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AUTODICHIARAZIONE RELATIVA ALLA POLITICA PER L’ASSOCIAZIONE DELLE ORGANIZZAZIONI A FSC®

e AL RISPETTO DEI REQUISITI SUI DIRITTI FONDAMENTALI DEL LAVORO

Giorio Srl, nella figura del suo Legale Rappresentante Giorio Alessandro
dichiara

1. diessere associata a Forest Stewardship Council A.C., Oaxaca, Messico, 0 a una delle sue filiali o consociate (di seguito
denominata “FSC”) in quanto membro di FSC o soggetto che intrattiene un rapporto contrattuale con essa;

2. diaver letto, compreso e accettato la “Politica per I'associazione delle organizzazioni a FSC” (FSC-POL-01-004);

3. diadottare ed applicare tutte le norme di legge cogenti in materia di diritti dei lavoratori, come richiesto dallo standard
FSC-STD-40-004;

Alla luce di quanto sopra, Giorio Srl
dichiara altresi

a) relativamente al rispetto dei requisiti richiesti dalla Politica di associazione che, per tutta la durata del rapporto con
FSC, non verra impegnata - direttamente o indirettamente - nelle seguenti attivita non consentite:
i.  Disboscamento illegale o commercio illecito di legname o di prodotti forestali
ii.  Violazione dei diritti umani legati a operazioni forestali;
iii. Violazione delle principali Convenzioni delllLO definite nella Dichiarazione sui principi e i diritti
fondamentali sul luogo di lavoro;
iv. Distruzione delle foreste o delle aree ad alto valore di conservazione (HCVs);
v.  Significativa conversione delle foreste in piantagioni o utilizzo non naturale;
vi.  Introduzione di organismi geneticamente modificati nelle operazioni forestali per scopi diversi dalla
ricerca.
b) relativamente al rispetto dei diritti dei lavoratori, che:
i. Al lavoratori non viene ostacolata la libera associazione, la scelta dei loro rappresentanti, e la
contrattazione collettiva con il datore di lavoro
ii.  Nonviene utilizzato lavoro forzato
iii.  Nonvengono utilizzati lavoratori al di sotto dell’eta minima legale,
iv.  Non sono negate ai lavoratori pari opportunita di lavoro e trattamento,
v.  Le condizioni di lavoro non mettono in pericolo la salute e la sicurezza.
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