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Ar naujoves leis suvaldyti
PSDF lasas?

Seimo Sveikatos reikaly ko-
miteto posédyje parlamentarai
kartu su Sveikatos apsaugos
ministerijos (SAM) ir Valstybi-
nés ligoniy kasos (VLK) atsto-
vais aptaré sutarciy su asmens
sveikatos prieziliros jstaigomis
(ASP]) sudarymo eiga ir planuo-
jamus paslaugy apmokéjimo
tvarkos pakeitimus. Komiteto
pirmininké Lina Sukyté-Korsaké
teigé, kad komitetas gavo ne-
mazai uzklausy dél ligoniy kasy
naujoviy, taip pat pasialymy ir
pastebéjimy. Susitikime dalyvavo
sveikatos apsaugos viceministrés
Jelena Celutkiené ir Nerija Sta-
siuliené, taip pat VLK direktorius
Gytis Bendorius ir jo pavaduotoja
Tatjana Golubajeva.

,PSDF biudzetas nuolatos au-
ga, bet vis délto jis yra ribotas.
Gydymo jstaigy dabartinis finan-
savimas uztikrina jy stabiluma.
Dauguma viesujy gydymo jstaigy
nuolat dirba pelningai. Teikiant
PSDF paslaugas pernai finansinis
rezultatas buvo 22 min. eury pel-
no. Trys ketvirc¢iai gydymo jstaigy
veiké pelningai. Finansavimo tvar-
ka yra tinkama, taciau jvairios gy-
dymo jstaigos jvairiu metu dél sa-
vo vidiniy problemy, dél paslaugy
struktdros patiria i$30kiy. Pernai
44 gydymo jstaigos dirbo nuos-
tolingai. PSDF biudzetas Siems
metams yra 3 milijardai 940 mili-
jony eury. Tai 9 proc. daugiau nei
2024 m. Atsizvelgiant j patvirtinto
biudzeto lésas, kurias tikimés gau-
ti per visus Siuos metus, jas visas
paskirstome j gydymo jstaigy
sutartis. Jeigu gausime tiek pat
pajamy, kiek esame suplanave, ga-
|ésime apmokéti visas sutartines
paslaugas, o virsutartiniy paslau-
gy apmokéjimas bus labai sunkus,
nebent gautume papildomy paja-
my. Finansy ministerijos progno-
zés budavo konservatyvios, buvo
gaunama i$ PSDF rezervo. Didéja
atotrukis tarp lésy poreikio ir PSDF
galimybiy prisiimti papildomus
jsipareigojimus vir$ Seimo nusta-
tyto biudZeto plano. Galimybé
skirti PSDF biudzeto rezervo lésas
priklauso nuo virsplaniniy PSDF
pajamy ir fiskalinés drausmés
taisykliy nustatytos rezervo nau-

etinés konsultacijos

i§samios
~ Kitos konsultacijos
Skubiosios medicinos pagalbos ir stebéjimo
Dienos stacionaro
Dienos chirurgijos
Prioritetinés stacionarinés
Stacionarinés paslaugos
Slaugos dél cukrinio diabeto
Ambulatorinés slaugos iir paliatyviosios pagalbos
Stacionarinés
Prioritetiné stacion

slaugos it paliatywosios pagalbos
ariné reabilitacija
i icininé reabilitacija
iné i toriné medicinine ré:
Pradiné ir ambula

Kita stacionariné reabilitacija

psichosocialiné reabilitacija ambulatorin€ it stacionariné

KT, MRT

s tyrimai if procedﬂros
3 ,vhlldﬂbmngunyr

dojimo papildomoms saskaitoms
priimti galimybés. Vir$sutartiniy
asmens sveikatos prieziGros pas-
laugy daugiau suteiké privacios
ASPJ]. 2023 m. 14 proc. daugiau,
negu jy sutartyse buvo numatyta
sutartiné suma, pernai - 17 proc.
Siemet galimybés bus gan kukles-
nés - tobuléja prognozavimas.
Pagal sausio ir vasario ménesius
mes gavome papildomai 8 min.
eury papildomy pajamy. Jeigu
panasus tempas tesis ir toliau, per
visus metus gausime apie 50 min.
papildomy pajamuy. Pagal Finansy
ministerijos reguliavima mums
yra leidziama i$ fondo rezervo
paimti dar 70 min. eury. Siemet
galimybé virs biudzeto gauti lésy
yra apie 120 min. eury. Be abejo,
galima ir geresné situacija, nes
ekonomika vis dar didéja, mazéja
bedarbiy, didéja atlyginimai, nuo
to privalomasis sveikatos draudi-
mo mokestis gali didéti labiau, bet
Siuo metu i$ duomeny, kuriuos
turime, manome, kad tik 120 min.
eury galétume paskirstyti. Tai ro-
do bendra kryptj, kad gydymo
jstaigos turéty labiau laikytis su-
tarciy, kukliau teikti paslaugas
virs ty sutarciy’, — komiteto posé-
dzio dalyviams teigé VLK vadovas
G. Bendorius.

VLK direktoriaus pavaduoto-
ja T. Golubajeva patikslino, kad
pernai is rezervo buvo panaudota
240 min. eury, is jy apie 220 min.
eury buvo skirta papildomoms
paslaugoms apmokeéti: apie
50 min. eury buvo skirta skubios

vir§sutartinés paslaugos
Apo B

Vewitio  ketvitio
100%

jeiyra PSDF
galimybes,
vir§ sutarties
apmokama ki
+50%nuo
sutartinés
sumos
kiekvienoje
paslavgy
grupéje
vertinant mety
eigoje
kaupiamuoju
bidu, iSskyrus
pirmo ketviréio
virsijimus

pagalbos skyriams papildomai
finansuoti, kitoms paslaugoms
pernai buvo skirta per 160 min.
eury. ,Privaciy jstaigy sutartinés
sumos yra mazesnés, taciau san-
tykinai buvo suteikta daugiau
sutartiniy paslaugy - ta suma
virsijo 66 min. eury. Tai buvo
17 proc. nuo sutartinés sumos.
ASP] vir$sutartiniy paslaugy su-
teiké daugiau pirmy ambulato-
riniy, stacionariniy, slaugos ir
medicininés reabilitacijos paslau-
gy, o privacios gydymo jstaigos —
pirminés prieziaros paslaugy ir
brangiyjy tyrimy ir procedary.
Paciy sutarciy sudarymo tvarka
atskiroms grupéms yra patvirtinta
ministro jsakymu. Didzioji dalis
paslaugy yra priskiriama pirmai
grupei. VLK paskirstydama biu-
dzetus TLK numato bendra suma
ir TLK kiekvienai paslaugy grupei
planuoja sutartine suma atskirai.
Kiekvienoje paslaugy grupéje
planavimas vyksta tokiu principu,
kad 70 proc. ASP| praéjusiy mety
sutartinés sumos perskaiciuo-
tos naujomis kainomis, 30 proc.
TLK skirto PSDF biudzeto dalis
paskirstoma ASP|] proporcingai
pagal skai¢iuojamu laikotarpiu
suteikty tam tikry paslaugy fakta.
Si sistema buvo pasirinkta neatsi-
tiktinai. Ji uztikrina tam tikrg sta-
biluma, islaiko ir lankstuma, atsi-
zvelgiant j besikeiciantj paslaugy
teikima. Gydymo jstaigos, kurios
laikosi sutartiniy jsipareigojimy,
neturéty nukentéti skirstant biu-
dzeta. Pirmoji paslaugy grupé -

stacionariniy ir ambulatoriniy,
medicinos reabilitacijos paslaugy
slaugos namuose. Antroje grupé-
je — ambulatoriniy paliatyviosios
pagalbos paslaugy. Jy sutartiné
suma sudaroma taip: 50 proc.
ASP] praéjusiy mety sutartinés
sumos perskaic¢iuotos naujomis
kainomis ir 50 proc. TLK skirsto
PSDF biudzeto dalis paskirstoma
ASP] proporcingai pagal skai-
¢iuojamu laikotarpiu suteikty
tam tikry paslaugy fakta. Trecia
grupé yra tos paslaugos, kurioms
buvo nustatytos preliminarios
sumos, jos buvo skai¢iuojamos
grynai pagal fakta. Ir slaugos,
ir palaikomojo gydymo paslau-
goms skiriamy lésy skaiciavimas
priklauso nuo prirasyty gyventojy
pagal jy amziaus struktdrg ir pa-
laikomojo gydymo lovy skaiciy.
Siemet ASP| pasiilytos sutarti-
nés sumos, palyginti su praéju-
siy mety sutartimis, padidéjo
9,1 proc. Daugiausia, 15 proc.,
didéjo ambulatorinéms asmens
sveikatos priezitros ir medicini-
néms reabilitacijos paslaugoms.
Mazesnis augimas numatytas
stacionarinéms sveikatos prieziu-
ros paslaugoms ir brangesniems
tyrimams”, - jvardijo VLK direkto-
riaus pavaduotoja T. Golubajeva.

Pasak VLK direktoriaus, sutarciy
sudarymo eiga nesikeité trejus
metus. ,Paslaugy apmokéjimo pa-
keitimai turéty tikslingai skatinti
reikalingy konkreciy paslaugy
teikima ir neskatinti pertekliniy
paslaugy. Noréciau pristatyti tris
nedidelius apmokéjimo tvarkos
pakeitimus, kuriuos Siemet no-
rétume jgyvendinti. Pirmas pa-
keitimas baty toks, kad sutartyse
numatomos panasiy sveikatos
paslaugy grupés ir joms skiria-
mos sutartinés sumos. Sutartinés
sumos jstaigai tarp grupiy ne-
perskirstomos. Gydymo jstaigos
nenukreipia vadovy energijos,
kad atsirasty konsultacijos, ku-
rios reikalingos gyventojams, o
ne, pavyzdziui, slauga. Gydymo
jstaigos turéty grieztesnius jsipa-
reigojimus teikti tokias paslaugas,
kuriy i$ tikryjy reikia. Antras sid-

Nukelta j p. 3
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lomas pakeitimas - jeigu trakty
pinigy, o pagal bendra nuotaika
jy gali trakti. Jei virSplaniniy pas-
laugy teikimo greitis toks pat
kaip pernai, galésime apmokéti
puse visy paslaugy. Tada reikia i$
anksto susitarti, kurias svarbiau
apmokéti ir kurias maziau svarbu
apmokeéti. Todél virSsutartinéms
paslaugoms sialome jvesti pri-
oritetines paslaugas, jos baty
apmokamos 100 proc. Sakysime,

VLK direktorius G. Bendorius ir jo pavaduotoja T. Golubajeva

traumos, gimdymai - jy nejma-
noma pasirinkti. Neprioritetiniy
paslauguy, kurias sialytume virs-
sutartinei daliai mokéti 70 proc.
ir apriboti, kad nebuty galima
sutarties virSyti be galo. Buvo pri-
vaciy gydymo jstaigy, kuriy sutar-
tys virSijo 5 arba net 10 karty. Tai
iSbalansuoja sistema, istampo gy-
dytojus. Tam norétume uzdéti ri-
bojima, kad i$ PSDF lésy sutarties
virsijimas negaléty bati begalinis.
Neprioritetines stacionaro paslau-
gas kaip ir pries tai trejus metus
palikti 30 proc. Sie procentai vi-
siSkai padengia kintamus kastus
ligoninése. Papildomos paslaugos

yra pigesnés nei pirmosios dalies.
Trecias pakeitimas — brangieji
tyrimai ir procediros. Atsisakoma
plaukianciojo balo, virssutartinés
paslaugos apmokamos 100 ar-
ba 70 proc. Pagal sutartis visas
paslaugas esame jsipareigoje
apmokéti visu 100 proc. ketvirciui
pasibaigus, kiek yra finansiniy
galimybiy, proporcingai pirma
apmokamos visos prioritetinés
vir§sutartinés paslaugos, o po
to likus Ié3y baty apmokamos
vir§sutartinés neprioritetinés
paslaugos. Kiekvienam ketvirciui

priskiriami 25 proc. metinés su-
tarties sumos kiekvienoje paslau-
gy grupéje. Sutarciy vykdymas
kiekvienoje paslaugy grupéje per
metus skaic¢iuojamas kaupiamuo-
ju badu. Siy mety pirmo ketviréio
visos virssutartinés paslaugos,
iSskyrus neprioritetines stacio-
naro, apmokamos 100 proc.,
taip pat pirmo ketvirc¢io sutarciy
virsijimai neperkeliami j metinj
kaupima, o sutarciy nejvykdy-
mai perkeliami. Kovo 18 d. i3
811 sutarciy yra pasiradytos 715
(86 proc.), derybos tesiamos su
87 gydymo jstaigomis. TLK stebé-
tojy taryboms iki geguzés 15 d.

pateikiama informacija apie Siy
mety sudarytas su ASP] sutartis
ar susitarimus’, - su naujovémis
parlamentarus supazindino VLK
direktorius G. Bendorius.
Komiteto posédyje nuotoliu
klausimy pateiké ir nuomone
issaké Savivaldybiy asociacijos
prezidento pataréja sveikatos
klausimais Goda Keso. Ji priminé,
kad buvo pasitarimy su savival-
dybiy gydymo jstaigy atstovais,
taip pat Nacionalinés platfor-
mos susitikimuose. ,Noréciau
pagarsinti rajoniniy ligoniniy

LIETUVOS SAVIVALUYBIY movy

4 s

10S SAVIVALDYBIY ASOCIACLZ

Savivaldybiy asociacijos prezidento pataréja G. Keso

nuogastavimus dél Siy apmoké-
jimy pakeitimy. Jei uz paslaugas
baty mokama tik dalis jy vertés,
tai neiSvengiamai lems paslaugy
kiekio mazéjima, pacientams teks
ilgiau laukti eilése, paslaugos taps
dar sunkiau prieinamos, sveikatos
rodikliai parodo, kad artimiausia-
me desimtmetyje paslaugy porei-
kis augs, paslaugy mazinimo skai-
Cius neatitinka realybés situacijos.
Tas finansavimo modelis paveiks
gydytojy atlyginimus, nes mediky
pajamos yra glaudziai susijusios
su paslaugy skaic¢iumi. Bet koks
[éSy mazinimas neisvengiamai
atsilieps mediky algoms, dar la-

biau padidins mediky trakuma
regionuose. Rajoniniy ligoniniy
atstovai atkreipé démesj, kad
rodikliy skai¢iavimas pagal gy-
ventojy skaiciy neteks prasmés,
nes pacientai gali pasirinkti, ko-
kioje gydymo jstaigoje gali gauti
paslaugas. Naujasis finansavimas
neskatins siekti aukstesnés koky-
bés, saziningos konkurencijos.
Visos pastangos gerinti sveikatos
priezilrg regionuose nueis per
nieka. Naujos nuostatos pries-
tarauja Vyriausybés programos
nuostatoms’, - konstatavo ji.
Savo nuogastavimus taip pat
iSsaké Jonavos ligoninés direkto-
rius Gediminas Ramanauskas. Po-
sédyje savo mintis iSsaké Privaciy
gydymo jstaigy asociacijos prezi-
dentas Laimutis Paskevicius, VU
ligoninés Santaros kliniky vado-
vas prof. Tomas Jovaisa, Lietuvos
prezidento pataréja Irena Sega-
loviciené ir kt. Premjero pataréjas
Evaldas Navickas teigé: ,Manau,
kad pasiektas kompromisas, kuris
yra jmanomas Sioje geopolitinéje,
ekonominéje situacijoje. Po Na-
cionalinés platformos posédzio
turéjome diskusijy Vyriausybéje
bei SAM, taip pat VLK. Manau, kad
tai maksimalu, ka galima pasiekti
dabar. Taciau, jeigu virssutartinés
sumos j PSDF baty renkamos sék-
mingai, kad lapkri¢io mén. prie to
klausimo galésime grjzti, neduo-
dame pazady jau dabar, bet esant
geram pajamy surinkimui, esant
poreikiui, manau, kad tos tvarkos
galéty bati perziarimos. Atsakant
j J. Sejonienés klausima apie di-
desnj PSDF biudzeto didinima,
gaila, kad tai nebuvo kalbama
praéjusio Seimo kadencijoje. Jei
perskaitysite dabartinés Vyriau-
sybés programa ir priemoniy
plang, ten yra numatytas esminis
dalykas, kuris galéty padidinti
jplaukas j PSDF biudzeta.”

»Gydytojy Ziniy” informacija.

Atnauji
progra

Seime vyko konferencija
~Storosios Zarnos vézio pre-
vencinés programos problemos
ir kaip mes jas spresime”. Pasak
Seimo Sveikatos reikaly komiteto
nario Sauliaus Caplinsko, Lietuvo-

ama Vezio prevencine

je kasmet nustatoma daugiau nei
1,5 takst. naujy storosios zarnos
vézio atvejy. Sis skai¢ius kasmet
padidéja 4-6 proc. Nuo jo kasmet
mirsta 800-900 zmoniy.

Pagalbos onkologiniams ligo-
niams asociacijos (POLA) direkto-
ré Neringa Ciakiené priming, kad
si liga vienodai paliecia tiek vyrus,
tiek moteris.,,Nors amzius yra vie-
nas svarbiausiy veiksniy Siai ligai

iSsivystyti, vis délto labai svarbi ir
gyvensenos jtaka, o pakoregavus
gyvensena j sveikatai palankesne,
galima reikSmingai sumazinti

Nukelta jp. 4
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rizikg susirgti storosios Zarnos
véziu“, — akcentavo N. Ciakiené.

Storosios Zarnos vézio preven-
ciné programa vykdoma daugiau
nei 20 mety. Anot parlamentaro
Sauliaus Caplinsko, per 25 me-
tus nepavyko pasiekti, kad pro-
gramoje dalyvauty didzioji dalis
populiacijos.

VU ligoninés Santaros kliniky
profesorius Tomas Poskus, kuris
yra ne tik gydytojas chirurgas,

L o} _‘

OF. Sau

gyvensena, bet ir patikra labai
svarbi. Per patikros programa
buvo daugiau nei 2 min. patik-
ros epizody per 25 metus, bet
mes vis dar nepasiekéme to, ka
norétume pasiekti, - mazesnj
mirtinguma nuo storosios Zarnos
vézio. Kolonoskopija reikmingai
sumazina rizikag mirti nuo storo-
sios Zarnos vézio. Remdamiesi net
ir masy lietuviskais duomenimis,
tai jau galime tikrai patikimai
pasakyti — bent du kartus galima
sumazinti rizika, jei padarome
kolonoskopija. 5 mety isgyve-

POLA direktoré N. Ciakiené, Seimo Sveikatos reikaly komiteto narys S. Caplinskas

bet ir Santaros kliniky Koordi-
nacinio centro naujo bando-
mojo modelio vadovas, skaité
pranesima ,Kolorektalinio vézio
sergamumo tendencijos, storo-
sios zarnos veézio prevencineés
programos jgyvendinimas, ban-
domasis modelis”. Jis pabrézé,
kad $i problema néra tik Lietu-
vos, bet aktuali visame pasauly-
je. Turtingose valstybése vézys,
buves antraja mirties ir antraja
sukeliamos nastos priezastimi
(po sirdies ir kraujagysliy ligy),
labiausiai iSsivysciusiose Salyse
uzima net ir pirma vieta.

»Mes norime bati tarp labiau-
siai iSsivysciusiy Saliy, bet kartu
turime priimti ir tuos issakius,
kurie susije su Sia problema. Sto-
rosios zarnos vézys uzima antra
vieta pagal sukeliama nasta, ir
jvertine per desimtmetj pasaulyje
jvykusius pokycius matome, kad
ligos sukeliama nasta yra 23 proc.
didesné nei anksciau. Jvertine ve-
Zio sergamuma ir mirtis, pasauly-
je matysime, kad visur pastebima
vézio atvejy daugéjimo tenden-
cija. Labiau issivysciusiose 3alyse
matome vézio atvejy didéjima,
bet kartu pavyksta ir pagydyti.
Paciose turtingiausiose valsty-
bése netgi sergamumo pokytis
per 10 mety yra mazesnis. Jos
gali rasti budy, kaip sumazinti
mirties nuo vezio rizika ir iSvengti
naujy vézio atvejy. Tai — sveika

namumas dél kolorektalinio vé-
zio Lietuvoje siekia 43 proc., o
Europoje - 55,8 proc. Daugéja
tiesiosios zarnos vézio atvejy ir
tarp jaunimo.

Patikros programos issakiai —
pakviesty asmeny procentas per
mazas, néra centralizuotos regis-
tracijos ir kokybés stebéjimo sis-
temos. Patikros programos rezul-
tatus galima vertinti tik remiantis
finansinés atskaitomybés formo-
mis, o ne standartizuotais medi-
cininiais dokumentais ir kt. Jeigu
valstybéje ta programa veikia
gerai, mes tikrai turime galimybe
iSvengti Sitos sudétingos ligos.
Siuo metu vykdomos programos
atnaujinimas ir centralizavimas,
tad tikimasi turéti aiskesne sis-
tema ir identifikuojant tikslesne
populiacija sekti, kas programoje
jau dalyvavo ir atliko rekomen-
duojamus tyrimus, jy rezultatus,
taip pat kokie specialistai kuriose
jstaigose atlieka kolonoskopijos
proceddras, stebéti jy kokybes ro-
diklius. Tada keldami programos
vykdymo kokybe galbat pasiek-
sime ir ty musy norimy tiksly -
mirties nuo storosios zarnos véezio
atvejy mazéjima ir galbat naujy
Sio vézio atvejy sumazéjima”, -
konferencijoje konstatavo VU
profesorius T. Poskus.

Jis teigé, kad pacientai gali
reikSmingai padidinti savo tikimy-
be isgyventi, jeigu rinksis daznai

operuojancius chirurgus netgi
daznai operuojanciose ligoniné-
se. Prof. T. Poskus baigdamas pra-
nesima konferencijos dalyviams
pateiké kiek netikétas iSvadas:
,Gerkime piena, o ne alkoholj,
ir valgykime viso grado duona.
Tikrinkimés profilaktiskai, o ne
atsiradus simptomams. Greitai
atsiranda naujy, itin efektyviy
gydymo galimybiy be operacijos
daliai serganciyjy. Gydymo re-
zultatai geréja ten, kur operacijy
atliekama daugiau ir kur operuo-
janciy chirurgy daugiau. Mirties

dél storosios zarnos vézio rizika
galima sumazinti

LSMU ligoninés Kauno kliniky
Gastroenterologijos klinikos ir
Virskinimo sistemos tyrimy insti-
tuto profesorius Juozas Kupcins-
kas konferencijoje kalbédamas
apie storosios zarnos vézio dia-
gnostikos tendencijas Europoje ir
pasaulyje saké, jog Lietuvoje susi-
dariusi situacija, kad storosios zar-
nos vézio patikros programa, visi
rodikliai ir kokybés monitoravimo
nebuvimas neatitinka europiniy
rekomendacijy. Tad, jo nuomone,
batina surasti bendra sutarima su
politikais, su pacienty organiza-
cijomis ir investuoti j $io proceso
tobulinima. Akivaizdu, kad salys,
kuriy visuomeniy jsitraukimas j
3ig patikros programa yra didelis,
turi labai gerus rezultatus.

~Yra daugybé duomeny is visy
vézio patikros programy. Sto-
rosios zarnos vézio patikra yra
pati efektyviausia. Valstybéms jos
garantuoja pelna. Gerai veikianti
io vézio ankstyvosios patikros
programa valstybei pinigy sutau-
po. Amerikie¢iy duomenimis, jie
yra issikéle tiksla iki 2030 m. taip
pat pakeisti situacija JAV, nes pa-
didinus dalyvavima programoje
iki 80 proc. galima per 22 proc.
sumazinti asmeny, kuriems yra
diagnozuojamas veézys, taip pat
30 proc. ir daugiau mirciy skai-
¢iy. Ypac svarbu, kad pagerinus

VU ligoninés Santaros kliniky prof. T. Poskus

programos veikima sumazéty
sveikatos priezilros islaidos.
Amerikieciai yra suskaiciave, kad,
jei pavykty Sig programa paleisti
geriau (net ir ten yra problemy!),
jie galéty sumazinti biudzeto i3-
laidas apie 14 mird. doleriy.
Storosios zarnos vézio vysty-
mosi laikas siekia 10 mety. Nuo
2010-2011 m. galioja tarptauti-
nés gairés ES. Dabar mes sieksime
jas jgyvendinti. Mes atsiliekame
nuo to, ka rekomendavo Euro-
pos Komisija ir kg rekomendavo
Endoskopuotojy ir gastroentero-

logy draugija dar pries 15 mety,
tad uztruks, kol paleisime tas
programas. Tai nesmagi situacija,
nes visy masy (net ir akademi-
nés bendruomenés) kalté, kad
nesugebéjome jtikinti politiky.
Slovénija turi centralizuotg storo-
sios zarnos patikros programa. Ji
gali sumazinti sergamuma. Gerai
veikianti sistema sumazina vézio
atvejy skaiciy.

Slovénai centralizuotam biurui
ir apskaitai (biurui islaikyti) ski-
ria apie 8 min. eury. Slovénijoje
kiekviename etape | centrine
duomeny baze yra grjztamasis
rysys. Slovénijoje storosios zarnos
programa gali atlikti tiktai 30
zmoniy. Jie visi yra reitinguojami.
Tad Lietuva gali daryti tikras pa-
tikros programas, bati pavyzdziu
kitiems. Mes turime hepatito C
patikros programa Lietuvoje. Tai
buvo didziulé sékmé. Per dvejus
metus, esant politinei valiai, esant
finansavimui, mes sugebéjome
patikrinti daugiau kaip 70 proc.
tikslinés populiacijos dél hepatito
C. Pasaulio sveikatos organizacija
Sios programos koordinatoriams
ir iniciatoriams jteiké apdova-
nojimus. Sékmingai veikiant Siai
programai, sugebésime sumazinti
kepeny véziu ir kitomis ligomis
serganciy pacienty mirtinguma
ir sergamuma. Taip, tai valstybei
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kainavo keleta mety, bet po to
yra didZiulé graza. Kauno kliniko-
se kepeny transplantacijos sara-
e, kuriame 70 proc. sudarydavo
hepatitu C sergantys pacientai ir
hepatito C sukelty cirozés atvejy,
mes savo klinikose nebemato-
me. Tai reiskia, kad prevenciné
programa puikiai veikia. Ziarint
j ateities metodus, tyrimai ro-
do, kad prie patikros programos

LSMU ligoninés Kauno kliniky prof. J. Kupcinskas

yra testuojami kraujo tyrimai,
naujos vizualizavimo sistemos
ir visur atsiranda dirbtinio inte-
lekto elementas, kuris ateityje
galbat tas patikros programas
pakeis j tokias, kad galésime pa-
sirinkti pacientus, kuriems tikrai
turi bati atlikta kolonoskopija. Tai
greitai nejvyks, bet tam turime
bati pasiruose, priimti naujoves
ir investuoti j jas. LSMU ir Kauno
klinikos programos ,Horizont”
Europos Komisijos déka vykdomi

projektai, kuriy verté per 3 min.
eury”, - kalbéjo LSMU profesorius
J. Kupcinskas.

Jis pranesimo pabaigoje pabré-
76, kad storosios Zarnos vézio pa-
tikros programoje reikia perkelti
gerasias praktikas i$ Vakary 3aliy.
Pasak jo, programa sékmingai
veiks tik tuomet, jeigu bus sukur-
tos skaidrios kokybés kontrolés
sistemos, bus uztikrinamas visy
suinteresuoty Saliy bendras dar-
bas ir parama, taip pat sutelkti
finansiniai istekliai. Moksliniai

tyrimai ateityje sukurs geresnes
storosios Zarnos vézio diagnosti-
kos ir prevencijos galimybes, bet
valstybé turi bati pasiruosusi j jas
investuoti.

Lietuvos onkology draugijos
direktorius, Nacionalinio vézio
instituto Chirurgijos onkologi-
jos centro vadovas doc. Audrius
Dulskas konferencijoje pabréze,
kad sumazinti storosios zarnos
vézio rizikai yra keli badai: ,Tai
patikros programa. Ja turéti rei-

kia, joje dalyvauti batina. Visos
salys skaiciuoja lé3as sveikatos
apsaugai, kur jos panaudotos,
ar patikros programos duoda
naudos. Deja, Lietuvoje tokio
skai¢iavimo neturime. Mes dziau-
giamés naujais patvirtintais vais-
tais, matome, kokia didziulé Siy
vaisty kaina gydant pacienta,
kuriam ketvirtos stadijos vézys,
bet mazai kalbama apie patikros
programa. Klinikiniai tyrimai ro-
do, kad investuotas doleris mums
sutaupo penkis. Tai amerikieciy

Lietuvos onkology draugijos direktorius doc. A. Dulskas

kolegy mokslininky skai¢iavimo
duomenys. I3 tikryjy, kalbant
apie patikros programg, galime
puikiai paskaiciuoti, kiek reikia |
tai investuoti. Taciau to nedaro-
me. Pernai jai buvo skirta 7,2 min.
eury. Tikslines grupes mes turi-
me. Tai milijonas Zzmoniy, kuriuos
reikia patikrinti, turime to tyrimo
testo kainga. Lietuvoje sveikatos
apsaugai investuojama 5 proc.
biudzeto, ES 3alyse - 7 proc. ir
daugiau. Gerokai maziau mes

skiriame lésy profilaktikai bei pa-
tikroms nei kitos Europos 3alys.
Kalbant apie patikros programas,
kai kada blaskomés: pradedame
viena, pradedame kita. Taciau
svarbu turéti plana, ka norime
padaryti. Turétume surinkti visg
informacija, batina apvalaus stalo
diskusija, susidélioti skaicius, ku-
riuos norétume pasiekti, tikslus,
ir kas pusmetj analizuoti duome-
nis, kuriuos gauname, ir Zidréti,
kur yra problemuy. Visos patikry
programos buvo nagrinéjamos
doktoranty arba mokslininky
entuziasty déka. Deja, patikroje
dalyvauja tik apie 50 proc. tiks-
liniy grupiy asmeny. Kaip padi-
dinti §j pacienty aktyvuma, kad
dalyvauty patikry programose?
Batina nuolat kalbéti apie tai.
Gana didelé dalis Zzmoniy neda-
lyvavo patikroje, ir jy paklausus,
kodél nedalyvauta, atsakymas
buvo gan paprastas — nezinojo
apie tokig patikros programa.
Seimos gydytojai ne visi zino
apie Sios programos eigg - net
17 proc. Seimos gydytojy, da-
lyvavusiy apklausoje, nezinojo
apie programos tikslus, eiga.
Kol kas néra centro, kuris turéty
teikti informacija Seimos gydyto-
jams apie patikry programas, jy
tikslus, eigq ir t. t. Apie patikry
programy nauda turétume kal-
béti mokyklose, kad jaunimas
zinoty tikslus ir siekius, aktyviai
dalyvauty, nes tai daroma jy
sveikatos labui. Tikrintis svarbu,
ir tikrinimasis kainuoja daug ma-
Ziau negu tolimesnis gydymas.
Kai nustatome ankstyvos stadijos
vézj, pacienty iSgyvenamumas
yra daug geresnis.”

»@ydytojy ziniy” informacija.

NVUSG s
uzklinv

Seimo Sveikatos reika-
ly komiteto posédyje parla-
mentarams buvo pristatyta
informacija apie Nacionalinio
visuomenés sveikatos centro
(NVSC) struktaros ir veiklos
pokycius.

,Jau reaguodamas | spaudoje
pasirodziusia informacija ir abejo-
nes, noriu uztikrinti, kad kalbama

rukturi
visiem

ne apie uzdaryma, bet teritoriniy
skyriy eliminavima i$ struktaros.
Mes kalbame apie struktdrinius
pertvarkymus, bet ne apie dar-
buotojy atleidimus bei patalpy
uzdarymus. Struktdriniai pertvar-
kymai atliekami atsizvelgiant |
padaliniy vadovy sidlymus. Tai
buvo diskutuota su departamen-
ty vadovais ir darbuotojais, buvo

s pertvarkos

vertinamas darbuotojy skaicius
tuose skyriuose. Taip pat, keiciant
struktdra, buvo vertinama, kad
vadovy yra 21 proc. (kas penktas
darbuotojas uzima vadovauja-
mas pareigas), yra departamenty,
kuriuose tas procentas net dar
didesnis (kas tre¢ias Zmogus yra
vadovas). Suprantame, kad néra
racionalu turéti vadova dviem

ar trims darbuotojams. Taip pat
skiriasi atskiry padaliniy darbo
kraviai. Kalbame apie 9 teritori-
nius skyrius, jsikrusius rajonuo-
se. Tai — Traky, Prieny, Sirvinty,
Kédainiy, Moléty, Palangos, Ku-
piskio, Visagino ir Zarasy skyriai,
bet fiziskai jie lieka tuose rajo-
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nuose. Tai néra naujoveé, nes iki
Siol buvo 14 savivaldybiy, kurios
neturi skyriy. Tuose devyniuose
eliminuotuose skyriuose patalpos
ir darbuotojai lieka. Kiekviena
apskritis turi savo departamenta,
kiekviena sritis turi Visuomenés
saugos bei Kontrolés skyrius ir
taip pat Uzkreciamuyjy ligy valdy-
mo skyriy. Zmoneés i$ naikinamy
skyriy baty perkelti j atitinkamus
skyrius (Kontrolés, Visuomenés
saugos ar Uzkre¢iamuyjy ligy val-
dymo), kurie yra tame paciame
departamente.

Ko gi siekiama $iais pertvarky-
mais? Pagrindinis tikslas — ma-
zinti vadovaujanciy darbuotojy
skaiciy, taip pat vieningos prakti-
kos taikymo visuose regionuose.
Kuo daugiau turime vadovavimo
grandziy, atsiranda ,sugedusio
telefono” principas - kol iki dar-
buotojo nueina zZinuté, ji jau buna
iSkreipta, tuomet turime skir-
tingus vertinimus regionuose.
Zinoma, 3ia pertvarka norima
vienodinti darbuotojy kravius. Di-
dZiuosiuose miestuose Sis kravis
iki 4 karty yra didesnis nei ma-
Zuosiuose rajonuose. Taip siekia-
ma stiprinti korupcijos prevencija,
uztikrinti rotacijos principo tai-
kyma. Kas buvo padaryta jau iki
siol? Neturime tokios prabangos,

kad greitu laiku baty didinamas
darbo uzmokescio fondas. Yra
kompetentingy darbuotojy, no-
rint juos islaikyti ir skelbti naujus
konkursus, turéty bati islaiky-
ta Siokia tokia dinamika. Mums
belieka optimizuotis ir ieskoti
vidiniy istekliy, kaip galétume
jvertinti tuos darbuotojus, kurie
tikrai reikalingi. Pernai buvo op-
timizuota Turto ir Gkio valdymo
skyriaus veikla (pareigybiy skai-
¢ius sumazintas 23), atsisakyta
6 dokumenty registravimo funk-
cijas vykdanciy pareigybiy. Nuo

jas v

iy skaicius:

Turto ir Gkio valdy
23 pareigybémis);
¥/ atsisakyta 6 dok

(a2 kdant]

skyriaus veikla (pareigybiy skai¢ius sumazintas

0 Nuo 2025-06-01 naikinami 9 skyriai rajonuose:

¥ naikinamos 8 laisvos 3iy padaliniy vadovy pareigybés (1 pareigybé

performuojama);
¥ visiems 14 Siuose

dir

pasillyta uzimti pareigas
pacias darbo vietas).

iy depar

(i3laikant tas

Pokyéiai vykdomi deri su
e i 4 e

birzelio 1 d. naikinami 9 skyriai ra-
jonuose: naikinamos 8 laisvos Siy
padaliniy vadovy pareigybés (vie-
na pareigybé performuojama).
Visiems 14 Siuose naikinamuose
padaliniuose dirbantiems dar-
buotojams pasitlytos pareigos
regioniniy departamenty padali-
niuose, islaikant tas pacias darbo
vietas. Seimo nariams galima
priminti, kad pokyciai vykdomi
suderinus su SAM ir jgyvendi-
nus informavimo ir konsultavimo
procediras su NVSC darbuotojy
atstovais. Sumazintus vadovau-
janciy darbuotojy skaiciy, sutau-
pytos darbo uzmokescio lé3os

(apie 57 tukst. eury per metus)
bus skiriamos dabar dirbantiems
specialistams islaikyti ir naujiems
pritraukti. Nevykdant poky¢iy,
NVSC turés papildomai skirti apie
250 takst. eury vien vadovy dar-
bo uzmokesc¢iui. Kadangi turéty
bati paskirti nuolatiniai iy pada-
liniy vadovai. Siuo metu i$ 9 nai-
kinamy padaliniy yra uzimta tik
vieno vadovo pareigybé. Butent
tokia situacija. NVSC struktariniai
pertvarkymai batini’, - situacija ir
pertvarkos galimybes komiteto

ministerija ir jgyvendinus

su NVSC darbuotojy atstovais.

e

posédzio dalyviams aiskino NVSC
vadovas Vaidotas Gruodys.
Komiteto nariai pateiké nema-
Zai pastaby, minciy apie Sios NV-
SC struktaros ir veiklos pokycius.
Komiteto narei Jurgitai Sejonienei
iSvardyti kriterijai, kodél naikina-
mi tie skyriai, néra visiskai aiskas:
,Sakysime, Kédainiai, kuriuose
iSvystyta pramoneg, turima pavo-
jingy objekty (maisto pramoné
ir kt.). Gyventojai Siltuoju sezonu
nuolat skundziasi dél kvapy, ne
karta nustatyti jvairds pazeidimai
atskiruose tarSos objektuose,
gyventojy skaicius yra gana di-
delis, palyginti su kitais rajonais,

[ -

priziari ir atlieka Sias funkcijas.
Galiu uztikrinti, kad su Kauno
departamentu matysime poreikj
ir skelbsime konkursg, tad Sita
pertvarka neturi jokios jtakos,
nes mes bet kada galime skelb-
ti konkursg ir jdarbinti Zmogy
Kauno departamento Kontrolées
skyriuje, nustatydami jo ar jos
darbo vieta Kédainiuose. Ir tai bus
padaryta pagal poreikj. Kartu su
Kédainiy meru Valentinu Tamuliu
sutaréme, kad ta komunikacija
bus aiskesné ir tankesné. Dabar
skyriy vadovams dar karta pri-
minta, kad aktyviau komunikuoty
su savivaldybémis. Musy tikslas -
kad paslaugos baty atliekamos
kokybiskai, operatyviai ir laiku.
Tas tikslas yra visy NVSC kolekty-
vo nariy ir norime tg tiksla geriau
ir greic¢iau pasiekti.”

Komiteto pirmininkés pava-
duotojas Andrius Busila stebéjosi,
kad Kupiskyje uzdaromas skyrius,
o gretimuose rajonuose jie ir
toliau veiks. V. Gruodys parlamen-
tarui priminé, kad Kupiskio rajone
néra pramonés, mazéja ir gyven-
tojy skaicius: ,Kupiskyje yra trys
specialistai, jie neturés kg veikti,
jiems nesusidarys kravis. Mes
neturime tokios prabangos, su-
prasdami nadienos situacija, kai
mums svarbus kiekvienas euras.
Sunkiai pritraukiami darbuotojai.
Rajonuose darome konkursus,
tame paciame Kédainiy rajone 6

Kédainiy rajono meras V. Tamulis

kuriuose skyriai lieka. Deja, savi-
valdybés tai suzinojo post factum,
neturéjo galimybés diskutuoti. Ne
naikinti reikia, bet stiprinti reikty:
jei yra vienas darbuotojas, vedéjo
gali ir nebati tame rajone, gali
bati koordinuojantys centrai.”

V. Gruodys parlamentarei pri-
miné, kad buvo diskutuota su
Kédainiy meru, nes skyriuje li-
ko vienas zmogus: ,Bltent Sis
kriterijus ir lémé pasirinkima.
Tie stambieji Kédainiy pramo-
nés objektai seniai jau priziGrimi
Kauno specialisty, jie atvaziuoja,

kartus buvo skelbtas konkursas j
skyriaus vedéjo pareigybe. Deja,
né vienas i$ jy nejvyko. DidZiuo-
siuose miestuose tie konkursai
jvyksta. Ten taip pat jau mazéja
pretendenty skaicius, nes pagrin-
diné priezastis — mazas darbo uz-
mokestis. Musy tikslas - kazkaip
susispausti, optimizuotis. Mes
turime viska skaiciuoti, todél ir
atsiranda tas struktarizavimas. Su
SAM zZiGrésime Sig pertvarka, kaip
toliau mums judéti”
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Pastaby bei klausimy NVSC
vadovui taip pat pateiké komi-
teto nariai Orinta Leiputé, Saulius
Caplinskas, Linas Urmanavicius,
komiteto pirmininké Lina Suky-
té-Korsakeé. Premjero pataréjas
Evaldas Navickas kalbédamas
komiteto posédyje apgailestavo,
kad kiekviena karta susitikus
tenka analizuoti SAM padali-
niy nekokybiska komunikacija.
,Uzuojauta ¢ia visiems gaiStan-
tiems laika. Visgi bukite mieli,

komunikuokite su rajonais, skai-
tykite Vyriausybés programa, ne
tik skaitykite, bet ir vykdykite
ja. Man truputélj gaila, kad tar-
nybos savo veiklg organizuoja
pagal tai, kiek ten yra ar néra
zmoniy. Be abejo, gali i$ Vilniaus,
Kauno ar kity miesty vaziuoti.
Atlyginimai sveikatos prieziaros
jstaigose yra didesni, manau, kad
yra priemoniy, su kuriy pagalba
regioniné politika turéty islikti
gaji. O SAM atstovams dar karta
noriu pabrézti - eidami su kaz-
kokiais sialymais i$ ankstesnés
Vyriausybés veiksmy plany juos

gerai perzilrékite, nes dabar
tampame atpirkimo oziais tose
vietose, kuriose neturime bati
tokiais atpirkimo oziais, - teigé
premjero pataréjas E. Navickas.

Savo mintis apie $j pokytj is-
saké ir komiteto posédyje da-
lyvaves Kédainiy rajono meras
V. Tamulis.

,JUs struktdra darote, kad néra
darbuotojy, o ne pamatave, kiek
yra jstaigy, kiek yra gyventojuy,
kiek atvaziuoja j regiong turisty.
Ka reiskia nesant darbuotojy
Palangoje, j kurig per vasarg at-
vyksta daugiau kaip 500 takst.

zmoniy? Antras klausimas dél
leidimy, higienos pasy Svietimo
ir sporto jstaigoms isdavimo ir
vykdomos visuomenés sveikatos
saugos kontrolés — taip pat ma-
tau, kad truksta specialisty, yra
didziuliy spragy. Jei dar suma-
zinsime regionuose darbuotojy,
ka turésime — protrakius. Kaip
galima uztikrinti funkcijas, kai
vienas darbuotojas yra regio-
ne?” — retoriskai NVSC vadovo
klausé Sveikatos reikaly komiteto
pirmininké L. Sukyté-Korsake.

»Gydytojy Ziniy” informacija.

Europos nuolatinio gydytojo
komiteto (CPME) Asambleéja:
Zingsniai link geresnés gydytoju

ateities

2025 m. kovo 20-22 d. Briu-
selyje jvyko Europos nuolati-
nio gydytojo komiteto (CPME)
Asambléja, kuri pazyméjo svar-
by zingsnj sprendziant visuo-
tine gydytojy krize Europoje.
Susitikimas prasidéjo Europos
Parlamente, kur CPME delegatai
susitiko su naujaisiais Sveikatos
komiteto nariais - dr. Andrés Kulja
ir Tilly Metz.

Diskusijose, kurios vyko Sios
Asambléjos metu, ypac akcentuo-
ta gydytojy krizés problematika,
kuri kilo dél skirtingy veiksniy
Europoje. Delegatai dalijosi asme-
nine patirtimi ir sidlé, kad, norint
rasti efektyvius sprendimus, bati-
na bendradarbiauti ne tik atskiro-
se valstybése, bet ir sukurti ben-
drag Europos Sajungos strategija.

Generaliné Asambléja, vykusi
kovo 22 d., buvo ypatinga ne tik
dél svarbiy klausimy, bet ir dél
pirma karta Asambléjoje pirmi-
ninkavusio naujojo CPME prezi-
dento - dr. Ole Johano Bakke i3
Norvegijos. Jo vadovavimas sutei-
ké pasitikéjimo ir optimizmo, nes
diskusijos apie e. sveikata, dirbti-
nio intelekto galimybes sveikatos
sektoriuje ir gydytojy psichikos
sveikata buvo itin svarbios.

Asambléjos metu buvo atkreip-
tas démesys j medicinos per-

4

-

sonalo darbo salygy sauguma,
kuriuos Siuo metu veikia gydy-
tojy, slaugytojy ir kito medicinos
personalo trakumas. Ypac reiks-
minga buvo tai, kad pagaliau
daugiausia kalbéta apie gydytojy
darbo kravius, kurie turéty bati
reglamentuoti nacionaliniuose
teisés aktuose. Delegatai isreiské
entuziazma bendradarbiauti, ies-
kant sprendimy ne tik vietos, bet
ir globaliame kontekste.

Taip pat dziugina, kad Euro-
pos Komisijos eksperty grupé

CPN Rz

LITHUANIA

jau pradeda darbg Siuo klau-
simu ir tikimasi, kad per kita
Asambléja bus pristatyti pirmieji
tyrimy rezultatai. CPME planuoja
pateikti klausimyna Europos
valstybiy gydytojy asociacijoms,
siekdama issiaiskinti, kaip Salys
reglamentuoja sveikatos priezia-
ros specialisty darbo kravius ir
uztikrina saugy gydytojy darbo
lygi.

Visi Sie veiksmai liudija apie
bendra pastangg ir nora siekti
geresnés ateities Europos gydy-

tojams. Diskusijos ir sprendimai,
priimti Sioje Asambléjoje, gali
tapti tvirtu pagrindu kuriant tva-
rig, saugig ir efektyvig sveikatos
priezitros sistema visame zemy-
ne. Optimizmas ir bendradarbia-
vimas, regis, vél grjzta j Europos
sveikatos sektoriy.

Lietuvos atstove CPME
dr. Daiva Brogiené

CDML
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Gydytoja K. Giedraitiene
pagerbta uz tarnyste savo Saliai

Kovo 30 d. Panevézio Juozo
Miltinio dramos teatre jteikti
Gabrielés Petkevicaités-Bités
atminimo medaliai ,Tarnaukite
Lietuvai” Jie skiriami siekiant
skatinti Lietuvos visuomene dirb-
ti valstybés labui ir jos gerovei,
reiksti ir jgyvendinti pozityvias
idéjas, brandinancias visuomenés
pilietiSkuma, tautine savimone
ir kultdrinj samoninguma. Tai
yra paskatinimas, skiriamas uz
visuomenine veikla, geranoriskus
darbus.

Gabrielés Petkevicaités-Bités
atminimo medalis ,Tarnaukite
Lietuvai” jteiktas gydytojai odon-
tologei Kristinai Giedraitienei.
Ji savo gyvenima paskyré ne tik
profesinei, bet ir visuomeninei
filantropinei veiklai bei labdarai.
K. Giedraitiené - Lietuvos gene-
alogijos ir heraldikos draugijos,
Lietuvos bajory krasty susivieni-
jimo, Giedraiciy Seimos paramos
ir labdaros fondo vadové, LDK
Kilmingujy palikuoniy bendrijos
naré, parémusi garbinga Lietuvos
praeitj jamzinancius paminklus
ir projektus, daugybe iniciatyvuy,
skatinanciy dométis giminés ge-
nealogija ir ginti Lietuvos valsty-
be. Ji organizuoja labdaros rengi-
nius, asmeninémis léSomis remia
baznyciy, paminkly ir atminimo
Zenkly statyma. Ji naujam gyve-
nimui prikélé Pagryzuvio dvara.
Giminés ir valstybés istorija kuria
realiais darbais.

Siemet vasario 16-3ja, minint
Lietuvos valstybés atkarimo die-
na, Lietuvos Respublikos Pre-
zidento ramy Baltojoje saléje
K. Giedraitienei uz uoly ir sazi-
ninga darba, aktyvia visuomenine
veikla bei reikSmingus neatlygin-
tinus darbus, puoseléjant istori-
nj ir kultarinj Lietuvos pavelda,
LR Prezidentas Gitanas Nauséda
jteiké Valstybés apdovanojima —
ordino ,Uz nuopelnus Lietuvai”
medalj.

K. Giedraitienés atsidavimas
visuomeninei veiklai ir bendruo-
menei yra tikras Svyturys, pri-
menantis mums visiems apie
atsakomybe, kuriag turime sau ir
savo saliai. Ne tik praktikuoti savo
profesija, bet ir aktyviai dalyvauti

labdaringoje veikloje, organizuoti
renginius, propaguoti istorijg ir
kultdra, kartu ugdant jaunima pa-
triotizmo dvasia. Gydytoja jkvepia
mus visus nepristabdyti savo
troskimy ieskoti, kurti ir daryti
gerus darbus.

K. Giedraitiené nepertraukia-
mai dirbdama (1993-2020 m.)
savo tiesioginj darba Kauno mies-
to Silainiy poliklinikoje (dabar
Kauno miesto poliklinika), gydy-
toja odontologe, ypac aktyviai ir
neatlygintinai dalyvavo ir dabar
dalyvauja visuomeninéje bei lab-
daringoje veikloje, organizuoja
istoriniy daty minéjimus, pamin-
kly statyba, atminimo Zenkly
jrengima, yra daugybés renginiy
iniciatoré, rengia parodas, sim-
poziumus, konferencijas, aktyviai
dalyvauja leidybinéje veikloje,
remia knygy leidybga ir kity or-
ganizacijy veikla, teikia labdara.

Valstybés apdovanojimas -
ordino ,Uz nuopelnus Lietuvai”
medalis - ir Gabrielés Petkevi-
Caités-Bités atminimo medalis
JTarnaukite Lietuvai” yra garbin-
giausi, taciau toli grazu ne visi
gydytojos apdovanojimai uz jos
aktyvig visuomenine veikla:

» 2024 m. Kauno miesto savival-
dybés 3-iojo laipsnio Santakos
garbés zenklas;

» 2023 m. Kauno miesto savival-
dybés apdovanojimas - Kauno
miesto burmistro Jono Vileisio
pasidabruotas medalis;

> 2022 m. Sakiy rajono savivaldy-
bés ,Aitvaro” apdovanojimas;
Sakiy rajono savivaldybés Mero
padéka.

K. Giedraitiené apdovanota ir
daugybés visuomeniniy organi-
zacijy jsteigtais garbés Zenklais
ir apdovanojimais:

» Tado Kosciuskos garbés apdo-
vanojimu (2017 m., jsteigé 10
visuomeniniy organizacijy);

» LDK kariuomenés pergalés
Polocko masyje 500-yjy meti-
niy atminimo medaliu (2018 m.
apdovanojo V3] LDK atminties
ramai ir Kauno Sv. Jurgio kon-
ventas);

»Zydy kariy, dalyvavusiy
Lietuvos Nepriklausomybés
atvadavime, sgjungos atmini-
mo zenklu (2019 m. apdova-
nojo Kauno zydy bendruome-
né ir Lietuvos sajudzio Kauno
Taryba);

» Lietuvos valstybés atkarimo
Simtmecio jubiliejiniu medaliu
(jsteigé Lietuvos atsargos kari-
ninky sajungos Kauno apskri-
ties skyrius);

» Lietuvos Nepriklausomybés
atkarimo 100-mecio atminimo

medaliu (2018 m. apdovano-
jo Lietuvos Sauliy sajungos
(LSS) Valdo Putvinskio-Patvio
klubas);

» Eugeno Konovaleco (1891-
1938) atminimo medaliu
(2018 m. apdovanojo Europos
etninés Ziniasklaidos ir Zurna-
listy asociacija);

» Gruzijos (Sakartvelo) Erelio
ordinu (2018 m. apdovanojo
Bagrationi karaliskoji Seima);

> Lietuvos globéjo Sv. Jurgio
| laipsnio apdovanojimu
(2018 m. apdovanojo V3| LDK
atminties ramai);

» Lietuvos Sajudzio 30-mecio
atminimo medaliu (2018 m.
apdovanojo Lietuvos laisvés
kovotojy sajunga bei Lietuvos
sajudzio Kauno taryba) ir kt.
atminimo Zenklais, padékos
rastais.

2018-2023 m. K. Giedraitienei
vadovaujant, aktyviai dirbant,
koordinuojant knygos sudaryma
ir leidyba, taip pat remiant asme-
ninémis lésomis, 2023 m. isleista
knyga ,Signatary genealogijos:
1918 m. vasario 16 d. Lietuvos
Nepriklausomybés Akto signa-
tarai”. Knygoje gausu istorinés
dokumentinés medziagos apie
reik§minga signatary veikla tar-
pukario Lietuvoje.

Taip pat 2016 m. K. Giedrai-
tiené isleido knyga ,I3 praeities
versmes”, Joje gausu istorinés
dokumentinés medziagos apie
gyvenima tarpukario Lietuvoje.

Apdovanojimai, kuriais pa-
gerbta uz tarnyste savo Saliai
K. Giedraitiené, — ne tik meda-
liai, bet ir zenklai, kad kiekvie-
nas i$ masy gali prisidéti prie
tautos gerovés. Sios asmenybés
pavyzdys mus skatina ieskoti
galimybiy dalintis savo ziniomis
ir patirtimi su kitais, bati akty-
viais bendruomenés nariais. Jos
veiksmai jkvepia herojiskumo ir
atsidavimo dvasios bei primena,
kad bendrysté ir rapinimasis vie-
nas kitu yra raktas j Sviesig masy
ateitj. Apsiginklave pozityviomis
idéjomis ir gera Sirdimi, galime
sukurti pasaulj, kur kiekvienas i3
masy bus Sviesuolis.



