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Tuwapende Watoto� Une fondation I-ONG reconnue

Chers donateurs et donatrices de la fondation Tuwapende Watoto
La fondation Tuwapende Watoto a été créée en 2004 et officiellement inscrite au registre du commerce en 2005. Au cours des 20 
dernières années, nous avons pu réaliser beaucoup de choses ensemble. Nous avons créé un beau complexe fonctionnel pour notre 
orphelinat. Nous avons ouvert une école enfantine, une crèche, une école primaire et secondaire ainsi qu‘une école professionnelle. 
Pour tous nos terrains, nous disposons de certificats de propriété foncière. Nos comptes annuels sont contrôlés de très près par des 
auditeurs tanzaniens. Nous avons reçu le certificat Charitable Organization et sommes une ONG internationale en Tanzanie. Nos 
écoles ont une très bonne réputation et tous nos élèves et apprentis fréquentent nos écoles avec beaucoup de plaisir. Nous sommes 
un employeur attractif et fiable pour nos 123 employés. Ensemble, nous apprenons et relevons de nouveaux défis; nous formons une 
équipe solide.
Même si je vois toujours un potentiel d‘amélioration, je suis fière des résultats que nous avons pu obtenir ensemble au cours de 
ces deux décennies. Toutes ces activités n‘ont été possibles que grâce au soutien des fondations, des associations, des familles, des 
donateurs et des donatrices, ainsi qu‘à l‘engagement bénévole de tous les collaborateurs et collaboratrices de la fondation. 

Orphelinat – votre don – la chance pour nos enfants Tuwapende Watoto 

I Depuis 19 ans, nos mamans s‘occupent avec amour des enfants orphelins et les accompagnent sur le chemin de l‘indépendance. 
I Daniela a réussi l‘examen national de quatrième année en octobre 2024 avec la meilleure note. 
I En novembre 2024, Kevin a terminé sa quatrième année d‘école secondaire à l‘école secondaire Baobab avec une très bonne note. 

Il va maintenant commencer sa cinquième année d‘école secondaire à la Baobab High School en juin. 
I En décembre, Julius a terminé son apprentissage de deux ans en ICT dans notre école professionnelle en obtenant l‘examen na-

tional. Afin d‘acquérir une expérience professionnelle, il a effectué un stage à l‘hôtel White Sands à Mbezi Beach ainsi que dans 
l‘entreprise Marhaba Air Service. En juillet, il commencera sa troisième année d‘apprentissage ICT dans notre école professionnelle. 

I Kelvina et Zawadi ont pu fêter leur diplôme de fin d‘études 
secondaires le 5 avril à la Loyola High School. 

I Nos enfants plus âgés sont conscients qu‘une éducation 
de qualité - de l‘école primaire au lycée et à l‘université en 
passant par l‘école secondaire - ne va pas de soi. C‘est avec 
une grande gratitude et des yeux brillants qu‘ils disent merci 
pour les opportunités qui leur sont offertes grâce au soutien 
unique de donateurs, de fondations et d‘associations.

Ecole enfantine et garderie 
„L‘éducation pour un avenir brillant”
I Depuis janvier 2025, 203 enfants fréquentent notre école en-

fantine et huit enfants notre garderie. Les progrès des enfants 
de la maternelle sont remarquables. Ils apprennent l‘anglais 
 

UNE FONDATION D’AIDE AUX ENFANTS À DAR ES SALAAM, TANZANIE
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En savoir plus sur la fondation: www.tuwapende-watoto.org

 de manière ludique et bougent souvent à l‘extérieur. En chantant, sautant, sautillant et jouant sur notre aire de jeux, ils déve-
loppent avec grand plaisir leurs capacités de coordination. La nouvelle installation fait parfaitement ses preuves et offre une 
préparation optimale pour le passage à l‘école primaire.

I Nous nous réjouissons tous des progrès réalisés par les enfants intégrés atteints de troubles du spectre autistique. Ceci grâce à 
l‘engagement important de notre stagiaire et de nos volontaires, qui ont fortement soutenu les enseignants l‘année dernière. 

Ecole primaire La formation est la clé du succès.
Voyage d‘études à Tanga
I Du 28 au 30 novembre, les élèves de la quatrième à la sixième année ont visité la ville de Tanga, dans le nord de la Tanzanie. Tanga 

est le quartier général régional et l‘une des plus grandes villes du pays. La ville est située au bord de l‘océan Indien, près de la 
frontière avec le Kenya. Notre excursion a conduit les enfants aux grottes d‘Amboni, au port de Tanga, aux sites de production de 
sisal et à l‘usine de lait de Tanga. 

I Nos voyages d‘études aident les enfants à mieux comprendre les connaissances théoriques et à les mettre en pratique.  Par 
exemple, lors de la visite d‘un site de production de fi bres de sisal, les élèves ont appris comment les feuilles de l‘agave sisal sont 
transformées en fi bres naturelles robustes. Ces fi bres respectueuses de l‘environnement sont utilisées pour les cordes, les tapis et 
de nombreux produits du quotidien. L‘aperçu du processus de transformation, de la plante au produit fi ni, a été particulièrement 
passionnant. 

I Depuis janvier 2025, 719 enfants fréquentent notre école primaire. De nombreux parents accordent une grande confi ance à notre 
école et se réjouissent de faire instruire leurs enfants chez nous. Le bien-être des enfants issus de familles nécessiteuses nous 
tient aussi particulièrement à cœur. Ils nous font plaisir par leurs très bons résultats, leur comportement exemplaire et leur grand 
engagement dans notre école. 

I Ce grand nombre d‘élèves (922 au total) exige une excellente organisation du fonctionnement de l‘école, du service de transport 
avec nos bus scolaires et de l‘alimentation de tous les enfants et collaborateurs. En début d‘année, notre directrice d‘école prend 
toujours le temps de mener un entretien de qualifi cation personnel avec chaque enseignant. Nous accordons une grande impor-
tance au développement professionnel de nos enseignants. 

I Nous apprécions l‘aide des parents. En avril, un médecin, père d‘un élève, a donné une conférence sur le fonctionnement des reins, 
les maladies rénales et la nourriture saine. Avec une présentation Power Point, il a fasciné nos élèves ainsi que les enseignants. 

Ouverture de l‘école secondaire 
I Après une année 2024 bien remplie avec la mise en place de 

l‘école secondaire, la demande d‘enregistrement ainsi que la 
demande d‘enregistrement pour l‘organisation des examens 
nationaux, nous avons eu le plaisir d‘ouvrir notre nouvelle 
école secondaire le 15 janvier 2025. Nous avons accueil-
li chaleureusement 22 élèves motivés, avides d‘apprendre 
et disciplinés pour leur première année d‘école secondaire. 
Notre directrice a réussi à recruter une équipe d‘enseignants 
motivés. Deux enseignants du secondaire expérimentés de 
longue date, Felisha Nzowa et le professeur de français Peter 
Bariyanka de notre école primaire, complètent le groupe pro-
fessionnel. Felisha enseigne le kiswahili et l‘histoire et assume 
la fonction d‘adjointe de notre directrice d‘école. Jacqueline
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 Sylivanus (quatrième à partir de la droite) est la responsable des 
ressources humaines. 

I Nous enseignons selon le programme révisé de douze matières et 
nous sommes très heureux des excellentes performances de nos 
élèves lors des premiers examens externes. 

I L‘un des points forts pour les élèves sont les clubs à l‘école profes-
sionnelle qu‘ils peuvent suivre deux fois par semaine l‘après-midi. 
Actuellement, nous leur proposons des cours dans l‘atelier d‘élec-
tronique, dans l‘atelier de couture ainsi que dans notre boulange-
rie pour cuisiner et faire du pain et des gâteaux. Ils s‘attaquent aux 
travaux manuels avec une grande capacité de compréhension et 
beaucoup de plaisir.  

I Le 22 mars, nous avons invité les parents des élèves du secondaire et les parents des enfants des classes de septième pour inaugurer en-
semble les deux nouveaux bâtiments de l‘école secondaire. Les élèves ont pu montrer aux parents et à nos invités d‘honneur ce qu‘ils ont 
appris pendant les heures de l‘après-midi à l‘école professionnelle. Les collaborateurs de l‘école enfantine, de l‘école primaire et de l‘école 
professionnelle ont organisé ensemble un événement très réussi. Une fois de plus, je me suis réjouie de cette cohésion Tuwapende Watoto, 
de la présence commune de tous les collaborateurs, de l‘évidence de s‘entraider pour cuisiner, décorer, accueillir et encadrer les invités. 



I Notre invité d‘honneur, M. Mtundi Nyamuhanga, conseiller scolaire 
du district, a été enthousiasmé par notre école secondaire et nos 
ateliers de l‘école professionnelle. Il veut demander au ministère 
de l‘éducation que nous puissions à l‘avenir, comme le prévoit 
l‘État, gérer l‘école secondaire en deux catégories. Les étudiantes 
et étudiants pourraient alors choisir entre une école secondaire 
avec une orientation académique ou une école secondaire avec 
une formation pratique. 



En savoir plus sur la fondation: www.tuwapende-watoto.org
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Nous sommes très reconnaissants à notre directrice Emmaculate pour son formidable engagement, son grand sens des responsa-
bilités et son amour pour nos élèves, nos collaborateurs et notre fondation. L‘engagement extraordinaire d‘Emmaculate et de notre 
professeur d‘électronique à l‘école professionnelle, Leonard, dans la mise en place de l‘école secondaire mérite la plus grande recon-
naissance.

Ecole professionnelle Vocational Education Training Center
Avec 235 apprentis dans les trois années d‘apprentissage, nous avons obtenu une augmentation signifi cative de l‘intérêt de notre 
école professionnelle en 2025. Ce chiffre refl ète également la confi ance des parents et des institutions dans notre travail. Il met au 
défi  nos enseignants et la direction de l‘école de continuer à offrir une formation de qualité, basée sur les compétences, qui prépare 
nos apprenants à devenir des membres qualifi és et responsables de la société tanzanienne.  
Nous nous préparons à poursuivre notre croissance. Le gouvernement appelle les jeunes à fréquenter les écoles professionnelles. 
Le chômage des jeunes augmente rapidement. Les étudiants sont admis dans des fi lières où il y a déjà un surplus de demandeurs 
d‘emploi. Chaque année, environ 800.000 jeunes quittent les universités, collèges et écoles professionnelles du pays. En face, il n‘y a 
cependant qu‘environ 40.000 à 60.000 emplois. Cela signifi e que seuls 5 à 7 % environ des diplômés trouvent directement un emploi 
fi xe. De nombreux jeunes restent sans emploi régulier pendant des années, malgré l‘obtention d‘un diplôme universitaire.
En tant qu‘institution de formation avec une école professionnelle, nous vivons cette réalité de près. Chaque année, près de 90 
apprentis passent par notre centre. Tous apportent de précieuses compétences pratiques et professionnelles. Même avec ces compé-
tences, le chemin vers l‘emploi n‘est pas facile. C‘est pourquoi il est important pour nous d‘être en contact avec les entreprises locales, 
de soutenir les start-ups, les stages et l‘entrepreneuriat, d‘adapter les programmes d‘enseignement aux besoins réels du marché du 
travail et d‘encourager de manière ciblée les connaissances en anglais, la confi ance en soi et les compétences en informatique. Nous 
créons un pont entre la formation et l‘emploi. 

Introduction au Business Model Canvas (4-8.10.2024)
Ce cours initiait les étudiants à la création d‘entreprise à l‘aide du Business Model Canvas. Il s‘adressait aux jeunes de l‘école profes-
sionnelle (VTC) de la fondation Tuwapende Watoto en Tanzanie et les aidait à développer une idée d‘entreprise adaptée aux condi-
tions locales. Grâce à des unités théoriques et des ateliers pratiques, les participants apprenaient à défi nir leur clientèle cible, leur 
offre, leurs ressources clés et leur stratégie de revenus. L‘approche orientée vers l‘action visait à promouvoir des projets concrets dans 
des domaines tels que l‘agriculture, l‘artisanat ou les services.
Le cours renforçait l‘esprit d‘entreprise et les compétences de 
gestion dans le contexte tanzanien. A la fi n de la formation, 
chaque groupe présentait un projet d‘entreprise viable. En 2025, 
un exercice pratique consistera à créer une entreprise au sein de 
l‘école. Jan von Overbeck
Nous remercions chaleureusement Jan von Overbeck, Caroline 
Ruggli et Julien Pouliquen pour leur grand engagement person-
nel.

Diplôme d‘études supérieures 23 novembre 2024: 
Pour les 87 diplômés de la formation de deux ans et leurs fa-
milles, la cérémonie de remise des diplômes était signifi cative. 
C‘est avec une grande joie que tous les apprentis et l‘équipe 
de l‘école professionnelle ont préparé cette journée importante, 
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avec le soutien de toute l‘équipe de Tuwapende Watoto. Les directeurs et directrices 
des écoles secondaires des environs ainsi que des représentants d‘entreprises pri-
vées étaient également invités à la cérémonie. 

Examen national: 160 apprentis de première et deuxième année ont passé 
l‘examen national pendant les deux premières semaines de décembre 2024.  

Formation pratique de peintre dans notre école professionnelle
Les murs extérieurs et intérieurs des bâtiments de nos écoles et de notre orphelinat 
ont besoin de temps en temps d‘être repeints. Nous avons décidé de former les 
apprentis peintres intéressés en dehors des heures d‘école, pendant les week-ends 
et les vacances. La demande était si forte que nous n‘avons pu prendre en compte qu‘un tiers des inscriptions (27 apprentis) pour le 
premier cours théorique et pratique pendant les vacances de Pâques. Notre enseignant de l‘école professionnelle, Matiku Makamba, 
a suivi une formation de peintre / peintre en lettres et se réjouit de pouvoir dispenser ce cours. Une fois la formation terminée, le pro-
fesseur de l‘école professionnelle et les apprentis travailleront sur les travaux de rénovation pendant les week-ends et les vacances. 

Tuwapende Charity Golf Trophy 5  mai 2025
Le 5 mai 2025, nous avons accueilli 94 golfeurs et golfeuses sur le terrain de golf de Payerne pour le quinzième tournoi de golf de charité 
Tuwapende. Il est impressionnant de constater que chaque année, de nombreux amis de la fondation Tuwapende Watoto réservent un 
lundi du mois de mai pour participer au tournoi. Nous les remercions chaleureusement pour leur confi ance dans nos activités en Tanza-
nie. Les recettes du tournoi constituent à nouveau une contribution importante pour notre fondation. Nous l‘utiliserons pour la deuxième 
phase du projet d‘école secondaire. Les green fees nous ont été offerts, comme ces quatorze dernières années, par Stéphane Rapin, le 
directeur du golf de Payerne. Nous remercions chaleureusement Stéphane pour son soutien généreux et partenarial. 

Un grand merci! 
Chers donateurs, votre soutien nous donne la force d‘être là pour les enfants et tous les collaborateurs de notre orphelinat et de nos 
écoles, de les soutenir et de faire avancer nos projets. Au nom du conseil de fondation, des membres d‘I-NGO et de la famille Tuwa-
pende Watoto, je remercie les donateurs privés, nombreux et de longue date, les associations et organisations, la fondation Dr Rau, 
WIN FOR THE KIDS de Serge Müller, EDU-Mustache et Jungfrau Marathon pour leurs dons très appréciés. Grâce à vous, nous pouvons 
nous occuper avec amour des enfants et des jeunes adultes de 
la famille Tuwapende Watoto, leur offrir une bonne formation 
et encourager les élèves des familles qui ont besoin de soutien.
Grâce à la très généreuse participation de la Fondation pour 
l‘aide à l‘enfance du personnel de Swissair, du Fonds de sou-
tien Migros, de la Fondation Wyler-Andersson, de la Fondation 
Gertrude Hirzel, de Tuwapende Watoto Förderverein e.V. Alle-
magne, du Golf de Payerne, de l‘association «Formation contre 
la pauvreté », de la Fondation Esperanza, de la Fondation atDta 
« Hilfe zur Selbsthilfe » ainsi que de IMS Marketing AG, nous 
avons pu remettre les deux bâtiments destinés à l‘école secon-
daire à l‘exploitation scolaire. Un grand merci pour votre soutien 
généreux et durable! 
Un grand merci à tous les bénévoles! Ils complètent à merveille 
nos employés de l‘orphelinat. Leur aide pour faire les devoirs et 
pour les animations de loisirs est d‘une grande importance et d‘une valeur inestimable.
Les membres du conseil de fondation, les membres I-NGO et les ambassadeurs Tuwapende Watoto consacrent de nombreuses heures 
de travail bénévole et sont enthousiastes à l‘ouvrage ! Je les remercie pour cette collaboration très appréciée.    
Avec nos projets, nous voulons apporter des changements durables et positifs. Comme les années précédentes, nous utiliserons vos 
dons avec le plus grand respect, avec le plus grand soin et exclusivement dans un but précis. Nous vous remercions chaleureusement 
de votre soutien et de votre confi ance! 

Avec mes meilleures salutations

Ruth Bütikofer
Présidente du Conseil de fondation

Notre relation bancaire: 

Banque Cantonale Bernoise SA,
3001 Berne
IBAN: CH70 0079 0016 9421 3324 5


