
Leitbild

− Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Klientinnen und Klienten.

− Wir achten und unterstützen ihren Anspruch auf Gleichstellung, Selbstbestimmung, Individualität und 

Partizipation. 

− Wir unterstützen sie in ihren Aktivitäten und bei der für sie möglichen Teilhabe am gesellschaftlichen 

Leben. 

− Wir geben ihnen die benötigte Hilfe und Unterstützung. 

− Wir begegnen ihnen bei unserer Arbeit jederzeit mit Respekt. 

− Wir gestalten mit ihnen und für sie eine angenehme, behagliche und altersgerechte Wohn- und 

Arbeitsatmosphäre in einem sicheren Umfeld. 

− Wir stellen für sie eine gesunde, ausgewogene, abwechslungsreiche und geschmackvolle Ernährung 

sicher.

− Wir erkennen und fördern aktiv die Stärken unserer Mitarbeitenden und unterstützen sie in der 

persönlichen und fachlichen Entwicklung.

− Wir pflegen gute Beziehungen zu den Anspruchsgruppen und ermöglichen den direkten Kontakt zu den 

Mitarbeitenden sowie die Mitsprache bei wichtigen Entscheidungen in Bezug auf die Klientinnen und 

Klienten.

− Wir sind eine soziale und zugleich marktwirtschaftliche Organisation. In beiden Bereichen streben wir 

nach ständiger Verbesserung des Nutzens und der Wirtschaftlichkeit. Wir überprüfen und entwickeln die 

Qualität unserer Leistungen kontinuierlich und tragen den veränderten fachlichen und gesellschaftlichen 

Bedingungen Rechnung.
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