KANT EN KLARE ONLINE LEEROMGEVING
VOOR AL JE MEDEWERKERS

Haal het beste uit je medewerkers

Wij geloven dat leren & ontwikkelen eenvoudiger, leuker en goedkoper kan

De ontwikkeling van je medewerkers en het borgen van kennis is belangrijk voor organisaties.

Dat zal niemand ontkennen. Maar toch blijkt het in de praktijk lastig. Hoe motiveer je medewerkers
om zich te blijven ontwikkelen? Hoe draag je kennis over en hoe borg je werkafspraken op een
handige manier?

Met de online leeromgeving van de Leerfabriek beschik je over alles in één platform: een online
leeromgeving en digitale kennisbibliotheek.

Online leeromgeving én training op maat

De online leeromgeving van de Leerfabriek is standaard gevuld met gratis online modules
op het gebied van persoonlijke ontwikkeling en veiligheid. Jouw medewerkers kunnen
zich voortaan continu ontwikkelen waar en wanneer ze maar willen, met een eigen
opleidingsprofiel per functie.

Eenvoudig uitbreiden met eigen modules

Naast de standaard modules kun je in jouw eigen online leeromgeving ook zelf specifieke
kennis en vaardigheden vastleggen. Denk hierbij aan een inwerkprogramma, werkinstructies,
kennisoverdracht, veiligheidsafspraken, etc. Je bouwt stap voor stap aan je eigen
kennisbibliotheek.

Effectief leren en altijd bij de hand

Met de inzet van je eigen online leeromgeving bied je jouw medewerkers op een effectieve
en aantrekkelijke manier kennis en vaardigheden aan. Door de handige zoekfunctie kunnen
medewerkers 24/7 relevante kennis, zoals instructiefilms, nog eens opzoeken op de
smartphone, tablet of pc. Zo borg je dat medewerkers, op het moment dat het ertoe doet,
belangrijke informatie bij de hand hebben.

Onze experts staan voor je klaar

Studies tonen aan dat de werkplek de meest krachtige leeromgeving is om kennis en
vaardigheden over te brengen. Maar hoe doe je dat? De experts van de Leerfabriek helpen
je met het opzetten van een online leeromgeving in jouw organisatie. Zo ontstaat er
permanente kennisdeling die van binnenuit wordt gevoed en altijd op het juiste moment
beschikbaar is voor jouw medewerkers. Dit draagt bij aan een leercultuur.

Ook verzorgt de Leerfabriek aanvullende trainingen en workshops om het leereffect
nog groter te maken. Samen met jouw medewerkers maken we de vertaalslag naar het
dagelijkse werk.
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De voordelen voor jouw organisatie
Gratis 12 modules van de Leerfabriek
Je staat op de kaart als een aantrekkelijke werkgever die investeert in zijn
medewerkers
Snel van start door het aanbod kant-en-klare modules
24/7 delen en borgen van kennis in je eigen online leeromgeving
Nooit meer zoekraken van werkinstructies en altijd up to date
Korte lijnen in de begeleiding en advies van onze experts van de Leerfabriek
Rapportage beschikbaar: wie doet wat wanneer? Bijvoorbeeld ten behoeve
van ISO of arbeidsinspectie

Investering
1. Eenmalige investering daarvoor krijg je:
Volledige ingerichte omgeving naar look en feel van jouw organisatie
Implementatie
Beheerstraining
Auteurstraining
Persoonlijke support

2. Licentiegebruik per medewerker per jaar

Er zijn geen onderhoudskosten verbonden aan de digitale leeromgeving!

SAMENSTELLEN MODULEPAKKET VOOR JOUW BEDRIJF

Bij aanschaf van de online leeromgeving kan jouw organisatie kiezen uit
maximaal 12 van onderstaande 16 modules:

Hoe maak ik zelf een leuke module? +  Feedback

BHV + Omgaan met agressie
BHV plus +  Kernkwadranten

VCA basis +  Het Goede Gesprek
VCA vol + HACCP
Brandinstructie en ontruimen « Allergenen
Reanimatie en AED + Sociale hygiéne
EHBOntstressen -+ EHBO

Meer weten?

Heb je nog vragen laat het ons weten via: ron@leer-fabriek.nl of jan@leer-fabriek.nl

Over de Leerfabriek

De Leerfabriek helpt organisaties om tot een betere leercultuur te komen. Dat doen we met
technologische middelen op een moderne en speelse wijze. We beschikken over ervaren trainers,
coaches en adviseurs die het leren in organisaties graag anders aanpakken dan volgens de

gebaande paden. Meer informatie? Kijk op onze website www.leer-fabriek.nl.




