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POLÍTICA DE ANTICORRUPCIÓN Y TRANSPARENCIA 

TPROTEC S.A.S., comprometida con los principios de integridad, honestidad, transparencia y 

cumplimiento legal, establece esta Política de Anticorrupción y Transparencia con el fin de 

prevenir y rechazar cualquier acto de corrupción, fraude, soborno, conflicto de intereses o 

conducta contraria a la ética empresarial. En consecuencia, ningún trabajador, contratista, 

proveedor o tercero que actúe en nombre de la empresa podrá ofrecer, solicitar o recibir 

beneficios indebidos que influyan en decisiones laborales, administrativas, comerciales o 

contractuales. Asimismo, todos los colaboradores deberán desempeñar sus funciones con 

responsabilidad, imparcialidad y transparencia, protegiendo los intereses de la organización y sus 

partes interesadas. 

En cumplimiento de esta política, TPROTEC S.A.S. se compromete a: 

• Promover una cultura organizacional basada en la ética, la legalidad y la transparencia. 

• Rechazar cualquier forma de corrupción, fraude, soborno, extorsión o conflicto de intereses. 

• Garantizar que las relaciones con clientes, proveedores, contratistas y demás partes 

interesadas se desarrollen de manera transparente y objetiva. 

• Fomentar el reporte oportuno de conductas irregulares o sospechosas que puedan afectar la 

integridad de la organización. 

• Proteger a las personas que, de buena fe, informen situaciones que puedan constituir actos 

de corrupción o incumplimientos éticos. 

Todos los trabajadores tienen la obligación de informar de manera inmediata a la Gerencia o al 

área designada por la empresa cualquier situación que pueda constituir una práctica indebida o 

contraria a los principios establecidos en esta política. 

La presente política aplica a todos los niveles de la organización y se fundamenta en los principios 

establecidos en la Constitución Política de Colombia, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto 

Anticorrupción), la Ley 2195 de 2022 y demás disposiciones legales vigentes relacionadas con la 

transparencia, la ética empresarial y la lucha contra la corrupción. 

La Gerencia de TPROTEC S.A.S. se compromete a divulgar, promover y hacer cumplir esta 

política en todos los procesos de la organización. 
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