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Entretien avec Michel BRAULT,
Téte de liste « UNIS POUR ASNIERES ».

Vous étes profondément attaché a Asniéres-sur-Oise. Dot vient ce
lien si fort avec la commune ?

Je suis natif d’Asniéres-sur-Oise et ma famille y est présente depuis
la création de I'état civil. Deux de mes grands-peéres siégeaient déja
au conseil municipal en 1935, et 'un de mes aieux a été maire de la
commune en 1792.

Asnieres-sur-Oise, c’est aussi une histoire industrielle et humaine :
c’est mon oncle qui a créé la girafe Sophie, embléeme des jouets
pour enfants, concgue a I'usine Delacoste.

Cet enracinement familial et citoyen fait partie de mon ADN. Il
nourrit mon engagement et mon attachement a Asniéres-sur-Oise.

Votre engagement passe aussi par la vie associative.
Que vous a-t-elle apporté ?

Ma participation a la vie associative a été une véritable
école de I'action collective.

Des 'age de 18 ans, j'ai été président d'une
association socioculturelle pendant dix ans,
puis de 'OVA Football pendant cing ans.

J'ai également été engagé dans une associa-
tion de protection de I'environnement pour

empécher l'urbanisation excessive de notre commune,
et j’ai participé a la création d'une association de parents
d’éleves.

Ces expériences m'ont appris a écouter, a fédérer et a
agir concretement avec et pour les habitants.

Quel est votre parcours au service de la commune ?

Avant méme de débuter ma vie professionnelle, j'ai créé
et dirigé le premier centre de loisirs de la commune, car
I'enfance et la jeunesse ont toujours été au cceur de mes
priorités.

Je suis conseiller municipal depuis deux mandats et élu
dans plusieurs syndicats intercommunaux. Je participe
activement aux débats et je m’attache a travailler les
dossiers en profondeur, car les décisions locales ont un
impact direct sur la vie quotidienne des habitants de
notre commune.

Votre expérience professionnelle est aussi un atout.
En quoi ?

J'ai travaillé comme responsable de service dans la fonc-
tion publique territoriale, ce qui m'a permis d’acquérir
une connaissance approfondie des rouages des collec-
tivités locales, de leurs contraintes, de leurs responsabili-
tés et de leurs marges de manceuvre.

J'ai également été représentant du personnel dans de
nombreuses instances paritaires locales, départementales
et nationales et je reste engagé dans le domaine des
mutuelles.

Aujourd’hui retraité, je suis pleinement disponible pour
m'’investir au service de la commune.

Quelle est votre vision pour Asniéres-sur-Oise ?

Je souhaite une gouvernance municipale exemplaire,
fondée sur des débats réels, un travail collectif en amont
des décisions et le respect du role de chaque élu, majorité
comme opposition.

Le projet s'appuie sur un programme élaboré collectivement
et sur des orientations politiques cohérentes, pensées pour
améliorer concrétement le quotidien des Asniérois : des
services de proximité utiles a chaque étape de la vie ; un
cadre de vie préservé, la garantie de la tranquillité et de la
sécurité au quotidien et une gestion financiere rigoureuse
et responsable, permettant de conduire des politiques
publiques utiles, justes et durables, sans hypothéquer
I'avenir de la commune.
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Agée de 69 ans, retraitée VRP alimentaire en
profession libérale et originaire de Viarmes,
j'habite la maison familiale aux Tilleuls depuis
1994, Tres attachée a Asnieres-sur-Oise, jen
connais les forces, les habitudes, mais aussi ce
qu'il faut améliorer au quotidien.

Investie depuis 12 ans comme conseillere
municipale et communautaire, jai participé
avec assiduité a plusieurs commissions et
associations, dont les finances, convaincue
qu'une commune doit étre gérée avec sérieux,
clarté et sens des priorités. Lenfance et les

seniors restent au ceeur de mon engagement.

Je veux défendre I'avenir comme la mémoire de
notre village, dans le respect de chacun, avec
écoute et bon sens. Je souhaite des services
de proximité plus efficaces et une commune
attentive a tous les ages.

Thierry BOLLER

Retraité, j'ai effectué mon parcours de commercial
dans |'industrie agroalimentaire.

Installé & Asniéres-sur-Oise depuis plus de 40 ans,
i’y ai vu grandir mes enfants et aujourd’hui mes
petits-enfants.

Mon engagement associatif m'a conduit & partici-
per @ la création et au développement de lo Féte
Médiévale.

Conseiller municipal et élu au SICTEUB depuis deux
mandats, je privilégie le dialogue, I'écoute et la
transparence pour mieux comprendre les dossiers
et agir concrétement pour I'intérét général.

Je veux un ceeur de ville répondant aux attentes
de toutes et fous, dans le respect des diversités, du
cadre de vie et du budget. Avec Unis pour Asniéres,
je défends une commune apaisée fondée sur
démocratie, partage, bien-ire et solidarité.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Sandrine LENTZ
Jai 48 ans et je travaille au sein du service de
I'information et des arts et spectacles, spécia-
lisée en ressources humaines et en droit du
travail,

Maman de trois enfants, je vis au hameau de
Baillon depuis treize ans, au ceeur de la forét :
un environnement précieux que nous devons
préserver, Jai été membre de l'association
CO Education pendant plusieurs années, en-
gagée pour le bien-étre et 'épanouissement de
nos enfants.

Depuis 2020, je suis conseillere municipale
d'opposition et je siege dans plusieurs com-
missions (urbanisme, travaux, environnement,
petite enfance, jeunesse et sport) ainsi qu'au
SIEVERM. Avec « Unis pour Asniéres », je renou-
velle mon engagement pour vous représenter
avec transparence et intégrité.
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Notre programme pour 2026-2032

Le dimanche 15 mars, nous élirons les conseillers
municipaux et communautaires d’Asnieres-sur-Oise.
La liste « Unis pour Asnieres » est née de la volonté de
citoyens désireux de mettre leurs compétences et leur
énergie au service de l'intérét général, afin de construire
avec vous un nouveau projet pour Asnieres-sur-Oise.

Nous sommes profondément attachés a Asniéres-sur-
Oise : c’est notre commune, notre cadre de vie.

Ces derniéres années, les développements urbains se
sont intensifiés. Aujourd’hui, avec plus de 3100 habitants,
Asniéres-sur-Oise doit concilier convivialité et préserva-
tion de son caractere rural.

Pour le prochain mandat, nous veillerons a la protection
des patrimoines naturel et historique, tout en accompa-
gnant les évolutions nécessaires pour répondre aux en-
jeux de la modernité.

La diversité et la vitalité des habitants du Centre-Bourg,
des Tilleuls et de Baillon constituent une force avec
laquelle il nous appartient de partager nos méthodes,
de défendre notre pluralité et nos différences, unis dans
nos combats communs pour harmoniser les projets et
innover ensemble.

UNIS POUR ASNIERES :

Face aux mutations sociales, économiques, environne-
mentales et institutionnelles, notre projet est collectif,
responsable et tourné vers l'avenir.

NOTRE PROMESSE :

Un projet ouvert, participatif enrichi tout au long du
mandat avec vos propositions : habitantes, habitants,
Associations et acteurs économiques qui souhaitent
s'engager pour une commune plus juste, plus solidaire
et plus durable.

NOS ENGAGEMENTS :

¢ Une priorité donnée a l'enfance, a la jeunesse et aux soli-
darités ;

e Une démarche basée sur le respect des valeurs
républicaines, la tranquillité publique et la sécurité ;

¢ Une action municipale fondée surla qualité desrelations
sociales avec les habitants et les associations ;

« Une gestion rigoureuse des ressources financiéres et un
budget maitrisé ;

¢ Des choix argumentés d'urbanisme et d'environnement
durables et adapté pour préserver la richesse et 'avenir de
la commune;

¢ Un soutien actif au commerce de proximité ;

e Une action consolidée par la mutualisation des
ressources au sein de I'intercommunalité et des syndicats
intercommunaux afin d’enrichir et porter nos projets.

NOTRE PROGRAMME
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Paul HARANG
73 ans, diplomé d'histoire-géographie, je suis

installé a Baillon depuis 1978 (ol mon arriére-
grand-mere était cultivatrice).

Ma carriere ; cadre du commerce international,
puis créateur et dirigeant d'une entreprise de
conseil en organisation.

Cofondateur de la S.A.B. devenue « Sauvegarde
Avenir Biodiversité », j'en suis resté un adhé-
rent actif. J'ai participé a toutes les mobilisa-
tions successives, notamment la fermeture de
la déchetterie sauvage, la convention pour la
maison des marais, la création du crapauduc, la
destruction et I'élimination de bétons résiduels,
le nettoyage des rives de la Théve.

Retraité depuis 2016 je m'engage aujourd’hui
avec « Unis pour Asniéres » pour que notre com-
mune reste un lieu de vie désirable pour tous.
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Virginie DELESCHAUX

J'ai 45 ans. J'ai été aide-soignante pendant 15 ans &
I'AP-HP, puis secrétaire de direction pendant 10 ans.

Depuis un an, je suis auto-entrepreneuse dans I'en-
tretien funéraire : plus qu'un métier, une passion
(oui, 'est difficile a imaginer !).

Maman de 4 enfants de 21 @ 8 ans, ils ont tous
grandi & Asniéres-sur-Oise. Je suis profondément
attachée @ notre cadre de vie exceptionnel, entre
esprit campagne, verdure, foréts et charme de
I'ancien, tout prés de la ville.

Mon engagement : préserver ce cadre de vie,
transmettre a nos jeunes I'envie d'y faire vivre nos
valeurs, sans oublier le respect et les besoins de
nos ainés.

L'avenir et la continuité de nos actions pour donner
un nouvel élan a cette commune si chére d nos
ceurs.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Simon HOUNHOUAYENOU

A 44 ans, je suis marié et pére de trois enfants.
Cadre comptable dans le secteur de I'économie
sociale et solidaire, je vis a Asnieres-sur-Oise
depuis 8 ans. Engagé dans la vie locale, je
suis membre du conseil syndical de I'ASL du
domaine de Sophie.

Je me reconnais pleinement dans les valeurs
de solidarité, d'émancipation, d‘équité et de
démocratie. Je souhaite aujourd’hui soutenir
activement notre ville en mettant a disposition
mes compétences et mon expérience en ges-
tion financiere, afin de garantir une maitrise
budgétaire responsable et un suivi rigoureux
de nos finances publiques.

Avec vous, au service de l'intérét général, pour
plus de transparence dans les projets et les
choix budgétaires qui engagent l'avenir de
notre commune !

Démocratie locale : vivante et partagée

Le conseil municipal réunit 23 femmes et hommes
engagés au service des habitantes et habitants.

Les commissions municipales seront au cceur de cette
dynamique démocratique.

Elles permettront d’approfondir les projets, d’enrichir la
réflexion collective.

Nous défendons une gouvernance fondée sur une
démocratie représentative et participative.

NOS ENGAGEMENTS :

¢ Redonner toute leur place aux commissions munici-
pales, véritables lieux d’analyse et de construction des
projets;

o Créer une permanence des élus a Baillon ;

o Améliorer l'efficacité des services publics en valorisant
'expertise des usagers ;

¢ Organiser une réunion publique annuelle pour rendre
compte des actions et des décisions du conseil municipal.

Enfance - Jeunesse : _
investir pour préparer I'avenir

Investir dans I'éducation et I'émancipation des enfants et
des jeunes est 'un des choix politiques les plus durables.
Lenfance et la jeunesse seront une priorité absolue de
l'action municipale, afin d’offrir a chacun les meilleures
conditions pour grandir, apprendre et s'engager.

UNIS POUR ASNIERES :

NOS ENGAGEMENTS :

e Créer un lieu adapté, sécurisé et dédié aux assistantes
maternelles, garantissant un accueil de qualité pour les
tout-petits ;

o Maintenir les places a la creche « Plume » pour les en-
fants d’Asnieres-sur-Oise, selon des criteres d’attribution
équitables et transparents ;

e Garantir un accueil bienveillant et de qualité dans

I'ensemble des services municipaux (accueils de loisirs,
restauration scolaire) ;

o Mettre a disposition des écoles le jardin de la ferme
Convert, rue Delchet, comme espace pédagogique et de
découverte ;

» Développer la culture, le sport et les activités artistiques
en périscolaire ;

« Renforcer les actions spécifiques dédiées aux adoles-
cents en répondant a leurs attentes ;

« Favoriser la citoyenneté et 'engagement des jeunes ;

e Améliorer le fonctionnement du Conseil Municipal
d’Enfants, en lui donnant les moyens concrets de mettre
€n ceuvre ses propres projets ;

« Finaliser la création du terrain de football synthétique ;
« Elaborer et aménager avec les jeunes un city-park
attractif et accessible ;

¢ Créer un espace sportif rue des Gourdeaux, a destina-
tion des écoles et du college, en partenariat avec la ville
de Viarmes.

NOTRE PROGRAMME



Eliane THEGAT

64 ans, aide-soignante a domicile, je suis
originaire de la Martinique, mariée, mere de
4 enfants et heureuse grand-mere de 4 petits
enfants. Je vis a Asniéres-sur-Oise depuis 38
ans, un village auquel je suis tres attachée.

Je veux soutenir nos ainés et les personnes
isolées : présence, visites, orientation vers les
services, et actions concrétes pour rompre la
solitude.

Je propose aussi un éclairage du soir par
détecteur de mouvement, pour sécuriser les
chemins et rassurer chacun, surtout en hiver.

Enfin, je souhaite dynamiser la commune avec
des projets attractifs pour motiver les jeunes
et renforcer le lien entre voisins. Je mengage
arester a I'coute des riverains, afin que toutes
les voix soient entendues.

Frédéric LEPAGE

57 ans, enseignant, professeur d'espagnol depuis
35 ans, je suis membre titulaire du Comité Social
et Economique (CSE) de mon établissement.

Né a Baillon, frés attaché a la protection de notre
environnement et a la qualité de notre cadre de
vie, j'ai ét¢ membre cofondateur de lo S.AB
dans les années 90, association dont je suis resté
président jusqu’au début des années 2000.

Avjourd’hui, plus que jamais convaincu de la
nécessité de préserver notre cadre de vie, j'ai
souhaité m'engager dans cette campagne.

Mon objecif est double : permetire d notre jeu-
nesse de profiter d'un cadre naturel préservé et de
s'épanouir sur notre commune, et garantir @ nos
ainés une attention particuliére ainsi qu'un service
de proximité indispensable au quotidien.

Etsil'on osait la « Solidarité Intergénérationnelle » !

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Josette LE GUEN

Retraitée de la « CARCOM », caisse de retraite
complémentaire des ouvriers mineurs, je suis
maman de 3 enfants et grand-mere de 7 petits-
enfants. Nous formons une famille trés unie.

J'habite Asniéres-sur-Oise depuis 50 ans, un
village que jaime pour son charme rural. Je
me suis investie dans I'association des parents
d'éleves et le « Club du mercredi » (animations,
sorties, films), et j'ai accompagné chaque se-
maine les enfants de I'école a la piscine de
Beaumont-sur-Oise. Jai aussi participé a la
création du Foyer rural, aujourd'hui « Maison
du village - Salle Josette Jourde », avec Michel
Brault.

Ensemble, nous avons contribué a la premiere
bibliotheque d’Asnieres, fin des années 1970.
J'aime tout ce qui touche aux actions sociales
et culturelles.

Tranquillité publique :

prevenir, proteger et apaiser

La sécurité est un droit fondamental et un élément
essentiel de la qualité de vie . La commune assumera son

role majeur en matiéere de prévention, de présence et de
coordination des acteurs.

NOS ENGAGEMENTS :

« Lutter contre les incivilités ;

o Développer la prévention et la médiation ;

« Renforcer la présence policiere sur 'espace public;

¢ Mieux cibler et rendre opérationnelle la vidéoprotection ;

o Mettre en place un groupe de travail ouvert aux résidents
pour étudier et trouver des solutions a la problématique
du stationnement a Baillon comme dans le bourg.

Santé : L'acces aux soins, o
clef de I'attractivité de notre territoire

En 2019, la commune a accompagné la création de la
maison de santé dont la présence garantit une offre de
soins de proximité.

NOS ENGAGEMENTS :

« Maintenir la maison de santé sur notre commune ;

o Pérenniser et développer l'acces aux soins de proximité
pour tous ;

o Améliorer les conditions de stationnement a proximité
de la maison de santé.

Commerce de proximité :
vivant et accessible

Sans notre commerce local, la vie serait plus difficile !
Notre centre-ville est un lieu de vie, de rencontres et
d’échanges qui renforce le lien social.

NOS ENGAGEMENTS :

¢ Redéfinir la gestion du stationnement en centre-ville
pour favoriser la rotation et dynamiser l'activité ;

o Prévoir les aménagements nécessaires afin d’assurer
l'accessibilité et la circulation de tous les usagers, y
compris les personnes a mobilité réduite (PMR) et les
parents avec poussettes ;

« Renforcer le partenariat avec les commergants ;

« Organiser des événements au plus prées des commerces.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE PROGRAMME
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Thomas LECUYER

Je suis responsable d'une équipe de mainte-
nance, marié et pere de deux filles de 13 ans.

Installé a Asnieres-sur-0ise, je suis trés attaché
a notre cadre de vie et a I'esprit de village.

Engagé dans le sport, j'entraine aujourd’hui
une équipe de volley féminin a Viarmes. Je
suis aussi joueur, membre du bureau du club
depuis plus de dix ans : une expérience qui m'a
appris l'importance du collectif, de la rigueur
et du bénévolat. J'ai également participé aux
associations de parents déleves a I‘école
Blanche de Castille, au plus pres des familles et
des besoins des enfants.

La famille, la préservation de notre village,
le développement de la vie associative et
I'attention portée a nos jeunes sont des sujets
qui me tiennent a ceeur.

Sylvie WILLEMIN

Asniéroise depuis 44 ans, je suis retraitée de Gaz
de France et une heureuse mamie de 6 pefits-
enfants.

J'ai eu I'honneur de contribuer @ la vie de notre
commune d fravers mes engagements au sein
de Tri'Or et du CCAS, et je souhaite ardemment
poursuivre cette parficipation intergénérationnelle
au service de notre communauté.

Animée par des passions variées felles que la
randonnée, la marche nordique, la couture et les
voyages, je me consacre pleinement d ces activités
qui enrichissent ma vie et me rapprochent des
autres.

Mon désir est de continuer @ ceuvrer pour notre
commune, en fissant des liens enire les générations
et en favorisant un esprit solidaire.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Jean-Marie CLOP

Je suis cadre commercial dans les métiers de
la musique et du livre depuis 33 ans. Marié et
pere de trois grands enfants, je suis attaché
aux valeurs de transmission, dengagement et
de convivialité.

Je me suis engagé pendant plusieurs années
en tant que bénévole dans le milieu sportif et
plus particulierement dans le basket au sein
de clubs et du comité départemental de I'Oise
(préparation et suivi de la Féte Nationale du
Mini basket, bénévolat en tournois, ...).

Nous habitons a Baillon depuis 25 ans et je
souhaite participer maintenant au travail
collectif au sein de I'équipe «Unis pour Asnigres»
afin de travailler sur les points d'amélioration
du cadre de vie et des événements culturels
sur la commune.

Patrimoine écologique :
une qualité de vie saine

Notre commune bénéficie d'un patrimoine naturel

encore largement préservé : faune et flore des foréts,
bois, plaines et zones humides soumis a de fortes
pressions : urbanisation, nuisances sonores, pollutions,
artificialisation des sols.

NOS ENGAGEMENTS :

o Protéger nos espaces naturels et leurs corridors
écologiques;
o Limiter l'artificialisation des sols ;

o Intégrer les enjeux climatiques au Plan Local d'Urba-
nisme (P.L.U.);

UNIS POUR ASNIERES :

o Développer les mobilités douces ;

» Soutenir l'agriculture durable respectueuse de la
biodiversité ;

¢ Préserver notre ressource en eau en lien avec les syn-

dicats de distribution (S.I.LE.C.C.A.O.) et d'assainissement
(SLCTEUB.);

¢ Réduire les déchets et améliorer leur recyclage ;

¢ Accélérer la transition énergétique des batiments com-
munaux.

Patrimoine historique :
preserver, innover et transmettre

Asnieres-sur-Oise dispose d'un patrimoine exceptionnel :
abbaye, chateaux, parcs, places, petits monuments, fon-
taines et lavoirs, ...

NOS ENGAGEMENTS :

o Examiner collectivement tout projet de transformation
au sein d'une commission du patrimoine car chaque
décision engage I'avenir de notre patrimoine ;

o Intégrer les innovations écologiques dans les projets
architecturaux;

e Aménager un lieu culturel surle site de la ferme Convers
(rue Delchet - rue d’Aval Eau) ;

« Finaliser le Plan Local d'Urbanisme (P.L.U.) en cours de
révision depuis six ans.

NOTRE PROGRAMME
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Stéphanie DANOY

Jai 49 ans et je suis chargée de clientele dans
la vente a distance.

Je vis en couple, sans enfants, mais entourée
de trois chats qui font partie de notre quotidien.
Bienveillante et a I'écoute, je m'investis comme
bénévole dans la nouvelle association « Nos
amis de Carnelle », engagée pour la protection
et le suivi des chats libres.

Habitante d’Asniéres-sur-Oise depuis 26 ans,
jaime son caractére rural, sa tranquillité et
cette qualité de vie rare qu'il faut préserver.
Lesprit d'équipe, le partage et I'entraide guident
mon engagement, Mes priorités : protéger
notre cadre de vie, encourager les initiatives
locales et répondre aux enjeux sociaux et en-
vironnementaux des Asniéroises et des Asnié-
rois, a tous les ages.

José BEJARANO

J'ai 59 ans, je suis marié et pére de deux enfants.

Entrepreneur et salarié depuis 35 ans @ Asniéres-
sur-Oise, je connais les réalités du terrain ef les
attentes du quofidien.

Je m’engage avec « Unis pour Asniéres » pour
protéger notre patrimoine historique et écologique,
qui fait I'dme du village.

Je veux soutenir |'économie locale, les commerces
de proximité et les circuits courts. Je souhaite
rendre la parole aux Asniéroises et aux Asniérois,
avec un vrai dialogue intergénérationnel, pour
construire |'avenir sans ignorer le passé.

Je défends des services publics de proximité
efficaces (santé, sécurité, vie quotidienne) et une
gestion rigoureuse des finances, pour préserver
nos impdts sans augmentation.

Et investir [ ou 'est utile, en foute transparence !

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Agnes LASSALLE

45 ans, mere de deux enfants, je suis trés
attachée a ma commune : Iéducation et la
jeunesse sont le socle de l'avenir et doivent
rester au cceur de I'action municipale.

Je travaille dans la logistique en maintenance
aéronautique, un métier qui m‘a appris l'orga-
nisation, le dialogue et la conduite de projets.
Mon engagement s'est construit autour de
I'8cole : présidente de I'Association des Parents
dEleves de Blanche de Castille pendant 12
ans, jai agi avec les équipes éducatives et
les familles, en organisant des événements
fédérateurs (marché de Noél, soirées
dansantes, brocantes d'hiver). Je veux une
commune qui soutient ses écoles, valorise les
associations et offre aux jeunes un cadre sir
et stimulant, fondé sur I'écoute, I'équité et la
participation.

Action sociale et solidarités :
au service de tous

Mission essentielle de la commune, 'action sociale repo-
sera d'une part sur la proximité et '’écoute des habitants,
d’autre part sur une forte coopération intercommunale,
dans une logique solidaire intergénérationnelle.

NOS ENGAGEMENTS :

o Accompagner concretement les personnes et les fa-
milles en situation de vulnérabilité, en lien avec le Centre
Intercommunal d’Action Sociale C.I.A.S. ;

o Lutter contre l'isolement des séniors et favoriser les
liens intergénérationnels ;

o Faciliterl’acces aux droits, al'information et aux services
sociaux, avec 'appui des acteurs locaux et associatifs ;

e Garantir des logements locatifs accessibles pour les
familles Asniéroises dans le nouveau quartier de la
Moissette.

Action culturelle :
Le coeur de la vie communale

La culture est un pilier de '’éducation, de la cohésion et du
dynamisme local.

NOS ENGAGEMENTS :

« Soutenir activement la vie associative ;
« Faciliter les initiatives locales ;

UNIS POUR ASNIERES :

 Garantir l'acces a la culture pour tous (expositions,
concerts, conférences) ;

o Encourager les actions intergénérationnelles ;

¢ Réorienter 1'usage des locaux de coworking vers des
activités associatives et culturelles.

Finances communales : _ _
maitriser aujourd’hui pour agir demain

La maitrise des finances n’a d’autres buts que de mener a
bien nos projets, dans un contexte d’'incertitude budgé-
taire et de baisse des dotations de I'Etat.

NOS ENGAGEMENTS :

« Eviter toute augmentation du taux de la taxe foncieére ;

o Garantir la tarification des services communaux de
facon juste et cohérente ;

« Maintenir un autofinancement suffisant ;
o Maitriser I'endettement ;

e Etablir un programme pluriannuel d’investissement
(P.P.1) soutenable qui inclura la rénovation des routes ;

¢ Rechercher des subventions aupres d’acteurs publics et
privés depuis le niveau local jusqu’au niveau européen ;

e Développer une comptabilité analytique opération-
nelle pour contréler le cotit des services municipaux et
optimiser l'action publique.

NOTRE PROGRAMME
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Cédric DE CONINCK

47 ans, je suis acheteur cadre dans l'indus-
trie. Jai commencé ma vie professionnelle
dans l'enseignement : surveillant pendant
mes études, puis contractuel aprés ma li-
cence d'Histoire. Cette étape m'a appris la
pédagogie, I'écoute et le sens du collectif.

Pére de trois gargons et habitant du Hameau de
Baillon, je me suis naturellement engagé pour
la commune.

Pendant plusieurs années, jai été membre de
I'association Co Education, qui propose des
activités extrascolaires aux éleves de I'école du
Bois Bonnet a Baillon.

Aujourd'hui, avec « Unis pour Asniéres », je veux
contribuer a la vitalité de notre commune et au
bien-étre de nos jeunes, en placant 'éducation
et l'engagement citoyen au cceur de l'action.

Karine MOLVOST

A 32 ans, récemment installée dans notre com-
mune, au hameau de Baillon, j'ai été séduite par
la richesse de son environnement, ainsi que par
son patrimoine historique et culturel.

Enseignante en réseau d'éducation prioritaire
depuis huit ans, je suis profondément attachée aux
valeurs de transmission, d'écoute et d'engagement
au service des autres.

Mon métier m'a appris I'importance du dialogue,
du respect ef, surtout, du travail collectif pour faire
avancer les projets.

Amoureuse de la nature, sensible d la place des
animaux et au cadre de vie, je souhaite m'investir
pour préserver ce qui constitue la force et I'identité
de notre villuge, tout en contribuant @ son
dynamisme.

Pour aujourd’hui ef pour demain.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Johann MOLLOT

Jai 42 ans et je vis a Asnieres-sur-Oise depuis
quejaulan.

Passionné de football depuis lenfance, je
m'investis au sein de [IA.S. Chaumontel-
Luzarches comme vice-président et référent du
Programme Educatif Fédéral.

Jai aussi été dirigeant déquipe a I'Olympique
Viarmes Asnieres (OVA). Ancien joueur formé a
Chaumontel puis passé par Viarmes-Asniéres,
Lamorlaye et Chantilly, je mets cette expérience
au service de la formation et du plaisir de jouer.

Sur le terrain comme en dehors, je défends une
pratique exigeante mais bienveillante, fondée
sur le respect, la solidarité et la transmission.
Bénévole, je travaille avec les éducateurs et les
familles pour faire grandir I'esprit collectif chez
les jeunes du club.

Syndicats intercommunaux:
transparence et responsabilité

Notre commune adhere a plusieurs syndicats intercom-
munaux. Tous mobilisent des moyens financiers impor-
tants pour exercer des compétences essentielles : eau,
assainissement, traitement des déchets, Gestion des Mi-
lieux Aquatiques et Prévention des Inondations, (GEMA-
PI), équipements sportifs, gestion du parc de Touteville ...

NOS ENGAGEMENTS :

« Agir pour une eau potable de qualité, moins polluée, en
accompagnant les actions du SIECCAO ;

e Veiller a la modernisation et a I'entretien des réseaux,
notamment en renforcant la détection et la réparation des
fuites ;

¢ Prévenir tout débordement de la station d’épuration et
duréseau d’eaux usées dansla plaine d’Asnieres-sur-Oise;
e Défendre une tarification maitrisée et transparente
pour les usagers ;

¢ Encourager la réduction des déchets ménagers a la
source et optimiser la collecte et le tri;

¢ Soutenir les travaux de protection et d’entretien des
cours d’eau, notamment de la Theve et de I'Ysieux ;

¢ Permettre un acces praticable le long de 1'Oise pour les
promeneurs et pécheurs;

o Entretenir et développer des équipements sportifs de
qualité, accessibles a tous ;

o Informer régulierement les habitants des décisions
prises et de leurs conséquences notamment financieres.

M&# Y

ELECTIONS MUNICIPALES « 2026 « ASNIERES-SUR-0ISE

Si on prenait le temps d’échanger ?

Depuis 12 ans, nous nous retrouvons
au bar-tabac de I’Abbaye pour discuter

et vous écouter autour d’'un café.

Venez nous rejoindre chaque samedi,

entre 11h et 13h
pour un moment convivial !

Bar-tabac de IAbbaye
22 rue Pierre Brossolette - Asnieres-sur-0ise

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE PROGRAMME
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Delphine MARIANI
Je suis professeure des écoles, en couple avec
un élagueur-paysagiste, et maman de trois
enfants. Notre famille aime la nature et la vie
dehors : balades, péche, pique-niques...

Je suis engagée dans l'association Autour de
I'Ecole depuis sa création, et jai été plusieurs
années représentante des parents d‘éleves de
I'école Blanche de Castille.

Je défends un cadre de vie qui nous ressemble,
la prioritt au bien-étre des proches, et
I'autonomie des femmes, (ce que ma mére ma
transmis trés jeune).

Jaccorde une place essentielle a l'instruction
pour former des citoyens éclairés et
respectueux des institutions. Je réve d'une
commune plus intergénérationnelle, ol la
solitude recule au profit du partage et de la joie.

Amadou KONE

Je suis professeur d'histoire-géographie au
collége. Papa de deux filles, je vis au rythme de
la vie scolaire et associative : I'une est en (M1 a
I'école Blanche de Casfille, I'autre est en 5e au
collége de Viarmes, et elles pratiquent toutes deux
la danse @ Asniéres-sur-Oise.

Attaché d notre cadre de vie, je souhaite m’engager
pour promouvoir et protéger le pairimoine
historique et naturel de la commune, en le faisant
mieux connaitre et en le préservant avec bon sens.

Je veux aussi soutenir la jeunesse sans négliger
nos ainés, en renforcant le lien infergénérationnel,
essentiel pour I"avenir.

Volontaire, dynamique, bienveillant et & I'écoute,
je veux agir concrétement, avec les habitants.

Pour une commune plus unie et plus sereine.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Tiphaine CAREL

Je vis a Asnieres-sur-Oise depuis 2018.

Mere de deux enfants de 12 et 10 ans, je suis
naturellement attentive a tout ce qui touche a
I'enfance et a la jeunesse.

Sans parcours politique particulier, jai eu
envie de m'impliquer simplement, par intérét
pour la vie locale et par attachement a notre
commune. La culture, l'école, le sport et les
activités proposées aux jeunes me tiennent a
ceeur, car je suis convaincue qu'elles comptent
autant pour leur épanouissement que pour
I'avenir de notre ville.

Je souhaite aussi que chaque famille se sente
soutenue et que le lien entre habitants se
renforce. Mon engagement repose avant tout
sur des valeurs de bon sens, de respect et
d'attention portée aux familles.

Intercommunal_ité : o
Coherence territoriale et solidarité
efficaces

La communauté de communes Carnelle Pays de France
(C.3.P.E) réunit les élus intercommunautaires au service
des communes et de leurs habitants. Loin d’étre un éche-
lon administratif supplémentaire, c’est une mutualisation
des moyens, un partage de compétences pour engager
des investissements qu’aucune commune ne pourrait as-
sumer seule.

Nous bénéficions déja de services concrets portés par l'in-
tercommunalité : bibliotheque, Centre Intercommunal
d’Action Sociale (C.I.A.S.), urbanisme, vidéoprotection,
développement économique et zones d’activités, mutua-
lisation des moyens. Ces actions soulignent l'existence
d’'une coopération dont l'efficacité dépend du ciblage des
projets avec tous les habitants de I'intercommunalité et
de la maitrise de leur exécution. C'est la condition d'une
réponse adaptée aux besoins et au développement éco-
nomique du territoire.

NOS ENGAGEMENTS :

« Veiller ala cohérence des attributions de compétences ;

o Evaluer lefficacité des actions intercommunales afin
d’éclairer les choix, d'améliorer les politiques publiques
et de les faire évoluer ;

« Développerl'action culturelle, en élargissant l'offre et en
favorisant l'acces a une plus grande diversité de publics ;

« Renforcer la mutualisation, notamment autour du Plan
Air Climat Energie Territorial (P.C.A.ET.) et du Centre
Intercommunal d’Action Sociale (C.I.A.S.), pour plus
d’efficacité et de solidarité ;

¢ Soutenir le développement des zones économiques,
créatrices d’'emplois et de dynamisme local ;

« Etudier la création d’une cuisine centrale intercommu-
nale ; privilégiant les circuits courts et de proximité, pour
les restaurants scolaires et les repas des seniors ;

« Analyser I'opportunité de mettre en place une mutuelle

intercommunale, afin d’améliorer I'accés aux soins et de
lutter contre le renoncement médical.
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Loic FOURNIER

Jai 37 ans, je suis pere de deux enfants et je
suis né dans le Val-d'Oise, ou jai toujours vécu.

Apres plus de 15 ans dans ['hotellerie-
restauration, puis dans la restauration rapide,
jai rejoint le monde de la boulangerie, un
secteur de proximité qui me plait pour son
contact quotidien et son ancrage local.

Je connais les contraintes du terrain : horaires,
organisation, sens du service et travail en
équipe. Je souhaite aujourd’hui m'impliquer
pour Asniéres-sur-Oise avec des priorités
claires : donner toute leur place aux jeunes,
encourager des activités accessibles, et
préserver notre environnement, au quotidien
comme dans les projets communaux.

Je crois a des actions concretes, au bon sens et
au respect de chacun.

Gloria RIBEIRO OLIVEIRA
J'ai 36 ans et je réside a Asniéres-Sur-Oise depuis
25 ans. Je suis mariée et mére de 3 adolescents.
De profession, je suis assistante maternelle depuis
15 ans. Je m'intéresse depuis longtemps a la vie
de lo commune et aux enjeux du quotidien des
habitants.

Mon engagement s'inscrit dans une volonté de
contribuer aux projets communaux, d'étre @
I'écoute des habitants et de participer activement
aux réflexions et actions menées pour améliorer le
cadre de vie et le bien-étre de tous.

Je suis attachée d des valeurs de respect, d'écoute,
de solidarité et de responsabilité.

Mon implication personnelle repose sur le souhait
de parficiper de maniére constructive d la vie
collective et de contribuer d une commune plus
juste, plus solidaire et tournée vers I'avenir.

UNIS POUR ASNIERES : NOTRE LISTE

Matthieu LASSALLE

Jai 48 ans et je suis gestionnaire de moyens.
Mon parcours m'a appris la rigueur et le sens
de l'organisation, dans le respect des budgets.

Ma vie de famille est un repére essentiel dans
mon quotidien. Elle nourrit mon attachement
a la commune et renforce ma sensibilité aux
enjeux liés a I'éducation, a la jeunesse et au
cadre de vie. Engagé dans la vie associative, je
suis président du club de volley-ball de Viarmes:
je m'y investis pour I'encadrement des jeunes
et la transmission des valeurs collectives. Jai
aussi été bénévole a I'Association des Parents
d'Fleves de I'école Blanche de Castille, pour
rester a I'écoute des familles et des réalités
scolaires.

Engagement, esprit déquipe, solidarité, respect
et responsabilité guident mon implication au
service du bien-vivre ensemble.

ELECTIONS MUNICIPALES + 2026 « ASNIERES-SUR-0ISE

REUNIONS PUBLIQUES
Venez nombhan échanger o déballbe s Cavenis do nafhe conmans !

MARDI 10 MARS - 20H00

Espace de coworking * Asniéres-sur-Oise
1rue de ['Atelier - 95270 Asnieres-sur-Oise

MERCREDI 11 MARS - 20H00
Mairie d’Asniéres-sur-Oise
20 Rue d’Aval Eau - 95270 Asnieres-sur-Oise

JEUDI 12 MARS - 20H00

Maison du Marais * Baillon
1sente des Marais - 95270 Asniéres-sur-0ise
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