
Anno, Insegnamento, SSD, CFU 

1, Organizzazione e sviluppo delle risorse umane, SECS-P/10 (ECON-08/A), 8 

1, Business Planning, SECS-P/07 (ECON-06/A), 6 

1, Gestione e innovazione d'impresa, SECS-P/08 (ECON-07/A), 10 

1, Principi contabili, SECS-P/07 (ECON-06/A), 10 

1, Finanza Aziendale, SECS-P/09 (ECON-09/A), 8 

1, Politica Economica, SECS-P/02 (ECON-02/A), 12 

1, Insegnamento a scelta affine, , 6 

2, Statistica aziendale, SECS-S/03 (STAT-02/A), 6 

2, Diritto Commerciale Avanzato, IUS/04 (GIUR-02/A), 9 

2, Strategia, organizzazione e marketing, ING-IND/35 (IEGE-01/A), 9 

2, Business English, L-LIN/12 (ANGL-01/C), 8 

2, Insegnamento a scelta, , 10 

2, Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali, , 6 

2, Prova Finale, , 12 

 


