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Acolhimento que gera
pertencimento!

No mercado
atual, mais do
que beneficios,
os colaboradores
buscam conexao

e proposito. o
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Oferecer um presente de onboarding vai alem
da gentileza, € uma pratica estratéegica que
fortalece o sentimento de pertencimento
desde o primeiro dia. Esse gesto demonstra
cuidado, valoriza o novo talento e traduz, na
pratica, a cultura da empresa.




1 camiseta personalizada

1 esferografica em aluminio personalizada
1 caneca de ceramica 350ml personalizada
2 adesivos personalizados com Logo

1 caderno A5 personalizado

1 item especial para cada colaborador
(biscoito pet, neste caso)

1 cartao personalizado




Ref: 653
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Sacola em 100% algodao organico
personalizada

Caneca Ceramica de 320 ml personalizada
Camiseta Algodao personalizada
2 Tags personalizadas




 1lata 9x9 com rotulo
personalizado

e 4 saches de cha

personalizados

‘e de Reputogdo Como”

e 1 caneca de ceramica 350ml
personalizada

e 1 cordao para cracha

personalizado




Como montar o kit de onboarding
perfeito para sua empresa!

DAVOS

Ref: 28

Conheca seu publico

Entenda quem sao os novos colaboradores: qual o
perfil, a faixa etaria, o estilo de trabalho (presencial,
hibrido ou remoto) e a cultura da sua empresa.

Um kit de boas-vindas deve refletir a identidade da
equipe que o recebera.




Defina 3 mensagem
que quer transmitir
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O que voce deseja hukd e
que o colaborador P
sinta ao receber o
kit? Pertencimento,
inovacao,
acolhimento,
entusiasmo?

Isso guiara a escolha
dos itens e o tom do
presente.

Inclua itens que

combinem utilidade no
a ' ag e
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dia a dia com a
identidade da empresa..
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Innovation starts with the

Ref: 252 e

Valorize a personalizacao

Pequenos detalhes fazem toda a diferenca.
Personalizar produtos com o logo da empresa
ou criar uma mensagem exclusiva para a
ocasiao torna o kit mais especial e memoravel.




A embalagem é parte
da experiéncia!

Invista em caixas, sacolas ou embalagens que
transmitam cuidado e que tenham a identidade

visual da empresa.




O presente de onboarding é o primeiro
toque da experiencia do colaborador.

Um kit bem pensado transforma a chegada do
novo colaborador em um momento inesquecivel e
marca o inicio de uma trajetoria de sucesso dentro

da empresa.




1 camiseta personalizada
1 caneca de ceramica 350ml
personalizada
2 adesivos com logo
1 raspadinha personalizada
incriveis \ 1 caderneta A5
comegam 4 personalizada

1 esferografica em aluminio
personalizada
1 caixa estilo sedex com
lacre adesivo personalizado
Cartao A6 personalizado

Ref: 651

1 café Sta Monica 250¢g
2 copos de ceramica
personalizados

1 prensa francesa
personalizada

Carta personalizada
Caixa cartonada com
berco personalizada

Ref: 652




1 espumante baby

187ml

e 1chocolate premium
100g

» 1caderneta A6
personalizada

1 esferografica em
aluminio personalizada

 1caixa cartonada

personalizada com

cartao

e 1 mochila 15'
personalizada

e 2 camisetas Polo
personalizadas




1 squeeze esportivo em

aluminio personalizada

e 1 mochila para notebook 20’
personalizada

1 esferografica em aluminio
com clipe de metal
personalizada

e 1 caderno A6 emborrachado

personalizado

1 boné personalizado
1 porta cartoes de
couro personalizado
1 chaveiro de couro
personalizado

1 caixa duplex com
cinta e cartao




Iitens que podem fazer
parte do seu onboarding
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insira seu logo

pratica e leve para o
dia-a-dia
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caneca e chocolate

personalizados com a
cara da sua empresa
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Itens que podem fazer
parte do seu onboarding
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caneta esfFerografica

caderno

em aluminio caderneta de bolso para
com mecanismo pequenos registros
twist
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em ABS com USB diversas cores
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Pronto para transformar
boas-vindas em

GRANDES JORNADAS?

O onboarding € o primeiro passo para
transformar esse potencial em resultados.

Com kits que traduzem cultura, acolhimento e
proposito, a Gracias cria experiéncias de boas-
vindas que fazem o colaborador se sentir parte
do time, desde o primeiro dia.

Mais do que presentes, entregamos
pertencimento, proposito e conexao.

Vamos juntos transformar boas-vindas
em grandes jornadas?

. WWW.GRACIAS.GIFT

@ 51 99767-8805

@ CONTATO@GRACIASGIFT




	PORT FOLIO
	Acolhimento que gera
	pertencimento!
	No mercado atual, mais do que benefícios, os colaboradores buscam conexão e propósito.
	Oferecer um presente de onboarding vai além da gentileza, é uma prática estratégica que fortalece o sentimento de pertencimento desde o primeiro dia. Esse gesto demonstra cuidado, valoriza o novo talento e traduz, na prática, a cultura da empresa.

	1 camiseta personalizada
	1 esferográfica em alumínio personalizada
	1 caneca de cerâmica 350ml personalizada
	2 adesivos personalizados com Logo
	1 caderno A5 personalizado
	1 item especial para cada colaborador (biscoito pet, neste caso)
	1 cartão personalizado
	Sacola em 100% algodão orgânico personalizada
	Caneca Cerâmica de 320 ml personalizada
	Camiseta Algodão personalizada
	2 Tags personalizadas
	1 lata 9x9 com rótulo personalizado
	4 saches de chá personalizados
	1 caneca de cerâmica 350ml personalizada
	1 cordão para crachá personalizado
	Como montar o kit de onboarding       .                para sua empresa!
	perfeito


	Conheça seu público
	Entenda quem são os novos colaboradores: qual o perfil, a faixa etária, o estilo de trabalho (presencial, híbrido ou remoto) e a cultura da sua empresa.
	Um kit de boas-vindas deve refletir a identidade da equipe que o receberá.

	Defina a mensagem que quer transmitir
	O que você deseja que o colaborador sinta ao receber o kit? Pertencimento, inovação, acolhimento, entusiasmo?
	Isso guiará a escolha dos itens e o tom do presente.
	Inclua itens que combinem utilidade no dia a dia com a identidade da empresa..

	Valorize a personalização
	Pequenos detalhes fazem toda a diferença. Personalizar produtos com o logo da empresa ou criar uma mensagem exclusiva para a ocasião torna o kit mais especial e memorável.

	A embalagem é parte da experiência!
	O presente de onboarding é o primeiro toque da experiência do colaborador.
	1 camiseta personalizada
	1 caneca de cerâmica 350ml personalizada
	2 adesivos com logo
	1 raspadinha personalizada
	1 caderneta A5 personalizada
	1 esferográfica em alumínio personalizada
	1 caixa estilo sedex com lacre adesivo personalizado
	Cartão A6 personalizado
	1 café Sta Monica 250g
	2 copos de cerâmica personalizados
	1 prensa francesa personalizada
	Carta personalizada
	Caixa cartonada com berço personalizada
	1 espumante baby 187ml
	1 chocolate premium 100g
	1 caderneta A6 personalizada
	1 esferográfica em alumínio personalizada
	1 caixa cartonada personalizada com cartão
	1 mochila 15' personalizada
	2 camisetas Polo personalizadas
	1 squeeze esportivo em alumínio personalizada
	1 mochila para notebook 20' personalizada
	1 esferográfica em alumínio com clipe de metal personalizada
	1  caderno A6 emborrachado personalizado

	1 boné personalizado
	1 porta cartões de couro personalizado
	1 chaveiro de couro personalizado
	1 caixa duplex com cinta e cartão
	Itens que podem fazer parte do seu onboarding
	Itens que podem fazer parte do seu onboarding
	Pronto para transformar boas-vindas em

	GRANDES JORNADAS?
	O onboarding é o primeiro passo para transformar esse potencial em resultados.
	Com kits que traduzem cultura, acolhimento e propósito, a Gracias cria experiências de boas-vindas que fazem o colaborador se sentir parte do time, desde o primeiro dia.
	💡 Mais do que presentes, entregamos pertencimento, propósito e conexão.
	Vamos juntos transformar boas-vindas em grandes jornadas?
	WWW.GRACIAS.GIFT
	CONTATO@GRACIASGIFT



