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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale

Dipartimento della Formazione Professionale
Awviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

2a finestra Aggiornamento 2025

I ' Associczicne Centrs Studi e Formazione

LEONAD DO

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI E FORMAZIONE LEONARDO

Sede di Messina

Via: Dei Mille, 243
Tel.: 090/9587759
E-mail: info@leonardoformazione.it
PEC: leonardoformazione@pec.it

BANDO SELEZIONE ALLIEVI

L’ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI E FORMAZIONE LEONARDO, con sede legale a

Messina, Via dei Mille 243,

Visti

- il DDG n.1095 del 11 ottobre 2023 di approvazione dell’Avviso n.7/2023 del PR FSE+ Sicilia
2021/2027, i1 DDG n. 1210 del 31 ottobre 2023 di revisione del citato Avviso e relativi allegati e il
DDG n. 1319 del 17 novembre 2023 di revisione degli allegati ed il successivo DDG n. 1447 del

05.12.2023 di approvazione delle FAQ relative al suddetto Avviso;;

- il DDG n. 928 del 17/07/2025, con il quale ¢ stato emanato la modifica all’avviso 7 /2023 PR FSE
+ SICILIA 2021/2027 per la Costituzione del Catalogo regionale dell’Offerta Formativa per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in

Sicilia;

- il quadro normativo di cui all’allegato 1 al DDG. N. 928 del 17/07/2025, qui da 1ntenders1//u SSINN .

integralmente richiamato e trascritto;
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- il Programma Regionale Sicilia FSE+ 2021-2027
- il Regolamento UE n. 2021/1060;
- il Vademecum per L’ Attuazione Programma FSE + Sicilia 2021-2027;

Considerato che

ai sensi Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2 a finestra Aggiornamento 2025 Aggiornamento
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), ha

proposto il progetto “Aurora”,
AVVISA

che & aperta la procedura per la presentazione delle istanze di ammissione ai percorsi formativi
indicati nell’ Allegato n. 1.

Art. 1 - FINALITA’

I percorsi formativi di cui al presente bando sono finalizzati ad assicurare I’accrescimento
dell’occupabilita dei destinatari mediante 1’aggiornamento delle conoscenze, delle abilita e
’acquisizione di competenze professionali direttamente spendibili nel mercato del lavoro sulla base
dei fabbisogni occupazionali delle Aziende ubicate nella Regione Siciliana, mirando a coniugare i
fabbisogni formativi dei destinatari con le esigenze di competenze espresse dalle imprese e
dall’economia regionale.

I percorsi formativi saranno strutturati in modo da assicurare 1’applicazione dei Principi orizzontali
di cui all’art. 9 del reg. (UE) n. 2021/1060.

Art. 2 - DESTINATARI

Sono destinatari delle attivitd formative del presente Avviso, i soggetti non occupati, disoccupati,
inoccupati e inattivi che siano in possesso dei seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- essere in eta lavorativa;

- aver assolto I’obbligo d’istruzione per i minorenni;

- avere il titolo di studio minimo o il prerequisito d’ingresso richiesto per la tipologia di
percorso formativo prescelto, secondo quanto stabilito nelle schede corso disponibili nel
Repertorio delle qualificazioni;

- essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita, se cittadino non
comunitario.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e dovranno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28
dicembre 2000 n.445, sulla base del modello di domanda di cui al successivo articolo.
Si precisa che ogni allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena

I’esclusione da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

Art. 3 - MODALITA DI ISCRIZIONE s
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La domanda di ammissione va presentata in carta semplice sul modello di “Domanda di iscrizione
agli interventi FSE+” (Allegato n. 3)
Alla domanda va allegata la seguente documentazione:
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
- Copia del codice fiscale.
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'Impiego.
- Titolo di studio o autocertificazione.

Saranno ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda, corredata da tutti gli allegati previsti dovra pervenire improrogabilmente entro le ore
12.00 del giorno 04/09/2025 mediante una delle seguenti modalita:

- brevi manu della sede provinciale dell’Ente (vedi indirizzi in calce) ove s’intende frequentare
il corso, presentando 1’istanza e gli allegati presso la segreteria da lunedi a venerdi dalle 9.00
alle 12.00;

- raccomandata AR, indirizzata a Associazione Centro Studi ¢ Formazione Leonardo, Via dei
Mille 243- 98123 Messina. In tal caso la domanda dovra pervenire entro il giorno e 1’ora della
scadenza. Non fara fede il timbro postale di invio.

- Posta elettronica al seguente indirizzo: avviso7/«@ leonardoformazione.it.

- Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: leonardoformazione/@pec.it .

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate e saranno
prese in considerazione, secondo I’ordine cronologico, qualora alla scadenza non si raggiunga il
numero di allievi previsti dal bando ed anche in caso di subentri, che potranno essere effettuati entro
il 20% del monte ore previsto ovvero entro il 30% in caso di apposita disposizione dagli organi
competenti.

Art. 4 - MODALITA’ DI AMMISSIONE E SELEZIONE
Per ogni percorso formativo ¢ prevista ’ammissione di minimo di 15 e massimo 20 allievi.
Scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, ove il numero degli aspiranti
in possesso dei requisiti richiesti fosse pari o inferiore al numero dei destinatari previsti, non si dara
luogo a selezione e tutti gli aspiranti saranno avviati alle attivita formative.
Tutte le domande saranno sottoposte a valutazione della Commissione interna all’uopo nominata,
volta a verificare I’esistenza dei prerequisiti per I’ammissione.
Qualora il numero degli aspiranti che hanno presentato regolare domanda sia superiore al numero dei
posti disponibili si procedera, con la medesima Commissione, alla selezione dei partecipanti sulla
base dei seguenti criteri:

- anzianita di disoccupazione/inoccupazione (1 punto per ogni anno, max 12);

- titolo di studio superiore rispetto a quello previsto per 1’accesso (5 punti);

- eventuali titoli e/o certificazioni (1 punto per titolo- max 3);
In caso di parita di punteggio sara data priorita al genere meno rappresentato, con priorita per quello
femminile. Come criterio ultimo, a parita di punteggio, sara data priorita, al candidato o alla candidata
piu anziano/a di eta.
Alle operazioni di selezione si procedera giorno 05/09/2025, presso la sede legale dell’ Associazione
Leonardo.
Al termine delle operazioni di selezione sara redatta una graduatoria, pubblicata e comunicata come
da disposizioni di Vademecum per I’ Attuazione Programma FSE+ 2021-2027.
Si precisa che la partecipazione al percorso formativo cui si € stati ammessi € soggetta all’effettivo
avvio del corso che rimane, comunque, subordinato all’approvazione della progettazione esecut}y@\
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del relativo percorso formativo da parte del Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
e del pertinente decreto di finanziamento.

Art. 5- PARTECIPAZIONE AI CORSI E INDENNITA DI FREQUENZA

La partecipazione ai corsi € gratuita. La frequenza ¢ obbligatoria.

Non sono ammesse assenze se non nella misura massima del 30% delle ore previste nel progetto e
comunque per non piu di dieci giorni consecutivi pena 1’esclusione d’ufficio, tranne che nei casi
debitamente giustificati.

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,

sara erogata un’indennita giornaliera di euro 5.00, al lordo di eventuali oneri.

Non ¢ possibile usufruire di pit agevolazioni finanziarie sull’ Avviso 7/2023.

L’articolazione giornaliera delle attivita d’aula prevede un minimo di 4 ore ed un massimo di 8 ore
giornaliere, suddivise in ore di teoria e di pratica, secondo I’articolazione didattica dei singoli moduli.
In caso di orario superiore alle 6 ore giornaliere I’Ente si fara carico dei costi di vitto.

L’attivita di stage verra svolta presso aziende pubbliche e/o private operanti nel settore di riferimento
della figura professionale in uscita per ciascun percorso formativo.

Art. 6 — VERIFICA FINALI

La verifica finale avverra alla presenza di una Commissione all’uopo istituita dall’ Assessorato
all’Istruzione e Formazione della Regione Siciliana e consistera nello svolgimento di prove teoriche
e pratiche secondo quanto previsto per ciascun corso dal Repertorio delle qualificazioni della Regione
Siciliana.

L’articolazione giornaliera dell’attivita di stage prevede un minimo di 5 ore continuative fino ad un
massimo di 8 ore, secondo le esigenze organizzative delle singole aziende ospitanti.

Art. 7 - CERTIFICAZIONE FINALE DELLE COMPETENZE

Alla fine del percorso formativo, ai partecipanti che hanno frequentato le ore minime
complessivamente previste € che avranno superato positivamente gli esami finali, verra rilasciata la
certificazione di specializzazione EQF o di Qualifica in coerenza con quanto previsto dalle Repertorio
delle Qualificazioni della Regione Siciliana per ciascun corso di riferimento.

Art. 8 - VIGILANZA E CONTROLLI

Il corso € sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione ¢ Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 14.1 dell’ Avviso 7/2023 e degli altri enti
preposti secondo la normativa vigente.

Art. 9 - PRIVACY

Tutti i dati forniti dai candidati verranno trattati e custoditi nel rispetto del Reg. UE 2016/679 e del
D. Lgs.196/2003 come modificato dal D. Lgs. 101/2018 ed esclusivamente per le finalita di
partecipazione alle azioni progettuali come previste nel presente bando.
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DISPOSIZIONI FINALI

Tutti 1 sottoelencati allegati sono da considerarsi parte integrante e sostanziale del presente bando
ancorché stilati in documenti separati:

e n. 1 - Elenchi percorsi formativi;
e 1.2 - Schede di dettaglio dei singoli corsi;
e 1.3 —Modello di Domanda di iscrizione agli interventi FSE+.

RIFERIMENTI E CONTATTI SEDI PROVINCIALI DELL’ASSOCIAZIONE CENTRO
STUDI E FORMAZIONE LEONARDO

e Sede di Altofonte (PA)
Via Salvatore Gambino, 1 — CAP 90030 - Tel. 090 9587759 — 351 9550894 — 329 4292008

e Sede di Palermo (PA)
Via Ausonia 122 — CAP 98144 - Tel. 090 9587759 — 351 9550894 — 329 4292008

s Sede di Piana degli Albanesi (TP)
C.da Ponte Rosso snc — CAP 90037 — Tel 090 9587759 — 351 9550894 — 329 4292008
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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale

Dipartimento della Formazione Professionale
Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
2a finestra Aggiornamento 2025

BANDO SELEZIONE ALLIEVI

Assoctazione Centro Studi € Forreazione

LE@NADD@

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI E FORMAZIONE LEONARDO
Sede di Messina

Via: Dei Mille, 243
Tel.: 090/9587759
E-mail: info@leonardoformazione. it
PEC: ieonardoformazione@pec i

Allegaton. 1

Elenchi percorsi formativi
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Allegato 1 — Elenco percorsi formativi

Id Corso Sede formativa Denominazione del Durata | Durata Certificazione in Scheda
profilo totale | totale uscita dettaglio
professionale inore | ore corso

stage
CS5259ED22715
Palermo (PA) - Via | Animatore socio- 1254 | 440 SPECIALIZZAZIONE | jaqj gll. 2.7
Ausonia 122, educativo
90146
CS5259ED22717
Palermo (PA) - Via | Animatore socio- 1254 440 SPECIALIZZAZIONE | y/aqi gll. 2.7
Ausonia 122, educativo
90146
CS5260ED22719
Palermo (PA) - Via | Assistente 954 270 SPECIALIZZAZIONE | v/eqi all. 2.8
Ausonia 122, allautonomia ed alla
90146 comunicazione dei
disabili
CS5260ED22724
Palermo (PA) - Via | Assistente 954 270 SPECIALIZZAZIONE | \/adi all. 2.8
Ausonia 122, all'autonomia ed alla
90146 comunicazione dei
disabili
CS5267ED22761 .
Palermo (PA) - Via | Tecnico Iperbaricoin | 954 300 Specializzazione 4 Vedi all.
Ausonia 122, area clinica EQ 2.11
90146 '
CS5269ED22768
Palermo (PA) - Via | Addetto alla 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.1
Ausonia 122, manutenzione
90146 montaggio stand ed
eventi
(CS5270ED22776
Palermo (PA) - Via | Addetto 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.2
Ausonia 122, amministrativo
90146 segretariale
CS5272ED22786
Palermo (PA) - Via | Addetto vendite 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.6
Ausonia 122,
90146
CS5272ED22789
Palermo (PA) - Via | Addetto vendite 554 200 QUALIFICA Vediall. 2.6
Ausonia 122,
90146
(CS5280ED22814
Palermo (PA) - Via | Collaboratore di sala | 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.3
Ausonia 122, e bar
90146
CS5281ED22819
Palermo (PA) - Via | Tecnico di 654 240 SPECIALIZZAZIONE | yseqi all.
Ausonia 122, accoglienza turistica 2.10
90146
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Allegato 1 — Elenco percorsi formativi

CS5284ED22832 | |
Palermo (PA) - Via | Tecnico delle attivita | 382 | 80 SPECIALIZZAZIONE | veqgiall. 2.9 |
| Ausonia 122, moiorie e spoilive - | |
90146 . |
CS5287ED22846 | | ; f
Palermo (PA) - Via | Operatore forestale 354 | 80 Qualifica | Vedi all.
Ausonia 122, 215
90146
CS5289ED22853
Palermo (PA) - Via | Addetto panificatore | 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.5
Ausonia 122, pasticcere
90146
CS5296ED22887
Palermo (PA) - Via | Tecnico meccatronico | 554 150 QUALIFICA Vedi all.
Ausonia 122, delle autoriparazioni 212
90146
CS5298ED22894 Palermo (PA) - Via
Ausonia 122, Operatore informatico | 554 200 QUALIFICA Vediall. 2.4
90146 di risorse web
CS5264ED22745 Palermo (PA) - Via
Ausonia 122, Operatore socio 754 280 QUALIFICA Vedi all.
90146 assistenziale 2.16
(CS8996ED40457 Palermo (PA) - Via
Ausonia 122, Operatore per la 654 240 QUALIFICA 3EQF Vedi all.
90146 preparazione dei 2.13
pasti semplice su
imbarcazioni da
diporto
CS10186ED48434 Piana degli Operatore delle 654 240 Vedi all.
Albanesi (PA) - confezioni — sarto QUALIFICA 214
C.da ponte rosso confezionista
n.snc 90037
CS5260ED48544 Piana degli
Albanesi (PA) - Assistente 954 270 SPECIALIZZAZIONE | v/eqi all. 2.8
C.da ponterosso | all'autonomia ed alla
n.snc 90037 comunicazione dei
disabili
CS5270ED48539 Piana degli
Albanesi (PA) - | Addetto 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.2
C.da ponte rosso | amministrativo
n.snc 90037 segretariale
CS5272ED48536 Piana degli
Albanesi (PA) - | Addetto vendite 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.6
C.da ponte rosso
n.snc 90037
CS5280ED48541 Piana degli
Albanesi (PA) - | Collaboratore di sala | 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.3
C.da ponterosso | e bar
n.snc 90037
CS5281ED48540 Piana degli
Albanesi (PA) - | Tecnico di 654 240 SPECIALIZZAZIONE | v/ all,
C.da ponte rosso | accoglienza turistica 210
n.snc 90037
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Allegato 1 — Elenco percorsi formativi

CS5284ED48542 - Piana degli
Albanesi (PA) - | Tecnico delle attivita | 382 80 SPECIALIZZAZIONE | v/eqj gll. 2.9
| C.daponterosse | motorie & spoitive
n snc 90037
| CS5287ED48562 Piana degli -
Albanesi (PA) - | Operatore forestale 354 80 Qualifica Vedi all.
C.da ponte rosso 2.15
n.snc 90037 ’
CS5264ED48546 Piana degli
Albanesi (PA) - | Operatore socio 754 280 QUALIFICA Vedi all,
C.daponte rosso | assistenziale 2.16
n.snc 90037 '
CS5259ED41299 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Animatore socio- 1254 | 440 SPECIALIZZAZIONE | v/ gl|. 2.7
Gambino 1 90030 | educativo
CS5272ED41432 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Addetto vendite 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.6
Gambino 1 90030
CS5281ED40968 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Tecnico di 654 240 SPECIALIZZAZIONE | v/eqi glI.
Gambino 1 90030 | accoglienza turistica 210
CS5284ED40855 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Tecnico delle attivita | 382 80 SPECIALIZZAZIONE | v/ all. 2.9
Gambino 1 90030 | motorie e sportive
CS5287ED41806 A!tOfonte (PA) - .
Via Salvatore Operatore forestale 354 80 Qualifica Vedi all.
Gambino 1 90030 215
CS5289ED41861 Altofonte (PA) —
Via Salvatore | Addetto panificatore | 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.5
Gambino 1 90030 | pasticcere
CS5296ED41954 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Tecnico meccatronico | 554 150 QUALIFICA Vedi all.
Gambino 1 90030 | delle autoriparazioni 212
CS5298ED40535 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Operatore informatico | 554 200 QUALIFICA Vedi all. 2.4
Gambino 1 90030 | dirisorse web
CS5269ED40750 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Addetto alla 654 240 QUALIFICA Vedi all. 2.1
Gambino 1 90030 | manutenzione
montaggio stand ed
eventi
CS5264ED22923 Altofonte (PA) —
Via Salvatore Operatore socio 754 280 QUALIFICA Vedi all.
Gambino 1 90030 | assistenziale 2.16
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Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale

REGIONE SICILIANA

Dipartimento della Formazione Professionale

Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
2a finestra Aggiornamento 2025

BANDO SELEZIONE ALLIEVI
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ﬁ— - ASSOCazIicne Cerntro Stuai e Formazione

LE@NAD D@

ASSOCIAZIONE CENTRO STUD! E FORMAZIONE LEONARDO

Sede di Messina

Via: Dei Mille, 243
Tel.: 090/9587759
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PEC: leonardoformazione@pec.it

Allegaton. 2

Schede di dettaglio dei singoli corsi
(dal 2.1 al 2.16)

www.leonardoformazione.it Sede legale: Via Dei Mille 243— 98123 — Messina tel./fax: 090/9587759; o
C.F.97068370838; Pec: leonardoformazione@pec.it; mail: info@leonardoformazione.it




e Cotmarza % 2N ceqone
_3 dail'Unione europea & 9 Siciliana

Allegato 2.1 — Scheda di dettagtio

Titoio/dencminazione del percorse: Addetto alla manutenzione montagaio stand ed

eventi

» id riferimente percorse: CS5269
e Livelio EQF diriferimento : 2 EQF

» Area professionale: SERViIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle

imprese)

» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

»  Prerequisiti di accesso ai percorso:

o Eta minima: NON COMPILATO
o livello minimo di scolarita; NON COMPILATO

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Contestualizzare soluzioni progettuali
Programmare ii ciclo di lavoro

lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

TOTALE ORE MODUL}

Descrizione figura professionale

140 80
220 160
12 0
12 0
30 0
414 240 854

L'addetto alla manutenzione, montaggio e ailestimento stand
e eventi gestisce in autonomia, con la supervisone di un
responsabile, 'intero processo di allestimento, di uno stand,
di un'area espositiva o di una mostra. Gli operatori nell'ambito
degli allestimenti fieristici e di evenli hanno conoscenze e
abilita nella gestione di progetti strutturati e complessi.
Questa figura professionale deve avere conoscenze
elettriche, tecniche e informatiche, capacita organizzative e
competenze che le consentano di lavorare in sicurezza.
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Titolo/denominazione del percorsc: Addetto amministrativo searetariale

= id riferimenio percorso: $85270
» Liveilo EQF di riferimento - 2 EQF
e Area professionale: SERVIZI COMMERCIALi/Area comune (inclusiva dei servizi alle
imprese)
= Tipoiogia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
» Prerequisiti di accesso al percorso:
c Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di i grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo Ore d’auia previste Ore stage Totale ore

Collaborare alla gestione dei flussi informativi 180 120

Collaborare alla gestione amministrativa 180 120

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 Y

TOTALE ORE MODULI 414 240 654

Descrizicne figura professionale L'Addettc amministrative segretaiiale & una figura professionaie

con mansioni esecutive in grado di eseguire, anche con
strumenti informatici, compiti legati alle attivita di segreteria e di
front office, relazionandosi con gli altri uffici del proprio contesto
lavorativo e con l'esterno. Opera su procedure ordinarie
predeterminate e, nell'ambito delle proprie mansioni, agisce con
un discreto livello di autonomia e di controllo del propric lavoro
L'Addetto amministrativo segretariale, utilizzando gli strumenti e
le attrezzature di segreteria di uso corrente, si occupa in
particolare di gestire i flussi informativi, utilizzare tecniche di
comunicazione, elaborare e archiviare lettere commerciali,
modulistica di segreteria e semplici documenti amministrativi.
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Allegato 2.3 — Scheda di dettaglio

Titolo/denominazione det percarso: Collaberatore di sala e bar

» |d riferimento percorso: CS5280
o Livello EQF diriferimento : 2 EQF
¢ Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
» Prerequisiti di accesso al percorso:
o Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profiio Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Definire e pianificare le fasi delle operazioni da 60 30
compiere sulla base delle istruzioni ricevute e
del sistema di relazioni

Servire in sala pasti e bevande nel rispetto 120 85
delle norme igienico-sanitarie vigenti

Somministrare bevande, gelati, snack, prodotti 120 85
di caffetteria e pasticceria nel rispetto delle
norme igienico-sanitarie vigenti

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODULI 354 200 554

Descrizione figura professionale Il collaboratore di sala e bar interviene, a livello esecutivo, nelle

attivita della ristorazione a supporto dei responsabili dei processi di
lavoro in sala e al bar. L'utilizzo di metodologie di base, di strumenti
e di informazioni gli consentono di svolgere attivita relative al
servizio di preparazione e somministrazione al cliente, di alimenti e

bevande.
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= id riferimentc percorsc: CS5298
» Livello EQF diriferimento : 3 EQF

* Area professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di

» Informatica

» Tipoiogia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
* Prerequisiti di accesso al percorso:

o Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita:

Moduli formativi/ competenze tecnico

Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Utilizzare I'ambiente operativo
Utilizzare le risorse del Web

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

TOTALE ORE MODULI

Descrizione figura professionale

150 100
150 100
12 0
12 0
30 0
354 200 554

L'Operatore informatice di risorse web & in grado di utilizzare
I'ambiente operativo per trattare dati di tipologie e formati differenti,
utilizzare risorse web (le web application, i servizi cloud, i social
network) e risorse condivise al fine di produrre documenti e
condividere informazioni anche in rete. La figura svolge attivita
specifiche che richiedono di saper cercare, scaricare e
personalizzare applicazioni gia esistenti, sia sul pc sia su altri
dispositivi, al fine di migliorare lattivita di ufficio, con particolare
riguardo alla condivisione delle informazioni e delle risorse.
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Allegato 2.5 —- Scheda di dettaglio

Titolo/denominazione de! percorse’ Addetto nanificatore pasticcere

» |d riferimento percorso: CS5289
« Livello EQF diriferimento : 2 EQF
* Area professionale: AGRO-ALIMENTARE/Produzioni alimentari
« Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
» Prerequisiti di accesso al percorso:
o Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Pianificare le fasi delle operazioni da compiere 120 40
sulla base delle istruzioni ricevute

Preparare prodotti da forno nel rispetto delle 240 200
norme igienico-sanitarie

igiene e sicurezza sul luogo di iavoro 12 0
Alfabetizzazione informatica 12 0
Lingua straniera 30 0
TOTALE ORE MODULI 414 240 654
Descrizione figura professionale L’Addetto panificatore pasticcere potra essere impiegato, per

svolgere le mansioni tipiche di un aiuto panettiere e/o pasticcere
in imprese artigiane di piccola o media dimensione oltre che in
strutture alberghiere e/o ristorative. Dopo adeguata esperienza
potra raggiungere un buon grado di autonomia, tale da
consentirgli la gestione, in qualita di lavoratore autonomo, di
un'impresa artigiana di panificazione o pasticceria.
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Allegato 2.6 — Scheda di dettaglio

ld riferimento percorso: CS5272

» Livello EQF di riferimento : 2 EQF

* Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle
imprese)

» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

» Prerequisiti di accesso al percorso:

o Eta minima: Non previsto

o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Contribuire al funzionamento del punto vendita 140 100

Partecipare al processo di vendita 100 80

Curare la presentazione delle merci 60 20

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODULI 354 200 554

Descrizione figura professionale L'Addetto vendite & una figura professionale con caratteristiche

prettamente esecutive, in grado di svolgere compiti connessi
alla vendita di merci, unendo alle conoscenze tecniche del
mestiere una buona capacita di comunicazione con il cliente. Ha
la funzione di accogliere, informare e assistere il cliente fino alla
consegna del prodotto. Sulla base di specifiche assegnate cura
la sistemazione dei locali, sia in termini di igiene e pulizia che di
allestimento degli spazi espositivi interni e della vetrina,
provvedendo anche, in raccordo con il magazzino, al
rifornimento degli scaffali o altri spazi espositivi. Si occupa
inoltre della preparazione delle merci e del loro
confezionamento e, se necessario, effettua le operazioni di
cassa utilizzando procedure e tecnologie informatiche.
L'Addetto vendite & una figura polivalente che pud trovare
impiego nelle piccole come nelle grandi aziende di distribuzione
di qualsiasi settore, food e non food.
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Allegato 2.7 — Scheda di dettaglio

Titolo/denominazione del percorsn Animatore socin-educativo

» ld riferimento percorso: CS5259
» Livello EQF di riferimento : 4 EQF
» Area professionale: SERVIZI ALLA

PERSONA/Servizi di educazione e formazione

» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: SPECIALIZZAZIONE

» Prerequisiti di accesso al percorso:
o Eta minima: Non previsto

o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di ii grado/Dipioma professionale

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo  Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Analizzare il contesto socio-educativo

Progettare gli interventi di animazione e di partecipazione soci
Gestire progetti, eventi e azioni di animazione socio-educativa
lgiene e sicurezza sul luogo di iavoro

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

TOTALE ORE MODULI

Descrizione figura professionale

180 100
ale 240 100
340 240
12 0
12 0
30 0
814 440 1254

L'animatore socio-educativo &€ un operatore il cui intervento &
finalizzato all'attivazione dei processi di sviluppo delle
potenzialita delle persone, dei gruppi e delle comunita anche in
riferimento all'emarginazione, all'esclusione sociale e al disagio.
Nell'lambito delle finalita descritte, 'animatore socic-educativo
esercita competenze, conoscenze e abilita orientate a proporre,
stimolare, organizzare, coordinare, gestire, in modo diretto e
indiretto, attivita socio educative e ricreative. Opera
prevalentemente nell'area socio educativa, in servizi e progetti
a carattere espressivo, comunicativo, ludico e riabilitativo e di
promozione dell'aggregazione e dellanimazione sociale. Pud
essere impiegato nell'ambito dell'area integrativa socio sanitaria
€ assistenziale in servizi territoriali, residenziali e semi
residenziali e in progetti di prevenzione, cura, riabilitazione e
assistenza come per esempio nelle residenze per gli anziani, nei
servizi per disabili e nei servizi /0 centri per minori a rischio,
adulti in difficolta, ecc. in riferimento alla normativa di settore.
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Allegato 2.8 - Scheda di dettaglio

Tacic/denominazicne del percorsc: Assistente ali'autonomia ed alla comunicazione
dei disabili

» ld riferimento percorso: C85260
e iivelio EQF di riferimento : 4 EQF
e Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
» Tipoiogia di Certificazione in uscita prevista: SPECIALIZZAZIONE
» Prerequisiti di accesso al percorsc:
¢ Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di Il grado/diploma professionale

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico
professicnali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Individuare i bisogni del soggetto valutando le 120 60
potenzialita di sviluppo e le opportunita di

supporto nel contesto di riferimento (famiglia,

gruppo classe, scuola, quartiere, ecc.)

Elaborare un piano personalizzato di sostegno 180 60
coerente ai bisogni e alle risorse rilevate agli

obietti del Progetto Educativo Individualizzato

(PEI) nel rispetto delle condizioni organizzative

del contesto

Attuare gli interventi di sostegno nel rispetto del 220 110
piano individualizzato, coinvolgendo

attivamente il soggetto nel gruppo sociale a cui

partecipa e I'équipe di rifeimento

Valutare il raggiungimento degli obiettivi fissati, 110 40
confrontandosi con le altre figure dell'équipe,

per favorire il miglioramento continuo della

qualita dell'intervento

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0
Alfabetizzazione informatica 12 0
Lingua straniera 30 0
TOTALE ORE MODUL} 684 270 954
Descrizione figura professionale L'assistente allautonomia ed alla comunicazione dei disabili facilita

lintegrazione scolastica dell’alunno con disabilita nellambito delle attivita
didattiche, stimolando r'autonomia e la socializzazione con il gruppo
classe al fine di potenziare le loro relazioni, migliorare 'apprendimento,
la vita di relazione e supportare la partecipazione alle diverse attivita
Opera ad personam e collabora in team alle altre figure educative ed
assistenziali secondo quanto stabilito nel Piano Educativo
Individualizzate. I! profilo & distinto da quello del docente di sostegno e
dall'assistente di base e igienico-personale
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T:oic/denuminazione dei percorsc: Tecnico delle attivita motorie e sportive

e id riferimento percorso: C55284

» Livello EQF diriferimento : 4 EQF

» Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi per le attivita ricreative e sportive
e Tipologia di Certificazione in uscita prevista: SPECIALIZZAZIONE

s Prerequisiti di accesso al percorso:

o Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di }l grado/Diploma professionale

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Osservare ta motricita nei suoi aspetti senso- 40 5
percettivi, coordinativi, relazionali e psicologici,

individuare le carenze, programmare gli

interventi e valutarne I'efficacia

Identificare il percorso pedagogico adeguato a 40 10
sostenere una maturazione personale nella

gestione dei rapporti con gli altri e con

I'ambiente, nel rispetto dell'individuo e della sua

unicita

Pianificare interventi con metodologie di 80 30
allenamento a breve, medio e lungo temmine atti

alla sostenibilita delle performance nel rispetto

dello sportive

Identificare bisogni speciali e attuare interventi 58 30
individualizzati per garantire la massima

autonomia e il miglioramento della qualita

defla vita

Organizzare e pianificare l'attivita nel rispetto 30 5
delle normative di riferirnento

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0
Alfabetizzazione informatica 12 0
Lingua straniera 30 0
TOTALE ORE MODUL! 302 80 382
Descrizione figura professionale Il Tecnico delle attivita motorie e sportive si occupa di trasferire

conoscenze relative al gesto umano e di sviluppare una maggior
consapevolezza dell'importanza del movimento nei confronti della salute,
delio star bene con se stessi, con gii aitri e con I'ambiente. Progetta,
struttura e propone programmi di intervento mirati allattivita fisico-
sportiva, alla prevenzione, alla promozione della salute e deila qualita
della vita. L'ambito di intervento riguarda gruppi o singoli individui nelle
diverse fasi evoiutive della vita: eta prescolare e scolare, adolescenziale,
adulta e grande eta
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* |d riferimento percorso: €S5281
» Liveilo EGF diriferimento : 5 EQF
e Area professionaie: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: SPECIALIZZAZIONE
» Prerequisiti di accesso al percorss:
c Eia minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di Il grado/Diploma professionale

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilto  Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Identificare risorse e opportunita turistiche del territorio 60 30

Rapportarsi con i principali attori del settore turistico 60 30

Formulare proposte e servizi interpretando i bisogni del turista 120 90

Organizzare il servizio di accoglienza, informazione e promozione 120 90

Igiene e sicurezza sul lucgo di lavors 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODULI 414 240 654

Descrizione figura professionale Il Tecnico dell'accoglienza turistica & figura professionale polifunzionale

caratterizzata da una profonda conoscenza del territorio in cui opera, da
spiccate abilita comunicative e relazionali e dalla capacita di far fronte alle
esigenze del turista, creando le situazioni piu favorevoli. Assolve a funzioni
sia di front office sia di tipo organizzativo-progettuale: riceve e accoglie,
informa sui vari servizi offerti, fa fronte ai bisogni proponendo soluzioni
adeguate, valuta fa qualita dei servizi di accoglienza offerti e promuove
iniziative per il loro miglioramento, sia nel contesto organizzativo in cui
opera, sia nellambito della rete dei servizi turistici. Gestisce e promuove
relazioni e rapporti con i soggetti pubblici e privati e con associazioni di
sefiore per una adeguata e condivisa definizione deli'offerta turistica del
territorio nella logica di una sua valorizzazione e promozione. Pud operare
in strutture private e uffici pubblici di promozione turistica, nel reparto
incoming di agenzie di viaggi e turismo e nel punto di accoglienza di
strutture ricettive e di aree di interesse turistico e negli uffici di informazione
e accoglienza turistica (IAT). Collabora nella progettazione di politiche di
accoglienza turistica come strumentc strategicc per lo sviluppo e la
promozione di un territoric in ltalia e all'estero. L'evolversi della sua
professionalita pud prevedere attivita di consulenza sulle tecniche e
modalita dellaccoglienza turistica presso aziende private operanti nel
settore ed enti pubblici, nella definizione e implementazione di strategie di
marketing € nel monitoraggio degli esiti delle azioni di promozione
intraprese
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Titelo/denominaziorne de! percorsn” Tecnico Inerbarico in area clinica

¢ id riferimento percorso: CS5267
« Livelio EQF di riferimente : 4 EQF
e Area professionaie: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: Specializzazione 4 EQF
s Prerequisiti di accesso al percorso:
Eta minima: Non previsto
fivelle minimo di scolarita: Scuola secondaria di !l grado ad indirizzo tecnicolscientifico

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore

Riconoscere le principali situazioni di rischio 120 60
potenziali in ambiente iperbarico

Valutare il corretto funzionamento della camera 150 80
iperbarica e dei sistemi ausiliari e rilevame
eventuali anomalie

Determinare I''mpostazione dei parametri 250 100
richiesti per 'esecuzione delle procedure di
pressurizzazione degli ambienti

Cogliere le indicazioni degli utenti e tradurli in 80 60

elementi utili a valutare I'efficacia del

trattamento

laiene e sicurezza sul luogo di lavorn A2 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODULI 654 300 954

Descrizione figura professionale L'operatore tecnico iperbarico in area clinica & in grado di condurre

e manovrare, in condizioni di sicurezza, le camere e gli altri impianti
iperbarici; controllarne e verificarne il funzionamento ottimale e
somministrare agli utenti il trattamento iperbarico. E' responsabile
di mantenere aggiornato il registro delle anomalie e delle
manutenzioni. Provvede all'approvvigionamento del materiale
tecnico ed alla gestione del magazzino.
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» g riferimente percorso; C$5296

» Livello EQF di riferimento : 3 EQF

» Area professionale: MECCANICA IMPIANT! E COSTRUZIONI/Meccanica; produzione e
manutenzione di macchine; impiantistica

» Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

» Prerequisiti di accesso al percorso:

o Eta minima: L'accesso é consentito anche a soggetti di eta inferiore ai 18 anni
purché in possesso di Qualifica professionale conseguita ai sensi del decreto
iegislativo del 17 ottobre 2005, n. 226

o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico

professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore
Gestire l'attivita di autoriparazione 70 30
Definire la diagnosi tecnica e strumentale delle 70 30

parti meccaniche del veicolo

Condurre la riparazione € manutenzione delle 70 30
parti meccaniche

Definire la diagnosi tecnica e strumentale degli 70 30
apparati elettrico/elettronici del veicolo

Condurre la riparazione e manutenzione degli 70 30
apparati elettrico/elettronici del veicolo

lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODUL) 404 180 554

Descrizione figura professionale !l Tecnico meccatronico delle autoriparazioni E in grado di

riconoscere le esigenze del cliente, di diagnosticare e pianificare gli
interventi necessari ed operare sia sulla parte elettrica ed
elettronica che sulla parte meccanica del veicolo in ottemperanza a
quanto richiesto dalla Legge 122/92 e s.m.i per labilitazione
all'esercizio dell'attivita di meccatronica nelle autoriparazioni
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Allegato 2.14 - Scheda di dettaglic

TAoio/denominazione del percorse’ Opergiore |

id riferimento percorso: CS10186
» Llivello EQF diriferimento : 3 EQF
» Area professionaie. MANIFATTURIERA E ARTIGIANATO
e Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
s Prerequisiti di accesso al percorso:
o Eta minima: NON PREVISTA
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

Moduli formativi/ competenze tecnico

professionali profilo Ore d’aula previste Ore stage Totale ore
. 30 20 50
Interpretare il figurino
Progettare il cartamodello 50 40 a0
100 40 140

Taglio del tessuto -Gestire il piazzamento del
modello ed il taglio del tessuto

Taglio del tessuto -Gestire la confezione del 100 80 180
Taglio del tessuto -Riconoscere la 30 10 40
classificazione delle non conformita
Realizzazione di ricami artistici - seguire ricami 50 50 100
a mano e/o a macchina
) . ) 12
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0
1
Alfabetizzazione informatica 12 0 z
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE MODULI 414 240 654
Descrizione figura professionale L'Operatore delle confezioni — sarto confezionista interviene nel processo di

impostazione, realizzazione, rifinitura e riparazione del capo di abbigliamento con
autonomia e responsabilita inerenti a cié che prevedono le prescrizioni in termini di
procedure e metodiche riguardo alla sua operativitd. La sua qualificazione
nell'applicazione ed utilizzo di metodologie di base, di strumenti e di informazioni gli
consentono di svolgere attivita relative alla creazione del cartamodello, al taglio del
tessuto ed al confezionamento del capo, con competenze riguardanti
linterpretazione del figurino, la progettazione del cartamodello e la gestione

dell'intervento di riparazione.
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Aliegato 2.15 - Scheda di dettaglio

Twalaldmm i m i Adm] mmvmmrm s PNt e b mm K o mdm )
el e T N L e A R R R L

o o iiferiments percorsc: C85287
+ Livello EQF di riferimento : 3 EQF
» Area professionale: AGRO-ALIMENTARE/Agricoltura, silvicoltura e pesca
» Tipoiogia di Certificazione in uscita prevista: Qualifica
= Prerequisiti di accesso al percorso:
o Eta minima: Non previsto
o livello minimo di scolarita: Scuola secondaria di i grado

Articolazione didattica

Modu!i formativi/ competenze tecnico

professionali profito Ore d’aula previste Ore stage Totale ore
Applicare il Piano di lavoro 40 10
Gestire strumenti e macchinari forestali 60 20
Valutare gli interventi di taglio, sramatura, 120 50

depezzatura ed esbosco

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0

Alfabetizzazione informatica 12 0

Lingua straniera 30 0

TOTALE ORE MODULI 274 80 354

Descrizione figura professionale L'operatore forestale conosce la funzione e I'impiego dei principali

attrezzi forestali, i principi della gestione del bosco, comprendendo
le finalita degli interventi selvicoituraii. E' in grado di usare in
sicurezza fa motosega nei lavori di abbattimento, allestimento,
sramatura, depezzatura, atterramento ed esbosco per via terrestre
di latifoglie e conifere di piccole e grandi dimensioni, con particolare
attenzione agli aspetti relativi al complesso macchina-operatore ed
alla sicurezza. Applica le nozioni di ergonomia nel lavoro con la
motosega, gli attrezzi forestali di sua competenza e le norme di
comportamento sicuro; conosce e utilizza correttamente i dispositivi
di protezione per la prevenzione degli infortuni. E' in grado di
collaborare in un gruppo di lavoro nell'ambito di un cantiere facendo
riferimentc al caposquadra o a un responsabile; comprende i
contenuti dei modelli relativi alla sicurezza (documento di
valutazione dei rischi, ecc ). La figura ha un ruolo prevalentemente
pratico
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Allegato 2.16 — Scheda di dettaglin

= o riferimento percorss: £854938
e Livello EQF diriferimento : 3 EQF

s Area professionale: SERVIZ] ALLA PERSONA/Servizi socie-sanitari
» Tipclogia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
» Prerequisiti di accesso al percorso:

o Eta minima: Non previsto
c liveilo minimo di scolarita:

Moduli formativi/ competenze tecnico

professionali profilo Ore o

Assistere la persona nella soddisfazione dei
bisogni primari e nella gestione degli interventi
igienico-sanitari

Supportare la persona nelle attivita domestico
alberghiere e igienico ambientali

Gestire dinamiche di relazione d'aiuto

Fomire assistenza sociale alla persona al fine
di promuovere [0 sviluppo e 'autonomia

lgiene e sicurezza sul iuogo di lavoro
Alfabetizzazione informatica
Lingua straniera

TOTALE ORE MODULI

Descrizione figura professionale

Scuola secondaria di | grado

Articolazione didattica

aula previste QOre stage Totale ore
160 100
160 100
60 40
40 40
12 0
12 0
30 0
474 280 754

L'Operatore Socio Assistenziale (OSA) & un operatore preposto
allassistenza diretta alla persona e di cura del’ambiente di vita rivolta ad
utenti di differenti eta con difficolta sociali, fisiche, mentali o psichiche.
Fornisce sostegno, assistenza e stimolo, tenendo conto dell'eta e dei
bisogni individuali, per lo sviluppo e il mantenimento della loro autonomia.
Opera nellambito delle cure igieniche e sanitarie di base, dell'assistenza
nelle attivita di vita quotidiana, della promozione socio-educativa,
delleconomia domestica nel quadro delle competenze acquisite e nel
rispetto delle condizioni contrattuali e delle regolamentazioni aziendali. Pué
caratterizzare le sue competenze con specializzazioni specifiche sulla
base dellutenza: infanzia, anziani, disabili, tossicodipendenti e
multiculturalita. L'OSA svolge le sue attivita come intermediario tra il settore
sociale e sanitario, in servizi di tipo socio assistenziale, residenziale o
semiresidenziale e al domicilio dellutente, in collaborazione con gli altri
operatori prefessionali. Opera allinternc di équipe interdisciplinari
garantendo prestazioni di qualita in autonomia, ma entro i suoi ambiti di
competenza, in collegamento con § servizi e con le risorse sociali al fine di
favorire l'autonomia personale dellutente nel rispetto della sua
autodeterminazione.
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ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI E FORMAZIONE LEONARDO

Sede di Messina

Via: Dei Mille, 243
Tel.: 090/9587759
E-mail: info@leonardoformazione.it
PEC: lecnardoformazione@pec.it

Allegaton. 3

Modello di Domanda di
iscrizione agli interventi FSE+
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A cura del Soggetto Attuatore  AMMessO inizio [ 1] Non ammesso inizio | 2. Ammesso dopo l'inizio | 3

TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI: Awviso n.7/2023 - PR FSE+ Sicilia 2021/2027

BENEFICIARIO: Associazione Centro Studi e Formazione Leonardo

ID progetto: 510 - Titolo progetto: "AURORA" - ID corso: ....c..ooocevvvceeiiienn.
Percorso formativo:

Graduatoria D.D.G. n. ..o del ...

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

Lalil sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- $esSs0 FuU Mu
- nata/o a (provincia it _ /1
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a {provincia 3
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio e diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.

28/12/2000 n° 445)
DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego @

in caso affermativo. di essere iscritta/o al Centro per l'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

Allegato al Vademecum per { attuazione versione n 1 0
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- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

—

L &2

Nessun titolo

Licenza elementare/attestato di valutazione finale

Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di |l grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
all'universita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I € FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di |l grado che permette I'accesso all'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post dipioma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)

Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento {(4-6 anni), Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di

danza, ISIAE vecchio ordinamento)
Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguentefi situazione/i (&€ possibile barrare una o piu caselle):

U G

U o4

=
o

=
(&
a5

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e senza figli a carico

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e con figli a carico

Genitore solo. senza lavoro e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti ne!
nucleo)

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora ¢ colpito da esclusione
abitativa

aliegato 3l vademecum per ! artuazione versione n 1 C

Famigia {come definita nello matu di famigiia) in cuii tu'r*i i

AN BT LA LTSI N ¢

Compunzng [in

carico, ossia figl firo a 17 anni d| cta oppure figl tra i 18 el 24
anni inativi che vivone con alimena un genitore.

L 5 L:...xgqrasﬂ ok

Famigha {come definita nello stato di famigha) in oul tuth
component sorno disoccupatl o inattivi e sono presenti figii @
P P e e T s L N e L L B~ B I |
vdHivy, udQ Yl Hittw a1 G Ul ©lQ VAo Hgt [V~ B WA o R

anni inattivi che vivorio con almeno un genitore

Famigha {come definita nello stato di famiglia) formata da un
singolo adulio maggiorenne disoccupato o inatlivo e con figh a
carico. ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra i 18 e | 24
anni inattivi che vivono con almena un genitore

Famiglta {come definita nello siate di famigiia) formata da un
singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli
fino a 17 anni di eta oppure ra i 18 e | 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

Persona che vive in una delle seguentt quattre condiziont:
1 Senzalettc {persone che vivenc deve capita o in alleggl

emergenza)
2. Esclusicne abitativa (perscone che vivono in alloggi per
serzatetto  nel fugl deiie donre 0 alioggh oer ghoameugrab

<

Vet ishtut e
=T = X S
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Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
In cerca di prima occupazione
Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in C.1.G.)

-

[N

- Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
L) G4  Studente
L - Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

in altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

U 01 Fino a 6 mesi (< = 6)

U 02 Da6 mesia 12 mesi(< = 12 mesi)
L C>  Da 12 mesie oltre (>12)

I 24 Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.1.G. Ordinaria)

a) Occupato presso I'impresa o ente:

C

vi Tipologia impresa:[ﬂ Privata ZI Pubblica P.A.
Li 02 Classe Dimensionale:[1] 1-9 2] 10-49 B] 50-249 [4] 250- 499 [5] Oltre 500

U &2 Settore economico

L 04 Denominazione

U 05 Via/piazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

LI 01 Contratto a tempo indeterminato

LI 02 Contratto a tempo determinato

Lt 03 Contratto di apprendistato

L 04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

LI 05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

L' 2& Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)

I 07 Lavoro a domicilio
08 Autonomo
_ {9 Altro tipo di contratto

-
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Posizione professionale

Lavoro dipendente

i dirigente
direttivo - quadro
4 impiegato o intermedio
L operaic, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

Li . : imprenditore

LI =" libero professionista
L .. lavoratore in proprio
U 7+ socio di cooperativa
LI ©% coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regoiamento (UE) n. 2021/1057 FAmministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obbiighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati

personali.

Negli aitri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire taii informazioni & necessario
compitare & firmare la dichiarazione riportata nei box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON !
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’. ‘
Lalll SOt OSCIttalO . non intende fornire

al’/Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vuinerabilita cosi come previste di |
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell'ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

N y . Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
(1 Persona disabile N ‘ ' “
settoriale
L 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni

I Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almenan 12
mesi in italia (0 chie si presume saranno aimeno 12 mesi), o
2 Persona nata aliesters e che risiede da aimens 12 mesl in

N ;, - 4
SArgnhnG a2 ’ :

(RS T

cre &

ore
=

te dal faltp ohe abbia acqueside o

Appartenente a minoranze (comprese le
comunita emarginate come i Rom)

Allegatn 31 vademecurm per ! attuazione versione n 1 0
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Hersona inquadrabile nel fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
Tossicodipendente/ex tossicodipendente

Detenuto/ex detenuto
- Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamentio

% Altro tipo di vuinerabilita
¥ Nessuna condizione di vulnerabilita
Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, 'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione deila presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo fe
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

_l

La/il sottoscritta’o ........ ..o dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta !

|

| Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

i 13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione allintervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+:

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico;

- ii conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risuitano necessari per garantire ii
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

| - idati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana .......................cc............ s

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dipartimento .................................. che si avvale di propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.igs. n.

196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi delart. 13 del D.lgs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili” di cui ali'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art
26 del D.lgs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare 'origine razziale ed etnica. le convinzioni religiose, filosofiche
o di aitro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religicso,
filosofico, pelitico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e 1a vita sessuaie”

Aliggato at vademecum per i attuazione versione n 1 J
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- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nelf'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

| FIrma 18G@IDIIE ........v.veese e e

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
p

dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

' Firma 1eg@ibile ..... ..ottt s

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

U sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

U sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:




