
Principes nieuw werkingsreglement socio culturele verenigingen 

 
1. Ledentoelage 15% 

• Lid 
• Lid met een vrijetijdspas 

  
2.  Activiteitentoelage 85% 
4 mogelijke soorten activiteiten (A, B, C, D). Met telkens 3 opties (activiteit, vormingsmoment en 
feestelijke activiteit) en 4 mogelijkheden tot bonuspunten.  
  
A. Eigen openbare organisatie met 3 mogelijkheden 

• Activiteit 

• Vormingsmoment 

• Feestelijke activiteit 
 Bonuspunten 

• Eigen productie 

• Ingevoerd op de UITdatabank 

• Kortingtarief voor personen met een beperking 

• Kortingtarief voor vrije tijds pas houders (-18 jaar) 
 
B. Eigen niet-openbare organisatie 

• Activiteit 

• Vormingsmoment 

• Feestelijke activiteit 
 
C. Gedeelde openbare organisatie 

• Activiteit 

• Vormingsmoment 

• Feestelijke activiteit 
   
 Bonuspunten 

• Eigen productie 

• Ingevoerd op de UITdatabank 

• Kortingtarief voor personen met een beperking 

• Kortingtarief voor vrije tijds pas houders (-18 jaar) 
 
D. Deelname aan externe activiteiten 

• Georganiseerd door derden 

• Georganiseerd door stad Vilvoorde 

• Medewerking aan een activiteit van stad Vilvoorde 
 

 


