Afdeling 1. Structuur van de adviesraad

Artikel 1 gewijzigd samenstelling

Behoudens andere wettelijke en decretale bepalingen efbepalingen-epgenermen-ineen
gemeenteraadsbesiuit (= advies : bewust weggelaten of vergeten?) kiest de adviesraad bij geheime
stemming een voorzitter en een secretaris uit de stemgerechtigde leden. De adviesraad kan ook
onder de stemgerechtigde leden een ondervoorzitter en een penningmeester bij kiezen. Deze
verkiezing gebeurt ook onder geheime stemming.

Artikel 2 oud art 1 ongewijzigd taken

De voorzitter heeft als taak de vergadering samen te roepen en de vergadering voor te zitten.

De secretaris heeft als taak het verslag op te maken en adviezen uit te schrijven. De secretaris
kan bijgestaan worden door de bevoegde ambtenaar die hiertoe door het bestuur is aangeduid.
De ondervoorzitter heeft als taak de voorzitter te vervangen bij diens afwezigheid. De
penningmeester beheert de financiéle middelen.

Artikel -4 3 oud art 1 ongewijzigd samenstelling taken

De adviesraad kan in zijn schoot een dagelijks bestuur aanstellen. De voorzitter en de secretaris
maken hier minimaal deel van uit, eventueel indien verkozen ook de ondervoorzitter en de
penningmeester. De overige leden moeten bij geheime stemming aangeduid worden. De
adviesraad beslist zelf over het aantal leden van het dagelijks bestuur. Het dagelijks bestuur
heeft als taak om de vergadering van de adviesraad voor te bereiden en advies uit te brengen bij
hoogdringendheid. Het dagelijks bestuur kan de aangestelde ambtenaar uitnodigen op de
voorbereidende vergadering ter ondersteuning

Artikel 5 4-oud art 1 samenstelling

Weggelaten: De adviesraad kan in zijn schoot werkgroepen oprichten. De adviesraad
beslist zelf over het aantal, de opdracht, de samenstelling en de duur van de
werkgroepen. Binnen de werkgroep wordt verplicht een voorzitter aangeduid. De voorzitter
van een werkgroep brengt ten gepaste tijde verslag uit aan de adviesraad. (zie verder
afdeling 7 art 33) Er kunnen ook externe deskundigen uitgenodigd worden bij een adviesraad,
werkgroep of adviescommissie.

Afdeling 2. Bijeenroeping van de adviesraad

Artikel 6 oud art 2 ongewijzigd werking

Behoudens andere wettelijke en decretale bepalingen komt de adviesraad minimaal tweemaal
per jaar samen. De vergadering wordt samengeroepen door de voorzitter. Op vraag van 1/3 van
de stemgerechtigde leden van de adviesraad of van het dagelijks bestuur kan een buitengewone
vergadering worden samengeroepen.

Artikel 7 oud art 2 gewijzigd werking bevoegdheid

Behoudens andere wettelijke en decretale bepalingen zijn de zittingen van de adviesraad,
werkgroep of adviescommissies openbaar.

Enkel leden zijn stemgerechtigd.

Artikel 8 oud art 2 bijeenroepning

De stemgerechtigde leden van de adviesraad worden ten laatste tien dagen voor de vergadering
uitgenodigd. De uitnodiging kan verstuurd worden per brief of per e-mail. Bij toetreding van een lid
kan het lid kiezen om uitgenodigd te worden per mail of per brief. De uitnodiging bevat de agenda
van de vergadering en eventueel de te bespreken stukken. \Weggelaten: De te bespreken
stukken zijn altijd te raadplegen op de bevoegde stedelijke diensten.

Advies = vooruitgang, maar tevens vraag: houdt dit in dat alle te bespreken stukken altijd
effectief meegestuurd zullen worden worden...of eventueel via link ter beschikking gesteld ?




Afdeling 3. Beraadslagen en stemmingen

Artikel 9 oud art 3 gewijzigd

Voor een geldige stemming moet minstens de helft van de stemgerechtigde leden van de
adviesraad of een werkgroep of adviescommissie aanwezig zijn op de vergadering. De stemming
gebeurt door handopsteking maar op vraag van een lid kan de stemming geheim zijn. In eerste
instantie wordt er gestreefd naar een consensus. Indien er geen consensus bereikt wordt, wordt
er gestemd bij meerderheid van stemmen. Een meerderheid van stemmen wordt verkregen
wanneer de helft plus één stem gehaald wordt. Onthoudingen worden niet bij de meerderheid
geteld. Bij staking der stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend._

Afdeling 4. Leden van de adviesraad

Artikel 10 nieuw samenstelling

ledere burger Particulier of club, vereniging of organisatie kan zich kandidaat stellen
voor een adviesraad, werkgroep of adviescommissie.

Advies: cfr verder art 11 en 12

Artikel 11 oud art 4 §1 samenstelling bevoegdheid
Weggelaten: Behoudens andere wettelijke en decretale bepalingen zijn de

voorwaarden voor stemgerechtigde leden
Advies: behouden, anders is er geen definitie van wie stemgerechtiqd lid is of
kan zijn

Elke club, vereniging of instelling organisatie kan zelf bepalen wie zij afvaardigen voor de adviesraad,
werkgroep of adviescommissie De afgevaardigden van de club, vereniging of instelling moeten
voldoen aan volgende voorwaarden:

- Stemgerechtigde leden zijn minimum 18 jaar oud behoudens de jeugdraad, waar de leden
minimum 16 jaar en maximum 30 jaar oud mogen zijn en de seniorenraad waarbij de leden
die een vereniging vertegenwoordigen minimum 60 jaar jong moeten zijn. Advies: 55 (cfr
definitie Okra lidmaatschap)

- Actief betrokken zijn bij de werking van de organisatie die zij vertegenwoordigen.

- De woonplaats van de afgevaardigden leden speelt geen rol.

- Een stemgerechtigd lid kan maar één club, vereniging of instelling vertegenwoordigen binnen de
adviesraad.

Artikel 12 oud art 4 samenstelling quid bevoegdheid??

Particuliere leden dienen te voldoen aan volgende voorwaarden:

- Minimum 18 jaar oud zijn behoudens de Jeugdraad, waar de leden minimum 16 jaar en
maximum 30 jaar oud mogen zijn en de Vilvoordse Adviesraad voor Seniorenbeleid, waarbij
de leden die een vereniging vertegenwoordigen minimum 60 jaar jong moeten zijn.

- Woonachtig zijn in Vilvoorde.

- Affiniteit kunnen aantonen met het beleidsdomein.

Artikel 13 oud art 4 §2 samenstelling bevoegdheid

Elke club vereniging of organisatie die lid is van de adviesraad kan één afgevaardigde en één

plaatsvervanger aanstellen. Slechts één van deze twee leden kan de vergaderingen van de

adviesraad bijwonen als stemgerechtigd lid. Elke afgevaardigde (en/of plaatsvervanger?) kan
maar één vereniging vertegenwoordigen.

Artikel 14 nieuw samenstelling bevoegdheid

De bevoegde schepen is als mandataris uitgenodigd als waarnemend lid, voor iedere

vergadering van de adviesraad, werkgroep of adviescommissie vergadering maar is niet

stemgerechtigd. Ook alle bezoekende burgers kunnen niet meestemmen tijdens de
vergadering.




Artikel 15 oud art 5 einde mandaat

Het mandaat van de afgevaardigde vervalt door het intrekken van de opdracht door de
organisatie-club, vereniging of instelling (organisatie?) die zij vertegenwoordigen. Deze
intrekking moet schriftelijk aan het dagelijks bestuur van de adviesraad worden toegezonden.

Artikel 16 oud art 5 einde mandaat

Het mandaat vervalt eveneens door het ontslag van de betrokkene zelf uit de adviesraad, of uit
de club, vereniging of organisatie. Dit ontslag moet meegedeeld worden aan het dagelijks
bestuur door de betrokkene of de vereniging. In dit geval duidt de betrokken vereniging zelf een
nieuwe afgevaardigde aan.

Vraag: naar analogie ook van toepassing voor werkgroep en adviescommissie ?

Artikel 17 oud art 6 samenstelling?

Behoudens decretale en wettelijke bepalingen mogen maximum 2/3 van de stemgerechtigde
leden van hetzelfde geslacht zijn. Bij de aanstelling van de vertegenwoordigers en de
particuliere leden samen moet in onderling overleg

een 2/3 verhouding bereikt worden.

Art 3 oprichting cultuurraad): particuliere leden: Het aantal individuele stemgerechtigden
mag niet meer dan 1/3 van het

totaal aantal stemgerechtigde leden zijn = duidelijker: formulering overnemen?

Artikel 18 oud art 7
Particuliere leden kunnen niet vervangen worden.

Artikel 19 oud art 7 einde mandaat

Een club, vereniging, of organisatie /particulier lid die/dat driemaal na elkaar (Vraag:: zonder
voorafgaande verontschuldiging ? ) afwezig is op de vergaderingen van de adviesraad wordt
uitgesloten. Weggelaten: De verontschuldiging moet minstens 1 werkdag op voorhand
gebeuren De uitgesloten club, vereniging, of organisatie /particulier lid kan één jaar na datum van
uitsluiting opnieuw een gemotiveerde aanvraag tot toetreding indienen bij het college van
burgemeester en schepenen.

Artikel 20 oud art 5 einde mandaat

Weggelaten: Afgevaardigden van erganisaties/clubs,-verenigingen of organisaties en
particuliere leden die zich herhaaldelijk misdragen kunnen hun mandaat verliezen. Dit verlies
van mandaat kan op voordracht van één van de leden, of van het dagelijks bestuur. Deze
voordracht moet geagendeerd worden.

Advies : dit behouden

Een lid van de adviesraad, werkgroep of adviescommissie kan ontzet worden uit de
respectievelijke adviesraad, werkgroep of adviescommissie voor de rest van de legislatuur
(Vraag: altijd voor de rest van de legislatuur wenselijk?) bij 2/3de meerderheid van stemmen.

Artikel 21nieuw einde mandaat

Bij het einde van de gemeentelijke legislatuur zijn alle leden van de adviesraad, werkgroep of
adviescommissie ook ontslagnemend tot er door de gemeenteraad is overgegaan tot de
oprichting van nieuwe adviesraden.

Vraag: quid (verderzetting) dagelijkse werking in tussentijd van de oprichting nieuwe
gemeenteraad en oprichting nieuwe adviesraden?

Artikel 22 oud art 8 einde mandaat

De voorzitter, de ondervoorzitter, de secretaris en de penningmeester worden verkozen voor de
duur van de legislatuur. Ook de bijkomende leden van het dagelijks bestuur worden verkozen
voor de duur van de legislatuur. Een van de hiervoor vernoemde leden kan zijn mandaat ter
beschikking stellen door een ontslagbrief te sturen naar de voorzitter van de adviesraad. Indien




de voorzitter zelf ontslag neemt stuurt deze zijn ontslagbrief naar de het college van
burgemeester en schepenen.

Het college zorgt ervoor dat er opnieuw een voorzitter wordt verkozen onder de stemgerechtigde
leden.

Afdeling 5. Verslaggeving van de adviesraad, adviescommissies en werkgroepen.

Vraag: beter beperken tot adviesraad? quid indien tegenstrijdigheden met afdeling 7

Artikel 23 oud art 9

De secretaris van de adviesraad, adviescommissies en werkgroepen staat in voor de opmaak
en de verzending van het verslag. Hij kan hiervoor worden bijgestaan door de bevoegde
ambtenaar. Het verslag moet binnen een termijn van vier weken ter beschikking gesteld worden.
Binnen dezelfde termijn moet het verslag ter kennisgeving voorgelegd worden aan het college van
burgemeester en schepenen. Binnen de veertien dagen na de kennisgeving aan het college moet
het verslag meegedeeld worden aan de leden van de gemeenteraad.

Artikel 24 oud art 9
Het verslag is een weergave van de besproken agendapunten met eindconclusie.
Minderheidsstandpunten kunnen in het verslag worden opgenomen.

Artikel 25 oud art 9
De goedkeuring van het verslag gebeurt op de volgende vergadering van de adviesraad. Adeling 6.

Verlenen van advies adviesprocedure

Artikel 26 oud art 10
De adviesraad of werkgroep of adviescommissies verleent hetzij op eigen initiatief hetzij op vraag
van het stadsbestuur advies.

Artikel 27 oud art 10

Het stadsbestuur zal de adviesvragen steeds schriftelijk stellen met: een duidelijke omschrijving
van de concrete vraag; een opgave van de wettelijke en financiéle randvoorwaarden waarmee
de adviesgever rekening moet houden en een opgave van de uiterste datum van inlevering van
het advies bij het stadsbestuur.

Artikel 28 oud art 10

Het stadsbestuur zal de adviesraad steeds minimaal een termijn van 6 weken geven te rekenen
vanaf de datum van aankomst van de adviesvraag. Ingeval van hoogdringendheid kan het
stadsbestuur deze termijn inkorten. In onderlinge afspraak tussen de adviesraad en het
stadsbestuur kan de termijn ook verlengd worden.

Artikel 29 nieuw

Adviezen vanuit de werkgroep of adviescommissies kunnen rechtstreeks aan het stadsbestuur
worden bezorgd, maar moeten steeds ter kennisgeving aan de daaropvolgende adviesraad ter
kennisgave worden voorgelegd.

Advies: beter opnemen onder afdeling 7!

Artikel 30 oud art 10

De adviesraad, werkgroepen of adviescommissies zal de adviezen die hij uitbrengt steeds
schriftelijk bezorgen aan het stadsbestuur en in de adviezen melding maken van: de wijze
waarop het advies tot stand kwam met duidelijk opgave welke betrokkenen op welke manier
werden geconsulteerd; de argumentatie die geleid heeft tot de standpuntbepaling in het advies
en met een duidelijke weergave van het standpunt van de adviesraad met vermelding van
afwijkende mening en of minderheidsstandpunten.




Artikel 31 oud art 10
De tekst van de adviezen maakt steeds deel uit van het betreffende dossier dat wordt voorgelegd
aan het college van burgemeester en schepenen of de gemeenteraad.

Artikel 32 oud art 10

Het stadsbestuur zal binnen een termijn van 6 weken te rekenen vanaf de datum dat het advies
bij het stadsbestuur toekwam en schriftelijk gemotiveerd antwoord op het advies bezorgen aan
de adviesraad. Indien de verdere behandeling van het dossier langer tijd vraagt, zal het
stadsbestuur binnen de 6 weken een antwoord bezorgen met melding van de procedure die het
dossier nog verder moet volgen en de opgave van de datum waarop een definitief antwoord aan
de adviesraad zal bezorgd worden.

Afdeling 7: Bepalingen betreffende werkgroepen of adviescommissies totaal nieuw

Artikel 33 oud art 1 laatste paragraaf
De adviesraad kan beslissen tot het oprichten van werkgroepen of adviescommissies. De adviesraad
beslist zelf over het aantal, de opdracht, de samenstelling en de duur van de werkgroepen of
adviescommissies met uitzondering van de verplicht opgerichte. adviescommissie cc het Bolwerk,
adviescommissie Bibliotheek en adviescommissie Erfqoed
Cfr Addendum bij huishoudelijk reglement cultuurraad art 1 Lidmaatschap adviescommissie cc het Bolwerk en
Bibliotheek Vilvoorde
1.1. ledere burger kan zich kandidaat stellen voor een adviescommissie;
1.2. De Bibliotheek Vilvoorde of cc Het Bolwerk moeten steeds minimaal 1 personeelslid afvaardigen als secretaris naar de
respectievelijke commissie;
1.3. De schepen van cultuur is als bevoegde mandataris uitgenodigd als waarnemend lid, voor iedere commissie
vergadering;
1.4. De dienst Vrije Tijd is als betrokken administratieve dienst, steeds uitgenodigd als waarnemend lid, voor iedere
commissie vergadering;
1.6. Bij het einde van de gemeentelijke legislatuur zijn alle leden van de adviescommissie ook ontslagnemend. Bij iedere
nieuwe gemeentelijke legislatuur wordt na de oprichting van de adviesraad voor cultuur een nieuwe oproep gedaan voor
de adviescommissies.
Advies: toevoegen: Er kunnen ook externe deskundigen toegelaten worden

bij een werkgroep of adviescommissie- (cfr Oud art 1 laatste paragraaf)

Artikel 34 nieuw  samenstelling
Worden verplicht opgericht in de schoot van cultuurraad: adviescommissie cc het Bolwerk,
adviescommissie Bibliotheek en adviescommissie Erfgoed.

e erliils el Lin o ol A

Advies vervangen door: De adviescommissies cc Het Bolwerk en Bibliotheek Vilvoorde komen
Jaarlijks minimaal 1 maal verplicht samen en de werking ervan wordt jaarlijks geévalueerd op de
cultuurraad (cfr Addendum art2.1 en art 6)

Artikel 35 nieuw(cfr Addendum Artikel 4: Voorzitterschap)
Werkgroepen of adviescommissie werken steeds met minimaal een voorzitter die door de leden van de
adviescommissie of werkgroep wordt verkozen; De voorzitter wordt steeds uitgenodigd voor het

dagelijks bestuur van de adviesraad.
4.1 Er wordt steeds met een voorzitter gewerkt die door de leden van de adviescommissie wordt verkozen;
4.2 De voorzitter wordt steeds uitgenodigd voor het dagelijks bestuur van de cultuurraad

Artikel 36nieuw

het secretariaat, in het bijzonder het versturen van de uitnodigingen, het voorbereiden van de
vergadering en de opmaak van het verslag gebeurd door leden van de werkgroep of
adviescommissie.




De verplichte adviescommissies cc Het Bolwerk, Bibliotheek en Erfgoed worden ondersteund door de
respectievelijke administraties, zijnde cc Het Bolwerk, Bibliotheek Vilvoorde en de dienst Vrije Tijd en
vaardigen minimaal 1 personeelslid af naar de vergadering;

Addendum Artikel 3: Secretariaat

3.1 het secretariaat, in het bijzonder het versturen van de uitnodigingen, het voorbereiden van de vergadering en de
opmaak van het verslag, gebeurt respectievelijk door de bevoegde administratie, zijnde Bibliotheek Vilvoorde of cc Het
Bolwerk;

Artikel 37 nieuw cfr addendum art 3.2

De agenda en samenkomst wordt bepaald door de voorzitter van elke adviescommissie of
werkgroep met inbreng van de leden van de adviescommissie, het dagelijks bestuur van de
adviesraad en de betrokken administratie.

Artikel 38 nieuw cfr addendum art 3.3
Alle commissieverslagen worden ook geagendeerd op de algemene vergadering van de
adviesraad en het college van burgemeester en schepenen
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Afdeling 8. Opheffingsbepalingen

Artikel 39

De gemeenteraadsbeslissingen van 24 juni 2013, van 23 juni 2008 en 4 november
2002 betreffende het reglement van inwendige orde van de Vilvoordse adviesraden
worden opgeheven.

Artikel 40

De collegebeslissing van 17 juni 2019 betreffende het vaststellen van het
huishoudelijke reglement van de erfgoedcel wordt opgeheven.

Artikel 41
De gemeenteraadsbeslissing van 20 juni 2022 betreffende het addendum bij het
huishoudelijk reglement van de cultuurraad van 4 november 2002 wordt opgeheven
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https://adviesraden.be/regelgeving-cultuur/

https://adviesraden.be/toekomstvisie/

Toepassingsgebied : welke adviesraden? 11 adviesraden?

Definities: organisaties, clubs ,verenigingen (vzw, feitelijk, open) , instellingen,
werkgroepen adviescommissies, deskundigen, (particuliere) leden...

Hierarchie tussen reglementen wetten & decreten / gemeenteraadsbeslissingen,
algemeen (huishoudelijk) reglement, oprichtingsbesluit,

Statuten:
1 doelstelling:

2 structuur
AV
Dagelijks bestuur
Werkgroepen
(verplichte) Adviescommissies (CC Bolwerk / Bibliotheek / Erfgoed)

Samenstelling (AV DB Werkgroep Adviescommissie)

Einde mandaat — vervanging

Nieuwe organisaties, verenigingen, instellingen, particuliere leden
Verkiezing

3.Werking: bijeenkomsten & bijeenroeping, beraadslaging & beslissingen,
vertegenwoordiging,

verslaggeving ...
AV
Dagelijks bestuur
Werkgroepen
Adviescommissies
4 Bevoegdheden
5. Taken
6 Aanwezigheden & afwezigheden
7 Adviesprocedures & adviesverlening
8 Openbaarheid

9 Conflicten

10 Opheffingsbepalingen
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