Conformita

Competenza — Qualita — Professionalita! Questi principi guida non svolgono solo un ruolo
essenziale nella produzione e distribuzione dei nostri prodotti, ma caratterizzano anche le
relazioni con i nostri parther commerciali e 'ambiente in cui operiamo.

Per garantire questo livello di qualita, & fondamentale rispettare i principi di legalita, integrita e
trasparenza.

Legalita
La conformita a tutte le normative, disposizioni legali e condizioni quadro rilevanti nei Paesi in
cui operiamo & per noi un principio fondamentale.

¢ Nessun vantaggio improprio
e Comportamento competitivo corretto
o Conformita alle normative vigenti in materia di commercio internazionale

e Produzione e realizzazione dei nostri prodotti in conformita alle normative nazionali
applicabili in materia di tutela ambientale, sicurezza e salute dei dipendenti

Integrita

Agiamo secondo i principi di integrita personale e professionale. Prestiamo particolare
attenzione alla riservatezza e alla prevenzione dei conflitti di interesse.

Transparenza

Presso la nostra azienda, tutte le operazioni sono documentate in modo tale da garantire la
piena tracciabilita e trasparenza delle attivita.

Segnalazione di violazioni delle norme

Il rispetto delle leggi e delle normative interne rappresenta una priorita assoluta per GAMCO
GM. Al fine di individuare tempestivamente eventuali comportamenti illeciti, vi invitiamo a
segnalare immediatamente qualsiasi indicazione concreta di violazioni legali o di infrazioni alle
norme con rischio elevato in relazione a GAMCO GM SRL.: commerciale@gamcogm.com

Codice di Condotta

Ogni persona dispone di un certo margine di autonomia nel proprio operato quotidiano;
pertanto, il comportamento di ciascuno &€ fondamentale.

Un comportamento corretto favorisce lo sviluppo sostenibile di GAMCO GM, le relazioni con i
partner commerciali e la fiducia e reputazione nei confronti dei clienti e del pubblico.

| seguenti principi si applicano a tutta 'azienda: PDF-Position


mailto:commerciale@gamcogm.com

Responsabilita Sociale d’Impresa (RSI)

Siamo impegnati a garantire una qualita sostenibile, la tutela del’ambiente e la responsabilita
sociale, anche in relazione all’utilizzo e al risparmio energetico. La direzione aziendale
rappresenta un esempio concreto di questi principi. Il successo imprenditoriale € infatti
indissolubilmente legato alla responsabilita sociale.

La responsabilita sociale d'impresa (RSI) & concretamente applicata in GAMCO GM SRL:
e Promuoviamo la mobilita elettrica tra i nostri dipendenti anche per uso privato
« Utilizziamo veicoli aziendali con motorizzazioni ibride ed elettriche
e Privilegiamo, ove possibile, fornitori locali per ridurre emissioni e impatto ambientale
e Sosteniamo ogni anno istituzioni e organizzazioni benefiche

e Promuoviamo la formazione e lo sviluppo professionale dei nostri collaboratori

RIS é soggetta a linee guida chiare:

| compiti e le responsabilita derivanti dai diversi requisiti, dalle condizioni quadro, dalle norme e
dalle leggi sono integrati in un sistema di gestione integrato e sono soggetti a un monitoraggio,
regolazione e aggiornamento continui.

La direzione definisce obiettivi e avvia misure adeguate per il miglioramento continuo dei
processi e degli indicatori chiave, quali il livello di qualita, il rispetto delle tempistiche, la
riduzione degli scarti, il consumo energetico, ecc.



