
COMISIÓN CENTRAL DE SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO DEL PERSONAL ACADÉMICO      

UNAM-AAPAUNAM

ACTA EXTRAORDINARIA NÚMERO 03/2023

PRIMERO.

Comisión Central de Seguridad y Salud en el Trabajo del Personal Académico UNAM-AAPAUNAM.  

Comisión Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo del Personal Académico UNAM-AAPAUNAM.  

SEGUNDO. 

a. Sustitución de la palabra dependencia por Entidad Académica o Dependencia Universitaria
del Reglamento.  

La UNAM y la AAPAUNAM podrán nombrar y remover libremente a sus representantes ante la Comisión, en 
los términos del artículo 5 de este reglamento.

Para la mejor atención de los asuntos de esta Comisión, la UNAM proveerá los elementos necesarios de 
conformidad con lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo del Personal Académico de la UNAM.

Con la autorización, conocimiento y supervisión de la Comisión Central, se constituirá una Comisión Auxi-
liar de Seguridad y Salud en el Trabajo del Personal Académico UNAM-AAPAUNAM en cada Entidad 
Académica o Dependencia Universitaria en la que labore personal académico, como organismo de apoyo 
a la propia Comisión, integrada por dos representantes de la UNAM y dos representantes de la AAPAUNAM; 
ambas recibirán las facilidades necesarias para la asistencia a las sesiones y el cumplimiento de los encargos 
que se les asignen.

Vigilar el cumplimiento de la implementación e instrumentación de las medidas preventivas.

Indicar al personal académico afectado que debe acudir al Departamento de Seguridad e Higiene de la Dirección 
de Relaciones Laborales, de la Dirección General de Personal, para recibir la orientación, según cada caso, 
siendo el primer requisito para inicio del trámite, el .

a. Los riesgos son 

trasladarse el académico 



La Comisión Central determinará acerca de las labores, en los casos que lo ameriten, los periodos máximos de 
trabajo, así como los de descanso a que deba sujetarse el trabajo del personal académico.

TERCERO.
por ambas partes.

CUARTO.

los presentes acuerdos.

QUINTO.

POR LA UNAM

MTRO. WALTER CAMAS GUTIÉRREZ

DRA. SARA HERNÁNDEZ TOSCOYOA

MTRA. ELIZABETH ALBARRÁN GARNICA

MVZ. LIZBETH FIGUEROA ORTIZ

POR LA AAPAUNAM

MTRO. SERGIO GERARDO STANFORD CAMARGO

LIC. NANCY MARINA SALINAS VELÁZQUEZ

C. D. LUIS RAFAEL NAVA FUENTES

LIC. ALFREDO GALLEGOS CONTRERAS

MTRA. DIANA VIOLETA SÁNCHEZ RODRÍGUEZ
SECRETARIA PERMANENTE



De conformidad con lo dispuesto en el Contrato Colectivo de 

reglamento rige el funcionamiento de la Comisión Central 

y vigilar que se cumplan.

y las normas nacionales aplicables en materia de seguridad 

tinentes que garanticen la prevención de enfermedades 

dos representantes de cada una de las partes.

para la asistencia a las sesiones y el cumplimiento de los 
encargos que se les asignen.

solicitar su apoyo.

De no ponerse de acuerdo ambas partes en la resolución 

lo conducente.

para el caso específico de que se trate y de quien la 

y en forma extraordinaria cuando alguna de las partes lo 



que deban considerarse para determinar las labores 

erradicación o disminución del peligro o insalubridad.

instrumentación de las medidas preventivas.

Auxiliares y orientarlas en la materia.

que sobre la materia soliciten las Comisiones Auxi
liares.

IX. Las que determine la Comisión Central para situacio

I. Concurrir a las reuniones ordinarias y extraordinarias 
a las que convoque la Comisión.

II. Acatar el Reglamento de la Comisión Central de Se

citados en la fracción anterior.

para prevenirlos.

fundamento en la Ley del propio instituto y que éste 

los informes que sean enviados por las Comisiones Auxiliares.

 

personal académico.

posible.



vista al respecto.

consideraciones de las partes y emitir el acuerdo 
correspondiente.

POR LA UNAM

MTRO. WALTER CAMAS GUTIÉRREZ

DRA. SARA HERNÁNDEZ TOSCOYOA

MTRA. ELIZABETH ALBARRÁN GARNICA

MVZ. LIZBETH FIGUEROA ORTIZ

POR LA AAPAUNAM

MTRO. SERGIO GERARDO STANFORD CAMARGO

LIC. NANCY MARINA SALINAS VELÁZQUEZ

C. D. LUIS RAFAEL NAVA FUENTES

LIC. ALFREDO GALLEGOS CONTRERAS


