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Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos
Matriz Curricular para ingressantes a partir de 2025-1

Periodo Unidade curricular Carga horaria | Créditos
Antropologia Filoséfica 30 2
Dindmica Humana nas Organizagdes 120 8
Etica Profissional 30 2
Fundamentos da Administragao 60 4

1° Instituicbes de Direito 60 4
Praticas de Competéncias | 45 3
Seminario Interdisciplinar | 30 2
Sociologia das Organizagoes 30 2
Total 405 27
Captacéo e Integracdo de Talentos 60 4
Carreira, Empregabilidade e Personal Branding 60 4
Gestéo do Capital Humano 135 9

2° Planejamento Estratégico e Intraempreendedorismo em RH 60 4
Praticas de Competéncias I 45 3
Seminario Interdisciplinar Il 30 2
Total 390 26
Gestao da Qualidade de Vida no Trabalho 60 4
Gestao de Capital Intelectual 60 4
Gestéo de Projetos 45 3

30 Gest&o de relagdes de trabalho 60 4
Identidade corporativa e Transformac&o organizacional 60 4
Praticas de Competéncias Il 45 3
Recursos Humanos na era da inteligéncia artificial 45 3
Total 375 25
Auditoria de processos e consultoria em recursos humanos 60 4
Desenvolvimento de lideranca 90 6

4° Educacdo Corporativa 45 3
Métodos Quantitativos em Recursos Humanos 75 5
Praticas de Competéncias IV 45 3
Projeto Integrado 60 4
Total 375 25
Atividades complementares 60
CARGA TOTAL 1605
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