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TiTULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO
CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE

Art. 12 O Centro Universitario Arthur Sa Earp Neto (UNIFASE), estabelecimento de
educacdo superior, credenciado pela Portaria MEC n2 482, de 13 de maio de 2020, com
sede e limite territorial de atuagao circunscrito ao municipio de Petrépolis, Estado do
Rio de Janeiro, é mantido pela Fundacdo Octacilio Gualberto (FOG), pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, entidade beneficente de assisténcia social, de
carater educacional e cultural, inscrita no CNPJ sob o n® 34.034.959.0001-60, registrada
no Registro Civil de Pessoa Juridica do Cartdrio do 42 Oficio de Petrdpolis, sob o n2 8160
— Livro A-3, Averb 8160, com sede e foro na Av. Bardo do Rio Branco, 905, Centro,
Municipio de Petropolis, Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Unico - O UNIFASE rege-se por este Estatuto, pelo Estatuto da Mantenedora
e pela Legislacdo do Ensino Superior.

Art. 22 O UNIFASE, com o propdsito de homenagear a histéria e a tradicao da Faculdade
de Medicina de Petrépolis, primeira entidade mantida da Fundagdo Octacilio Gualberto
e que deu origem ao conjunto universitario, podera manter marcas com a
denominacdo “Faculdade de Medicina de Petrépolis” ou “FMP”, vinculada ao seu curso
de graduagdo em medicina, e aos programas de pesquisa, extensdo e pds-graduacdo
da drea médica, incorporados pelo UNIFASE.

CAPITULO I
DA AUTONOMIA

Art. 32 O UNIFASE goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e disciplinar
dentro dos limites que Ihe sdo fixados pela legislacdo em vigor, por este Estatuto, pelo
seu Regimento, pelo Estatuto da FOG e demais normatizacdes da Entidade
Mantenedora.
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§ 12 A autonomia didatico-cientifica consiste nas seguintes prerrogativas, observada a
legislacdo pertinente:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

estabelecer a sua Politica de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

propor a criacdo e extincdo de cursos e programas académicos, observadas as
normas gerais da Unido, as necessidades do meio social, econémico e cultural,
e com a anuéncia da Mantenedora;

organizar, modificar e suspender o funcionamento de cursos e programas,
observadas as exigéncias do meio social, econdmico e cultural, com anuéncia
da Mantenedora;

estabelecer, remanejar ou alterar o niumero de vagas dos cursos, programas e
atividades de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional, ouvida a
Mantenedora;

fixar os critérios para ingresso, selecdo, promogdo e habilitacdo de alunos em
Seus cursos e programas;

organizar os curriculos de seus cursos e programas, observadas as diretrizes
legais pertinentes;

estabelecer os regimes académico e didatico-cientifico;

conferir graus, emitir diplomas, certificados, titulos, e outras dignidades
universitarias, e registra-los;

estabelecer e aprovar planos, programas e projetos de pesquisa e extensao,
producdo artistica e cultural, e de comunicacdo e servigos, conforme suas linhas
de acdo, atendidas as prioridades institucionais e as demandas sociais;

propor e celebrar parcerias, acordos e convénios com entidades nacionais e
internacionais, publicas e privadas, de natureza educacional, cientifica, cultural
e social, através da Mantenedora, respeitados a legislagdo vigente, o Estatuto da
FOG, o presente Estatuto e o Regimento do UNIFASE, para o desenvolvimento ou apoio
a projetos de interesse universitario e da sociedade brasileira;

usufruir das demais prerrogativas atribuidas pela legislacdo vigente ao Centro
Universitario.

§ 22 A autonomia administrativa consiste nas seguintes prerrogativas:

propor e deliberar sobre a reforma do Estatuto e do Regimento, respeitada a
legislacdo em vigor, ouvida a Mantenedora;

elaborar, reformar e aprovar os Regulamentos dos drgdos que compdem a
estrutura organizacional do Centro Universitario;

elaborar, reformar e aprovar resolucdes, portarias e deliberacdes dos
Colegiados Superiores para o bom funcionamento do UNIFASE;
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propor a Mantenedora a fixagdo dos valores das taxas, emolumentos e
mensalidades, respeitada a legislacdo em vigor;

elaborar as propostas orcamentarias anual e plurianual, a serem submetidas a
aprovacao da Mantenedora;

dispor sobre as formas de selecdo, promocgao, licencgas, substituicdes e dispensa
do pessoal docente e técnico-administrativo, bem como estabelecer seus
direitos e deveres, respeitadas as normas legais, o plano de carreira docente e
de cargos e salarios do corpo técnico-administrativo, bem como o plano
orcamentario anual, aprovados pela Mantenedora.

§ 32 A autonomia disciplinar consiste nas seguintes prerrogativas:

estabelecer normas disciplinares, visando o comportamento e o
relacionamento respeitoso e fraterno, dentro e fora do UNIFASE, em atividades
ou eventos académico-cientificos, incluidos os de natureza cultural, esportiva,
Iudica e altruistica, objetivando o integral respeito ao ser humano, a dignidade
académica e aos principios éticos condizentes com o bom nome da Fundagdo
Octacilio Gualberto e do UNIFASE;

fixar e aplicar o regime de sancdes, obedecidas as prescricdes legais, os
principios gerais do Direito, este Estatuto, o Regimento e demais normas

institucionais complementares, assegurada sempre a observancia do devido
processo legal e dos principios da ampla defesa e do contraditdrio.

CAPITULO IlI

DOS OBIJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 42 O UNIFASE, como instituicdo educacional, tem por objetivos:

estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

formar individuos nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacdo continua;

incentivar o trabalho de pesquisa, inovacao e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, promover o desenvolvimento do homem e o entendimento do
meio em que vive;
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IV. promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino,
de publica¢gGes ou de outras formas de comunicacao;

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que
vdo sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;

VII. promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica
e tecnoldgica gerada na instituicdo.

VIII. estreitar vinculos, acordos e parcerias com os poderes publicos e instituicGes
privadas para possibilitar a colaboragao na solugdao dos problemas da regido,
especialmente os de educagdo, saude e de preservagdao ambiental.

IX. apoiar, promover e participar de agdes que contribuam para a sustentabilidade
e a diversidade, com o objetivo precipuo de preservacgado da vida.

X. desenvolver os projetos pedagogicos visando ampliar o acesso da populagdo a
educacdo superior, atento a reducdao de desigualdades sociais, a partir da
promocdo da inclusdo e da acessibilidade;

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 52 A organizacdo e o funcionamento do UNIFASE serdo regidos pelas disposi¢des
constantes dos seguintes documentos, sem prejuizo das normas legais vigentes:

o Estatuto da FOG, mantenedora do UNIFASE;

L. o presente Estatuto, que encerra os principios, as definicbes e as
formulacdes basicas do UNIFASE;

Il. oRegimento, que regulamentara os aspectos comuns da vida universitaria;

lll. os regimentos e regulamentos especificos que normatizardo o
funcionamento administrativo e académico.
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Paragrafo Unico - Os documentos previstos neste artigo poderdo desdobrar-se em
resolugdes, portarias, normas ou manuais oriundos de setores especificos, a serem
aprovados pelos 6rgdos competentes, nos termos deste Estatuto.

Art. 62 O UNIFASE obedece, em sua organizacdo e funcionamento, aos seguintes
principios:

. unidade de patrimdnio e administragao;
Il.  estrutura orgénica e integracao de atividades e servicos;

lll. integracdo das funcGes de ensino, pesquisa e extensdo, vedadas
duplicacdes de meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV. missdo, objetivos institucionais, principios e valores inscritos em seu
Projeto Pedagdgico Institucional.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO

Art. 72 A administracdo do UNIFASE sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
I Org3os da Administracdo Superior:
a. Conselho Universitario — CONSUNI;
b. Reitoria.
Il.  Orgdos de Administracdo Académica:
a. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE;
b. Colegiado de Curso;
c. Colegiado de Pesquisa e Inovacao;

d. Coordenacao de Curso.
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Orgios Suplementares:

§ 12 Os orgdos suplementares serdo definidos e regulamentados pela Reitoria,
respeitadas as decisdes dos orgdos colegiados superiores.

§ 22 O uso de marcas “Faculdade de Medicina de Petrépolis” ou “FMP” ndo designard
instituicdo independente, 6rgdo ou unidade gestora ou administrativa, e sua finalidade
serd de preservar, especialmente para os cursos de graduacdo e pods-graduagdo em
medicina, e atividades de pesquisa associadas, a identidade e os valores associados a
histéria e legado da FMP, promovendo para as comunidades interna e externa a
memodria e os diferenciais marcados por sua trajetéria educacional.

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 82 Aos 6rgaos colegiados aplicam-se as seguintes normas gerais:

VI.

VII.

os colegiados reinem-se com a presen¢a da maioria absoluta de seus membros
e decidem por maioria de votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste
Estatuto e no Regimento;

os Presidentes dos colegiados participam da votacdo e, no caso de empate,
terdo o voto de qualidade;

nenhum membro dos colegiados pode participar de sessdo em que se aprecie
matéria de seu interesse particular;

as reunides que ndo possuem datas pré-fixadas de realizacdo, serdo convocadas
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso de
urgéncia, constando da convocacdo a pauta dos assuntos;

as reunides de carater solene serdo publicas e realizadas com qualquer nidmero
de presentes;

das reunides sao lavradas atas, que sdo lidas e aprovadas na mesma sessdo ou
na seguinte, sendo assinadas pelo Presidente e Secretdrio do respectivo
colegiado;

serd obrigatdrio e terd preferéncia sobre qualquer outra atividade
universitaria, o comparecimento dos membros dos colegiados as reunides
plenarias.
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Art. 92 As decisGes dos colegiados podem, conforme a natureza, assumir a forma de
resolucOes, deliberacbes, portarias ou instrucbes normativas, a serem baixadas pelo
presidente do respectivo colegiado.

CAPITULO IlI

DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

SECAO |

DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI

Art. 102 O CONSUNI, 6rgdao maximo deliberativo, normativo e consultivo do UNIFASE,
é constituido:

VI.

VII.

VIII.

pelo Reitor, seu Presidente;

pelos Pré-reitores;

por 03 (trés) Coordenadores de cursos de graduacdo, escolhidos na forma do
Regimento;

por 01 (um) representante de cada categoria docente;
por 02 (dois) representantes do corpo discente dos cursos de graduacgao;

por 01 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos de Pés-graduagdo lato
sensu;

por 01 (um) representante dos Coordenadores dos Programas de Pos-
graduacdo stricto sensu;

por 01 (um) representante do corpo discente dos Cursos ou Programas de Pos-
graduacdo, escolhido por seus pares;

por 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

por 01 (um) representante da comunidade externa, indicado pela Entidade
Mantenedora.
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§ 12 Os coordenadores de cursos de graduacgdo possuem mandato de 2 (dois) anos e
podem ser reconduzidos;

§ 22 Os representantes de categorias docentes sdao escolhidos por seus pares para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 32 Os representantes do corpo discente sdo indicados pelo 6rgado de representacao
estudantil e possuem mandato de 01 (um) ano.

§ 42 O representante dos coordenadores dos Cursos e Programas de Pds-graduagao
possuem mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 52 O representante do corpo técnico-administrativo é escolhido por seus pares e
possui mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

§ 62 O representante da comunidade externa possui mandato de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzido.

Art. 112 Compete ao CONSUNI:

. apreciar e aprovar as diretrizes das politicas de ensino, pesquisa e extensao,
bem como os seus desdobramentos;

Il.  zelar pelo alcance dos objetivos e metas do UNIFASE;

lll. apreciar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI,
encaminhando-o a Mantenedora para homologacio;

IV. aprovar, quando for cabivel, os demais ordenamentos internos do Centro
Universitario;

V. aprovar a criagcdo, modificacdo e extingcdo de drgaos da estrutura do UNIFASE,
ouvida a Mantenedora;

VI. aprovar a criacdo, modificacdo e extincdo de cursos de graduacdo, pos-
graduagdo e programas, bem como a fixagdo e alteragao do numero de vagas
dos ja existentes, propostas pela Reitoria, obedecida a legislacdo em vigor,
ouvida a Mantenedora;

VII. aprovar o Plano Anual de Atividades do UNIFASE e seu respectivo relatorio,
oriundo da Reitoria;

VIIl. aprovar a sistematica e o processo de avaliagao institucional;

IX. aprovar, pela maioria qualificada de dois tergos da totalidade de seus membros,
o Estatuto e Regimento, bem como as correspondentes alteracdes,
reformulacdes e atualiza¢Ges, observadas a Legislacdo da Educacdo Superior e
as diretrizes da Mantenedora;

X. instituir procedimento administrativo para apurar a responsabilidade de
dirigentes académicos e administrativos, pelo ndo cumprimento da legislacdo

de ensino, deste Estatuto, ou de normas complementares, encaminhando a
9/42



©)UNIFASE

Xl.

Xil.

Xil.

XIV.

XV.

XVI.

entidade Mantenedora para analise e adocdo de medidas segundo o seu
Estatuto;

homologar, no ambito de sua competéncia, os atos do Reitor, praticados na
forma ad referendum;

aprovar a outorga de titulos honorificos ou de dignidades académicas, previstos
neste Estatuto;

instituir simbolos, bandeiras e flamulas no ambito do Centro
Universitario, devidamente homologados pela Mantenedora;

decidir, como ultima instancia académica, os recursos interpostos das
decisdes dos demais 6rgaos colegiados em matéria didatico-cientifica e
disciplinar;

deliberar sobre o Cédigo de Etica do UNIFASE;

submeter a aprovagao da Mantenedora, acordos e convénios com
entidades nacionais ou estrangeiras que envolvam o interesse do UNIFASE;

XVII. deliberar sobre os casos omissos do presente Estatuto e Regimento; e,

XVIII. exercer as demais fungOes de sua competéncia, por forca de lei e deste Estatuto.

Art. 122 O CONSUNI reune-se ordinariamente no inicio e no fim de cada ano letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria, ou a
requerimento de dois tercos (2/3) de seus membros, com pauta definida no ato da
convocacdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

SECAO I

DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE)

Art. 132 O CONSEPE, drgdo deliberativo e consultivo em matéria didatico-pedagdgica e
disciplinar do Centro Universitario, é constituido:

pelo Reitor, seu Presidente;

pelos Pro-reitores;

pelos coordenadores de graduacao, de pés-graduacao e de extensao;
pelos Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

pelo Coordenador da Comissao Prépria de Avaliagao — CPA;
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VI. pelo Coordenador do Nucleo Pedagogico — NUPED;
VII. por 01 (um) representante de cada categoria docente;
VIIl. por 02 (dois) representantes do corpo discente dos cursos de graduagao;

IX. por 01 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos e Programas de Pds-
graduacao;

X.  por 01 (um) representante do corpo discente dos Programas de Pds-graduacdo;
Xl.  por 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;
Xll.  por 01 (um) representante da comunidade externa.

§ 192 Os representantes da categoria docente sdo escolhidos por seus pares para um
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 22 Os representantes do corpo discente sdo indicados pelo 6rgao de representagdo
estudantil e possuem mandato de 01 (um) ano.

§ 32 O representante dos coordenadores dos Cursos e Programas de Pds-graduacao
possui mandato de 02 (dois) anos e serd escolhido por seus pares, podendo ser
reconduzido.

§ 42 O representante do corpo técnico-administrativo é escolhido por seus pares e
possui mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

§ 52 O representante da comunidade externa serd indicado pela Mantenedora e possui
mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido.

Art. 142 Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE:
I aprovar o Projeto Pedagégico Institucional e os Projetos Pedagdgicos de Curso;
Il.  aprovar o calenddrio anual de atividades do UNIFASE;

lll. opinar sobre a criagdo, alteragdo e a extingado de cursos e programas, e
ampliacado, redistribuicdo e reducao de vagas, submetendo-as ao CONSUNI;

IV. estabelecer normas para organizacdo dos cursos e programas, assim como
aprovar os regulamentos de estagios curriculares, e de elaboracgao de trabalhos
de conclusdo de curso, respeitada a legislacdo em vigor;

V. aprovar a matriz curricular de cada curso de graduagdo, e suas alteracgdes,
observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e o Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia;

VI. aprovar os programas de avaliagdo das areas académicas de ensino, pesquisa e
extensao;

11/42



[©)UNIFASE

VII. aprovar normas e disciplinar o processo seletivo de acesso aos cursos e
programas, encaminhadas pelas Pré-Reitorias;

VIII. estabelecer normas sobre matricula, transferéncia, aproveitamento de estudos
e de competéncias, e as relativas ao aproveitamento discente extraordinario,
respeitada a legislacdo vigente;

IX. aprovar politicas de qualificacdo e desenvolvimento docente;

X. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades do UNIFASE, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que |lhe
sejam submetidos pelo Reitor;

Xl. decidir os recursos interpostos de decisGes dos demais orgdos, em matéria
didatico- cientifica e disciplinar;

Xll. exercer poder disciplinar no ambito de suas fungdes;

Xlll. homologar, no ambito de sua competéncia, os atos do Reitor, praticados na
forma ad referendum;

XIV. exercer as demais atribui¢cdes que Ihe sejam previstas em lei e neste Estatuto.

Art. 152 O CONSEPE reune-se ordinariamente trés (3) vezes em cada ano letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria, ou
a requerimento de dois tercos (2/3) de seus membros, com pauta definida no ato da
convocacdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Art. 16 2 As decisGes do CONSEPE podem assumir a forma de resolugdes, deliberacdes,
portarias ou instru¢des normativas, sendo publicadas por seu Presidente.

Pardgrafo Unico - Das decisdes do CONSEPE, em matéria de sua competéncia, cabera
recurso ao CONSUNI, no prazo de 5 (cinco) dias corridos da data de sua publicagdo.

SECAO Il
DA REITORIA

Art. 172 A Reitoria, Orgdo Executivo Superior de administracdo, coordenac3o, controle
e fiscalizacdo das atividades universitdrias, é composta pelo Reitor, auxiliado pelos Pro-
reitores de Ensino e Extensdo; de Pesquisa e Inovagao; e de Administragao.

Pardgrafo Unico - Para o competente exercicio de suas atividades, o Reitor é auxiliado
pelas Pré-reitorias, Assessorias, Nucleos e Setores Especializados, com atribuicdes e

limites discriminados no Regimento e em outras normas institucionais.
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§ 12 O Reitor é designado pela Mantenedora, para exercicio de cargo em comissao, por
prazo indeterminado.

§ 22 Nas auséncias ou impedimentos, o Reitor sera substituido pelo Pro-reitor de
Ensino e Extensdo, e na falta deste, por um dos demais Pro-reitores.

Art. 182 S3o atribuices do Reitor:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

Xil.

Xil.

XIV.

XV.

XVI.

dirigir e administrar o UNIFASE, zelando por sua autonomia e gestdo
democratica;

cumprir e fazer cumprir as resolu¢des dos drgados colegiados superiores, as
disposi¢es deste Estatuto, do Regimento e da legislagao e normas vigentes;

manter a unidade de principios éticos, e métodos didaticos e administrativos;

presidir todos os atos universitarios a que estiver presente;

representar o UNIFASE, interna e externamente, junto as pessoas e instituicoes,
publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, no ambito de suas atribui¢des
académicas;

autorizar qualquer pronunciamento publico ou publica¢des que envolvam, sob
gualquer forma, o posicionamento, missdo, visdo e responsabilidade do Centro
Universitario;

convocar e presidir as reunidoes do CONSUNI e CONSEPE, com direito a voto,
além do de qualidade;

solicitar o reexame de deliberag¢Ges dos Colegiados Superiores;
propor ao CONSUNI alteracGes no Estatuto e Regimento;

tomar decisGes ou resolver casos omissos deste Estatuto ad referendum dos
respectivos Conselhos;

promover a elaboragao do planejamento anual de atividades, encaminhando-o
ao CONSUNI;

encaminhar o relatério anual de atividades ao CONSUNI;

propor a Mantenedora a contratacdo ou dispensa de pessoal docente e técnico-
administrativo e aquisicao de material e equipamento de qualquer natureza;

encaminhar a prestacdo de contas do ano anterior a Mantenedora;

propor e firmar convénios, contratos, acordos com instituicGes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, com a concordancia da Mantenedora;

nomear e dar posse aos Pro-reitores, ouvida a Mantenedora;
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XVII. nomear ou destituir os membros dos drgdos de administracdo do UNIFASE, ou
seus substitutos eventuais;

XVIIl. designar os representantes junto aos o6rgdos colegiados, assim como os
ocupantes de cargos ou func¢ées de geréncia, coordenadoria, assessoramento,
secretaria, consultoria e demais fungcdes ou empregos;

XIX. nomear e dar posse aos Coordenadores de Cursos e Programas, Assessores e
demais Orgdos Executivos, em consonancia com a Mantenedora;

XX. constituir comissdes, auditorias ou assessorias para resolver matérias de
interesse do UNIFASE;

XXI. delegar atribuicOes aos Pré-reitores, Coordenadores de Cursos e Programas,
Assessores e demais integrantes de 6rgdos ou setores do Centro Universitario;

XXIl. promover, em conjunto com as Pré-reitorias, a integracdao no planejamento e
na execucao das atividades institucionais;

XXIIl. planejar e promover, em conjunto com as Pré-reitorias, acOes referentes a
politica de desenvolvimento docente;

XXIV. conferir graus, assinar diplomas, certificados e titulos profissionais;

XXV. coordenar e supervisionar o planejamento e a execucdo das politicas
constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional do UNIFASE;

XXVI. zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no @ambito do UNIFASE e aplicar
penalidades, no ambito de suas competéncias;

XXVII. zelar pela autonomia da Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA e demais
Orgdos dessa natureza;

XXVIII. expedir instrucdes, resolucbes, portarias e demais atos necessarios ao
fiel desempenho de suas atribuicses;

XXIX. propor a outorga de titulos honorificos ou de dignidades académicas, previstos
neste Estatuto;

XXX. exercer as demais atribuicGes previstas neste Estatuto, bem como as que pela
natureza de seu cargo, recaiam no dominio de sua competéncia.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

SECAO |

DA PRO-REITORIA DE ENSINO E EXTENSAO

Art. 192 A Pro-reitoria de Ensino e Extensdo (PRO-EX), subordinada a Reitoria, tem por
competéncia planejar, promover, gerir e avaliar as atividades académicas de ensino e
extensao.

§ 12 O Pro-Reitor de Ensino e Extensao, cargo em comissao, é escolhido pelo Reitor e
por este nomeado, para exercicio do cargo por prazo indeterminado.

§ 22 Em suas faltas e impedimentos, o Pré-Reitor de Ensino e Extensao sera substituido
pelo Pro-reitor de Pesquisa e Inovacdo e, na auséncia deste, pelo Pré-reitor de
Administragao, nessa ordem.

Art. 202 S3o competéncias do Pro-Reitor de Ensino e Extensdo:
. propor ao Reitor as politicas de ensino e extensao do UNIFASE;

Il elaborar a previsdao orgamentaria da Pro-reitoria de Ensino e Extensao,
submetendo-a a Reitoria;

Ill.  assessorar a Reitoria em assuntos académicos referentes ao ensino e a extensao;

IV. planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades dos setores de apoio
vinculados a PRO-EX;

V. planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os processos de selecdo discente;
VI. participar do planejamento e da execucdo do processo de selecao docente;

VII. planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades académicas
relativas ao ensino e extensao;

VIIIl. coordenar os processos de registro, controle e guarda de informacgGes e
documentos referentes ao ensino e a extensao, no ambito de sua atuacdo;

IX. elaborar e validar os relatdérios de atividades de Graduacdo, Pds-graduacao
e Extensdo e dos demais setores vinculados a Pré-reitoria de Ensino e
Extensdo, conforme solicitados pela Reitoria;
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supervisionar a elaboracdo do Calendario Académico, ouvindo as demais
Pro-reitorias, e encaminha-lo a Reitoria;

supervisionar a implantacdao de Cursos de Graduacdo e Pdés-graduacdo, a
elaboracdo e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos bem como acompanhar
os processos de reconhecimento e renovagao de reconhecimento perante o
MEC, em atendimento a legislacdo vigente;

promover a integracdo dos diversos cursos dando unicidade a instituicdo,
conforme preconizado pelo Projeto Pedagdgico Institucional;

participar com direito a voto das reunides do CONSUNI e CONSEPE e dos
demais colegiados e féruns académicos;

supervisionar as atividades desenvolvidas pelos coordenadores de curso,
estimulando o uso racional e compartilhado dos recursos disponiveis;

promover a interacdo entre os cursos a fim de garantir a unidade de
interpretagdo das normas que afetam o gerenciamento académico;

estimular e coordenar o programa de mobilidade académica;

supervisionar o planejamento e execucdo das atividades docentes, em
conjunto com as coordenagdes de cursos;

planejar, coordenar e supervisionar os processos de avaliacdo da
aprendizagem;

supervisionar a manutencdo da ordem e da disciplina no ambito de sua
competéncia, propondo a apurag¢dao de condutas contrdrias aos valores e
normas institucionais e legais em vigor;

planejar e promover acOes referentes a politica de desenvolvimento
docente;

assinar, em conjunto com o Reitor, histéricos, certificados e declaracdes
académicas, nos termos do Regimento;

assinar diplomas, no impedimento do Reitor;

encaminhar a Reitoria as matérias e propostas que demandam andlise e
aprovacado dos érgdos superiores;

elaborar o manual do aluno com as informacBes académicas referentes aos
cursos oferecidos, disponibilizando-o para a comunidade discente e para os
candidatos ao ingresso no UNIFASE, nos termos da legislacdo pertinente;

exercer outras competéncias, que lhe sejam inerentes, quando delegadas
pelo Reitor ou pela Mantenedora.
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XXVI. cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto e demais normas
reguladoras do UNIFASE.

Pardgrafo Unico - Para o competente exercicio de suas atividades, o Pré-Reitor de
Ensino e Extensado é auxiliado pelos Coordenadores de Graduacgdo, de Pds-graduacdo e
de Extensdo, Assessorias, Nucleos e Setores Especializados, com atribuicGes e limites
discriminados no Regimento e em outras normatizagdes institucionais.

SECAOII

DA PRO-REITORIA DE PESQUISA EINOVAGAO

Art. 212 A Pro6-reitoria de Pesquisa e Inovagao (PRO-PIN), subordinada a Reitoria, tem
por competéncia planejar, promover, gerir e avaliar as atividades académicas de
pesquisa e inovacao.

§ 12 O Pro-reitor de Pesquisa e Inovacdo é escolhido pelo Reitor e por este nomeado,
para exercicio de cargo em comissao por prazo indeterminado.

§ 22 Em suas faltas e impedimentos, o Pré-reitor de Pesquisa e Inovacdo sera
substituido pelo Pré-Reitor de Ensino e Extensdo.

Art. 222 S3o competéncias do Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagao:
I propor ao Reitor as politicas de Pesquisa e Inovacdo do UNIFASE;

ll. elaborar a previsdao orgamentdria da Pré-reitoria de Pesquisa e Inovagao,
apresentando-a a Reitoria;

lll. prestar assessoria ao Reitor em quaisquer assuntos relacionados a pesquisa, a
inovacdo e a divulgacao da producao cientifica;

IV. supervisionar a implantagao e desenvolvimento dos cursos e programas de pds-
graduacdo stricto sensu, bem como de seus processos de avaliacdo, em
conformidade com a legislagao vigente;

V. presidir e garantir o funcionamento regular do Colegiado de Pesquisa e Inovacdo;

VI. incentivar e promover a integragao das atividades de Pesquisa e Inovagao com
as de Ensino e Extensao;

VII. estruturar linhas de pesquisa que atendam as necessidades institucionais e
nacionais, especificando as respectivas fontes de financiamento;

VIIl. promover parcerias com fontes financiadoras e instituicdes de ensino e pesquisa
para promocado de Cursos e Programas de Pds-graduacao stricto sensu, projetos

de pesquisa, inovacdo e iniciacdo cientifica, encaminhando-as ao Reitor;
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promover colaboragdo cultural e cientifica com instituicdes congéneres,
mediante estabelecimento de convénios e parcerias aprovadas pelos drgdos
institucionais competentes;

promover a coleta sistematica e permanente de dados para avaliacdo
guantitativa e qualitativa do programas da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao;

coordenar e supervisionar os processos de registro, controle e guarda de
informacgdes referentes as atividades de Pesquisa e Pés-graduacado stricto sensu,
no ambito de sua competéncia;

promover a divulgacdo dos trabalhos de pesquisa do UNIFASE;

elaborar os relatérios das atividades de Pesquisa e Inovagdo, bem como dos
setores vinculados a PRO-PIN, conforme solicitados pela Reitoria;

supervisionar o planejamento e execuc¢do das atividades docentes de Pesquisa e
Inovagao, em conjunto com as coordenacdes dos respectivos Programas;

incentivar a producdo técnico-cientifica, promovendo a adequada qualificacdo
docente;

manter atualizados os bancos de dados e plataformas governamentais de
producdo cientifica, tecnoldgica e afins;

planejar e promover, em conjunto com a Reitoria, demais Pré-reitorias e Orgdos
Suplementares de Apoio pertinentes, no que |hes couber, acdes referentes a
politica de desenvolvimento docente;

assinar, em conjunto com o Reitor, histdricos, certificados e declaracdes
académicas, nos termos do Regimento;

encaminhar a Reitoria as matérias e propostas que demandam analise e
aprovacdo dos Orgdos Superiores;

coordenar, supervisionar e avaliar as atividades dos setores de apoio a gestdo da
PRO-PIN;

zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos que norteiam as atividades
de seus programas;

exercer outras competéncias, que lhe sejam inerentes, quando delegadas pelo
Reitor.

Paragrafo uUnico - Para o competente exercicio de suas atividades, o Pré-reitor de
Pesquisa e Inovacgdo é auxiliado pelas Assessorias, Nucleos e Setores Especializados,
com atribuicdes e limites discriminados no Regimento e em outras normas
institucionais.
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SECAO I

DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

Art. 232 A Pro-reitoria de Administracdo (PRO-ADM), subordinada a Reitoria, tem por
competéncia planejar, organizar, realizar, gerir, avaliar e promover atividades
administrativas.

§ 12 O Pré-Reitor de Administragao, cargo em comissao, € escolhido pelo Reitor e por
este nomeado, para exercicio do cargo por prazo indeterminado.

§ 22 Em suas faltas e impedimentos, o Pré-reitor de Administragdo serd substituido
pelo Pré-Reitor de Ensino e Extensao.

Art. 242 Compete ao Pro-Reitor de Administragao:

VI.

VII.

VIIL.

superintender, coordenar, fomentar e fiscalizar os Orgdos Administrativos
Suplementares e as Geréncias do Campus e das unidades externas;

analisar a viabilidade da proposta orcamentaria para o desenvolvimento das
atividades académicas, assessorando a Reitoria;

supervisionar as atividades administrativas do Centro Universitario, assegurando
a eficacia e a eficiéncia na utilizagcdo dos recursos disponiveis;

proceder a levantamento de dados administrativos, juntamente com os gerentes
do Campus e unidades externas;

expedir instrucGes, portarias e demais atos necessarios ao fiel desempenho de
suas atribuicdes;

fiscalizar o andamento das atividades administrativas, informando aos
responsaveis pelos setores sobre a necessidade de intervencao e ajuste;

cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto e demais normas
reguladoras do UNIFASE;

estabelecer o relacionamento harmoénico e produtivo de todos os setores do
UNIFASE, zelando pelo cumprimento da missao e dos objetivos institucionais;

examinar a viabilidade financeira dos projetos de ensino, pesquisa, extensao e
servicos encaminhados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

atuar junto a instituicGes privadas, drgdos de fomento e demais organizacdes
institucionais e sociais com vistas a captagdo de recursos destinados a atividades
de ensino, pesquisa, extensao e cultura.
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XI.  exercer outras competéncias, que lhe sejam inerentes, quando delegadas pelo
Reitor.
Xll.  Paragrafo Unico - Para o competente exercicio de suas atividades, o Pro-reitor de

Administracdo é auxiliado pelas Assessorias, Nucleos e Setores Especializados,
com atribuicGes e limites discriminados no Regimento e em outras normas
institucionais.

SECAO IV

DOS COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAGCAO

Art. 252 O Colegiado de Curso de Graduacgdo (CCG) é a menor unidade da estrutura do
Centro Universitario, para todos os efeitos de organizagao didatico-cientifica.

Art. 262 O CCG éresponsavel pelo planejamento, distribuicdo e execugao das tarefas que
Ihe sdo peculiares, em todos os niveis e para todos os fins da educacdo superior, em
obediéncia aos drgdos superiores de coordenacdo do ensino, da pesquisa e da
extensado, na forma deste Estatuto.

Art. 272 Os Colegiados de Curso de Graduacdo sdo presididos pelos respectivos
Coordenadores de Curso, substituidos em suas faltas e impedimentos por um suplente,
por eles indicados, dentre os membros do corpo docente do Curso.

Art. 282 Os Colegiados de Curso de Graduacdo sdo integrados pelos professores
responsaveis pelas unidades curriculares dos respectivos cursos.

Art. 292 Os CCG sao integrados por um representante do corpo discente, com mandato
de um ano, indicado pelo 6rgao de representacdao estudantil entre os alunos
regularmente matriculados no curso.

Art. 302 Compete aos Colegiados de Curso de Graduagao:

I aprovar o planejamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdao das
unidades que constituem a matriz curricular do curso, encaminhado pelo
Coordenador de Curso, ouvidas a Pro-reitoria de Ensino e Extensdo e a Pro-
reitoria de Pesquisa e Inovacdo, estabelecendo ementas, metodologias e
critérios de avaliagdo, em consondncia com o Projeto Pedagodgico do Curso, o
Projeto Pedagdgico Institucional, as Diretrizes Curriculares Nacionais e o
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia;

. analisar propostas de mudanca curricular e de regulamentos de atividades dos
cursos, a serem submetidas ao CONSEPE;
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lll.  apreciar questdes relativas ao aproveitamento de estudos e adaptagdo de alunos
transferidos e diplomados, quando submetidas pelo Coordenador de Curso;

IV. deliberar, em primeira instancia, sobre os recursos da comunidade académica,
que o integra;

V. apreciar o relatério de avaliacdo das atividades e programas do Curso,
submetido pelo Coordenador de Curso;

VI. apreciar questfes relativas ao desenvolvimento do curso e a sua qualidade,
submetidas pelo Coordenador do Curso;

VII. exercer as demais atribui¢des previstas neste Estatuto e nas normas emanadas
dos dérgdos superiores.

Art. 3192 Das decisGes do Colegiado de Curso em matéria de sua competéncia cabe
recurso ao CONSEPE no prazo maximo de cinco (5) dias corridos, contados da
publicagdo da decisao.

SECAO V
DAS COORDENACOES DE CURSO DE GRADUACAO

Art. 322 As Coordenagoes de Curso de Graduacdo sdo orgdos executivos que
coordenam e administram os cursos de graduacao, nos termos deste Estatuto.

Art. 332 As Coordenacdes de Curso devem assegurar a indispensavel articulacdo entre
corpo docente, corpo discente, administracdo do UNIFASE e a sociedade civil
organizada, cumprindo o Projeto Pedagdgico do Curso, o Plano de Desenvolvimento
Institucional, a legislacdo educacional pertinente e normatizagdes internas.

Art. 342 Os Coordenadores de Curso de Graduacdo sdo indicados pelo Pré-Reitor de
Ensino e Extensdo, a quem devem se reportar, e nomeados pelo Reitor.

Art. 352 Compete ao Coordenador de Curso de Graduagao:

. presidir o Colegiado de Curso indicando seu suplente que o substituira em sua
auséncia e impedimentos;

Il.  apresentar o plano de agdao da coordenagao do curso, semestralmente, ao
Coordenador de Graduagao;
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VII.

VIII.

Xl.

Xil.

Xil.

XIV.

XV.

D UNIVERSITARIO ARTHUR SA SARS Wi 1O

UNIFAS o et -t

validar os programas e planos de ensino das unidades curriculares apresentados
pelos professores para o periodo letivo, em conformidade com os parametros e
critérios estabelecidos institucionalmente, evitando duplicacdo de conteldos e
de atividades;

coordenar, acompanhar e controlar as atividades curriculares, no ambito do
curso;

supervisionar o cumprimento da integralizacdo curricular e a execucdo dos
conteudos programaticos, bem como a frequéncia dos docentes;

promover a integragao interdisciplinar no curso;

promover, periodicamente, a avaliagdo dos docentes, unidades curriculares e
programas do Curso;

emitir parecer em processos de transferéncia, ingresso de portadores de
diploma de ensino superior, aproveitamento e adaptacdo de estudos, e outros
gue forem encaminhados ao Reitor ou aos 6rgaos colegiados;

participar, como membro nato e com direito a voz e voto, das reunides do
CONSEPE;

emitir parecer sobre contratacdo de professores;

indicar docentes para a constituicdo de grupos de trabalho de natureza
pedagodgica e avaliativa;

manter a disciplina no ambito do curso;

acompanhar os indices de matricula, desempenho académico, evasdo e
desisténcias do Curso, propondo a¢des que minimizem os referidos indices;

estabelecer e encaminhar ao Pro-Reitor de Ensino e Extensdo, anualmente, a
relacdo do material didatico necessario ao desenvolvimento do curriculo;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as decisGes emanadas do Colegiado de
Curso e dos demais orgaos superiores do UNIFASE, as normas e diretrizes
institucionais e a Legislagao Educacional.

SUBSECAO |

DOS NUCLEOS DOCENTES ESTRUTURANTES
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Art. 362 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é uma instancia consultiva, constituida
por um grupo de docentes, com atribuicdo de acompanhar a execucdo e avaliar o
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacao.

Pardgrafo Unico - A composicao, as atribuicdes e o funcionamento dos NDE dos cursos

de graduacdo do UNIFASE estardo definidos em Regulamento préprio, observada a
normatizagao pertinente.

SECAO VI

DO COLEGIADO DE PESQUISA E INOVAGAO

Art. 372 O Colegiado de Pesquisa e Inovagdo tera sua competéncia, composicao e
funcionamento definidos no Regimento, devendo ser preservado o carater
democratico em relagdo a gestdo académica.

Paragrafo Unico - Os Cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu, na modalidade Residéncia,
obedecerdo as normas estabelecidas pelas Coordenacdes Nacionais dos Programas de
Residéncia do Ministério da Educacdo, inclusive quanto a constituicao de Comissdes
especiais para a sua gestao académica.

SECAO VII

DAS COORDENACOES DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Art. 382 Os Coordenadores dos Cursos de Pds-graduacdo lato sensu, inclusive na
modalidade Residéncia possuem como atribuicdo:

I. elaborar o projeto pedagdgico do curso;

Il.  realizar a divulgagdo do curso junto a comunidade e em parceria com a equipe
de comunicac¢do do UNIFASE;
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lll. acompanhar todas as atividades do curso, zelando pelo cumprimento de sua
proposta pedagogica;

IV. fiscalizar as atividades de docéncia, preceptoria e orientacao dos alunos;

V. acompanhar e orientar as atividades administrativas e académicas que se
relacionam com o curso, supervisionando a emissdo de todo e qualquer
documento pertinente ao mesmo;

VI. zelar pelo funcionamento regular do curso, acompanhando e avaliando o
desenvolvimento do projeto pedagdgico, com vistas a elaboracdo de relatério
final a ser submetido a Pré-Reitoria de Ensino e Extensdo;

VII. promover a articulagao das atividades do curso com as areas de ensino, extensao
e pesquisa;
VIIl. exercer, no que couber, desde que ndo conflitem com o disposto neste artigo, as

competéncias previstas as CoordenacGes de Curso de Graduagdo, nos termos
deste Estatuto e do Regimento.

CAPITULO V

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E DE APOIO ACADEMICO

Art. 392 O UNIFASE dispora de Orgdos Suplementares e de Apoio académico e
administrativo que prestardo assisténcia as Administragdes Superior e Académica
quanto as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico - Os Orgdos Suplementares e de Apoio desdobrar-se-d0 em Org3os,
Nucleos, Setores e Programas, conforme estabelecido no Regimento.

Art. 402 S3o Orgdos Suplementares e de Apoio essenciais ao funcionamento do
UNIFASE, a Biblioteca Prof. Charles A. Esbérard e a Secretaria de Registros Académicos
(SERAC).

Art. 412 A composi¢do e competéncia dos Orgdos Suplementares de Apoio sdo
especificadas no Regimento, podendo inclusive, por sua peculiaridade, possuir normas
ou regulamentos especificos.

Art. 422 Outros Orgdos Suplementares de Apoio administrativo e académico podem ser
criados, por proposta da Reitoria ao CONSUNI, ouvida a Mantenedora.
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DAS ARTICULAGCOES COM O SISTEMA NACIONAL DE AVALIAGAO DA EDUCAGAO
SUPERIOR - SINAES

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Art. 432 O UNIFASE possui Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), que se responsabiliza
pela condugao dos processos de autoavaliagao, pela sistematizagao e pela prestagao
das informagdes solicitadas pela Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior
— CONAES, em conformidade com a legislagao pertinente em vigor.

§ 12 Constituida por meio de ato do Reitor, a CPA tem atuacdo autébnoma em relagdo
aos Conselhos, Orgdos e Setores existentes no UNIFASE, sendo suas competéncias
previstas no Regimento do UNIFASE e em Regulamento Especifico.

§ 292 Na composicdo da CPA, observar-se-3 a participacdo de todos os segmentos da
Comunidade Universitaria e da Sociedade Civil Organizada, sendo vedada composicdo
gue privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos mencionados.

§ 32 Os responsaveis pela prestacdo de informacGes falsas ou pelo preenchimento de
formularios e relatérios de avaliacdo que impliquem distor¢do de dados a serem
fornecidos ao Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior — SINAES
responderdao administrativamente por essas condutas.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |

DO CALENDARIO ACADEMICO
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Art. 442 O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, ou cem dias no caso de periodos semestrais, nao
computados os dias reservados aos exames finais.

§ 12 O periodo letivo pode ser prolongado, sempre que necessario, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do
conteudo e carga horaria estabelecidos na matriz curricular.

§ 22 Entre os periodos letivos regulares podem ser executados programas de ensino,
pesquisa e extensdo, objetivando a utilizacdo dos recursos humanos e materiais
disponiveis.

§ 32 Podera haver, a critério da Reitoria, periodo letivo especial para o
desenvolvimento de atividades curriculares e extracurriculares, estabelecidas pelos
Colegiados de Curso, inclusive em beneficio de alunos retidos em unidades curriculares.

Art. 452 As atividades do UNIFASE s3o escalonadas em calendario escolar, do qual
devem constar, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos letivos, de
matricula e de renovagdo de matricula, e ainda os periodos de exame final, bem como
os periodos de recesso escolar e férias.

Pardgrafo Unico - Cabe a PRO-EX gerenciar o calendario escolar, adaptando-o em caso
de necessidade administrativa e/ou pedagdgica, atendidas as normas educacionais,
ainda que extrapole o ano civil, ouvida a Reitoria.

CAPITULO Il
DOS CURSOS E PROGRAMAS

Art. 462 O UNIFASE podera desenvolver os seguintes Cursos e Programas académicos,
nas modalidades presencial e a distancia:

I de graduacdo, inclusive tecnoldgica, abertos a candidatos que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente, e que tenham sido classificados em
processo seletivo, destinados a formacdo académica e profissional, em nivel
superior;

ll. de pds-graduacdo, compreendendo programas de doutorado, mestrado,
especializacdo ou aperfeicoamento, abertos a portadores de diploma de curso

26/42



EUNIFAS -

RO UNIVERSITARIO ARTHUR SA SARS N8 10 )5 24 2244.6464 www.unifase

de graduacdo ou equivalente, observada a legislacdo pertinente;

lll.  sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos, em regime préprio,
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, observada a legislacao vigente;

IV. de especializagdo, aperfeicoamento e extensdo, abertos a candidatos que
atendam aos requisitos estabelecidos em cada caso pelo colegiado
competente.

V. técnicos, orientados a formacao profissionalizante de nivel médio e destinados
a portadores de certificado de conclusdo do Ensino Médio ou do Ensino
Fundamental que estejam cursando o Ensino Médio.

VI. pds-médios, experimentais e outros, nos termos da legislacdo vigente;

VII. a distancia, que visam estender o conhecimento e a cultura aos que nao tém
condicGes de manter a presenca exigida por lei, desde que autorizada pelo
orgdo federal competente nos termos da legislacdo vigente.

Pardgrafo Unico - A administracdo de qualgquer modalidade de curso sera sempre
acompanhada de processo avaliativo institucional, segundo normas do CONSEPE.

Art. 472 Os candidatos a estes cursos serdo selecionados através de processo seletivo,
de acordo com as normas estabelecidas pelo CONSEPE e a legislacdo vigente.

Art. 482 Os cursos de extensao, abertos aqueles que satisfagcam aos requisitos exigidos,
em cada caso, destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de conhecimentos e técnicas,
visando a elevagao educacional e cultural da comunidade.

Art. 492 Como campo de aplicacdo de experiéncias pedagdgicas, o UNIFASE pode
oferecer cursos de nivel fundamental e médio, assim como, pds-secundarios, na forma
da legislacdo especifica.

Art. 502 As matrizes curriculares dos cursos devem observar as diretrizes curriculares
emanadas do Poder Publico, com oferta de unidades curriculares que atendam a
formacao integral do estudante e ao seu desenvolvimento profissional, e habilitando-
o, conforme o caso, para a obtencdo de grau académico, diploma ou certificado.

§ 12 Disciplina é o conjunto de conhecimentos a serem estudados de forma
sistematica, de acordo com o conteldo programatico desenvolvido em determinado
periodo letivo, com carga horaria estabelecida.

§ 29 Atividade é um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinentes ao ensino
e a pesquisa, de cunho eminentemente pratico, de aprofundamento ou aplicagao de
estudos, podendo assumir a forma de estagio, pratica profissional, trabalho de campo,
programas de extensdo, programas curriculares, monografias, dissertages ou teses.
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CAPITULO llI
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 512 O ingresso nos Cursos e Programas do UNIFASE far-se-a por meio de Processo
Seletivo, destinado a avaliacdo da formacdo recebida pelos candidatos e a sua
classificagdo, dentro do limite das vagas oferecidas.

§ 19 As vagas oferecidas sdo as definidas e autorizadas pelos drgdos competentes e
legislagdo vigente e se encontram discriminadas no Manual do Aluno (Informagdes
Académicas) e na pagina eletronica do UNIFASE.

§ 22 As inscrigdes para o processo seletivo sdao abertas em Edital, do qual constardo os
cursos oferecidos com as respectivas vagas, os prazos, a documentagdo exigida, os
critérios e procedimentos de selecdo, classificacdo, desempate e demais informacoes,
conforme legislacdo vigente.

§ 32 Quando da divulgac¢do dos critérios e procedimentos de selecdo de novos alunos,
o UNIFASE tornara publico, através da sua pagina eletronica e/ou Manual do Aluno
(Informacgbes Académicas), o elenco e duragao dos cursos reconhecidos e em processo
de reconhecimento; a grade curricular, os programas e demais componentes
curriculares, o sistema de avaliacdo; a relagdo nominal e a qualificacdo dos professores;
os recursos disponiveis aos alunos, tais como laboratérios, computadores, acesso as
redes de informacdo e acervo da biblioteca; os resultados das avaliagdes promovidas
pelo 6rgaos oficiais de regulagdao; e o valor dos encargos financeiros e respectivos
critérios de reajuste.

Art. 522 O Processo Seletivo para cursos de graduacdo poder3 verificar conhecimentos
comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio ou equivalente, sem
ultrapassar este nivel de complexidade, a serem avaliados segundo critérios e
procedimentos definidos pela PRO-EX.

§ 12 Os Processos Seletivos poderdo ser administrados por Comissao Permanente de
Processo Seletivo, designada pelo Pré-Reitor de Ensino e Extensdo.

§ 22 O UNIFASE podera delegar a instituicdo especializada a realizacdo do Processo
Seletivo, caso em que este se processara de acordo com as normas dessa Instituicao,
respeitada a legislacdo vigente.

Art. 532 A classificagao faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos, excluidos
os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos exigidos.
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Pardgrafo Unico - Na hipétese de restarem vagas, poder-se-a realizar novo Processo
Seletivo ou preenché-las com alunos transferidos de outras instituigdes, ou ainda com
alunos portadores de diploma de nivel superior, ou candidatos que, aprovados em
processo seletivo, nao realizaram a matricula, conforme regulamentagdao do CONSEPE.

CAPITULO IV
DA MATRICULA E REMATRICULA

Art. 542 A matricula, ato formal de ingresso nos Cursos e Programas do UNIFASE,
realiza-se nos prazos estabelecidos no Calendario Escolar ou nos editais de processos
seletivos, mediante requerimento instruido com a documentagdao exigida pela
legislagdo em vigor.

§ 12 Os atos de matricula ou renovagao de matricula estabelecem vinculo contratual
de natureza bilateral entre o UNIFASE e o aluno, gerando direitos e deveres entre as
partes e a aceitacdo integral das disposicGes contidas neste Estatuto, no Regimento,
no Estatuto da Mantenedora, no contrato de prestacao de servicos educacionais e nas
demais normas e regulamento institucionais, respeitada a legislacdo vigente.

§ 22 Constituem condicGes para a realizacdo da matricula, a aprovacao e classificacao
em Processo Seletivo, bem como a apresentacdo da documentacdo exigida, conforme
estabelece a legislacdo em vigor e as normas institucionais.

§ 32 S3o considerados alunos regularmente matriculados aqueles que possuem vinculo
juridico-académico com a FOG/UNIFASE, firmado em contrato de prestacdo de servicos
educacionais, conforme previsto na regulamentagao do processo de matricula, no
Regimento e nas demais normas institucionais e legais sobre a matéria.

§ 42 Constituem documentos indispensaveis a realizacdo da matricula, os de
identificagdao pessoal, o histdrico escolar e certificado de conclusao do ensino médio, o
comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade escolar, o contrato
de prestacdo de servicos educacionais devidamente firmado, e os demais documentos
definidos no Regimento e no Edital do processo seletivo.

§ 52 No caso de candidato diplomado em curso de graduacdo devera ser apresentado
o respectivo diploma, devidamente registrado.

Art. 552 A renovagao de matricula, obrigatdria e de responsabilidade do discente,
realizar-se-a através de requerimento préprio, nos prazos estabelecidos no Calenddrio
Académico, estando o aluno em dia com as obrigacdes com o UNIFASE, conforme
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.
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Art. 562 A ndo renovagao da matricula implica no abandono do curso e na
desvinculacdo do aluno do UNIFASE.

Art. 572 A matricula e a renovacdo de matricula sdo realizadas semestralmente,
anualmente ou por mddulos, de acordo com a especificidade de cada curso, admitindo-
se a dependéncia de estudos, em até duas disciplinas no regime seriado semestral, e
em uma disciplina para os cursos de matricula anual, conforme regulamentagdo do
CONSEPE, observada a compatibilidade de horarios.

Art. 582 O aluno matriculado com dependéncia em disciplina(s) de periodo anterior, sé
podera ser promovido ao periodo posterior apds sua aprovacao na(s) disciplina(s) da
dependéncia.

Pardgrafo Unico - O CONSEPE regulamentard os estagios supervisionados, por proposta
dos Colegiados de Curso, dispondo inclusive sobre as condigdes académicas do aluno
para a habilitagao aos respectivos estagios e internato.

Art. 592 O UNIFASE, quando da ocorréncia de vagas, poderd abrir matricula nas
disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrarem capacidade de
cursa-las com proveito e mediante processo seletivo, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico - Procedimento idéntico, inclusive quanto a existéncia de processo
seletivo, sera adotado em relagdo a alunos regulares que desejarem transferir-se para
cursos afins, obedecidas as normas definidas pelo CONSEPE.

Art. 602 A matricula para os cursos sequenciais sera feita na forma da lei e podera ter
destinacdo individual e destinagdo coletiva.

Art. 612 E permitido o cancelamento de matricula por ato do préprio aluno ou da
Instituicao.

CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDO

Art. 622 E permitido o aproveitamento de estudos realizados em cursos ofertados em
outra instituicdo de educacdo superior, observadas a equivaléncia de contelddo e carga
horaria e as diretrizes curriculares do curso, nos termos da legislacdo em vigor.
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CAPITULO VI

DO ALUNO NAO REGULAR

Art. 632 A aluno ndo regular, admitir-se-a matricula em unidades curriculares dos
Cursos de Graduacdo ou Programas de Pds-graduacdo, mediante existéncia de vagas e
por intermédio de processo seletivo préprio organizado pelo UNIFASE, atendida a
legislacdo educacional em vigor.

Pardgrafo Unico - As exigéncias e demais peculiaridades dessa modalidade de matricula
deverdo constar no Regimento e regulamentos especificos, se necessario.

CAPITULO VII
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 642 Pode ser concedido trancamento de matricula aos alunos de graduacao, para
o efeito de, interrompendo temporariamente os estudos, manter o seu vinculo com o
Centro Universitario.

§ 19 Para solicitar o trancamento de matricula o aluno deverd estar regularmente
matriculado no curso.

§ 22 O aluno devera requerer o trancamento de matricula na Secretaria de Registros
Académicos, observando os procedimentos e prazos estabelecidos.

§ 32 O prazo minimo para trancamento de matricula sera de um periodo letivo e o
prazo maximo igual a metade do tempo de duracdo previsto para o curso em que o
aluno estiver matriculado.

§ 42 O trancamento, quando requerido pelo aluno em funcdo de situagao especial, sera
apreciado pelo Pré-Reitor de Ensino e Extensao, atendida a legislagdo vigente.

§ 52 O periodo letivo em que a matricula estiver trancada ndo é computado para efeito
de verificacdo do tempo maximo para a integralizacdo do curriculo do curso.

§ 62 O trancamento da matricula interrompe as obrigacGes financeiras do aluno para
com o UNIFASE, a partir do més seguinte ao seu requerimento, sem cancelamento ou
suspensdo de débitos existentes.
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§ 72 No caso de reabertura de matricula o aluno se submetera ao curriculo, normas e
demais condicbes vigentes a época do retorno, podendo se sujeitar a adaptacdo de
estudos.

§ 82 E de competéncia do Pré-Reitor de Ensino e Extensdo a decisdo sobre pedido de
trancamento.

CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA

Art. 652 E concedida matricula a aluno transferido de curso superior de instituicdo
congénere nacional, reconhecida ou autorizada a funcionar pelos 6rgdaos competentes,
ou estrangeira, para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou em cursos afins,
inclusive para o primeiro ou Uultimo periodo do curso, mediante aprovagdao e
classificacdo em processo seletivo, respeitada a legislacdo em vigor e os critérios
especificos estabelecidos para cada curso pelo CONSEPE, obedecidas as seguintes
exigéncias:

l. existéncia de vaga no curso e turno pretendidos, excetuando-se os casos dos
candidatos amparados pela legislacdo pertinente as transferéncias ex officio;

ll. cumprimento dos prazos fixados no Calendario Escolar e nas normas de
transferéncia;

lll. apresentacdo da documentacgdo exigida no Edital de Transferéncia, publicado
pelo UNIFASE, em especial, o certificado de conclusdo de ensino médio, o
histérico escolar, e programas e cargas hordrias das unidades curriculares
cursadas na instituicdo de origem , com os conceitos ou notas, obtidos;

IV. aprovacdo e classificacio em processo seletivo estabelecido pelos 6rgdos
competentes para cada curso;

V. requerimento de matricula por transferéncia, instruido com a documentagao
original necessaria para formalizagao da transferéncia e realizagdo da matricula,
conforme estabelecido no Regimento e Edital de Processo Seletivo.

§ 12 O aluno transferido estara sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, segundo plano de estudos elaborado pelo coordenador do curso,
observadas as normas internas e a legislagao pertinente.

§ 22 A anadlise das condicGes de aproveitamento de estudos realizados na instituicdo
de origem levard em conta a equivaléncia de conteldo e carga hordria, e a observacao
das diretrizes curriculares do curso.
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Art. 662 E permitida aos alunos do UNIFASE a transferéncia interna para cursos afins,
mediante vagas ociosas, observados os critérios estabelecidos.

Art. 672 Em qualquer época e a requerimento do aluno regular de qualquer periodo, o
UNIFASE concede transferéncia para outra instituicdo, independentemente de
inadimpléncia financeira e de existéncia de processo disciplinar em tramite.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 682 A avaliagdao do desempenho escolar é feita por unidade curricular, disciplina
e/ou por atividade, incidindo sobre o aproveitamento e a frequéncia, esta ultima de
acordo com a modalidade de ensino presencial ou a distancia.

Art. 692 A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
alunos matriculados, é obrigatdria, vedado o abono de faltas.

Art. 702 A verificacdo e registro da frequéncia sdo de responsabilidade do professor e
seu controle da Secretaria, respeitado o limite minimo de 75% (setenta e cinco por
cento) de frequéncia, exceto para os cursos na modalidade a distancia.

Art. 712 O aproveitamento escolar é avaliado através de acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos no processo de avalicdo, definido no plano
de ensino pelo professor responsavel pela unidade curricular.

Pardgrafo Unico - Os critérios de avaliacdo das unidades curriculares serdo
estabelecidos por seus responsdveis e aprovados pelo Coordenador de Curso,
observado o projeto pedagdgico do curso, as diretrizes e normas estabelecidas pelos
orgdos colegiados competentes.

Art. 722 A avaliacdo de desempenho do aluno em cada unidade curricular resultard em
médias expressas em grau numérico de O (zero) a 10 (dez) que compdem as
denominadas notas parciais (P) em numero de duas por periodo, nos regimes
semestrais ou em disciplinas modulares, e em numero de quatro, no regime anual ou
em disciplinas de igual duracao.

Art. 732 A média anual/semestral de aproveitamento em cada unidade curricular é
obtida pela média das notas parciais atribuidas ao longo dos periodos letivos.

Art. 742 E considerado aprovado nas unidades curriculares, que se desdobram em
disciplinas e atividades, o aluno que:
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. conseguir obter média de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete inteiros),
ficando dispensado de prestar exame final;

Il. com média de aproveitamento inferior a 7,0 (sete inteiros), porém ndo inferior a
3,0 (trés inteiros), conseguir obter média final igual ou superior a 5,0 (cinco
inteiros), apos prestar exame final.

§ 12 O exame final devera constar de provas escrita e pratica, ou somente de prova
escrita, conforme metodologia de avaliagao contida nos respectivos programas e
planos de ensino. Em havendo provas escrita e pratica, a nota do exame final sera a
média das notas obtidas nas referidas provas.

§ 22 A média final, referida no inciso Il deste artigo e no inciso Ill do art. 77, é calculada
considerando-se a média de aproveitamento e a nota do exame final.

Art. 752 E considerado reprovado, na disciplina ou atividade, o aluno que:
I alcancar média de aproveitamento inferior a 3,0 (trés inteiros);

. comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
curriculares, qualquer que seja o aproveitamento;

lll. obtiver média final inferior a 5,0 (cinco inteiros), apds exame final.

Art. 762 Ao aluno que deixar de comparecer, por motivo devidamente justificado, as
verificacGes de aproveitamento na data fixada, inclusive exames finais, podera ser
concedida segunda oportunidade, se requerida no prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds
aquela data.

Art. 772 Sera concedida vista das provas escritas, inclusive finais, quando requerida no
prazo de 03 (trés) dias Uteis contados de divulgacdo das respectivas notas.

Art. 782 No regime seriado, o aluno reprovado por insuficiéncia de frequéncia ou de
aproveitamento em uma ou duas disciplinas, conforme o curso em que estiver
matriculado, podera ser promovido ao periodo seguinte com dependéncia.

§ 12 As dependéncias poderdo ser oferecidas em horario especial e/ou em turno
diverso daquele em que o curso é ministrado regularmente, e sua programacao
presencial ou semipresencial sera aprovada pelo coordenador de curso.

§ 22 O aluno com mais reprovacdes do que o numero de dependéncias admitidas para
o seu curso devera repetir o periodo letivo cursando novamente todas as disciplinas,
permitido o aproveitamento de estudos, se atendidas as condi¢cGes estabelecidas em
regulamentacdo do CONSEPE.

§ 32 O aluno reprovado ou com dependéncia estara sujeito as mesmas condicdes de
aproveitamento e frequéncia dos demais.
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§ 42 Nao se admitird promocdo com dependéncia de disciplina de periodo nao
imediatamente anterior.

Art. 79. O CONSEPE e os Colegiados de Curso fixardo normas, diretrizes e critérios para
o cumprimento dos regimes de dependéncia e de adaptacao.

Art. 802 O aluno que esgotar o prazo maximo de integralizacdo fixado para o curso,
poderad ser jubilado, de acordo com as normas editadas pelo CONSEPE.

Art. 812 O aluno que tiver extraordindrio aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e de outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por
banca examinadora especial, podera ter abreviada a duragdo de seu curso, de acordo
com as normas estabelecidas pelo CONSEPE, respeitada a legislagao vigente.

CAPITULO X
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 822 Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situacoes reais de trabalho.

§ 19 Para cada aluno é obrigatdria a integralizacdo da carga horaria total do estagio,
prevista no curriculo do Curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao
planejamento, orientagao paralela e avaliagao das atividades.

§ 29 O estagio supervisionado realizado pelo aluno regularmente matriculado nao
estabelece, em nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio com a entidade concedente.

Art. 832 Os estagios serdo coordenados pelos respectivos Coordenadores de Curso ou
por Coordenador Especial, indicado pelo Coordenador de Curso ao Pro-Reitor de
Ensino e Extensao.

Art. 842 Observadas as normas gerais deste Estatuto e a legislacdo pertinente, os
estdgios supervisionados obedecerdao a regulamento prdprio, encaminhados pela
Colegiado de Curso para aprovacao pelo CONSEPE.
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TiTuLov

DO CORPO SOCIAL
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 852 O Corpo Social é constituido dos segmentos docente, discente e técnico-
administrativo, diversificados em func¢ao das respectivas competéncias e unificados no
contexto dos objetivos do UNIFASE.

Paragrafo Unico - O ato de matricula do corpo discente e de investidura em cargo ou
fungdo do corpo docente e técnico-administrativo importam em compromisso formal
de respeito aos principios éticos, valores morais e humanos que regem o UNIFASE, a
dignidade académica, as normas contidas na Legislacdo de Ensino, neste Estatuto, no
Regimento, no Estatuto da Mantenedora e, complementarmente, naquelas baixadas
pelos drgdos competentes e pelas autoridades no exercicio das funcdes ali previstas.

Art. 862 O Regimento definira o regime disciplinar, as infragcdes, as sang¢des e 0s
procedimentos aplicaveis aos integrantes dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo, atendidas as regras deste Estatuto e a legislacdo trabalhista,
assegurados sempre o devido processo legal, ampla defesa e contraditdrio.

Art. 872 Os segmentos docente, discente e técnico-administrativo tém representacao,
com direito a voz e voto, nos Orgdos Colegiados, na forma deste Estatuto e do
Regimento.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 882 O corpo docente do UNIFASE é composto de professores que possuem
competéncias e habilidades técnico-cientificas e  didatico-pedagdgicas,
compromissados com a missao e visao institucionais.
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§ 12 O Regimento discriminara as formas de ingresso, categorias, qualificagdes,
atribuicdes, direitos, deveres e prerrogativas do segmento docente, inclusive a
presenca obrigatéria as atividades a ele submetida, sem prejuizo da legislacdo
trabalhista e do Plano de Carreira Docente em vigor.

§ 22 E obrigatdria a frequéncia docente, salvo nos programas de educacdo a distancia.

§ 32 A frequéncia docente dar-se-a em registro préprio, conforme normas legais,
visando atender a integralidade do Projeto Pedagdgico de Curso.

CAPITULO llI

DO CORPO DISCENTE

Art. 892 Constituem o segmento discente dos cursos ofertados pelo UNIFASE, os
estudantes regulares e ndo regulares/especiais, categorias estas que se distinguem
pela natureza dos Cursos e Programas a que estao vinculados.

Paradgrafo Unico - A composicdo, os direitos, deveres, prerrogativas e o regime
disciplinar do segmento Discente estdo previstas no Regimento e nas normatizacoes
especificas internas e legais.

Art. 902 Os alunos devidamente matriculados poderdo constituir e organizar Diretdrios
e Centros Académicos ou AssociacGes, conforme Regimento e normatizacoes
especificas.

CAPITULO IV
DO SEGMENTO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 912 Os servicos do UNIFASE serdao executados por colaboradores técnico-
administrativos, comprometidos com a missdo e visdo institucionais, vinculados a
Entidade Mantenedora.

Pardgrafo Unico - A composicdo, os direitos, os deveres, as prerrogativas, as atribuicoes
e o regime disciplinar do segmento técnico-administrativo estdo inclusos no
Regimento, no Plano de Cargos e Salarios da Mantenedora e na legislagao trabalhista.
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TiTuLo vi

DA COLACAO DE GRAU, CONFERICAO DE DIPLOMAS, CERTIFICADOS E OUTORGA DE
TiITULOS ACADEMICOS

CAPITULO |

DA COLAGAO E OBTENGCAO DE GRAU

Art. 9292 Os discentes fardo jus a obtencdo de grau apds concluirem com
aproveitamento os cursos de graduacao e pds-graduacao stricto sensu, respeitadas as
normas educacionais em vigor.

Pardgrafo Unico - A colagdo de grau, para os cursos de graduacao, constitui-se em ato
solene e oficial, em conformidade com as normas legais, sendo sua conducao, local,
rito e horario previamente autorizados pelo UNIFASE.

CAPITULO Il

DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 932 O UNIFASE conferird diplomas ou certificados a todos os concluintes das
diferentes modalidades dos Cursos e Programas que oferece, observada a legislacdo
em vigor.

§ 12 O diploma tem por finalidade documentar a realizacdo e conclusdao, com éxito, de
cursos e programas, em nivel de Graduagao e Pds-graduagao Stricto Sensu.

§ 22 O certificado tem por finalidade documentar a realizacao e conclusdo, com éxito,
de cursos de especializacdo, extensao, aperfeicoamento, técnico, e outros cursos ou
eventos de natureza académica, profissional, cientifica ou cultural.

Art. 942 O Regimento disciplinara as atribuicbes quanto a confeccdo, expedicdo,
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registro, rito, assinatura e entrega dos diplomas e certificados, respeitados os termos
deste Estatuto.

CAPITULO llI

DA OUTORGA DE TiTULOS HONORIFICOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 952 O UNIFASE, por decisdao do CONSUNI, pode outorgar os seguintes titulos
honorificos:

l. Professor Honoris Causa; e,
. Professor Emérito.

Art. 962 Os titulos de Professor Honoris Causa e Professor Emérito sdo concedidos a
personalidades nacionais ou estrangeiras, como reconhecimento pelos relevantes
servicos prestados a humanidade ou ao progresso das ciéncias, da educacdo, das artes,
dos esportes, da filosofia, da cultura ou da tecnologia e identificados com os ideais do
UNIFASE.

TiTULO VI

DA ORGANIZAGAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

CAPITULO |

DA COMPETENCIA DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 972 A relagdo institucional entre o UNIFASE e a Mantenedora deve ser harmoniosa
e integral, voltada para a plena concretizacdo de sua missdo e para a exceléncia do
ensino, assim como para o constante aperfeicoamento das atividades por ambas
desenvolvidas.
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Art. 982 Compete a Fundagdo Octacilio Gualberto a responsabilidade perante as
autoridades publicas e comunidade em geral pelo Centro Universitario Arthur Sa Earp
Neto, sua Mantida, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitados os limites da legislagdo em vigor e observadas as
disponibilidades orcamentdrias da Entidade Mantenedora e seu respectivo Estatuto.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO PATRIMONIAL E SUA DISPONIBILIDADE

Art. 992 Compete precipuamente a Mantenedora promover as adequadas condi¢des
de funcionamento das atividades do Centro Universitdrio, colocando-lhes a disposicao
os bens modveis e imdveis necessarios e assegurando-lhe os suficientes recursos
financeiros de custeio.

§ 12 A Fundagdo Octacilio Gualberto fica reservada a administracdo orcamentaria,
patrimonial e financeira do Centro Universitario, podendo delega-las no todo ou em
parte ao Reitor.

§ 29 Dependem de aprovacdo da Mantenedora as decisGes dos 6rgdos colegiados
académicos que importem em aumento de despesa orgamentaria.

§ 32 A Mantenedora possui poder de vetar as deliberacGes do 6rgdo colegiado maximo
ou de drgdo administrativo que impliquem aumento de despesas.

§ 42 A Mantenedora compete designar, na forma deste Regimento, o Reitor.
CAPITULO Il
DA COMPOSICAO FINANCEIRA

Art. 1002 A manutengao e o desenvolvimento do UNIFASE se dardo consoante as
determinagdes e disponibilidades orgamentarias da Entidade Mantenedora, e através
dela, observadas as normas legais vigentes.
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Art. 1012 O orcamento anual do UNIFASE serad proposto pela Reitoria e submetido a
aprovacao da Mantenedora, sendo que:

I o exercicio contabil coincidirda com o ano académico;

ll. o orcamento anual disciplinard a previsao da receita e a fixacdo das despesas
gue decorrem das obrigacOes legais e de outras que tenham sido regularmente
assumidas, aprovadas pela Mantenedora.

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1022 E vedado aos Colegiados, Orgdos Internos representativos e ao Corpo Social
do UNIFASE promover manifestacdes de natureza politico-partidaria e qualquer forma
de discriminacao.

Art. 1032 Este Estatuto s6 podera ser reformado ou alterado por proposta da
Mantenedora, Reitoria ou do CONSUNI, apds aprovacao desse ultimo e homologacao
pela Entidade Mantenedora, sendo posteriormente encaminhado as autoridades
competentes nos termos da lei.

Art. 1042 O quérum de instalacdo das reunies dos Colegiados, Orgios, Comissdes ou
Grupos de trabalho sera de maioria absoluta de seus Membros, sendo as deliberacdes
e decisdes tomadas pelo voto da maioria simples dos membros, salvo disposi¢dao
expressa em contrario.

Art. 1052 O Presidente dos Colegiados, Orgdos, Comissdes ou Grupos de trabalho
participa da discussdo e votacdo e, em caso de empate, tera o voto de minerva.

Art. 1062 O componente de quaisquer dos Colegiados, Orgdos, Comissdes ou Grupos
de trabalho que tenha envolvimento pessoal na matéria apreciada na respectiva sessao
terd sua presenga computada para quérum e tera direito a voz, mas nao terd direito a
voto.

Art. 1072 AsreuniGes que ndo se realizarem nas datas fixadas no Calendario Académico
serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em
caso de urgéncia, constando da convocacao a pauta dos assuntos.

Art. 1082 Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, toda sessdo ou reunidao ordinaria ou
extraordinaria realizada, presencial ou virtualmente, por Colegiados, Org3os,
Comissodes ou Grupos de trabalho, deverd possuir, fisicamente ou em formato digital,
livro de presencas e ata lavrada por secretario designado, contendo a data da reuniao,

41/42



©)UNIFASE

os nomes dos presentes na instalagdo dos trabalhos, assim como um resumo dos
principais assuntos tratados, o resultado das decisdes e deliberagdes tomadas e a
assinatura do Presidente e do Secretario, sendo validas as assinaturas digitalmente
produzidas.

Art. 1092 A gestdo democratica no &mbito do UNIFASE é representada pelos Orgdos
Colegiados e seus Conselhos respectivos.

Art. 1102 Sem prejuizo de sua autonomia, o UNIFASE solicitara a manifestacdo e
homologacdo da Entidade Mantenedora sempre que as decisdes e medidas a serem
tomadas envolverem aspectos financeiros ou administrativos.

Art. 1112 Os casos omissos serdao encaminhados pela Reitoria ao CONSUNI e por ele
examinados, sendo, sem prejuizo de sua autonomia, homologados pela Entidade
Mantenedora, se for o caso.

Art. 1122 Todos os atos praticados na vigéncia do Estatuto anterior tém reconhecidos
o direito adquirido e os atos juridicos perfeitos, se consumados no seu tempo.

Art. 1132 Enquanto ndo forem editadas normas regulamentadoras deste Estatuto,
continuam em vigor as normas constantes do Regimento da FASE, regulamentos
especificos, manuais, resolugdes, portarias, dentre outros documentos normativos,
desde que ndo conflitantes com as disposicOes deste Estatuto.

Art. 1142 Este Estatuto, devidamente aprovado por unanimidade pelos membros do
Conselho Universitario - CONSUNI, depois de homologado pela Fundacdo Octacilio
Gualberto e encaminhado as Autoridades Governamentais Competentes, na forma da
legislacdo aplicavel, entra em vigor na data de sua publicacdo.

Petrdpolis, abril de 2025.
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