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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL LAUIR MACHADO
CNPJ: 02.305.970/0001-20
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, PRAZO, SEDE E FINS

Artigo Primeiro - O Instituto de desenvolvimento social Lauir Machado — Centro de Atendimento
da Crianca ao Idoso, é uma associacao civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos
e de fins ndo econdmicos, com finalidade de interesse publico e relevancia social, constituido em
05 de setembro de 1997, com prazo indeterminado, regido pelo presente Estatuto e por demais
disposicdes legais que lhes forem aplicadas, com sede e foro na Rua Maranhdo n2 206, Apto. 101
e 201, no Méier, Municipio do Rio De Janeiro, Estado do Rio De Janeiro, CEP: 20.720-230.

Artigo segundo - A associacdo passa a ter por finalidade:

I. A criagdo de nucleos de atividades em qualquer regidao do pais ou do exterior, inclusive através
da mobilizagdao de entidades governamentais nacionais ou internacionais.

Il. Execucdo de programas, projetos e servicos de Assisténcia Social.

[ll. Execucdo de programas, projetos e servicos de Saude complementar.

IV. Execucdo de programas, projetos e servicos de educacao Pré-escolar, infantil e fundamental.
V. Execugdo de programas, projetos e servigcos esportivos.

VI. Execugdo de programas, projetos e servigos ligados a cultura e arte.

VII. Execucdo de programas, projetos e servicos ligados a educacdo profissional de nivel basico.
VIIl. Mobilizacdao politica de pessoas, entidades, empresas, organizacGes e veiculos de
comunicacado divulgando suas acoes.

Paragrafo Unico: O Instituto de desenvolvimento social Lauir Machado se caracteriza como
entidade de Assisténcia Social por:

a) Executar a¢Ges de carater continuado, permanente e planejado;

b) Assegurar que o0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, saude
complementar, educacao, esportes, cultura e arte, sejam ofertados na perspectiva da autonomia
e garantia de direitos dos usuarios;

c) Garantir a gratuidade em todos os servicos programas, projetos e beneficios;

d) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
missdo do Instituto Lair Machado.

Artigo terceiro - Com finalidade de interesse publico e relevancia social, o Instituto oferece
atendimento social a populagdo com os seguintes objetivos:
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I. A promocdo da Assisténcia Social, com énfase a protecdo a familia, a maternidade, a crianca, a
adolescéncia e a velhice;

Il. Promocdo gratuita de assisténcia a saude complementar, educacado, esporte, cultura, arte e
integracao ao mercado de trabalho;

[ll. Promogao do voluntariado;

IV. Defesa, preservacdo e conservacdao do meio ambiente e promoc¢do do desenvolvimento
sustentavel;

V. Promocdo do desenvolvimento econdmico, cultural e social e combate a pobreza;

VI. Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

VII. Qualificacdo e capacita¢ao profissional de diversas areas;

VIII. Pesquisa, estudo, andlise e levantamento de dados socioculturais, visando ac¢des para
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos;

IX. Assessorar organizagdes governamentais, nao governamentais, instituicdes, associag¢des
comunitarias, sindicatos e cooperativas com empreendimentos na area da assisténcia social,
saude, cultura, meio-ambiente, saneamento e afins;

X. Estudar, planejar, e implantar acGes assistenciais para solucdo de problemas relativos a
educacdo, trabalho, saude, saneamento, meio-ambiente, nutricdo, moradia e transportes;

Xl. Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizacdo e a implementacdo de
tecnologias voltadas a modalidade de pessoas, por qualquer meio de transporte;

Xll. Assegurar a garantia de direitos e a prote¢dao das pessoas idosas para uma assisténcia
humanizada, visando sua integracdo no ambiente familiar, comunitario e profissional em
consonancia com a Politica Nacional do Idoso;

XIll. Estimular acoes de lazer, turismo, esporte e cultura a populacdo assistida;

XIV. Priorizar agBes integradas por pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco social
pessoal ou social;

XV. Promover ac¢des de combate a pobreza e de integracdo ao trabalho e renda e execucdo de
atividades e/ou projetos de interesse publico e de relevancia social;

XVI. Incentivo e promogdo a cultura, educacao e esportes.

Artigo Quarto - O Instituto ndao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas de seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecu¢ao do seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdao de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

§ Unico - O Instituto ndo se envolverd em questdes religiosas, politico-partidaria ou em quaisquer
outras atividades que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

Artigo Quinto - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto norteara suas atividades com
base em critérios claros e objetivos estabelecidos por lei, garantindo a observancia dos principios
da isonomia, legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
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probidade administrativa, da transparéncia, da eficiéncia e da eficacia destinando-se a assegurar
dentre outros:

I. O reconhecimento da participacdo social como direito do cidadao;

Il. A solidariedade, a cooperacdo e o respeito a diversidade para construcdo de valores de

cidadania e de inclusdo social e produtiva;

lll. A promocdo do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;

IV. O direito a informacdo, a transparéncia e ao controle social das a¢Ges publicas;

V. Aintegracdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participacao
social;

VI. A valorizacdo da diversidade cultural e da educagdo para a cidadania ativa;

VII. A promocgdo e a defesa dos direitos humanos;

VIII. A preservagdo, a conservagao e a protecao dos recursos hidricos e do meio ambiente.

§ Primeiro - O Instituto com fulcro na Constituicao Federal e na Declaragao Universal dos Direitos
Humanos, n3do fara qualquer discriminacdo social, racial, cor, sexo, género, etnia, idade, classe
social, concepcao politico-partidaria ou eleitoral, filoséfica, credo religioso, nacionalidade,
naturalidade, a pessoa com deficiéncia e a pessoa idosa, a diversidade, ou com a existéncia de
risco agravado a saude.

§ Segundo - O Instituto dedica suas atividades por meio da execugao direta de projetos,
programas e/ou plano de a¢des, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou prestacdo de servigos intermediadrios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo Sexto - O instituto terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinard o seu funcionamento.

Artigo Sétimo - A fim de cumprir suas finalidades, o instituto se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigcos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerao pelas disposi¢cbes
estatutdrias.
§ Unico - Os servicos de educacdo, cultura, esporte, laser e de salide complementar a que a
entidade eventualmente se dedique, serdo inteiramente gratuitos e financiados com recursos
proprios, privados ou publicos.

CAPITULO II

DA CONSTITUIGAO ASSOCIATIVA

Artigo Oitavo - O Instituto de desenvolvimento social Lauir Machado é uma organizagao
constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias: fundador,
efetivos e beneméritos.
§ Primeiro - S3o membros fundadores aqueles que participaram da Assembleia Geral de fundacao
do Instituto. e prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas
disposicbes estatutdrias.
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§ Segundo - SGo membros efetivos aqueles que venham a ser admitidos com encargos efetivos de
contribuicao financeira.

§ Terceiro - Os associados beneméritos sdo aqueles que prestarem relevantes servicos ao Instituto
ou a populacdo, reconhecidos pela Assembleia Geral e receberdo diplomas em reunides publicas
e solenes.

Artigo Nono - O associado serd excluido mediante denuncia expressa de qualquer associado ou
da administracdo dirigida ao Conselho Diretor que decidira de forma fundamentada, por maioria
de votos de seus membros, garantido o contraditério e a ampla defesa e homologado pela
Assembleia Geral. e prestacdao de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposi¢cOes estatutarias.

§ Primeiro - Na decisdao do Conselho Diretor cabera recurso a ser interposto no prazo de 05 (cinco)
dias, contados a partir da data da intimagdo, que serd apreciado pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim. e prestacao de servicos, quantas se fizerem necessarias,
as quais se regerao pelas disposi¢des estatutarias.

§ Segundo - A qualquer tempo o associado podera requerer seu desligamento do quadro
associativo do Instituto, mediante solicitacdo expressa ao Conselho Diretor independentemente
de fundamentacao.

Artigo Décimo - S3o direitos dos associados efetivos quites com suas obrigacdes sociais:

I. Tomar parte das Assembleias Gerais.

IIl. Participar de todas as atividades promovidas pelo Instituto.

lll. Propor a criacdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para

essas funcdes

IV. Apresentar propostas, programas e projetos de acao para a instituicao.

V. Participar das assembleias gerais, votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que maior
de 18 anos.

VI. Propor ao Conselho Diretor a admissao de novos associados efetivos, para aprovacao da
Assembleia Geral.

VII. Solicitar a instalagdo da Assembleia Geral mediante requerimento de 1/5 de associados quites
com as mensalidades.

Artigo Décimo-Primeiro - Sdo deveres dos associados:

I. Cumprir as disposi¢cOes estatutdrias e regimentais.

[I. Acatar as decisdes do Conselho Diretor.

[ll. Manter atualizado dados cadastrais.

IV. Manter em dia sua mensalidade.

V. Tratar com respeito, irmandade e fraternidade os membros, funcionarios e demais usudrios do
Instituto.

VI. Servir com zelo e responsabilidade ao cargo para o qual tenha sido eleito ou indicado.
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Artigo Décimo-Segundo - Os associados, quaisquer que sejam suas categorias ndo respondem
individualmente, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigacbes, encargos ou pelos atos
praticados por seus dirigentes.

CAPITULO 1lI
DA ADMINISTRACAO
Artigo Décimo-Terceiro - Sdo 6rgdos da Administracdo:

|. Assembleia Geral;
[I. Conselho Diretor;
[Il. Conselho Fiscal.
§ Unico - O Instituto podera fazer remuneracdo aos membros dirigentes, desde que os mesmos
exercam fungdes diretas para o desenvolvimento das atividades e ndo apenas por compor o corpo
dos conselhos.

CAPITULO IV

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo Décimo-Quarto - A assembleia geral, 6rgao soberano do Instituto se constituird dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Artigo Décimo-Quinto - A assembleia Geral se reunird, ordinariamente, uma vez por ano para:

I. Aprovar a proposta de programacao anual do Instituto, submetida pelo Conselho Diretor;

II. Apreciar o relatdrioanual, balancoanual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior e
o or¢camento do Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

[ll. Discutir e homologar as contas e o balango analisado e aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo Décimo-Sexto - A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente, quando convocada
pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de 1/5 dos associados, para:

l. Eleger e destituir o Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

IIl. Deliberar sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 31;

[Il. Decidir sobre a extingdo da associacao, nos termos do artigo 30;

IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V. Aprovar os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas apresentada com pareceres do Conselho Fiscal;

VI. Aprovar o Regimento Interno.

Artigo Decimo-Sétimo - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de Edital fixado
afixado na sede do Instituto de desenvolvimento social Lauir Machado e em pontos estratégicos
da comunidade, podendo também divulgar através das redes sociais ou publicar na imprensa
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local, ou por circulares ou outros meios convenientes com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
e prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposi¢cdes
estatutarias.

§ Unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos I, II, Il e 1V, é exigido voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim,
nao podendo deliberar em primeira convocacdo sem a maioria dos associados ou menos de 1/3
(um tergo) nas seguintes convocagoes.

Artigo Décimo-Oitavo - O Instituto adotard praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo de forma individual e coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participacdao nos processos decisorios.

CAPITULO V
DO CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

Artigo Décimo-Nono - O Conselho Diretor sera constituido por um Presidente e um Diretor
Financeiro.

§ Primeiro - O mandato do Conselho Diretor sera de 03 (trés) anos, podendo ser reeleito.
§ Segundo - A posse do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal realizar-se-a imediatamente perante
a assembleia que os eleger.

§ Terceiro - Os membros dos Conselhos recém-eleitos que nao estiverem presentes na Assembleia
de eleicdo, tomarao posse perante o Presidente.

Artigo Vigésimo - Compete ao Conselho Diretor:

I. Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacgao anual do Instituto.

[l. Executar a programacao anual de atividades do Instituto.

[ll. Fomentar parcerias com instituicdes publicas e privadas para mutua colabora¢dao em atividade
de interesse comum.

IV. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual.

V. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as resolugdes deliberadas
nas assembleias.

VI. Aprovar a criacdo ou extingdo de programas e érgaos gestores,

VII. Contratar e demitir funciondarios.

§ Unico- O Conselho Diretor se reunird no ordinariamente trimestralmente, ou
extraordinariamente por eventualidade.

Artigo Vigésimo-Primeiro - Compete ao Presidente:

I. Representar a associacdo, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, com os poderes que lhes
forem conferidos pelo Conselho Diretor nos termos do presente Estatuto;
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. Presidir a Assembleia Geral, salvo em reunides em que se tratar de eleicdo do Conselho Diretor
e Conselho Fiscal;

e/ou apreciacdo dos seus atos, relatérios e balangos, casos estes em que a Assembleia escolhera
um membro para presidir, no momento indicado;

[ll. Convocar reunides, ordinarias e extraordinarias, do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e
Assembleias Gerais;

IV. Efetuar despesas e investimentos para execugdao dos projetos aprovados pelo Conselho
Diretor, devendo obter aprovacdo de a importdncia pecunidria que exceder de 3.000 UFIR
(Unidade Fiscal de Referéncia);

V. Movimentar contas bancarias isoladamente;

VI.Nomear e recepcionar os funcionarios e/ou voluntarios para os diversos setores da associac¢ao;
VII. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Artigo Vigésimo-Segundo - Compete ao diretor Financeiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados, rendas, auxilios, donativos e
subvencdes mantendo atualizada a escrituracdo da associacao;

[l. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

lll. Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do instituto incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos ao movimento
financeiro;

VI. Manter todo o numerdrio em estabelecimento bancario.

Artigo Vigésimo-Terceiro - O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros eleitos pela
Assembleia Geral.

§ Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor.
§ Segundo - Em caso de vacéancia, sera realizado Assembleia Geral especialmente convocada para

preencher a vaga.

Artigo Vigésimo-Quarto - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar os livros de escrituracao da associacao.

II. Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do Instituto.

lll. Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria das
operac¢Oes econdémico-financeiras realizadas pela associac¢ao.

IV. Acompanhar otrabalho de eventuais auditores externos independentes

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

§ Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente
sempre que necessario.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo Vigésimo-Quinto - Os recursos financeiros necessarios a manutengao do Instituto poderao
ser obtidos por:

I. Firmar termos de parceria, de colaboracdo e de fomento com a administracdao publica das trés
esferas federativas para cumprir os objetivos Estatutarios;

II. Convénios e contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
lll. Doacgdes, legados e herangas;

IV.Rendimentos de aplicagdes com seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimoénio sob

sua administracao;

V. Contribui¢cdes de associados;

VI. Recebimento de direitos autorais;

VII. Eventos beneficentes.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Artigo Vigésimo-Sexto - O patrimoOnio do Instituto serd constituido de bens madveis, imdveis,
veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida publica.

Artigo Vigésimo-Sétimo - Em caso de dissolucdo ou extingdo, a destinacdo do eventual patrimoénio
remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas serd transferido a
outra pessoa juridica, congénere, que preencha os requisitos da Lei n.2 13.019 de 31 de julho de
2014, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Artigo Vigésimo-Oitavo - Na hipdtese de o Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela Lei n2 9.790/99 o acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, serd contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social.

Artigo Vigésimo-Nono - A prestagdo de contas do Instituto observara no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras do Instituto, incluindo as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de qualquer cidadao;
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lll. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, de Colaboracdo, de Fomento,
conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo Trigésimo - O instituto serd dissolvido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas

atividades.

Artigo Trigésimo-Primeiro - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisao da maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo Trigésimo-Segundo - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e
referendados pela Assembleia Geral.

Rio de Janeiro, 28 de julho de 2025.
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