
 

 

 

Im kommunalen Medizinischen Versorgungszentrum Vordere Alb in der Gemeinde 

Hülben soll ein innovatives Konzept zur Primärversorgung nach dem PORT Konzept 

etabliert werden.  

Für dieses Projekt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

Community Health Nurse (m/w/d)  
 

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit einem Stundenumfang von 30 Stunden pro 

Woche. Ggf. ist auch eine Aufstockung möglich. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung 

an die Bestimmungen des TVöD.  

Die Stelle wird zunächst aus Fördermitteln finanziert und ist bis vorerst 30.06.2029 

befristet. Eine Anschlussbeschäftigung wird angestrebt. 

 

Das interessante und vielseitige Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 Mitarbeit in der interprofessionellen Patientenversorgung  

 Übernahme von Steuerungsprozessen in der Versorgungspraxis (Case 

Management) 

 Patientenmanagement, insbesondere für die Zielgruppe chronisch Kranker, 

Monitoring und Surveillance 

 Durchführung von Hausbesuchen und Teleberatungen 

 Dokumentation der versorgten Fälle und regelmäßige Rücksprache mit den 

Hausärztinnen und Hausärzten 

 Mitarbeit in der Entwicklung interprofessioneller Behandlungspfade  

 Teilnahme an interdisziplinären Fallkonferenzen und Anwendung neuer 

Technologien (E-Health) 

 Konzeption und Umsetzung von Maßnahmen der Gesundheitsförderung und 

Prävention 

 Aufbau von Gesundheits- und Versorgungsnetzwerken im Rahmen einer 

koordinierten Gesundheitsversorgung (Care Management) 

 Bedarfserhebungen zu Gesundheitsthemen, insbesondere mit Fokus auf 

vulnerable Gruppen und daraus abgeleitete lebensweltorientierte, 

gesundheitsfördernde Interventionen 

 

Das Projekt bietet die Chance, das Berufsbild Community Health Nursing in die 

Versorgungspraxis zu implementieren, soweit dies gesetzlich derzeit möglich ist. Die 

hierfür erforderlichen Grundlagen und interprofessionellen Handlungspraktiken 

werden im Laufe des Projekts entwickelt.  

 

Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit: 

 abgeschlossener Ausbildung als Pflegefachfrau/-mann oder Gesundheits- und 

Krankenpfleger/-in und abgeschlossenem Masterstudium in Community Health 

Nursing oder vergleichbarem Studium  

 Kenntnissen zur Beratung in verschiedenen Settings (Einzel- und 

Gruppenberatung, Netzwerkgespräche) 



 hohem Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortlichkeit beim Arbeiten 

 kommunikativer Kompetenz und Teamfähigkeit 

 Methodenkenntnissen und Fähigkeit zum methodengeleiteten Arbeiten  

 Kenntnissen und Erfahrungen in der Netzwerkarbeit  

 Kenntnissen und Erfahrungen im Case Management und in der Erhebung und 

Verarbeitung gesundheitsbezogener Daten  

 Belastbarkeit und Fähigkeit zur professionellen Distanz 

 

Sozialräumliche Kenntnisse über die Gemeinde Hülben und über die Region sind 

von Vorteil. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Mitwirkung an der Entwicklung eines innovativen und zukunftsfähigen Projektes 

 ein verantwortungsvolles, abwechslungsreiches und vielseitiges 

Aufgabengebiet 

 eine angenehme freundliche Arbeitsumgebung mit einem netten Praxisteam 

 regelmäßige Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 fachliche Begleitung durch das Team der Gesundheitsplanung am 

Kreisgesundheitsamt Reutlingen 

 ein gesundheitssensibles Setting: als Gesunde GemeindePlus hat Hülben seit 

vielen Jahren das Thema Gesundheit strukturell vor Ort verankert  

 Möglichkeit zur Mitwirkung an Berufsbild-Netzwerken in Baden-Württemberg 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD 

 

Das Projekt ist Teil des PORT Programms und wird von Bosch Health Campus 

gefördert. Ziel ist die Entwicklung einer bedarfsorientierten, interprofessionellen 

Primär- und Langzeitversorgung, die kommunal eingebunden ist und sich für eine 

Ausweitung der Gesundheitsförderung und Prävention stark macht. 

 

Die Gemeinde Hülben (ca. 3.100 Einwohner), im nördlichen Teil vom Landkreis 

Reutlingen gelegen, ist ein innovativer und attraktiver Wohn-, Arbeits- und 

Bildungsort. Neben einer guten Infrastruktur kann die Gemeinde auf ein großes 

soziales und ehrenamtliches Engagement der Vereine, der Kirchengemeinde, der 

Organisationen und der Bürgerschaft bauen. 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann senden Sie uns bitte eine E-Mail an: chn@medva.de oder rufen Sie uns an. 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Dr. Felger unter 0171-9750091 gerne zur Verfügung.  
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