
BO
IS

-F
RA

N
C

S/
ÉR

A
BL

E 
 •

  F
ÉV

RI
ER

 2
02

6 
 •

  G
RA

TU
IT

  •
  L

EM
A

G
.C

A

À Lire 
11 portraits d’hommes d’ici

SILVI TOURIGNY
AU CARRÉ 150

Kellie Dionne Labonté &
Félix-Antoine Binette

Binette & Dionne
courtiers immobiliers
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À mon avis, il n’y a rien de plus beau et de plus grand que 
l’amour. Juste après le mot maman, amour est le plus beau 
mot du dictionnaire. Souvent associé aux amoureux, l’amour 
est la quête de plusieurs d’entre nous; j’en suis la première à 
avoir eu comme rêve de rencontrer le grand amour. Je l’ai cher-
ché longtemps avec un partenaire, jusqu’à ce que je réalise 
que l’amour est partout, dans toutes les sphères de notre vie, 
et surtout à l’intérieur de nous. Alors… si on se parlait d’amour? 

J’ai rencontré le grand amour de ma vie il y a quinze ans. 
Chaque jour, je chéris cet être qui me comble de bonheur. 
Il m’aide à me réaliser, à grandir, à évoluer, à me surpasser, à 
m’aimer. J’ai aimé cet humain dès notre première rencontre 
et même avant. Au premier coup de pied dans mon ventre, 
dès qu’il a manifesté ses premiers signes de vie, j’ai su que 
mon fi ls, Nathan, serait à jamais, le plus grand amour de ma 
vie. Un amour inconditionnel et incomparable à tout ce que 
je peux ressentir pour les êtres magnifi ques qui font partie 
de ma vie. Nous sommes une équipe unie pour toujours. 

Le concept de l’amour ou du grand amour peut di� érer d’une 
personne à l’autre. Notre façon d’aimer aussi peut être di� é-
rente. Vous connaissez les cinq langages de l’amour? Ça peut 
se traduire par des gestes ou des paroles ou des moments de 
qualité. D’autres fois par des cadeaux ou par des câlins. L’un 
n’est pas plus valable que l’autre, ce sont di� érentes manières 
de communiquer ce que l’on ressent pour nos proches. 

Et l’amour n’est pas réservé qu’aux amoureux ou aux en-
fants. Il y a les amitiés qui sont une force qui peut aussi 

déplacer des montagnes. Pensons aux âmes sœurs ou aux 
fl ammes jumelles. Elles sont sur notre chemin pour y lais-
ser un apprentissage. Toutes relations qui se terminent nous 
préparent à la suivante. Même si notre désir veut qu’elles 
soient éternelles, il arrive que par l’évolution de chacun ou 
le chemin emprunté, nous devons laisser place à une nou-
velle relation, peu importe sa nature. 

Mais la plus grande source d’amour, vous savez où elle se 
trouve? Là où vous n’avez besoin de personne. Elle se trouve 
tout près. Si près que souvent, on l’oublie. L’amour avec un 
grand A, celui qui nous donne la force de continuer, de traver-
ser des tempêtes, celui qui fait mal ou qui apaise. Cet amour-
là, se trouve à l’intérieur de vous. Tout part de là. L’amour que 
vous vous portez. On doit en prendre soin, se connecter à 
cette petite voix qui nous dicte le chemin à prendre. Lorsque 
votre cœur bat la chamade, qu’il soit heureux ou triste, an-
xieux ou calme, écoutez-le. Chérissez-le d’abord. Vous pour-
rez ensuite déborder d’amour pour les vôtres. 

Aujourd’hui, dites « je t’aime », prenez quelqu’un dans vos 
bras, envoyez un message à un ami, prenez un temps avec 
votre enfant. Mais commencez par être fi er de vous et à 
vous donner un peu d’amour. 

ET SI ON 
SE PARLAIT 
D’AMOUR?

MOT DE LA DIRECTRICE

Stéphaniexx
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B e a u t é / S a n t é ,

STYLE & CIE
Nos oreilles nous permettent d’entendre, 
de communiquer, de percevoir notre en-
vironnement. Pourtant, on pense rare-
ment à les protéger… jusqu’à ce que l’au-
dition commence à diminuer.

À la naissance, l’oreille humaine est capable 
d’entendre des sons allant jusqu’à 20 000 
Hertz. Cependant, avec l’âge, notre ca-
pacité à percevoir les hautes fréquences 
diminue progressivement. Cette perte na-
turelle est causée par la détérioration des 
cellules ciliées, situées dans l’oreille interne. 
Malheureusement, ces cellules sensibles 
aux sons ne se régénèrent pas. Une fois 
endommagées, leur perte est irréversible.

Souvent silencieuse au départ, cette perte 
auditive devient problématique lorsqu’elle 
a  ̈ecte les fréquences essentielles à la com-
préhension de la parole. Si le vieillissement 
est un facteur inévitable, certains compor-
tements peuvent accélérer ce processus. 

Les modes de vie actuels, particulièrement 

en Amérique du Nord, nous exposent à un 
environnement sonore plus agressif que dans 
les régions moins industrialisées. Le princi-
pal responsable? Le bruit omniprésent dans 
notre quotidien. Qu’il s’agisse de musique 
forte, d’outils de travail bruyants ou d’activi-
tés de loisir, nos oreilles subissent constam-
ment de fortes pressions sonores répétées. 

Alors, que pouvons-nous faire pour retarder 
le plus possible l’apparition de la surdité?

Limiter l’exposition aux environnements 
bruyants, réduire le volume de vos écouteurs, 
et porter des protections auditives lorsque 
c’est nécessaire (travail, concerts, sports mo-
torisés, chasse, etc.). Lorsque l’exposition est 
inévitable, le port de protections auditives est 
fortement recommandé. La CNESST au Qué-
bec encadre d’ailleurs les durées d’exposition 
selon le niveau sonore en milieu de travail.

Certaines maladies chroniques comme le dia-
bète, l’hypertension ou un taux élevé de cho-
lestérol peuvent a  ̈ecter la circulation sanguine 

dans l’oreille interne, augmentant les risques 
de perte auditive. La prise de certains médica-
ments (ototoxiques) peut aussi être en cause.

Adopter une bonne hygiène de vie — alimen-
tation équilibrée, activité physique régulière, 
gestion du stress — est donc un atout pour vos 
oreilles, autant que pour votre santé générale.

Nos oreilles sont des organes précieux, mais 
particulièrement sensibles. Protéger son 
audition passe par des gestes simples et ac-
cessibles au quotidien. Envie d’en savoir plus 
sur les protections auditives sur mesure? 
Contactez-nous! Nous serons ravis de vous 
conseiller la solution la mieux adaptée à votre 
mode de vie. Votre santé auditive est entre 
bonnes mains.

Christophe Grenier
Audioprothésiste
Clinique Acoustic

Megan Pelletier
Audioprothésiste
Clinique Acoustic

621, boulevard des Bois-Francs Sud, Victoriaville
873 477-0440  |  CLINIQUEACOUSTIC.CA

CLINIQUE ACOUSTIC
VOTRE CLINIQUE DE
CONFIANCE À VICTO!

Dépistage
auditif

SANS FRAIS 
(o�re permanente)

PARCE QUE BIEN ENTENDRE NE DEVRAIT PAS ÊTRE UN LUXE!

Christophe Grenier Megan Pelletier
AUDIOPROTHÉSISTE AUDIOPROTHÉSISTE

Comment protéger nos oreilles
POUR CONSERVER UNE BONNE OUÏE ?
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QU’EST-CE QUE LE LUCENT DE LUVO?
Maintenant disponible à Victoriaville, le 
LUCENT (LUVO) est un traitement avancé 
de photorajeunissement qui utilise la lu-
mière pulsée intense pour rajeunir la peau, 
atténuer les taches pigmentaires et la cou-
perose. Certaines études démontrent que 
des patients ayant suivi un régime régu-
lier de traitements au LUCENT paraissent 
beaucoup plus jeunes. Le LUCENT de 
LUVO émet de courtes rafales de lumière 
intense qui pénètrent juste en dessous de 
la surface de la peau, ciblant soit la méla-
nine, qui forme les taches brunes, soit les 
vaisseaux sanguins brisés, qui créent les 
rougeurs. Alors que le collagène et l’élas-
tine de la peau sont renforcés, vous vous 
retrouverez avec un teint plus uniforme et 
éclatant*.

QUE RESSENT-ON DURANT UNE 
SÉANCE DE LUCENT?
La plupart des clients ne ressentent qu’un 

léger pincement, comme ferait un élastique 
relâché sur la peau, lors des impulsions de 
l’appareil. Aucun temps de récupération 
n’est nécessaire à la suite du traitement.

Le soin LUCENT est un traitement révolu-
tionnaire qui émet une énergie lumineuse 
dans les couches profondes de la peau, 
favorisant ainsi la capacité naturelle de l’or-
ganisme à combattre le vieillissement. Non 
seulement la peau paraît plus jeune, mais 
elle est génétiquement programmée pour 
être plus jeune! Le nombre de traitements 
peut varier d’un patient à l’autre et votre 

technicienne vous recommandera un plan 
de traitement personnalisé en fonction du 
résultat que vous souhaitez.

POSSIBILITÉS DE TRAITEMENTS :
• taches pigmentaires;
• hyperpigmentation;
• éphélides (taches de rousseur);
• lésions vasculaires dont la couperose 
 et la rosacée;
• rides et ridules; 
• relâchement de la peau. 

Offrez-vous un air de jeunesse
en réduisant vos taches pigmentaires et couperose avec le nouveau LUCENT de LUVO!

Martine Vallières                       
Propriétaire (Formation 

en Italie, leader dans 
le domaine depuis plus 

de 34 ans) - EsthéMédic 

AVANT APRÈSLES 
NOUVEAUTÉS

QU’ON ADORE
- FÉVRIER 2026 -

Par Marie-Lou Alarie
Votre experte beauté

Déjà culte,
 l’huile réparatrice N0 7 
d’Olaplex est maintenant 
offerte en format 60 ml, 

question de nous durer tout 
l’hiver! En plus de réparer les 

cheveux, cette huile légère 
adoucit, lisse, contrôle les 

frisottis, apporte une brillance 
naturelle et protège des UV, 

ainsi que de la chaleur. 
Un tout-en-un à avoir! 

81 $. Sephora

Rosy Glow (essence de rose 
Damascena, litchi, notes 
caramélisées), Purple Glow (iris 
de Toscane, pétales cristallisés, 
framboise) et Peachy Glow 
(absolu jasmin, pêche, crème 
fouettée à la vanille), c’est la 
toute nouvelle collection colorée 
de parfums Dior Addict de Dior 
qui fait rayonner les �eurs 
emblématiques de la maison 
avec des accords délicieusement 
gourmands! Du bonheur en 
bouteille! 

137 $ chacun les 50 ml.

81 $. Sephora

Le Lash Sensational Body de Maybelline 
New York est un bijou! Avec sa brosse 
unique et sa formule légère à tenue 24 h, 
facilement lavable, il apporte un volume 
magni�que, beaucoup de longueur, et se 
superpose sans créer de paquets. 
Courez l’essayer! 

19,99 $.

Le sérum activateur énergisant 
Ultimune de Shiseido Men 

avec peptides AA+ est un soin 
léger, puissant & tout-en-un à 

appliquer matin et soir! Conçu 
spécialement pour la peau 
masculine, il hydrate, lisse, 

raffermit, améliore la texture et 
contrôle la brillance. 

150 $. Pharmaprix et 
Shiseido.ca
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Le plasma riche en plaquettes, mieux connu 
sous le nom de PRP, est utilisé en médecine 
régénérative, tant au niveau musculo-sque-
lettique qu’au niveau esthétique. 

Votre propre sang est prélevé, centrifu-
gé et nous y récoltons un concentré de 
plaquettes et de facteurs de croissance 
pour favoriser la guérison et la réparation 
de tissus endommagés par les années qui 
passent ou encore par un traumatisme. 

Le PRP, avec ses facteurs de régénéra-
tion, est directement réinjecté dans une 
articulation usée ou un tendon blessé et 
apporte alors une réparation de tissus. Il 
accélère la production de collagène et 
la régénération cellulaire, permettant de 
retrouver des tissus plus sains et moins 
douloureux. 

Cette méthode est complètement natu-
relle, car le produit est issu de vous. 

La Clinique Vena a le plaisir d’accueillir 
Dr Louis Auger, médecin de famille, pour 
offrir ce nouveau service. Dr Auger a une 
grande expérience et une belle expertise 
en injections échoguidées. 

Les indications sont multiples. Dr Auger 
injecte le PRP aux hanches et genoux, par-
ticulièrement pour les gens qui sou  ̈rent 
d’arthrose. Il peut également injecter le 
PRP au niveau des tendons infl ammés de 
longue date (tendinites réfractaires). 

Votre qualité de vie est diminuée par 
l’une ou l’autre de ces conditions? Vos 
activités de loisirs sont devenues inexis-
tantes? Vos déplacements sont souf-
frants? N’attendez plus, venez rencon-
trer Dr Auger et gagnez en qualité de vie. 

Comment accéder au service? Votre 
médecin peut directement envoyer une 
demande de consultation à la Clinique 
Vena. Vous n’avez pas accès à un méde-
cin, appelez directement notre récep-
tionniste et elle vous guidera dans vos 
démarches. 

Le PRP

Vicky Samson
Médecin propriétaire

Clinique Vena

S p é c i a l

HOMMES D’ICI

MANNEQUINS
Kellie Dionne-Labonté, 
Félix-Antoine Binette 

Binette & Dionne
courtiers immobiliers

COIFFURE
Élianne Dallaire, 

Pigment Coiffure

MAQUILLAGE
Laurie Morin 

STYLISME
Stéphanie Perreault

PHOTO
Leah Morin,

Leah Photographe

Visionnaire et authentique, Kellie Dionne-Labonté
incarne la relève du courtage immobilier de la 
région. La main sur le cœur et les pieds bien 
ancrés sur le terrain, elle construit chaque jour 
sa bonne étoile. Formant depuis peu un duo 
avec son collègue Félix-Antoine Binette, tou-
jours sous la bannière Via Capitale Expertise, 
elle aspire à faire briller les rêves de ses clients.
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FELIX-ANTOINE 
B I N E T T E
Binette & Dionne, 
courtiers immobiliers

121, boulevard des Bois-Francs Sud, Victoriaville     |     819 350-4354     |    fabinette@viacapitale.com

« CE QUI ME 
DÉMARQUE 
BEAUCOUP, 
C’EST MON 
ASPECT 
ANALYTIQUE. »

Ce jeune professionnel a en e¨et eu la piqûre pour le processus 
d’achat et de vente d’une propriété lorsque sa mère se préparait à 
vendre la résidence familiale, au moment même où Félix-Antoine 
quittait le foyer pour poursuivre ses études. Cette immersion lui 
a permis de découvrir un domaine dynamique, où l’humain ren-
contre les chi¨res. « C’est là que j’ai eu le déclic : je pourrais faire 
ça moi aussi! », se remémore-t-il. Il raconte avoir été particulière-
ment fasciné par l’aspect accompagnement du métier et avoue 
apprécier le fait de faciliter, pour ses clients, ce projet d’envergure 
qu’est l’acquisition d’une propriété.

Il a ainsi lancé sa carrière à la fin de l’année 2022, dans un 
contexte de marché marqué par une hausse historique. Son pre-
mier défi, comme pour tout travailleur autonome qui se lance 
en a¨aires, a été de se faire connaître et de gagner en notoriété. 
Confiant en ses capacités, il a mis à profit ses compétences re-
lationnelles pour relever ce défi avec succès. Afin de renforcer 
son soutien et d’assurer un service constant, il s’est associé à 
une collègue pour former un duo. Rapidement, il a également 
choisi d’élargir son champ d’expertise en devenant agent im-
mobilier commercial, toujours dans le but de mieux répondre 
aux besoins de sa clientèle. Cela dit, pas question pour lui de 
délaisser le secteur résidentiel, comme il le souligne : « Je ne me 
passerais pas du résidentiel ! »

Il se dit aujourd’hui pleinement satisfait de sa carrière, dé-
sormais bien établie et en pleine croissance. Personnalité à 
l’écoute, Félix-Antoine accorde une grande importance au 
temps consacré à ses rencontres avec les clients. Conscient 
que les transactions immobilières peuvent être des évène-

ments anxiogènes, il n’hésite pas à faire des heures supplé-
mentaires pour rassurer sa clientèle et lui expliquer chaque 
étape du processus. « Un courtier à succès, c’est quelqu’un 
qui est passionné et qui ne compte pas ses heures », admet-il. 
Pour lui, la dernière année a été marquée par une période de 
stabilisation et de consolidation. Comme le marché demeure 
dynamique et que la demande reste élevée, il se tient prêt à 
faire face à toute éventualité.

En dehors du travail, Félix-Antoine nourrit également une grande 
passion pour le sport, et plus particulièrement pour le football. Il 
a pu pratiquer ce sport de façon plus intensive durant ses études 
collégiales et envisageait de poursuivre à l’université avant de 
se tourner vers l’immobilier. Afin de maintenir son engagement 
envers le football, il entraîne aujourd’hui les élèves d’une école 
secondaire de Victoriaville. Il s’agit pour lui d’une manière de re-
donner à la communauté et d’encourager les jeunes à demeurer 
actifs durant leurs études. Bien qu’il mène un rythme de vie très 
actif, Félix-Antoine demeure toujours disponible pour accompa-
gner ses clients dans tout projet d’achat ou de vente.

Félix-Antoine Binette est devenu courtier immobilier en 
2022, alors qu’il s’apprêtait à entreprendre des études 
à l’Université Bishop’s. Sa passion pour l’immobilier 
s’est éveillée lors de la vente de la maison familiale, un 
évènement qui l’a naturellement conduit à emprunter la 
voie professionnelle qu’il suit aujourd’hui.
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Fondée en 2012, Airvac a toutefois pris un nouvel essor en 2014, 
lorsque Claude Prince en a repris les rênes. Ayant appris par une 
connaissance que l’entreprise serait probablement mise en vente, 
il a saisi l’occasion sans hésiter. Après tout, posséder sa propre 
entreprise figurait parmi ses objectifs de vie.

Comment décrire les tâches et les services o¨erts? Claude ré-
pond simplement : « On fait la tâche souvent oubliée. On est le 
complément des entrepreneurs en ventilation. » Enthousiaste, il 
nous raconte les débuts de son entreprise aux racines familiales. 
En e¨et, ses fils ont fréquemment mis la main à la pâte en travail-
lant au sein de l’entreprise.

En pleine expansion depuis ses débuts, Claude a d’abord mis en 
place des processus de conformité et de standardisation pour 
sa flotte de camions, afin d’o¨rir un service constant, de qualité 
et réalisé avec les bons outils. Discipliné, il veille également à la 
formation continue de ses employés sur le terrain, de façon à 
ce que les services rendus soient uniformes et sans anicroches. 
Les équipes d’Airvac peuvent assainir les unités de chau¨age et 
de climatisation, les unités de toit, les systèmes à air pulsé, les 
conduits de sécheuse, et bien plus encore.

Alors que l’entreprise s’apprête à entrer dans sa haute saison, 
Airvac a récemment fait l’acquisition d’un nouveau local et d’un 
entrepôt à Warwick. Desservant la région de Victoriaville et ses 
environs, les deux équipes sont prêtes à répondre aux besoins de 
la clientèle. Aussi, puisque l’entreprise est en croissance, elle est 
ouverte à accueillir de nouveaux techniciens. La formation est 

o¨erte sur place et Claude promet une grande diversité dans les 
mandats. « Ce n’est jamais pareil! », dit-il avec un sourire.

Ce qui le passionne avant tout, c’est de faire travailler ses équipes, 
de servir ses clients et de mener à terme les projets qui lui sont 
confiés. « Amener de l’eau au moulin! », résume-t-il. Toujours à 
l’a¨ût des nouvelles technologies, Claude demeure ferme sur 
ce point : l’entreprise est constamment prête à s’améliorer et à 
se doter de nouveaux équipements lorsque ceux-ci permettent 
d’optimiser les services o¨erts.

D’ailleurs, l’équipement constitue une grande source de fierté 
pour cet entrepreneur qui ne prend jamais à la légère les res-
ponsabilités liées à son travail. Les quatre techniciens, Claude 
lui-même ainsi qu’un estimateur forment une équipe prête à en-
treprendre des travaux de nettoyage de tout type de conduit 
d’aération. Qu’il s’agisse de la ventilation d’un immeuble à loge-
ments, d’un centre commercial ou du nettoyage d’un conduit de 
sécheuse résidentiel, ils possèdent le savoir-faire nécessaire. La 
qualité des camions, l’expertise des employés et leur profession-
nalisme sont garantis — une distinction essentielle pour cette 
entreprise : non négociable pour Claude!

C L A U D E
P R I N C E
AIRVAC

Estrie • Chaudière-Appalaches • Mauricie-Centre-du-Québec     |     819 740-8950     |    airvac.ca
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« AIRVAC, CE 
N’EST PAS UN 
GARS, C’EST LA 
FORCE D’UNE 
ÉQUIPE. »

Depuis 2014, Claude Prince est propriétaire de 

l’entreprise Airvac, spécialisée dans le nettoyage 

de conduits de ventilation, tant dans les secteurs 

commercial, industriel que résidentiel. Entrepreneur 

rigoureux, il souhaite o¥rir un service impeccable, 

répondant aux plus hauts standards de l’industrie.
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« IL N’Y A RIEN 
QUE JE DÉTESTE 
DANS MON 
TRAVAIL! »

L’arrivée de Dany chez Climcô service permet alors d’élargir 
l’o¨re de service de chau¨age. Cette association s’avère rapide-
ment gagnante, puisque les systèmes et appareils de chau¨age 
n’ont plus aucun secret pour lui. Véritable passionné de son mé-
tier, Dany assure le montage et l’installation des équipements, en 
plus de préparer les soumissions lorsque requis. Polyvalent et dé-
brouillard, il est un véritable touche-à-tout. Aujourd’hui, Climcô 
compte une vingtaine d’employés et o¨re des services complets 
de climatisation, de chau¨age et de ventilation dans les secteurs 
résidentiel, commercial et industriel de la région des Bois-Francs.

La collaboration entre Climcô et Dany débute en 2024, au mo-
ment où ce dernier vend son entreprise de chau¨age. Fondée par 
son père avant lui, cette entreprise lui a permis d’acquérir, au fil 
des décennies, une solide expertise dans le domaine. C’est donc 
tout naturellement, à la suite de cette transition, qu’il choisit de 
se joindre à l’équipe de Climcô, une entreprise bien établie et 
reconnue dans la région.

Même après 41 années de carrière, Dany conserve une étincelle 
bien vive lorsqu’il s’agit de diagnostiquer une panne et d’y re-
médier. Il admet, en riant, éprouver un certain plaisir lorsqu’un 
client fait appel à lui en situation d’urgence. Résoudre des pro-
blèmes complexes représente pour lui un véritable défi stimu-
lant. Bien sûr, la technologie actuelle est bien di¨érente de celle 
qu’il a connue à ses débuts. Les systèmes électriques, comme 
les thermopompes, ont désormais remplacé plusieurs appareils 
fonctionnant aux carburants fossiles. Toutefois, cette évolution 
ne l’intimide nullement. Toujours prêt à s’adapter, il aÇrme : « Je 
m’adapte… j’ai grandi avec les nouveautés! » Par ailleurs, bien que 

l’installation de systèmes modernes soit souvent la solution, Dany 
possède la dextérité et la disponibilité pour réparer les appareils 
traditionnels encore en fonction, notamment ceux à l’huile.

À présent membre à part entière de l’équipe Climcô, il apprécie 
pouvoir compter sur ses collègues pour se relayer, lui qui était 
auparavant habitué au service 24 heures sur 24, sept jours sur 
sept. Travailleur infatigable qui ne compte pas ses heures, Dany 
n’envisage pas de ralentir de sitôt. Il le répète sans hésitation : le 
chau¨age, c’est sa passion.

Durant la saison estivale, il participe également à l’installation de 
systèmes de climatisation, d’appareils hybrides et de ventilation. Sa 
grande polyvalence est un atout précieux pour l’entreprise et fait de 
lui un pilier au sein de l’équipe. De nombreux foyers doivent ainsi à 
Dany et à ses collègues le confort dont ils bénéficient au quotidien.

D A N Y
V A C H O N
CLIMCÔ

Bien souvent, les métiers essentiels sont 
ceux qui s’exercent dans l’ombre. C’est 
précisément le cas de Dany Vachon, 
employé chevronné au sein de l’entreprise 
de chauffage et de climatisation Climcô.

21, rue Lajeunesse, case posale 389, Kingsey Falls     |     819 363-2767     |    climcoservice.ca
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« C’EST  
VALORISANT DE 
CONSTATER DE 
BONS RÉSULTATS 
ET DE REVOIR NOS 
CLIENTS. »

À la clinique, les activités se déroulent rondement, portées par 
un profond esprit de collaboration et de résilience. Jean et Alain 
poursuivent leur travail en gardant bien vivant le souvenir de 
leur frère Yan, décédé prématurément, il y a maintenant 4 ans.  
Passionné par son métier depuis maintenant 14 ans, Jean conti-
nue d’exercer l’orthothérapie en équipe avec Alain. Ensemble, 
ils contribuent chaque jour à soulager les douleurs et les ten-
sions de nombreuses personnes. Animé par le désir d’améliorer 
la qualité de vie de sa communauté, Jean s’est récemment porté 
candidat aux élections municipales, où il a été élu maire. Pour 
lui, ces deux engagements sont complémentaires : l’un ne rem-
place pas l’autre. Son implication politique lui permet d’ailleurs 
de s’investir encore plus concrètement dans le bien-être de ses 
concitoyens. Il y voit essentiellement un même objectif, expri-
mé sous une forme di  ̈érente.

Il n’a toutefois jamais été question pour Jean de délaisser sa pra-
tique en orthothérapie, qui demeure au cœur de sa vocation. 
Cette passion, partagée avec plus d’une douzaine de membres de 
sa famille, est avant tout motivée par le contact humain. « C’est le 
côté humain qui est le plus gratifi ant », mentionne-t-il lorsqu’on 
l’interroge sur son travail. Il éprouve un réel sentiment d’accom-
plissement lorsque ses clients constatent un soulagement à la 
suite des traitements. Une consultation à la clinique se déroule 
en deux étapes bien défi nies. D’abord, Alain prépare le corps et 
les muscles à l’aide d’un massage thérapeutique ciblé, semblable à 
un échau  ̈ement avant l’entraînement. Ensuite, Jean e  ̈ectue les 
ajustements nécessaires afi n de réduire les douleurs et les ten-
sions. Au fi l des années, les deux frères ont ainsi développé une 
méthode éprouvée qui génère des résultats positifs et durables.

Lorsqu’il est question de leur frère Yan, le sujet est abordé avec 
ouverture et sincérité. Jean explique que son frère est décédé par 
suicide et rappelle que la prévention en santé mentale concerne 
tout le monde. Cette réalité alimente en partie son désir d’avoir 
un impact positif dans ce domaine. Les traitements en massothé-
rapie sont d’ailleurs reconnus comme une approche complémen-
taire eÇ  cace pour la gestion du stress. Comme on peut le lire sur 
le site de la Fédération québécoise des massothérapeutes agréés, 
« les massages peuvent stimuler la libération d’endorphines dans 
le cerveau, des substances chimiques procurant une sensation de 
bien-être et améliorant l’humeur ». C’est dans cette optique que 
Jean encourage sa clientèle et la population en général à prendre 
soin d’eux, tant physiquement que mentalement. Proche des 
gens de son milieu, il demeure entièrement disponible pour o  ̈rir 
ses soins à son cabinet. Car au fond, ce qui anime Jean avant tout, 
c’est le désir sincère d’aider les autres.

J E A N
BOISSONNEAULT
CLINIQUE D’ORTHOTHÉRAPIE 
JEAN BOISSONNEAULT
Les frères Boissonneault, Jean et Alain, travaillent 
toujours côte à côte à la Clinique familiale 
d’orthothérapie. Depuis quelque temps, Jean occupe 
également la fonction de maire de la municipalité de 
Saint-Albert. Malgré cet engagement additionnel, il 
demeure pleinement dévoué à sa clientèle et attentif 
aux besoins de ses patients.

En hommage à notre frère Yan.

134, rue St-Jean-Baptiste, Victoriaville     |     819 752-2126     
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PASCAL
BROUILLARD
Club de Golf Victoriaville

223, rue Perreault, Victoriaville     |     819 752-4907     |    info@golfvictoriaville.com

« ON A 
VRAIMENT 
MONTRÉ À LA 
POPULATION 
QU’ON EST LÀ 
POUR EUX. »

Après avoir connu une autre excellente saison en 2025, le 
Club de Golf Victoriaville poursuit sur une remarquable 
lancée. Véritable joyau de plein air, il s’impose comme un 
lieu incontournable tant pour les amateurs de golf que 
pour les marcheurs, en plus d’o¥rir des salles de réception 
disponibles à la location, idéales pour la tenue d’évènements 
privés ou corporatifs dans un cadre exceptionnel.

Situé au cœur du centre-ville, l’emplacement stratégique du 
club permet à de nombreux citoyens de profiter d’un moment 
en nature, qu’ils soient golfeurs ou non. Quant à la salle de ré-
ception, désormais offerte à l’année, elle constitue un attrait 
supplémentaire pour la clientèle. Toutefois, Pascal insiste : ces 
avancées sont le fruit d’un travail collectif. « C’est l’histoire 
d’une équipe », affirme-t-il.

Dès son arrivée à la direction du club, Pascal Brouillard a mis à 
profit son solide bagage en gestion, acquis au fil de sa carrière 
en commerce international. Il avoue néanmoins avoir ressenti 
le besoin de renouer avec sa grande passion : le golf. « Je suis 
né sur un terrain de golf ! », raconte-t-il. Son grand-père et son 
père étaient propriétaires d’un terrain de golf dans la région 
de Magog, ce qui lui a naturellement transmis cet amour du 
sport. Aujourd’hui, il le pratique autant qu’il y travaille. « Je vis 
le golf 24 heures sur 24 », confie-t-il en souriant.

Mais qu’est-ce qui explique un tel attachement? Pour Pascal, le 
golf est avant tout un défi personnel. Cette discipline favorise 
le développement de qualités essentielles telles que la transpa-
rence, la flexibilité et la patience. « C’est un sport très complet », 
souligne-t-il, en ajoutant qu’il contribue également à un meilleur 
équilibre mental. C’est d’ailleurs ce qui explique la diversité d’âge 
parmi les membres et les visiteurs du club. « Il faut autant la sa-
gesse que la jeunesse », aÇrme-t-il. Dans cette optique, il travaille 
actuellement à un projet visant à encourager la relève sportive.
Impossible de parler du Club de Golf Victoriaville sans men-
tionner la célèbre Coupe Canada qui s’y tient annuellement. 
Cet évènement d’envergure internationale contribue non seu-

lement au rayonnement du club, mais aussi à la visibilité de 
la région et des commerces environnants. Pascal rappelle que 
le succès d’un tel rendez-vous repose sur l’engagement et la 
collaboration des employés et des bénévoles, une équipe qu’il 
décrit comme soudée et profondément dévouée.

Quant à l’avenir, plusieurs pistes de développement sont envi-
sagées, mais Pascal souhaite avant tout consolider la stabilité 
et la notoriété actuelles du club. La mise en valeur de la relève 
ainsi qu’un projet à vocation caritative figurent parmi ses prio-
rités. Il lance d’ailleurs une invitation à tous les citoyens de la 
région : venir découvrir ces lieux naturels et revigorants… et 
pourquoi pas en profiter pour frapper quelques balles.
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FAMILLE 
CYR
La Maison du Prélart

894, St-Louis, Plessisville     |     819 362-7712     |    info@maisonduprelart,com

« NOTRE PRIORITÉ, 
C’EST VRAIMENT 
LE SERVICE À LA 
CLIENTÈLE. NOUS 
SOMMES DES 
CONSEILLERS, PAS 
DES VENDEURS. »

Depuis 1984, La Maison du Prélart se 
spécialise dans la vente et l’installation 
de couvre-planchers de tous types. Cette 
entreprise familiale accompagne sa clientèle 
dans des projets variés, toujours sous la 
supervision des frères Cyr.

Propriété de la famille Cyr depuis ses débuts, l’entreprise propose 
une vaste gamme de solutions en matière de couvre-planchers. 
Elle o¨re également de la peinture Benjamin Moore, des services 
de fabrication sur mesure de douches en céramique ou en acry-
lique, ainsi que l’accompagnement de designers. Les compétences 
de l’équipe s’appliquent tant aux projets résidentiels que commer-
ciaux. Francis Cyr, copropriétaire et gestionnaire, précise d’ailleurs : 
« Que les projets soient gros ou petits, on peut soumissionner. »

Alors que Francis veille au bon déroulement des activités quo-
tidiennes de la boutique, il supervise aussi les projets de réno-
vation. Il se rend fréquemment chez les clients afin d’évaluer 
les travaux nécessaires et leur faisabilité. De son côté, son frère 
Pierre-André agit comme chef d’orchestre des installations. Ins-
tallateur de métier, il assume aussi le rôle de contremaître sur les 
chantiers. « Nous avons des équipes qualifiées pour réaliser les 
travaux et nous pouvons les garantir à 100 % », explique Francis.

La Maison du Prélart ne se limite pas à la vente de matériaux : elle 
prend en charge les projets de A à Z. Lorsqu’un client hésite, Francis 
peut se déplacer sur place pour évaluer les besoins et le diriger vers 
l’équipe de designers, qui proposera alors des plans et des agence-
ments adaptés. À l’inverse, il est tout à fait possible de se procurer 
uniquement le matériel souhaité. Les conseils sont o¨erts gratuite-
ment, tout comme le service de prise de mesures à domicile, afin 
de simplifier le processus pour la clientèle. « C’est réellement un 
service personnalisé que nous o¨rons », souligne Francis.

Les projets réalisés sont très diversifiés : pose de vinyle, de bois 
franc, de céramique et même installation de douches. La bou-

tique collabore avec plus d’une douzaine de fournisseurs de revê-
tements de sol. La rénovation du magasin, e¨ectuée l’an dernier, 
a d’ailleurs permis de mieux refléter les tendances actuelles du 
marché. Depuis l’ouverture de l’entreprise, le secteur a considéra-
blement évolué. Les planches de bois et les tuiles de céramique 
ont vu leurs designs se multiplier au fil des tendances. 

La complémentarité des frères Cyr constitue l’une des forces 
de l’entreprise : Francis est souvent le premier point de contact 
avec la clientèle, tandis que Pierre-André excelle dans l’aspect 
technique. Ils peuvent compter sur l’appui constant de leur 
équipe, tant en boutique que sur les chantiers.

Aujourd’hui, le magasin connaît une effervescence soutenue, 
portée par une clientèle fidèle et par la vigueur des projets de 
rénovation et de construction neuve tout au long de l’année. 
À La Maison du Prélart, l’accompagnement et l’expertise sont 
toujours offerts… sans frais supplémentaires.

La Maison du Prélart s’impose comme bien plus qu’un simple 
détaillant de couvre-planchers. Passer à La Maison du Prélart, 
c’est choisir la tranquillité d’esprit, la qualité du travail bien 
fait… et un service qui fait toute la différence.
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MAURICE
RICHARD
Série hommage Rock sur la montagne

100, chemin du Mont-Arthabaska,Victoriaville     |     rockatak.qc@gmail.com     |    rocksurlamontagne.com

« ROCK SUR LA 
MONTAGNE, 
C’EST LA 
NOSTALGIE 
QUE L’ON 
SAVOURE AU 
PRÉSENT. »

Originaire de Victoriaville, Maurice Richard 
est né quelques jours après le 500e but 
du légendaire hockeyeur reconnu pour 
son courage et sa détermination. Il est 
fier de porter le même nom que ce grand 
Québécois qui est une source d’inspiration.

UN PARCOURS ATYPIQUE
Après des études en communication, il a œuvré à la radio 
comme animateur, journaliste sportif et rédacteur publicitaire. 
Passionné de sport, il a été représentant des ventes pour les 
Expos au baseball, les Roadrunners au roller-hockey, et l’Im-
pact au soccer. « Mon parcours éclectique m’a permis d’ac-
quérir des expériences diversifiées qui m’ont servi lors de mon 
virage professionnel vers l’événementiel. » 

LES PRODUCTIONS ROCKATAK
C’est en 1984 qu’il fonde son entreprise dans l’industrie cultu-
relle. L’élément déclencheur est la découverte au Saguenay 
de la formation de musique métal Voïvod. Cet autodidacte 
devient alors gérant d’artistes, agent et producteur de spec-
tacles. Pour la petite histoire, ce groupe culte mène une car-
rière sur la scène internationale depuis plus de 40 ans. « À 
mes débuts dans le milieu, l’École du Show-Business n’existait 
pas encore à Montréal, et j’ai dû apprendre sur le tas avec le 
Music Business Handbook & Career Guide comme ouvrage de 
référence », avoue-t-il. Durant une vingtaine d’années, il a éga-
lement fait partie de l’équipe du chanteur Bruno Pelletier à 
titre de directeur de production et de tournée. 

RETOUR DANS LA RÉGION 
Après avoir vécu 30 ans à Montréal, Maurice Richard revient 
s’établir dans sa région natale en 2012. La même année, il ob-
tient un poste de gérant de salle pour le diffuseur de spec-
tacles à Victoriaville. C’est à ce moment-là qu’il a un véritable 
coup de cœur pour le Pavillon Arthabaska, situé au sommet du 
Mont Arthabaska. « Lorsque j’ai mis les pieds pour la première 

fois dans cette salle, je me suis dit que si l’envie me prenait 
de produire à nouveau des spectacles, ce serait l’endroit idéal 
pour y créer une ambiance festive et conviviale », raconte-t-il. 

SÉRIE HOMMAGE ROCK SUR LA MONTAGNE 
L’idée de cette série hommage lui est venue en 2017. Sa vision 
pour s’implanter dans un marché compétitif était basée sur un 
créneau musical inexistant à l’époque dans l’o  ̈re culturelle, 
soit le rock des années 60, 70 et 80. Le 21 avril 2018, il lance la 
première édition de Rock sur la montagne, devenu un ajout 
incontournable en matière de divertissement dans la région. 
« Mon objectif était de rassembler les fervents amateurs de 
ces glorieuses décennies du rock, et j’ai réussi à fi déliser une 
clientèle qui continue de grandir à chaque année. Rock sur la 
montagne, c’est la nostalgie que l’on savoure au présent », sou-
ligne le producteur. 

Maurice Richard aÇ  rme que sa plus grande motivation est liée 
aux moments de pur bonheur du public durant ces soirées ma-
giques. Le lancement de l’édition 2026 aura lieu le 25 avril avec 
Martin Deschamps et son spectacle Les Géants du Rock. Il sera 
suivi par des hommages aux Eagles, Heart, Genesis, et The Beat-
les pour célébrer l’Halloween sous le thème de la Beatlemania.
suivi par des hommages aux Eagles, Heart, Genesis, et The Beat-
les pour célébrer l’Halloween sous le thème de la Beatlemania.



30 |  LEMAG.CA  |  Bois-Francs/Érable  |  FÉVRIER 2026 LEMAG.CA  |  Bois-Francs/Érable  |   FÉVRIER 2026  |  31

|  SPÉCIAL HOMMES D’ICI  | |  SPÉCIAL HOMMES D’ICI  |

C
ré

di
t p

ho
to

 : 
Le

ah
 P

ho
to

gr
ap

he
   

|  
 R

éd
ac

tio
n 

: M
ar

ilo
u 

Bo
ur

as
sa

-Le
ga

ul
t

JACQUES B. 
NIKOLA H. 
Le Gavroche

304, rue Notre-Dame Est, Victoriaville     |     819 604-3077     |    gavrochevicto.com

« C’EST 
COMME SI ON 
ACCUEILLAIT 
LES GENS 
CHEZ NOUS. »

D’une famille à une autre.
Institution bien connue de la rue Notre-Dame à 
Victoriaville, le réputé Café-Resto Le Gavroche est 
passé, en mai dernier, entre les mains de Nikola 
Hidalgo et de son associé, Jacques Béliveau. Chef 
chevronné et beau-père de Nikola, Jacques donne à 
cette transition une saveur toute familiale.

Installé dans une élégante maison centenaire, le bistro français, 
bien établi depuis des années, a récemment amorcé un nou-
veau chapitre de son histoire. Déjà associé depuis plus d’une 
décennie, Nikola Hidalgo, maître d’hôtel aguerri, évolue depuis 
toujours dans les milieux de la restauration et de l’hébergement. 
Habité par le désir de posséder un jour son propre établisse-
ment, il s’est distingué par son sens aigu de l’accueil et son at-
tention sincère et chaleureuse envers la clientèle, prenant plaisir 
à échanger et à créer des liens avec les convives.

Connaissant Jacques Béliveau depuis belle lurette, leur association 
s’est imposée tout naturellement. Jacques œuvrait déjà en cuisine 
au Gavroche depuis un certain temps, après avoir consacré près de 
quarante années à un autre établissement. Toujours animé par la 
passion du métier, il a entièrement repensé la cuisine à son image, 
de même que le menu, tout en prenant soin de préserver les plats 
traditionnels qui ont fait la renommée du restaurant. « On ne vou-
lait surtout pas dénaturer les recettes classiques », confi rment les 
associés. La clientèle y retrouve donc toujours une cuisine fran-
çaise authentique, parfumée et généreuse.

Lors de l’acquisition oÇ  cielle du bistro, les nouveaux proprié-
taires ont passé en revue les méthodes de travail et l’organisation 
interne, tout en s’assurant de conserver l’âme de ce lieu emblé-
matique. Un vent de fraîcheur a souË  é sur l’établissement, sans 
jamais rompre avec son héritage. « Le Gavroche est encore là », 
aÇ  rme Jacques avec assurance.

Récemment, le bistro s’est associé au Carré 150 afi n d’o  ̈rir des for-
faits repas lors des soirées de spectacles, ce qui a entraîné un bel 

achalandage supplémentaire. Jacques rappelle d’ailleurs l’importance 
de réserver sa table afi n de permettre à l’équipe de bien accueillir 
tous les clients. Pour les groupes, une salle de réception située au 
deuxième étage peut recevoir une quarantaine de personnes. À la 
belle saison, la terrasse devient le cœur de l’action, animée par des 
pianistes et des groupes musicaux lors des soirées estivales.

Le bistro propose aussi régulièrement des menus spéciaux pour souli-
gner di  ̈érentes célébrations, au grand plaisir des habitués. Les associés 
se projettent déjà vers le retour des beaux jours, période durant la-
quelle des créations éphémères font souvent leur apparition au menu. 
D’ici là, c’est la cuisine réconfortante qui occupe le devant de la scène.

Unis par des liens familiaux, Nikola et Jacques cultivent une colla-
boration harmonieuse qui confère au restaurant une atmosphère 
chaleureuse et conviviale. En misant sur les forces de chacun, ils 
ont mis en place un mode de fonctionnement solide et équilibré. 
« On a un actionnaire à l’avant et un autre à l’arrière, c’est l’idéal », 
reconnaissent-ils avec le sourire.

Malgré leurs nombreuses années d’expérience, les deux hommes de-
meurent animés par la même passion. Le restaurant bénéfi cie d’un 
excellent achalandage et peut compter sur une équipe compétente 
et engagée, un atout précieux pour poursuivre cette belle aventure.et engagée, un atout précieux pour poursuivre cette belle aventure.
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MICHEL 
RACINE
Garage J.A. Racine

331, rue Notre-Dame Est, Victoriaville     |     819 752-5125     |    jaracine.ca

« C’EST 
UNE 
PASSION 
CHEZ 
NOUS! »

Le garage à l’écoute!
De génération en génération, la passion de 
l’automobile se transmet chez les Racine. 
Le Garage de mécanique J.A. Racine en est 
aujourd’hui à sa quatrième génération de 
propriétaires au sein de la même famille.

À ses débuts, le garage s’est surtout bâti une solide réputation 
grâce à son expertise en suspension. Encore aujourd’hui spé-
cialiste dans ce domaine, l’entreprise traite tout ce qui touche 
aux amortisseurs et aux composantes de suspension sur des 
véhicules de tous types. Elle distribue également des pièces 
de suspension à plusieurs autres ateliers de mécanique.

Lorsque Michel Racine s’est joint à l’entreprise familiale en 1998, 
il a insuËé un vent de renouveau en se spécialisant, pour sa part, 
dans les problèmes électriques. « Avant, une auto, ça se réglait 
au son et à l’oreille. Aujourd’hui, on travaille avec des scanneurs 
et toutes sortes de technologies », explique-t-il. Conscient de 
l’évolution rapide du secteur, Michel a aussi suivi les formations 
nécessaires pour réparer les véhicules électriques, de plus en 
plus présents sur nos routes. Le garage prend en charge autant 
les voitures que certains véhicules plus lourds.

Le mot sécurité revient souvent dans le discours de Michel, 
qui affirme la placer au cœur de chacune de ses interventions. 
Le garage offre une prise en charge complète de l’entretien 
automobile, avec un système comparable à celui des conces-
sionnaires. Cela dit, il n’est jamais question de simplement 
vendre des réparations. L’équipe prend le temps d’expliquer 
clairement les travaux requis, leurs impacts, les coûts asso-
ciés et les différentes options possibles, afin que les clients 
puissent prendre des décisions éclairées.

L’arrivée de nouveaux types de véhicules amène aussi son 
lot de complexité, notamment en matière d’entretien, qui 
diffère parfois de ce à quoi les automobilistes sont habitués. 

« On est là pour accompagner les clients là-dedans », précise 
Michel. « On s’adapte, on suit des formations à Québec ou à 
Montréal pour accueillir ce qui s’en vient. » L’équipe propose 
ainsi des solutions adaptées à tous les budgets, dans le but 
d’assurer la santé et la sécurité des véhicules.

Michel travaille toujours aux côtés de ses parents : son père 
est encore bien présent dans l’atelier, tandis que sa mère s’oc-
cupe de l’administration. L’ambiance est chaleureuse et les 
employés sont traités comme des membres de la famille. Ici, 
le service est personnalisé : les clients ne sont pas de simples 
numéros ni seulement des propriétaires de voiture.

Pour expliquer le fonctionnement d’un véhicule, Michel aime 
comparer l’auto au corps humain. Vulgarisateur dans l’âme, il 
utilise même des pièces de démonstration pour illustrer leur 
rôle. Il compare souvent une visite au garage à un rendez-vous 
chez le médecin : on y va parce qu’il y a un problème à régler. 
Sa mission est donc claire : redonner le sourire aux clients, 
alléger l’expérience et créer un véritable lien avec l’humain 
derrière le volant.
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THIERNO 
HABIB NIMAGA
Complexe d’affaires Le 905« DE LA 

GUINÉE À 
VICTORIAVILLE 
AVEC AMOUR 
ET PASSION »

Près de vingt ans se sont écoulés depuis que Thierno 

Habib Nimaga a posé ses valises à Victoriaville. 

Originaire de Guinée, le propriétaire du Complexe 

d’a¥aires Le 905 — que tous appellent a¥ectueusement 

« Habib » — se plaît toujours autant sur cette terre 

d’accueil qu’il a choisi de faire sienne.

Grand passionné de voyages, le Guinéen a sillonné l’Europe 
dans les années 1990 et 2000, séjournant notamment en 
France, en Belgique et en Allemagne. C’est d’ailleurs lors de 
son passage en Belgique qu’il découvre sa passion pour la cui-
sine. Il y suit un premier cours, puis, fidèle à son esprit autodi-
dacte, perfectionne son art principalement « sur le tas ».

Après l’Afrique et l’Europe, Habib nourrit la curiosité de dé-
couvrir la vie de l’autre côté de l’Atlantique. Des amis établis 
à Montréal l’encouragent à tenter l’aventure. Il met les pieds 
dans la métropole en 2001 et tombe immédiatement sous le 
charme. Il fait d’abord ses armes au restaurant Soto, puis au 
réputé Milos, fréquenté par de grandes figures du milieu ar-
tistique et sportif.

Pour la première fois de sa vie adulte, Habib se sent prêt à 
s’enraciner et à fonder une famille. Lors de déplacements 
entre Montréal et la région de Disraeli, il passe par Victoria-
ville. Rapidement, il tombe sous le charme de ses paysages et 
de son rythme de vie.

« Je ne me voyais pas élever mon enfant à Montréal. Je cher-
chais un milieu de vie plus sain, où les gens ne sont pas des 
numéros. À Victoriaville, j’ai découvert une communauté ac-
cueillante, à échelle humaine », explique-t-il.

En 2008, Habib se joint à l’équipe du Gavroche, avant d’être 
recruté par le restaurant Pacini. C’est d’ailleurs dans ce cadre 
qu’il remporte le concours Maestro della cucina Pacini grâce à 
son risotto à la sicilienne.

Au fil des années, il effectue aussi plusieurs missions dans le 
Grand Nord québécois sur des chantiers des Constructions 
Pépin et Fortin. Désireux d’améliorer ses conditions de travail, 
il transmet son curriculum vitæ aux Frères du Sacré-Cœur, il y 
a une quinzaine d’années. Le timing est parfait : le Complexe 
vient de perdre son cuisinier et sa candidature arrive à point 
nommé.

Habib gravit rapidement les échelons, passant de chef adjoint 
à chef exécutif, avant de devenir, en 2020, le grand patron de 
cet imposant établissement grâce au soutien de son men-
tor Peter Cafaro.

L’entrepreneur se réjouit de voir l’apport de la communauté 
noire de plus en plus reconnu au Québec. « Il n’est pas tou-
jours évident pour les personnes noires de se tailler une place. 
Les gens sont gentils, mais on ne sent pas toujours qu’on a les 
mêmes chances de se démarquer. C’est important d’en parler ; 
ça contribue à faire avancer les choses », conclut-il.
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905, boulevard des Bois-Francs Sud, bureau 300, Victoriaville     |     819 357-8215
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JÉRÔME 
LANTAGNE
Chef de chantier
Les Constructions André Jacques

98, rue Laurier Ouest, Victoriaville     |     819 758-4046     |   lesconstructionsandrejacques.com

« DERRIÈRE 
CHAQUE CHANTIER, 
JE SOUHAITE QUE 
LES GENS SENTENT 
LA PRÉSENCE 
HUMAINE QUI 
VEILLE SUR LEUR 
PROJET. »

Chef de chantier engagé et profondément humain 
chez Les Constructions André Jacques, il incarne 
un leadership où le respect, l’écoute et l’entraide 
guident chaque décision. Son parcours, sa créativité 
et son souci du travail bien fait inspirent confiance 
autant à son équipe qu’aux futurs propriétaires.

Originaire de Victoriaville, il a grandi dans une fratrie de trois 
enfants. Aujourd’hui, sa fillette de quatre ans occupe une 
place centrale dans sa vie. Les activités familiales rythment les 
saisons : la motoneige en hiver et notamment le temps des 
sucres où la grande famille se rassemble à l’érablière paternelle. 
La tire sur la neige, les rires autour de la table, les traditions 
transmises sont autant de moments privilégiés qui nourrissent 
son équilibre. L’été venu, il pratique souvent le golf avec ses 
collègues de la construction. Les fins de semaine sont consa-
crées à la famille, à l’avancement de sa propre résidence et à 
l’entretien du triplex dont il est propriétaire. Bien qu’il soit re-
connu pour ses multiples talents, il doit souvent décliner des 
demandes extérieures, afin de préserver cet équilibre.  

Passionné du travail manuel, chaque matin, en arrivant sur le 
terrain, l’air frais et l’activité lui confirment qu’il est à la bonne 
place. Son parcours professionnel s’est structuré au contact 
des compagnons dont la générosité l’a profondément marqué. 
Après avoir franchi les trois grades d’apprenti, il est devenu 
compagnon, puis chef de chantier. Son perfectionnement en 
escaliers intérieurs lui a été transmis par un maître en la ma-
tière. Ce mentorat marquant a façonné sa spécialité et lui per-
met dorénavant de suggérer des idées originales aux clients 
soucieux de la nouveauté des matériaux. 

Tout comme ses prédécesseurs, il n’hésite pas à redonner au 
suivant en partageant son savoir ou en prêtant main-forte à 
un ouvrier quand les délais se resserrent. Motivé par la gestion 
des étapes du chantier, la coordination des équipes et la ré-
solution de problèmes, il privilégie la consultation et la clarté 

des consignes. Derrière le titre de contremaître se trouve un 
homme dont la présence humaine marque autant le déroule-
ment des travaux que les ouvriers qui y travaillent. 

De la première pelletée de terre jusqu’aux détails de la finition 
intérieure, la construction domiciliaire lui procure un profond 
sentiment d’accomplissement. Chaque maison étant unique, 
cette gamme de choix nourrit son inspiration et devient un 
atout précieux lorsqu’il s’agit de proposer des approches 
adaptées aux enjeux rencontrés. Son approche intégrée sus-
cite un climat de confiance bien apprécié, car pour lui, le lea-
dership repose avant tout sur la clarté de la communication, 
où chaque membre de l’équipe doit se sentir considéré. 

Le respect, l’écoute et l’entraide sont les valeurs sur lesquelles 
il bâtit ses relations personnelles et professionnelles de façon 
harmonieuse. Ses réponses honnêtes et détaillées aux ques-
tions techniques font sentir à chacun qu’il est important. Il 
incarne cet engagement avec transparence et intégrité pour 
Les Constructions André Jacques.

Et quand le client lui serre la main avec gratitude, il sent que son 
travail fait une di  ̈érence dans le quotidien de celles et ceux qui 
habiteront l’espace où leur existence pourra s’épanouir.
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RELÂCHE EN FAMILLE : 
VOUS ATTEND CHEZ ASMODEE 

Gérez et développez votre propre village avec vos amis 
dans cette expérience narrative unique, en utilisant des au-
tocollants pour construire maisons, fermes et magasins. Ex-
plorez la terre pour découvrir des mystères et suivez les his-
toires de vos résidents. Vos décisions comptent et ont de 
grandes répercussions, car elles créent de nouvelles options 
pour l’avenir de votre communauté. Facile à apprendre et 
addictif, ce jeu est parfait pour les familles et les amateurs 
de jeux vidéo confortables.

Inspirez-vous du chant traditionnel Dewan dans ce jeu de 
placement de zone compétitif pour 2 à 4 joueurs. Collec-
tez astucieusement des cartes Terrain pour placer stratégi-
quement vos Camps sur le Territoire. Tirez le meilleur parti 
des ressources pour satisfaire les exigences des tuiles Story. 
Maîtrisez le feu et collectez des baies pour gagner des 
points de victoire précieux. Ce jeu au rythme effréné allie 
stratégie des mains, course et placement.

Il n’y a jamais eu de jeu de plateau comme celui-ci! Le jeu de 
cartes phénomène, Exploding Kittens, débarque en version jeu de 
plateau! Votre objectif est d’atteindre l’extrémité du plateau sans 
tomber sur le redoutable Chaton Explosif. Pour y arriver, vous de-
vrez jouer des cartes, élaborer des stratégies et surtout, saboter 
vos adversaires. Mais attention : un seul faux pas peut faire bascu-
ler complètement le plateau! Cette transformation spectaculaire 
révèle un nouveau chemin où chaque déplacement pourrait bien 
être votre dernier. Pensez vite, formez des alliances, jouez intelli-
gemment et évitez les Chatons. Explosifs à tout prix !

Dixit Kids est une expérience de jeu coopérative et imagi-
native idéale pour les plus jeunes. Aidez la Factrice en chef 
à distribuer toutes les invitations d’anniversaire aux lapins 
avant la fi n de la semaine. La Factrice choisit un invité et une 
carte d’attitude, tandis que les Apprentis facteurs doivent re-
trouver l’invitation pour la livrer. Avec ses 84 cartes XL com-
patibles avec la gamme Dixit, ce jeu promet des moments 
amusants pour toute la famille.

Cozy Stickerville
Âge : 8+  |  Durée : 45-60 min  |  1-6 joueurs

Dewan
Âge : 10+  |  Durée : 45-60 min  |  2-4 joueurs

Exploding Kittens - Le jeu de Plateau
Âge : 7+  |  Durée : 15-30 min  |  2-6 joueurs

Dixit Kids
Âge : 6+  |  Durée : 15-30 min  |  3-6 joueurs

La semaine de relâche est l’occasion parfaite pour ralentir, se rassembler et créer des souvenirs en famille. Les jeux de société o  ̈rent un 
moment à la fois divertissant, éducatif et interactif, où petits et grands peuvent apprendre, réfl échir, rire et collaborer. Qu’ils soient straté-
giques, coopératifs, rapides ou créatifs, ils stimulent l’esprit tout en restant accessibles et amusants. C’est une façon simple et chaleureuse 
de décrocher des écrans, de partager des défi s et de profi ter pleinement du temps ensemble. Découvrez nos suggestions de jeux
parfaits pour animer votre semaine de relâche!

Dixit Kids

A r t  d e

VIVRE
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Pour chasser la grisaille de février, rien de 
tel que de rire un bon coup! C’est ce que 
promet Silvi Tourigny, qui sera en spec-
tacle à la salle Les-frères-Lemaire le ven-
dredi 20 février, à 20 h, pour présenter « En 
feu », son tout premier one-woman-show. 
Ce titre est très révélateur. « “ En feu ”, 
parce que c’est le premier commentaire qui 
revient le plus souvent : “ Ha, my God, t’es 
vraiment en feu! ” », explique l’humoriste.

Lors de cette soirée, les spectateurs 
peuvent s’attendre à être transportés 
dans toutes les sphères de vie de l’artiste. 
« Je vois vraiment ce spectacle-là comme 
une carte de visite pour que les gens ap-
prennent à découvrir Silvi », mentionne 
cette dernière. Il y sera question de sa 
vie familiale, de son amour pour la moto 
et de la danse — elle adore danser et re-
garder les gens danser! —, ainsi que de sa 
deuxième passion : les animaux. 

C’est après un parcours éclectique, al-
liant une technique en santé animale, 
un DEC en sciences de la santé et une 
majeure en kinésiologie, qu’elle fait fina-
lement son « coming-out de l’humour ». 
Elle confie : « Depuis l’âge de 12 ans, je rê-
vais d’être humoriste, mais j’ai un côté ra-
tionnel très fort. Je voyais l’humour et ça 
me faisait capoter, j’aimais ça faire rire la 
classe, mais ça me semblait inaccessible 
pour la petite fille de Victo, puisque ça se 
passait à Montréal. L’école de l’humour, 
on en entendait à peine parler, en 1991. » 

Alors qu’elle travaillait dans un hôpital 
vétérinaire de Montréal, elle décide de 
s’inscrire à l’École nationale de l’humour, 
profil humoriste, où elle est acceptée… 
pour notre plus grand bonheur!

Aujourd’hui, elle vit son rêve dans une 
tournée débutée en mai 2024 et qui se 

poursuivra encore pendant près d’un an, 
la menant aux quatre coins du Québec. 
Bien sûr, plusieurs connaissent son per-
sonnage de Carole, une femme plutôt 
« beige » qui est très loin de l’énergie dé-
bordante de l’humoriste, mise de l’avant 
dans le spectacle. Et si ce dernier est aus-
si vivant, aussi varié, c’est que Mme Tou-
rigny a su s’entourer pour l’écriture des 
textes : Marie-Hélène Lapierre, Phil Gen-
dron et Pierre-Bruno Rivard ont tous mis 
la main à la pâte afin d’obtenir ce résultat 
aussi éclatant qu’équilibré. « Je voulais 
plein de styles pour m’aider à puncher 
tout ça », précise-t-elle. Parions qu’après 
cette soirée, l’hiver paraîtra moins gris, 
beaucoup plus coloré.

Audrée Jacques
Rédactrice

Une soirée de rires avec une artiste en feu
SILVI TOURIGNY
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Sondage sur le bien-être au travail :

PRENEZ LE POULS DE VOTRE ÉQUIPE

Que vous soyez nouvel entrepreneur, récemment 
nommé à un poste de direction ou gestionnaire 
d’expérience, ce service « Sondage sur le bien-être 
au travail » vous permet de mieux connaître votre 
équipe et d’évaluer son niveau de bien-être, afin 

de préserver ou d’améliorer votre climat de travail.

Souhaitez-vous obtenir un portrait fidèle et à jour du bien-
être au sein de votre organisation dans le but d’optimiser 
votre climat organisationnel et, par le fait même, la perfor-
mance de votre entreprise?

Au SIE, nous o¨rons un service de sondage électronique simple 
d’utilisation, accessible et entièrement confidentiel. Le ques-
tionnaire couvre plusieurs dimensions essentielles, notamment 
le climat de travail, la santé physique et mentale, le sexisme 
et le harcèlement, la rémunération, l’équité et l’égalité, l’ergo-
nomie des postes, la convention collective, ainsi que la conci-
liation travail-vie personnelle et familiale, et bien plus encore.

Nous demeurons attentives à vos besoins : vos questions et 
suggestions sont les bienvenues. Ce sondage peut également 
mettre en lumière des pistes d’amélioration proposées par 
votre personnel, favorisant ainsi le développement de votre 
entreprise. Ce sondage garantit l’anonymat et la confiden-
tialité des participant·e·s, favorisant ainsi des réponses 
authentiques et sans retenue.

À la suite du sondage, SIE remet une analyse détaillée de la si-
tuation aux gestionnaires et aux responsables des ressources 
humaines. L’objectif est clair : être à l’écoute des collègues, 
améliorer le climat de travail et maintenir le plaisir de travailler 
pour l’ensemble de l’équipe.

Renseignez-vous sur les coûts de ce service, lesquels varient en 
fonction du nombre de répondants par entreprise.

Toujours dans l’optique de soutenir les femmes dans leur che-
minement professionnel, nous estimons qu’un sondage général 
mené au sein d’une entreprise contribuera à instaurer un climat 
plus sain et inclusif pour toutes et tous.

Rappelons que chez SIE | Services intégrés pour l’emploi, nous 
sommes expertes dans l’accompagnement des femmes sans 
emploi ou vivant des diÇcultés liées à l’emploi. Pour en savoir 
plus, écrivez-nous par courriel : info@siemploi.com ou commu-
niquez avec nous au 819 758-1975.

Ce service est rendu possible grâce à l’implication de SIE – Services 
intégrés pour l’emploi. Cette initiative est soutenue par le gouverne-
ment du Québec/Secrétariat à la condition féminine.

|  ART DE VIVRE  |

Annie Tardif
Agente de communications                              

SIE - Services intégrés
pour l'emploi

Lorsque l’hiver s’installe avec son lot 
de tempêtes, de verglas et de grands 
froids, la fiabilité de notre alimentation 
électrique devient un enjeu crucial. Pour 
bien des foyers, une génératrice rési-
dentielle représente alors une véritable 
valeur sûre. Elle garantit la continuité 
des services essentiels lorsqu’une panne 
survient – un scénario malheureusement 
fréquent durant les épisodes climatiques 
extrêmes.

D’abord, une génératrice permet de 
maintenir le confort et la sécurité du 
foyer. Sans électricité, le chauffage s’ar-
rête, ce qui peut rapidement faire chu-
ter la température intérieure, mettre en 
danger les occupants et causer des dom-
mages aux tuyaux susceptibles de geler. 
Une génératrice assure la mise en marche 
du système de chauffage, de la ventila-
tion et de l’éclairage minimal pour garder 

la maison fonctionnelle.

Son importance se manifeste aussi dans 
sa capacité à préserver la qualité de 
vie. Avec une génératrice, les appareils 
essentiels comme le réfrigérateur, la 
pompe à eau, les équipements médicaux 
ou les systèmes électroniques restent 
opérationnels. Cela évite les pertes fi-
nancières liées à la nourriture, les com-
plications pour les personnes ayant des 
besoins spécifiques, ou encore l’inter-
ruption des activités quotidiennes telles 
que le télétravail.

On ressent particulièrement le besoin 
d’une génératrice lors de pannes pro-
longées, typiques des tempêtes hiver-
nales, ou dans les secteurs où le réseau 
électrique est plus vulnérable aux in-
tempéries. Même dans les zones ur-
baines bien desservies, les phénomènes 

climatiques extrêmes deviennent plus 
fréquents, rendant cette précaution de 
plus en plus pertinente.

En définitive, une génératrice résiden-
tielle n’est pas seulement un luxe : c’est 
une assurance contre l’imprévisible, 
une garantie de confort, de sécurité et 
d’autonomie. En hiver, lorsque chaque 
degré compte, elle devient un outil indis-
pensable pour traverser les pannes sans 
stress et conserver une maison accueil-
lante, quoi qu’il arrive.

Arthur Gosselin
Propriétaire électricien

A.Gosselin Électrique

Pourquoi une génératrice résidentielle   

EST UNE VALEUR SÛRE EN HIVER
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|  ART DE VIVRE  |
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SOYEZ

la référence!

RÉSERVEZ 
VOTRE PLACE 
DANS NOTRE 
CAHIER
HABITATION

Mars

2026

Stéphanie Perreault, directrice générale | 418 814-8172

Christian Laflamme | 819 460-9513

Marco Laflamme | 418 281-1175

DES
PROJETS

PLEIN LA TÊTE?

NOUS SOMMES DISPONIBLES POUR VOS 
QUESTIONS ET RÉSERVATIONS D'ESPACES.
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