Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la camera di Commercio di Trapani autorizzata con provv. Prot.
12893/97 del 26/06/97 del Ministero delle Finanze — Dip delle Entrate — Ufficio delle Entrate di Trapani.

Bilancio Sociale

della

“L’Assistente Societa Cooperativa Sociale”

Esercizio 2024



Bilancio sociale predisposto ai sensi dell'articolo 14 del D. Lgs. n.117/2017.

PREMESSA

Per il terzo quarto la societa “L’Assistente Societa Cooperativa Sociale” intraprende
il percorso del bilancio sociale, in quanto costituita il 2 settembre del 2021.

La redazione del bilancio sociale, scaturisce da una disposizione di legge (D. Lgs.
n.117/2017, art.14) che obbliga tutte le imprese sociali, ivi comprese le cooperative
sociali, ad adottarlo contestualmente al bilancio d’esercizio, depositarlo al Registro
Imprese e pubblicarlo sul sito internet dell’ente.

Il presente bilancio sociale e stato redatto secondo le linee guida previste dal
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019.

Dotarsi di un bilancio sociale non risponde esclusivamente ad una obbligazione di
legge ma rappresenta un importante opportunita comunicativa verso l'esterno.

INFORMAZIONI GENERALI

“L’Assistente Societa Cooperativa Sociale” € una cooperativa sociale di tipo Ae B
costituitasi il 02/09/2021 con scadenza il 31/12/2050.

Sede sociale: Via Santa Costanza, 94 - 91100 TRAPANI (TP);

Sede operativa: in via itinerante, riguardo all’attivita di Assistenza Sociale non
Residenziale” svolta a domicilio, ed in via Tulipano, 29 — C/da Rigaletta — 91016
Erice, per I'attivita di Comunita Alloggio anziani, attivita iniziate ad aprile del 2022, e
cessata il 21 febbraio 2024 con la cessione del suddetto ramo di azienda.

RIFERIMENTI AZIENDALI

Telefono: 3383515700; e-mail: marinofrancesco2222@gmail.com ; Pec: assistente
coop@pec.it; sito web: non attivato - Codice fiscale, Partita IVA, Registro Imprese:
02814270811 - Numero repertorio economico amministrativo (REA): TP — 198904;

codice Ateco: 87.30.00 altre attivita di assistenza sociale non residenziale n.c.a.

Iscrizione Albo Cooperative: C-136831; Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente
di cui agli art. 2512 e seg. categoria: Cooperative Sociali.

Categoria attivita esercitata: altre - Cooperative - gestione servizi (tipo 'A'), per
statuto puo svolgere anche attivita sociale di tipo 'B'.


mailto:coop@pec.it
mailto:marinofrancesco2222@gmail.com

Organizzazione di rappresentanza: Lega Nazionale Cooperative e Mutue — Matricola
29368.

La cooperativa e retta e disciplinata secondo il principio della mutualita senza fini di
speculazione privata ed ha per oggetto le attivita socio sanitarie ed educative di cui
all'articolo uno, primo comma, punto a), della legge 8 novembre 1991, n. 381, da
conseguirsi valendosi principalmente dell'attivita dei soci cooperatori.

La societa senza finalita speculativa, si propone di perseguire, secondo il dettato
della legge numero 381 dell’'08 novembre 1991 — Disciplina delle Cooperative
Sociali:

- I'interesse generale della comunita alla promozione umana ed all’integrazione
sociale dei cittadini attraverso la gestione di servizi socio-assistenziali sanitari ed
educativi, formativi;

- I'interesse generale della comunita alla promozione umana ed all'integrazione
sociale dei cittadini attraverso lo svolgimento di attivita diverse — agricole,
industriali, commerciali o di servizi — finalizzate all'inserimento lavorativo di persone
svantaggiate.

L’Assistente, € una cooperativa sociale, di recente costituzione, nel decorso
esercizio, e continuata I’attivita sociale di Assistenza Sociale non residenziale” svolta
a domicilio per la cura infermieristica degli ammalati, e I'attivita di Comunita
Alloggio anziani, svolta presso una struttura residenziale fino al 21 febbraio 2024, a
seguito cessione del suddetto ramo di azienda.

STRUTTURA, GOVERNO, AMMINISTRAZIONE
. 1 SOCI:
-Alla data del 31.12.2023 la compagine sociale € composta di n. 3 soci.

Composizione base sociale

Tipologia Femmine Maschi Totale
Soci ordinari 2 1 3
Soci lavoratori 1 - 1

La compagine sociale nel 2023 era composta di n. 3 soci, nel nuovo esercizio il
numero dei soci € rimasto invariato. Il massimo organo deliberativo e I'Assemblea
dei Soci, che si € riunita per I'approvazione del Bilancio di esercizio e del Bilancio
sociale 2024.



Poiché i tre soci sono anche consiglieri possiamo considerare un dato di fatto che la
costante informazione sulla gestione trasparente e sana della societa sia stata
realizzata negli incontri del Consiglio di Amministrazione.

e IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
E’ composto da n°® 3 Consiglieri, le cariche sono le seguenti:

Presidente: Marino Francesco; Vice — presidente: Tardo Cinzia; Consigliera: Marino
Miriana

Gli amministratori non percepiscono indennita di carica.

e Organo di controllo:
Non sussistendo I'obbligo di legge, tale organo non é stato nominato.
Mappatura dei principali stakeholders

Si individuano di seguito i diversi stakeholders e la tipologia di relazione che lega la
cooperativa alle singole categorie.

Portatori di interesse interni

Base sociale:
J Assemblea dei Soci (Controllo)
J Soci lavoratori (Impiego)

Altre risorse umane:
. Lavoratori non soci (Impiego)
Portatori di interesse esterni

Rete economica:

J Clienti (Soddisfazione richieste)
J Fornitori (Solvibilita)
J Finanziatori (Risorse finanziarie)

Fruitori dell’attivita della cooperativa sono gli utenti, bisognosi di assistenza.
PERSONE CHE LAVORANO PER L'ENTE

La cooperativa, come sopra evidenziato, ha cominciato nel 2022 I’attivita sociale,
impiegando, oltre n. 2 soci, altri sei dipendenti, con le qualifiche di OSA e OSS, ed
inoltre si € avvalsa di n. 2 professionisti esterni con contratto di lavoro autonomo di



assistente sociale e psicologa; il presidente del consiglio di amministrazione ha
svolto attivita amministrativa di rappresentanza e di coordinamento delle varie
attivita sociali.

PROGETTI DI SVILUPPO

La societa ha continuato a svolgere I'attivita di assistenza sociale non residenziale a
domicilio degli utenti, assistenza infermieristica, per lo piu ad anziani e persone con
disabilita, che a seguito della cessione del ramo di azienda della struttura “Comunita
Alloggio Anziani”, e diventata I’attivita unica, e al fine di realizzare lo scopo
mutualistico e favorire I'inserimento lavorativo di soci e non soci, obiettivo gia
raggiunto nel decorso esercizio, e si € programmato di migliorare ed incrementare.

SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024 evidenzia una perdita d'esercizio di €
3.251,66, maturata da costi totali di € 98.870,56 e ricavi totali € 95.618,90, il capitale
sociale e di € 1.500,00, interamente versato, ed e rimasto invariato per tutto il 2024;
a seguito della cessione del ramo di azienda relativo alla Comunita Alloggio per
Anziani” sono stati ceduti tutti i cespiti materiali e sono rimasti i cespiti immateriali,
che si e proceduto ad ammortizzare.

La societa presenta una situazione economica e finanziaria equilibrata, che
dimostra una amministrazione responsabile, anche considerando che si tratta del
secondo anno di attivita e che ha effettuato degli investimenti.

ALTRE INFORMAZIONI

Per quanto riguarda le informazioni di tipo ambientale rileviamo consumi di energia
elettrica nella norma. L'immobile in cui svolgiamo ['attivita e in affitto e non e dotato
di impianti fotovoltaici o altri tipi di impianti a risparmio energetico.

La cooperativa, pur essendo assoggettata all'obbligo di redazione e pubblicazione
del bilancio sociale ai sensi dell'art. 9, c. 2, D. Lgs. 112/2017, non & soggetta
all'obbligo di attestazione di conformita del bilancio sociale alle linee guida
ministeriali, di cui all'art. 10, c. 3, del medesimo decreto

| responsabili di questa edizione del Bilancio Sociale,

Marino Francesco, Tardo Cinzia e Marino Miriana.

Si dichiara che il presente documento informati ¢ conforme a quello scritto e sottoscritto nei libri
della societa.






