«Umgang mit storenden Verhaltensweisen»




«Die Technik der vier Korbe»

Der griine Korb (Akzeptanzkorb):

e Der grosste Korb — alle Verhaltensweisen, die
argerlich sind, aber mit den Begrenzungen der
Schiler/innen zu tun haben
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Der

* Wichtig und langfristig nicht akzeptabel, im
Moment nicht im Zentrum, «Verhandlung»
moglich

Der rote Korb (Limitkorb)

* Der kleinste Korb. Verhaltensweisen, die auf
keinen Fall akzeptabel sind und fir die es sich
lohnt, Widerstand zu zeigen.

Der weisse Korb (Ressourcenkorb):

* Positive Verhaltensweisen und Prozesse, die gut
laufen und gepflegt/begehalten werden sollen.
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