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Inleiding

Stichting BIBU is in 2026 opgericht vanuit de overtuiging dat aanbidding, ontmoeting en
verbondenheid levens kunnen transformeren. Wij geloven in een levende God en in de
kracht van gemeenschap. Bovendien zien we in onze samenleving een groeiende behoefte
aan houvast, betekenis en echte verbondenheid. Met onze activiteiten bouwen wij bruggen
tussen culturen, generaties en geloofsgemeenschappen.

Dit beleidsplan beschrijft de koers van Stichting BIBU voor de periode 2026-2028 en vormt
de basis voor onze ANBI-verantwoording. Het geeft inzicht in onze doelstelling, activiteiten,
organisatie, financién en wijze van verantwoording.

1. Doelstelling en doelgroep

De doelstelling van Stichting BIBU is het bevorderen van saamhorigheid en geestelijke
ontwikkeling door wereldwijd meertalige evenementen, interculturele activiteiten, trainingen
en educatieve programma’s te organiseren waarin aanbidding en ontmoeting centraal staan.
Wij creéren veilige en uitnodigende omgevingen waar mensen God en elkaar kunnen
ontmoeten en kerken wereldwijd worden versterkt. De stichting beoogt hiermee het
algemeen nut te dienen.

Statutaire doelstelling
De stichting heeft ten doel:
e het (doen) bevorderen van saamhorigheid en geestelijke ontwikkeling, zulks in de
meest ruime zin van het woord;
e het (doen) creéren van toegankelijke omgevingen voor spirituele groei, zulks in de
meest ruime zin van het woord;
e het (doen) bevorderen van kerken en christelijke geloofsgemeenschappen, zulks in
de meest ruime zin van het woord.
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Doelgroep

Stichting BIBU richt zich op mensen van verschillende culturele achtergronden die op zoek
zijn naar zingeving, verbondenheid en een plek voor spirituele groei. De activiteiten zijn
toegankelijk voor een breed publiek, van jong tot oud, van geloofsgemeenschappen tot
mensen die (nog) geen actieve betrokkenheid hebben bij een kerk. Daarnaast richt de
stichting zich op worshipleiders en worshipteams die verder willen groeien in aanbidding.

2. Missie en visie

Onze visie is geworteld in de overtuiging dat de wereld behoefte heeft aan houvast,
betekenis en echte verbondenheid. In een tijd waarin mensen steeds meer uit elkaar lijken te
groeien, wil Stichting BIBU een bron van rust, hoop en spirituele groei zijn. Wij creéren
ruimtes waar geloof en cultuur samenkomen en waar iedereen welkom is, zowel mensen die
actief betrokken zijn bij een kerk als mensen die dat (nog) niet zijn.

Stichting BIBU wil een beweging van vrede, hoop en eenheid stimuleren door mensen van
verschillende culturele achtergronden samen te brengen in aanbidding. Het is onze missie
om mensen op een toegankelijke en authentieke manier in aanraking te brengen met God
en met elkaar door aanbidding, muziek, ontmoeting en educatie.

3. Activiteiten 2026-2028

Stichting BIBU realiseert haar doelstelling door het uitvoeren van vier hoofdactiviteiten:
Evenementen & Bijeenkomsten, Training & Educatie, Muziekontwikkeling en -productie en
Internationale samenwerking. Deze activiteiten dragen direct bij aan de missie van de
stichting.

1. Evenementen & Bijeenkomsten (2026—2028)

De stichting organiseert worship avonden en conferenties, met worshipavond Glory Night als
kernactiviteit. Glory Night is een meertalige muzikale avond van aanbidding, ontmoeting en
verbondenheid, waar mensen uit diverse culturen samenkomen en op een toegankelijke
manier de aanwezigheid van God kunnen ervaren.

Activiteiten:
e Organiseren van meertalige worshipavonden, waaronder Glory Night
e Organiseren van worshipconferenties

2. Training & Educatie (2027-2028)

De stichting begeleidt worshipleiders en worshipteams van lokale kerken met workshops,
trainingen en educatieve programma’s die gericht zijn op geestelijke groei en verdieping in
aanbidding. De activiteiten ondersteunen kerkgenootschappen en bevorderen de kwaliteit
van worshipbediening.

Activiteiten:
e \erzorgen van workshops en trainingen over worshipbediening
e Aanbieden van educatieve programma’s gericht op geestelijke groei, aanbidding en
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worshipbediening

3. Muziekontwikkeling en -productie (2027-2028)

De stichting ontwikkelt en produceert meertalige worshipmuziek volgens Bijbelse theologie.
De muziek wordt ingezet tijdens onze activiteiten en draagt bij aan de verspreiding van een
boodschap van hoop, geloof en eenheid.

Activiteiten:
e Schrijven en componeren van meertalige worshipmuziek
e Opnemen en produceren van worshipmuziek, zowel audio- als videoproducties

4. Internationale samenwerking (2027-2028)

Stichting BIBU werkt samen met kerken en organisaties wereldwijd, met bijzondere
aandacht voor het Caribisch deel van het Koninkrijk. Door kennisdeling en uitwisseling
ondersteunen we lokale kerken en creéren we interculturele verbinding.

Activiteiten:
e Organiseren van Glory Night-edities in samenwerking met kerken en christelijke in
het Caribisch deel van het Koninkrijk
e Uitwisselen van kennis en ervaring door educatieve activiteiten zoals beschreven bij
Training & Educatie

4. Organisatie, beloning en transparantie

Het bestuur van Stichting BIBU bestaat uit een voorzitter, secretaris en penningmeester.
Bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden, maar kunnen wel een
onkostenvergoeding ontvangen.

De stichting heeft geen medewerkers in dienst en maakt voor de uitvoering van haar
activiteiten gebruik van vrijwilligers en ingehuurde professionals. Hierbij hanteert Stichting
BIBU het principe van fair pay en voeren we een transparant en maatschappelijk
verantwoord beloningsbeleid. Vrijwilligers ontvangen, indien van toepassing, een
vrijwilligersvergoeding die voldoet aan de fiscale en wettelijke kaders.

Stichting BIBU publiceert conform de ANBI-richtlijnen alle vereiste informatie op haar
website, waaronder het beleidsplan, de bestuurssamenstelling, het beloningsbeleid en de
financiéle verantwoording.

De stichting gaat zorgvuldig om met persoonsgegevens van donateurs en andere
betrokkenen en verwerkt deze conform de Algemene Verordening Gegevensbescherming
(AVG).

Het bestuur evalueert jaarlijks de activiteiten, financién en doelmatigheid van het beleid en
stelt het beleidsplan indien nodig bij.
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5. Financieel beleid en vermogensbeheer
De inkomsten van Stichting BIBU bestaan uit giften, schenkingen, fondsenwerving en
bijdragen van toekomstige partners. Onze worshipavonden zijn gratis, omdat wij het
belangrijk vinden dat aanbidding voor iedereen toegankelijk is. De uitgaven bestaan
voornamelijk uit kosten voor evenementen, educatie, muziekproducties, inhuur van
professionals en overige organisatiekosten.

Stichting BIBU heeft geen winstoogmerk. Alle inkomsten worden ingezet voor de doelstelling
van de stichting. Wij streven naar een sobere en doelmatige besteding van middelen en
houden een beperkte reserve aan voor toekomstige activiteiten en onvoorziene uitgaven. Er
vinden geen uitkeringen plaats aan bestuurders of andere betrokkenen.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het financiéle beleid en de administratie. De eerste
financiéle verantwoording heeft betrekking op de periode 2026—2027. Daarna publiceren we
jaarlijks een financieel verslag op onze website.



