SHRIP

OFFRE DE CONSULTANCE

DESCRIPTIF DU Chargée Vie de Maison & Engagement Communautaire (Bingerville)
POSTE

Type de Contrat Consultant-e

Reporte a: Directrice des Programmes et/ou Présidente

Honoraires: selon grille SACNO et expérience

Durée: 6 mois renouvelable

Lieu: Bingerville

Langues Requises Francais et une des 70 langues parlée en Cote d'Ivoire

Assurer la qualité de vie au refuge (6 lits) et conduire un plan d’engagement communautaire
(mobilisation, sensibilisation, référencement) en cohérence avec les standards SACNO et les
procédures internes.

Ce n'est pas un role “glamour” d‘animation ponctuelle. C'est un travail régulier,
procédural, exigeant émotionnellement, avec obligations de tracabilité et de conformité

— Poste basé a Bingerville (prime transport prévue)
— 4 journées “administrative” par semaine (au refuge) + 1-2 journées terrain planifiées
— Inductions et formations internes prévues (procédures, sécurité, égalité des genres)

Vie de maison / accompagnement quotidien

— Co-accueil et intégration des nouvelles bénéficiaires avec I'équipe pluridisciplinaire
— Transmission de savoirs de vie quotidienne: hygiene, préparation des repas, gestion
des taches

— Suivi de I'entretien des espaces communs et chambres avec participation des
bénéficiaires

— Suivi des stocks et petites dépenses sous supervision de I’Admin/Fin

— Contribution a la dynamique de groupe et gestion de conflits de bas seuil

— Tracabilité: cahier de liaison, check-lists hygiéne/sécurité, rapports internes

Engagement communautaire

— Planifier et animer chaque semaine 1 a 2 activités terrain (cercles de discussion,
causeries, stands info) a Bingerville/Dabou avec leaders communautaires, écoles,
centres de santé

— Coordonner un réseau de 10-15 relais/volontaires (briefs, micro-formations, dotations
simples)

— Organisation logistique d’événements (espaces, autorisations simples, feuilles de
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au chat noir
présence)
— Référencement: liens fluides vers services santé, juridiques et psycho-sociaux
— Suivi-évaluation de base: comptage participantes, feedback rapide, mini-rapports

e Conformité & rapports

— Respect strict des politiques internes, confidentialité, égalité et anti-harcélement
— Contribution aux rapports périodiques et aux indicateurs projet

Qualifications/Profil requis :

— 2 ans d'expérience minimum en structure sociale, ONG ou projet communautaire
(dont au moins 1 an rémunéré)

— Preuves d’animation terrain et d’organisation d‘activités avec le public

— Maitrise du francais et d'au moins une langue locale utilisée dans la zone
d’intervention

— Solide sens de I'éthique, gestion des limites professionnelles, respect des
procédures

— Disponibilité occasionnelle soirs/week-ends

— Conduite moto ou aisance mobilité péri-urbaine

— Notions de premiers secours psychologiques, approche sensible au trauma
— Connaissance des DSSR/GBV ou dynamique associative locale
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