
 
 
 

Protokoll zur 24. Generalversammlung 
vom 22. März 2024 
Mercure Hotel Krone, Kronenplatz 20, 5600 Lenzburg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beginn: 

14:15 Uhr 

 

Ende: 

15:30 Uhr 

 

Anwesend sind gemäss der Präsenzliste: 

80 Stimmberechtigte (inkl. Vorstand) 
0 Passivmitglied 
9 Sponsoren und Gäste 
 

Entschuldigt: 

20 Mitglieder 
 

Vorsitz: 

Gisela Warthmann, Präsidentin 
 

Protokoll: 

Nicole Meyer, Administration 
 

 

 
 
 
 

 
Traktandenliste 

1. Begrüssung 

2. Wahl der Stimmenzähler 

3. Abnahme des Protokolls der GV 2023 

4. Jahresbericht der Präsidentin 

5. Mitgliedermutationen 

6. Jahresrechnung 2023 und 
Budget 2024 

7. Revisorenbericht 

8. Abnahmen 
• Jahresrechnung 2023 
• Budget 2024 
• Revisorenbericht 
 

9. Wahlen 

10. Anträge 

11. Verschiedenes 
• SFPV-Express 
• Weiterbildungen 
• Fuss- und Medical-Beauty-Kongress 



 

1. Begrüssung 

Gisela Warthmann begrüsst alle anwesenden Mitglieder und Gäste 
und gibt einen Überblick über das Programm und den Ablauf der 
Generalversammlung. Simone Feurer begrüsst gleich im Anschluss 
unsere Sponsoren wie auch unsere Partner Firmen. 

 
Sponsoren 
Greco AG (anwesend) 
Pediando AG (anwesend) 
Simon Keller AG (anwesend) 
SOGLIO Produkte AG (anwesend) 
TopNetto GmbH (anwesend) 
IC Products SA (entschuldigt) 
 
Partner Firmen: 
Huber und Bruderer AG (anwesend) 
Advokatur Zytglogge (entschuldigt) 
Pensionskasse (BVG) PKSAV (anwesend) 

 
Anschliessend wird der Vorstand mit den entsprechenden 
Funktionen vorgestellt. 
 

2. Wahl der Stimmenzähler*innen 

Gisela Warthmann informiert, dass gemäss der Präsenzliste 80 
stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind und in den 
Abstimmungen nur die Nein-Stimmen sowie die Enthaltungen 
gezählt werden. 

Die Mitglieder Gisella Steiner und Annerose Städler werden 
einstimmig gewählt. 

3. Abnahme des Protokolls der GV 2023 

Das Protokoll der GV 2023 wurde mit dem SFPV Express 2/2023 an  
alle Mitglieder versendet und wird deshalb nicht mehr verlesen. 

Das Protokoll der GV 2023 wird einstimmig 
genehmigt und verdankt. 

4. Jahresbericht der Präsidentin 

Anlässe 

Vorstand: 
Gisela Warthmann verliest den Jahresbericht, in dem sie auf die 
verschiedenen Anlässe hinweist, darunter vier ganztägige 
Vorstands-Sitzungen und ein Workshop mit den 
Regionalleiterinnen bei denen wichtigen Aufgaben und Projekte 
diskutiert und Lösungen erarbeitet wurden. 

 

 
Regionale-Treffen 
Im letzten Jahr fanden neun Treffen in verschiedenen 
Regionen statt, bei denen Vorstandsmitglieder über 
unsere Arbeit informierten. Die Daten der diesjährigen 
Anlässe sind im Express und auf unserer Website 
verfügbar. Gisela Warthmann dankt den 
Regionalleiterinnen für ihr Engagement bei der 
Organisation. 
 
Weiterbildungen 
Im letzten Jahr wurden verschiedene Weiterbildungen 
und Tagesseminare zu wichtigen Themen in der 
Fusspflege exklusiv angeboten. Ein Seminar musste 
abgesagt werden, die anderen waren gut besucht. Die 
Seminare erhielten positive Rückmeldungen und auch 
dieses Jahr wird ein breites Weiterbildungsangebot 
exklusiv für SFPV-Mitglieder angeboten. 
Weiterbildungen sind wichtig, um in Zukunft auf dem 
anspruchsvollen Markt erfolgreich zu bleiben. 
 

Verschiedenes 

Soglio-Reise 
Im Juni fand die zwei-tägige Reise ins Bergell nach Soglio 
statt. 20 Mitglieder verbrachten ein Weekend mit vielen 
schönen Eindrücke, Gespräche und Diskussionen. Gisela 
Warthmann dankt Sandra Gisi für die Planung und 
Begleitung und Herr Ermatinger von der Manufaktur 
Soglio Produkte, für die Führung und dem offerierten 
Apero. 
 
Messen/Beauty Convention 
Im Juni fand der Fuss- und Medical-Beauty Day im Trafo 
in Baden statt und im November die Swiss-Beauty 
Convention in Zürich. An beiden Veranstaltungen waren 
nur wenige Anbieter aus der Fusspflege Branche 
vertreten. Die Firma Health und Beauty Marketing Swiss 
wird keine weiteren Veranstaltungen in der Schweiz 
anbieten. 

 

Kommunikation 

SFPV-Express 
Die Mitglieder-Broschüre Express, welche vier Mal pro Jahr 
erscheint, wurde von Simone Feuer mit Unterstützung des 
Vorstandes erfolgreich umgesetzt.  

Das neue Layout wie auch die neue Gestaltung wurde sehr 
positiv aufgenommen. Dank den Inserenten konnte dieser 
auch im Jahr 2023 praktisch kostenneutral erstellt werden. 

 
Mitglieder-Werbung 
Neue Mitglieder müssen direkt bei den Schulen abgeholt 
werden, um die Vorteile einer Mitgliedschaft zu zeigen. 
Seminarleiter stellen den Verband vor und empfehlen den 
Beitritt. Das oberste Ziel ist, viele neue Mitglieder zu 
gewinnen. 
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Website/Google Ads professional/Online-Marketing 
Die Website ist auf allen Geräten benutzerfreundlich und wird viel 

besucht. Sie enthält eine Kartenübersicht für zertifizierte 

Fusspflegerinnen. Es wurde bewusst auf einen geschützten 

Mitglieder-Bereich verzichtet, damit auch Nichtmitglieder Einblicke 

haben. Seit 2020 führt die Firma Netpulse erfolgreich unser 

Onlinemarketing mit «Google Ads» durch, um unseren Verband und 

unsere Mitglieder bekannter zu machen. Es wird dabei jedes Jahr 
beachtliche Werbewirkung erzielt.  

 

Verschiedenes 

SPV- Schweizerischer Podologen Verband 

Nach den Coronajahren wurden wieder Gespräche mit dem Vorstand 

der Podologie-Verbände aufgenommen. Es gab vier Videogespräche 

mit dem neuen Präsidenten Herr Vondal und anderen 

Vorstandsmitgliedern. Die Kooperationen bei den Weiterbildungen 

standen dabei im Zentrum.  Leider führten die Gespräche zu keinem 

Konsens. Gisela Warthmann bleibt am Thema dran. 

 

Kosmetik-Verbände 

Letztes Jahr wurde am Roundtable des Swiss-Nails Verbandes zum 

Thema Qualitätssicherung teilgenommen. Es wurde festgestellt, 

dass bereits viel umgesetzt wurde in Bezug auf Qualität-Sicherheit. 

Ein Q-Label ist schwierig und kostspielig, aber wir bleiben an 

zukünftigen Gesprächen interessiert. 

 

Kassensturz-Beitrag 

Der SFPV wurde vom Schweizer Fernsehen SRF im Sommer zu 

Vorwürfen bezüglich Ausbildungsangeboten von Kosmetik-

Fachschulen befragt. Es ging um Fusspflege-Seminare, die in drei 

Tagen oder 15 Stunden absolviert werden. Gisela Warthmann 

äusserte sich in einem Interview und einem Filmbeitrag dazu. Der 

Beitrag wurde im November ausgestrahlt. 

 

Personelles 

Leider haben Monika Coradazzi und Maja Frank letzten Sommer 

ihren Rücktritt aus dem Vorstand bekannt gegeben. Gisela 

Warthmann dankt ihnen für ihr Engagement. Um den 

administrativen Aufwand sicherzustellen, wurde eine neue 

Geschäftsstelle bei der Firma Verbindlich GmbH in Baden gefunden. 

Seit dem 1. Januar 2024 ist Frau Nicole Meyer die Ansprechperson für 

alle administrativen Angelegenheiten des SFPV. 

 

Der Präsidentenbericht wird einstimmig angenommen. 

 

 

 

 

 

5. Mitgliedermutationen 

Maja Frank informiert über den Stand per 1. Januar 2023 der 
Mitglieder wie folgt: 
Mitglieder per 1. Januar 2023  516 
Eintritte        38 
Austritte      34 
 
Mitglieder per 31. Dezember 2023 520 
Stand per 1. Januar 2024   520 
Aufnahmeverfahren        4 
 
Im Jahr 2023 gab es 38 Neu-Eintritte und entsprechend 38 
Kontrollen. 23 dieser Neu-Eintritte wurden von Schulen wie 
DOBI-INTER AG, Daniel Gehrer und Grossmann empfohlen, 
wofür gedankt wurde. Der SFPV hatte am 1. Januar 2014 
345 Mitglieder. Bis am 31. Dezember 2023 stieg die Zahl auf 
520. In den letzten 10 Jahren gab es 474 Eintritte und 299 
Austritte. 
 
Es wurden die Regionalleiterinnen vorgestellt:  

• Für den Grossraum Aargau Marianne Gisel (neu) 

• Für den Grossraum Bern Yvonne Rumpf (neu) 

• Für die Region Ostschweiz Nadia Buffon (neu) 

• Für die Region Zentralschweiz Sandra Gisi 

• Für den Grossraum Zürich Brigitte Meier 

• Für das Bündnerland/Tessin Ernau Gauer 

• Für die Region Nordwestschweiz (neu)/ 
Westschweiz/Wallis Evelyn Maillard 

 
 
Die Daten für die Regional-Treffen 2024 sind bereits 
festgelegt und auf der Webseite sowie im SFPV-Express 
veröffentlich. Einladungen werden per E-Mail verschickt.  
 
Sandra Gisi gibt die Regionalleitung der Regionalgruppe 
Zentralschweiz ab. Interessierte können sich bei Gisela 
Warthmann und Sandra Gisi melden. 
 

6. Jahresrechnung 2023 und Budget 2024 

Es wurde ein kurzer Überblick über die wichtigsten Zahlen der 

Jahresrechnung mitgeteilt und einige Positionen erklärt. Die 

Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von CHF 

18`748.33 ab. 

 
Rechts- & Beratungsaufwand 

CHF 5331.15 sind für die Firma Huber & Bruderer, welche die 

Honorare für die Jahre 2020, 2021 und 2022 enthalten. 

Krankheits- und coronabedingt wurden diese Beiträge in 

diesen Jahren versehentlich nicht verrechnet, was zu einer 

Nachzahlung geführt hat.  
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Kosten Veranstaltungen Kontrolleurinnen 

An diesem Workshop nahmen zusätzlich unsere zwei neuen 

Kontrolleurinnen Yvonne Rumpf und Nadia Buffon teil. 

Insgesamt nahmen mit dem Vorstand 10 Personen an diesem 

Anlass teil. 

 

Weiterbildungen, Anlässe & Publikationen 

Die Einnahmen und Ausgaben bei den Weiterbildungen 

können je nach Anzahl der Teilnehmer*innen stark variieren. 

Deshalb ist eine verbindliche Voraussage der Einnahmen und 

Kosten nicht möglich. 

 

Betriebsaufwand 

Beim Betriebsaufwand werden in diesem Jahr keine 

besonderen Vorkommnisse erwartet. 

Dieses Jahr erwarten wir einen Verlust von CHF-18`090.00 

 

Fragen: 

Am Ende der Sitzung stellen zwei Mitglieder Fragen zu den 

AHV-Versicherungsbeiträgen sowie zu den Buchhaltungs- 

und Revisionskosten. Es wurde nach dem Grund für die 

50%ige Reduzierung der budgetierten AHV-

Versicherungsbeiträge gefragt. Es wurde erklärt, dass einige 

Mitglieder über der AHV-Freigrenze gearbeitet haben und 

dass bisher fünf Vorstandsmitglieder tätig waren, von denen 

einige AHV-pflichtig sind. 

Ebenfalls wurde auch nachgefragt, weshalb das Budget für 

Buchhaltungs- und Revisionskosten für 2024 festgelegt ist. Es 

wurde erklärt, dass diese Kosten die Ausgaben der 

Geschäftsstelle beinhalten. 

 

7. Revisionsbericht 

Die Revision wurde zum dritten Mal von der Advokatur Fischer 

& Sievi durchgeführt, welche in Baden stattfand. Der 

Revisionsbericht wurde in der Einladungsbroschüre 

abgedruckt. Annahme der Jahresrechnung 2023 wird von 

Fischer & Sievi empfohlen. Advokatur Fischer & Sievi heisst 

neu Advokatur Zytglogge. 

 

Personelles 
Monika Coradazzi und Maja Frank haben letzten Sommer 
ihren Rücktritt bekannt gegeben und werden sich nicht 
mehr zu Wiederwahl zur Verfügung stellen. Eine neue 
Geschäftsstelle wurde gefunden. Inhaberin der Verbindlich 
GmbH Frau Doris Hirth stellt die neue Geschäftsstelle vor. 
Monika Coradazzi und Maja Frank werden mit grossem 
Applaus verabschiedet. 
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8. Abnahmen 

Abnahmen der Jahresrechnung 2023, Budget 2024 und des 

Revisorenberichtes: 

 

a.) Die Jahresrechnung wird einstimmig angenommen. 
 

b.) Das Budget wird einstimmig angenommen. 
 

c.) Der Revisorenbericht wird einstimmig genehmigt. 

9. Wahlen 

Gisela Warthmann wird einstimmig für drei Jahre zur 
Präsidentin gewählt. 

Sandra Gisi und Simone Feurer werden ebenfalls einstimmig 

für drei Jahre in den Vorstand gewählt. 

Die Revisionsstelle Advokatur Zytglogge (ehemals Fischer & 

Sievi) wird für weitere drei Jahre gewählt. 

10. Anträge 

Bis zum 22. März 2024 sind keine Anträge eingegangen. 
 

11. Verschiedenes 

Weiterbildungen 

Über die Weiterbildungen 2024 wird informiert und ermutigt 

daran teilzunehmen. Die Kurse werden mit 10-20 Personen 

durchgeführt. Aufgrund einer Überbuchung beim 

Pilzerkrankungskurs wird im November ein zusätzlicher Kurs 

angeboten. 

Neues Layout Express 

Simone Feurer stellt das neue Layout vor, das unter anderem 

einen Marktplatz für kostengünstige Inserate sowie die 

Veröffentlichung von Aktivitäten beinhaltet. Zudem wird 

kontinuierlich nach interessanten Porträts gesucht. 

 

Ausflug zu Dr. A. Vogel im Mai 2024 

Im Anschluss wird der Ausflug zu A. Vogel vorgestellt. Dieser ist 

bereits ausgebucht. 

 

Zum Schluss dankt Gisela Warthmann den zahlreich 
Anwesenden fürs Kommen und kündigt an, dass im Anschluss 
ein Apero Riche serviert wird. 

 

Baden, 26. März 2024/nm 
 

 

 

 


