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Prot. n.__1108/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

Spett.le Servizio XIV Centro per I'impiego
Via Dogali, 1/d
98122 Messina

ulmecOQregione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento
2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di
QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona nato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70
F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell’lEnte di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS

codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede

amministrativa e didattica in Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

trasmette:
Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le
seguenti edizioni concorsuali:
Addetto Amministrativo Segretariale:

- ID Corso: CS8771ED47800 e CS8771ED47798;
Totale ore 654




AL

Assistente alla Struttura Educativa:

- ID Corso: CS8828ED38002
Totale ore 304

Cordiali Saluti.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2° finestra Z N ;’%f?{; 2025
Aggiornamento 2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della
Formazione Professionale

Dipartimento della formazione

professionale

Programma Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di
Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n.
2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Priorita 2 — "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"”

Obiettivo specifico “"Promuovere |'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di
miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto
delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture
escluse)

Azione - “Formazione permanente”

/ Centro Studi
==V Euro Mediterraneo

Sede Legale: Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina
Sede operativa: via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina

e-mail: corsi@euromediterraneo.eu
PEC: euromediterraneo@pec.it
tel. 090/3692557 - 3289855310
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Prot. n._1113/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

Spett.le Servizio Centro per 'impiego
p-zza Liborio Gerbino, snc

98077 S. Stefano di Camastra
sc40c00@regione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento
2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di
QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona nato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70
F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell’Ente di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS

codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede

amministrativa e didattica in Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

trasmette:
Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le
seguenti edizioni concorsuali:
Tecnico di accoglienza turistica:

- ID Corso: CS8822ED37992
Totale ore 654,
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Cordiali Saluti.
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IL LEGALE RAPPRESENTANTE

@oﬁl’.a@a CSmana gzamana

AV
O%-g teofera_(O




Centro Impiego Messina Page 1 of 1

Centro Impiego Messina
PROTOCOLLO GENERALE

Mittente: CENTRO STUDI EURO MEDITERRANEO

OGGETTO: AVVISO 7/2023 - BANDO PUBBLICO PER SELEZIONE DOCENTI

CARICO: CPISANTO STEFANO DI CAMASTRA

Protocollo: Numero 62186 del 20/08/2025 16:24:47

http://protocollo.regione.sicilia.it/ulisse/iride/schemi/RICEVUTA_PROTOCOLLO.A... 20/08/2025
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Prot. n.__1110/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

D Spett.le Servizio Centro per I'impiego
Py Z/@ZS Via Vetriera, 42

\2 'Z@ _/@(8 2 98034 Francavilla di Sicilia

| E| sc32c00@regione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento
2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.
Aggiornamento Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di
QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona nato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70
F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell’Ente di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS

codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede

amministrativa e didattica in Via Fttore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

trasmette:
Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le
seguenti edizioni concorsuali:
Sommelier:

- ID Corso: CS8976ED40029
Totale ore 654.




Cordiali Saluti.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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X Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 22 finestra
Aggiornamento 2025

DDG n. 928 del 17/07/2025

; Agg érnamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

, Regione
3 Siciliana

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della
Formazione Professionale
Dipartimento della formazione

professionale

Programma Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di
Policy 4 “Un’Europa pil sociale”
Regolamento (UE) n.
2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Priorita 2 - "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"”

Obiettivo specifico "Promuovere 'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di
miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto
delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - 151, Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture
escluse)

Azione - “Formazione permanente”

Centro Studi
e Euro Mediterraneo

Sede Legale: Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina
Sede operativa: via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 — 98123 Messina

e-mail: corsi@euromediterraneo.eu
PEC: euromediterraneo@pec.it
tel, 090/3692557 - 3289895310
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Prot. n._1112/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

Spett.le Servizio Centro per I'impiego
Via Lungomare, 129

98028 Santa Teresa di Riva
sc39c00@regione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento
2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di
QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona nato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70
F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell’Ente di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS

codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede

amministrativa e didattica in Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo

Regionale dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

trasmette:

Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le

seguenti edizioni concorsuali:

~

o i oril” B4
Addetto Amministrativo Segretariale: <« / o& ( D

&

i,

- ID Corso: CS8771ED37904 NE@ ) = ¢
A= )27’*‘1&; &

Totale ore 654.
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IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 22 finestra
Aggiornamento 2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della
Formazione Professionale
Dipartimento della formazione

professionale

Programma Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di
Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n.
2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Priorita 2 - "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"

Obiettivo specifico "Promuovere 'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di
miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto
delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - 151, Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture
escluse)

Azione - “"Formazione permanente”

Centro Studi
Euro Mediterraneo

Sede Legale: Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina
Sede operativa: via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 — 98123 Messina

e-mail: corsi@euromediterraneo.eu
PEC: euromediterraneo@pec.it
tel. 090/3692557 - 3289895310
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Prot. n._1109/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

Spett.le Servizio Centro per 'impiego
Via Gaspare Camarda, 40
98051 Barcellona Pozzo di Gotto

sc30c00@regione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento
2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di
QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona nato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70
F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell’Ente di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS

codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede

amministrativa e didattica in Via FEttore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

trasmette:
Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le
seguenti edizioni concorsuali:
Operatore specializzato e-commerce:

- ID Corso: CS8836ED38011
Totale ore 654
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dall’'Unione europea . ‘ Siciliana

Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 22 finestra
Aggiornamento 2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della

Formazione Professionale

Dipartimento della formazione

professionale

Programma Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di
Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n.
2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Priorita 2 — "ISTRUZIONE E FORMAZIONE”

Obiettivo specifico "Promuovere I'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di
miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto
delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture
escluse)

Azione - “Formazione permanente”

/ Centro Studi
” Euro Mediterraneo

Sede Legale: Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina
Sede operativa: via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 — 98123 Messina

e-mail: corsi@euromediterraneo.eu
PEC: euromediterraneo@pec.it
tel. 090/3692557 - 3289895310




Prot. n.

Regiens Sidiang

1111/2025 del 19 agosto 2025

Messina, 19 agosto 2025

Spett.le Servizio XI Centro per 'impiego
Via Telegrafo, 18

98076 Sant’Agata di Militello
sc38c00@regione.sicilia.it
formazione.cpi.me@regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento

F158X residente in Via del Mare, 3- 98040 Valdina (Me) in qualita di Presidente e Legale
Rappresentante dell’Ente di Formazione Centro Studi Euro Mediterraneo Soc. Coop. Sociale ETS
codice fiscale 03664550831 con sede legale in Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina e sede
amministrativa e didattica in Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 - 98123 Messina Codice CIR
JHB536 D.D.S. n. 938 del 22/07/2025, in riferimento all’avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027
- 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del 17/07/2025 Aggiornamento Catalogo
Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026), con la presente

2025 DDG n. 928 del 17/07/2025.

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

Trasmissione Bando Pubblico di selezione Docenti e Non Docenti, per 1la
PARTECIPAZIONE ai CORSI di FORMAZIONE FINALIZZATI al CONSEGUIMENTO di

QUALIFICA o SPECIALIZZAZIONE, per vidimazione.

La sottoscritta Romano Simona hato a Messina il 30/04/1973 codice fiscale RMN SMN 73D70

trasmette:

Ai fini della vidimazione del Bando pubblico di selezione dei docenti e non docenti per le

seguenti edizioni concorsuali:

Addetto Amministrativo Segretariale:

ID Corso: CS8771ED47806
Totale ore 654.




Collaboratore di Cucina

- ID Corso: CS8968ED39966
Totale ore 554.

Cordiali Saluti.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2° finestra
Aggiornamento 2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della
Formazione Professionale
Dipartimento della formazione

professionale

Programma Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di
Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n.
2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Priorita 2 - "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"” |

Obiettivo specifico "Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di
miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto
delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture
escluse)

Azione - “Formazione permanente”

/ Centro Studi
7 Euro Mediterraneo

Sede Legale: Via Ferdinando Gabotto, 3 - 98166 Messina
Sede operativa: via Ettore Lombardo Pellegrino, 48 — 98123 Messina

e-mail: corsi@euromediterraneo.eu
PEC: euromediterraneo@pec.it
tel. 090/3692557 - 3289895310
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BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE

DOCENTI E NON DOCENTI

ISTANZA DI INSERIMENTO AL CATALOGO - ID DOMANDA 812
Riservato ESCLUSIVAMENTE agli iscritti all’Albo
Registro/Formatori della Regione Siciliana -

Assessorato Regionale:
https://sarf.formasicilia.it

SCADENZA CANDIDATURE
02/09/2025
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FINALITA E AMBITO DI APPLICAZIONE

L'Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra - Aggiornamento 2025 “Aggiornamento
Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025- -2026)"
approvato con DDG n. 928 del 17/07/2025 (di seguito Avviso), si pone come obiettivo
I'accrescimento dell’'occupabilita della popolazione in eta lavorativa attraverso 'aggiornamento di
conoscenze, abilita e competenze con un focus sull’utilizzo di tecnologie informatiche, nonché la
r|quaI|f|ca2|one delle competenze mediante il conseguimento di qualifiche professionali, in un’ottica
di rafforzamento delle specificita dell’economia siciliana.

A tal fine I'Avviso prevede la realizzazione di percorsi formativi, costituenti il Catalogo, in coerenza
con il Repertorio delle qualificazioni e con il processo di adozmne del Sistema che le regola.
Contenuti e durata dei percorsi formativi, infatti, sono definiti nel rispetto degli standard stabiliti
nelle pertinenti schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni.

In tale maniera, si vuole contribuire al conseguimento degli indicatori di output e di risultato del PR
FSE+ per I'Obiettivo Specifico 4.7 e la Priorita di riferimento 2, di cui alla premessa dell’Avviso.

I percorsi assicureranno I'applicazione dei Principi Orizzontali di cui allart. 9 del Reg. (UE) n.
2021/1060 specificatamente contemplati dal PR FSE+, di non discriminazione, trasparenza, pari
opportunita, parita di genere, accessibilita per le persone con disabilita, sviluppo sostenibile nella
sua dimensione ambientale e sociale (DNSH).

VISTO

Il Comunicato Prot. n. 21423 del 24 luglio 2025 in riferimento al punto 6 dell’Avviso 7/2023-22
Edizione relativo alla pubblicita dei bandi di reclutamento docenti e/o iscrizioni allievi;

Il Comunicato Prot. n. 21076 del 21/07/2025 di integrazione del contenuto dell’allegato 2 al DDG
928 del 17 luglio 2025;

Il Comunicato Prot. n. 20922 del 18/07/2025 relativo al sistema informativo di presentazione delle
istanze di inserimento dei percorsi formativi nel Catalogo regionale dell’Offerta Formativa relativo
alla Seconda Finestra dell’Avviso n. 7/2023;

Il D.D.G. 928 del 17/07/2025 avente ad oggetto “Avviso 7/2023 —Decreto di revisione dell’Avviso
n.7/2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” del PR Sicilia
FSE+ 2021-2027 (CCI - 2021ITOSSFPRO14 e relativi allegati. Apertura Seconda Finestra
(2025/2026)";

II Decreto Presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015 “Regolamento di attuazione dell’art. 86 della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 - Disposizioni per l'accreditamento degli organismi formativi
operanti nel sistema della formazione professionale siciliana”;

Il' Vademecum per l'attuazione del PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021/2027 ultimo vigente
soprattutto in materia di pubblicita, rendicontazione, selezione del personale e fascia di costo del
personale docente;

Il Manuale delle procedure Programma FSE+ Sicilia 2021-2027;
II Regolamento Delegato UE 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 per la definizione
della fascia di costo (fascia B) del personale docente;

La Legge n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione
professionale” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 57 del 20 dicembre 2019;

Il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 “Decreto di Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art.
15, comma 6, della Legge Regionale 14 dicembre 2019” e relativi allegati;
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I D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione
Professionale, ai sensi del secondo periodo comma 2, art. 5 della L.R. 10/2018";

CONSIDERATO

L'obbligo del soggetto proponente di pubblicizzare le procedure di evidenza pubblica nella selezione
del personale esterno da impegnare nei percorsi suddetti secondo principi generali volti a garantire
parita di trattamento, non discriminazione e trasparenza;

Che l'ente Centro Studi Euro Mediterraneo a tutela dei livelli occupazionali e di quanto previsto
dal CCNL di settore applicato, dara priorita alla tutela occupazionale del personale gia in organico;

Che ai sensi dell’art. 15 della Legge Regionale n. 23 del 2019, i formatori e il personale che operano
nel settore della formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti
accreditati di cui all’art. 13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo
degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’albo di cui
all’art. 5 della Legge regionale 10 luglio 2018

n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della
docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali previste dal
percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della
Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.;

Che le prestazioni affidate, da eseguirsi personalmente, sono ad ogni effetto configurate come
prestazioni di lavoro autonomo, ai sensi di quanto previsto dagli art. 2222 e ss. del Codice civile.
Esse, quindi, non implicano alcun rapporto di dipendenza o subordinazione nei confronti della
scrivente e non sono riferibili, ad alcun effetto di legge neppure implicito, al rapporto di lavoro
subordinato ed alle vigenti disposizioni in materia previdenziale e assistenziale;

Tutto cid premesso, nelle more della pubblicazione da parte del Dipartimento della Formazione
professionale del decreto di approvazione del Catalogo, della presentazione della progettazione
esecutiva e dei successivi decreti di finanziamento dei corsi, al fine di garantire il tempestivo avvio
delle attivita, I'ente Centro Studi Euro Mediterraneo,

EMANA

Il presente bando per l'individuazione di personale Docente e NON docente con specifica esperienza
professionale, riservato esclusivamente agli iscritti al Sistema S.ARF - Albo Registro Formatori della
Regione Siciliana - Assessorato Regionale https://sarf.formasicilia.it, da impegnare nei percorsi
approvati e finanziati nell'ambito della Seconda Finestra dell’Avviso Pubblico n. 7/2023, di cui alle
tabelle meglio evidenziate al successivo paragrafo per le sedi presenti nelle province indicate:

Tabella A:
Denominazione Durata
Id Corso Sede Area del proafilo ifi i
formativa | Professionale oReeiomale Ore |Stage |Certificazione
P totali in uscita
: SERVIZI
et ERNERCIALL Addetto
. Area comune o : -
CS8771ED47800 Pellegrino 48, (inclusiva dei amministrativo 240 654 Qualifica
9812?M|VlI§ssma S Bl segretariale
imprese)
) SERVIZI
Lombargo | COMMERCIALY Addetto
CS8771ED47798 |  Pellegrino 48, é\i;eca‘ucs‘i’g”d”eei amministrativo 240 654 Qualifica
9812?Mlv§l§ssma servizi alla segretariale
imprese)
Via Ettore SERVIZI ALLA
Lombardo PERSONA/ g
CS8828ED38002 |  Pellegrino 48, Servizi i Skrﬁiifr;egfjeu?;'gva 60 304 Qualifica
68123 Messina educazione e N
(ME) formazione
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Via Sardegna 7, SERVIZI ALLA
98076 PERSONA/ Addetto
CS8771ED47806 Sant'Agata di Servizi di amministrativo 240 654 Qualifica
Militello Messina educazione e segretariale
(ME) formazione
Via Sardegna 7,
98076 TURISMO E x
CS8968ED39966 |  Sant'agata di SPORT/ Servizi Co”ag’or?tore i 200 554 Qualifica
Militello - turistici ucina
Messina (ME)
Via Monsignor COSEE\P/\ICZI;LI/
Celona 5, 98028 TEGE EATURE Addetto
CS8771ED37904 | Santa Teresa di (inclusiva dei amministrativo 240 654 Qualifica
Riva EMMEe)ssma seyvizt sl segretariale
imprese)
Via Roma,1 TURISMO E Tecnico di
CS8822ED37992 98079 Tusa - SPORT/ Servizi accoglienza 240 654 Specializzazione
Messina (ME) turistici turistica
. . SERVIZI
VIaQESO(.‘!lSellOI COMMERCIALY/ Operatore
Area comune i T :
CS8836ED38011 | Barcellona Pozzo (inclusiva dei specializzato e- 240 654 Specializzazione
MglssGir?;t?M—E) servizi alle COMIREFCE
imprese)
\Elsla S. Glovan.nl TURISMO E
T5C0 g ¥l SPORT/Servizi
CS8976ED40029 | Roma 2, 98033 Al Sommelier 120 654 Qualifica 3 EQF
Cesard - turistici
Messina (ME)
Tabella A.1:

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE:
Sedi: Messina — S. Teresa di Riva - S. Agata di Militelio

Modulo formativo Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Tecniche di archiviazione 45
Corrispondenza commerciale 45
Tecniche di segreteria 45
Funzionalita del software applicativo d’ufficio 30
Elementi di tecnica commerciale 45

Tabella A.2:
ASSITENTE ALLA STRUTTURA EDUCATIVA

Sede: Messina

Modulo formativo Ore

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Elementi di igiene relativi a materiali e | 20
strumenti delle attivita didattiche
Cenni di psicologia dell’eta evolutiva 20
Elementi di attivita ludiche 30
Elementi di puericultura e igiene 20

Tabella A.3:

COLLABORATORE DI CUCINA

Sede: 5. Agata di Militello
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Modulo formativo Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Attrezzature di servizio 15
Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia | 10
ambientale di settore
Normative e dispositivi igienico-sanitari nei | 20
processi di preparazione e distribuzione pasti
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo | 25
Tecniche di comunicazione organizzativo 15
Tecniche di pianificazione 20
Elementi di gastronomia 40
Elementi di merceologia relativi alle materie | 30
prime: varieta e derivati, prodotti
enogastronomici regionali, proprieta
organolettiche e impieghi
Standard di qualita dei prodotti alimentari 20
Tecniche delle lavorazioni e preliminari e dei | 80
semilavorati in cucina
Utensili per la preparazione dei cibi 25

Tabella A.4:

TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA

Sede: Tusa

Modulo formativo Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Elementi di storia, arte, geografia e cultura del | 20
territorio
Strutture e servizi turistici del territorio 15
Tecniche di analisi della domanda turistica 25
Tecniche e strumenti di archiviazione e | 20
classificazione
Elementi di legislazione turistica 5
Tecniche di comunicazione e relazione 20
Elementi di networking 15
Elementi di marketing territoriale 30
Psicologia del turista 25
Tecniche di negoziazione e problem solving 20
Lingue straniere per il turismo 30
Strumenti e tecniche di customer 15
Elementi di marketing strategico e operativo- | 25
turistico e culturale
Marketing dell’accoglienza turistica 35
Promozione turistica e web marketing 39
Qualita del servizio 21

Tabella A.5:

OPERATORE SPECIALIZZATO E-COMMERCE

Regione
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Sede: Barcellona P.G
Modulo formativo Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Normativa sul commercio on-line 40
Elementi e strumenti di web 100
Elementi di e-commerce 100
Tecniche di incasso e pagamento 65
Elementi di Customer Service , 55
Tabella A.6:
SOMMELIER

Sede: Cesaro

Modulo formativo Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Elementi di enologia 15
Criteri di classificazione di vini e bevande 25:
alcoliche :
Terminologia tecnica in lingua straniera 25
Funzionamento del mercato del vino e della 40
ristorazione
Sistemi gestionali e organizzativi di un 40
magazzino merci
Tecniche e strumenti di conservazione delle 40
bevande
Tecniche di stoccaggio 40
Disposizioni e posizionamento delle bottiglie 40
come da manuale AIS (Associazione italiana
Sommelier
Normativa regionale, nazionale e comunitaria 45
in materia di sistema HACCP
Progettazione e modellistica 60
Tecniche di degustazione 70
Tecniche di soddisfazione e fidelizzazione del 40
cliente

+Nel rispetto dell’acquisizione delle competenze e abilita riportate nel repertorio delle
qualificazioni, ivi comprese le competenze trasversali previste dall’Avviso con lingua straniera
(Inglese), per ogni figura professionale, i docenti interessati dovranno possedere |'esperienza
didattica e professionale per un minimo di 5 anni. Saranno comunque ammessi a selezione i
candidati con esperienza didattica e professionale inferiore a 5 anni e valutati nei limiti
previsti e disciplinati dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per |'attuazione del PR FSE+
Sicilia 2021-2027.

Pertanto, i candidati al momento della presentazione della domanda (Allegato A), dovranno
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possedere titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed
alla fascia professionale e didattica di appartenenza.

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

I candidati per partecipare al presente bando di selezione dovranno dichiarare il possesso dei
seguenti requisiti attraverso la compilazione dell’allegato A (domanda di partecipazione):

= di essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

= di essere iscritto alle liste elettorali del comune di residenza;

= di essere in regime di godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

= di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

= di non essere sottoposto a misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575
del 31/05/1965 e successive modifiche o che non siano in corso procedimenti penali per
reati di stampo mafioso;

= di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni
e condizioni previste dal medesimo;

= di essere iscritto nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 o in
subordine nel registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e
ss.mm.ii.

= copia iscrizione Albo o Registro dei formatori — Circolare n. 2 del 12/09/2022 estratta dal
link https://sarf.formasicilia.it/

Il candidato dovra comprovare attraverso apposita dichiarazione, allegato B, il possesso delle
competenze professionali e tecniche coerenti con ciascun settore di riferimento dei corsi per i
quali si presenta candidatura con la relativa esperienza professionale e/o esperienze didattiche
pregresse e similari nell’area disciplinare di riferimento dei moduli didattici per i quali si presenta
candidatura.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

I candidati appartenenti all'albo dei formatori e al registro Elenco dei formatori 2° livello
dovranno candidarsi coerentemente con la propria area funzionale di appartenenza.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

1. La domanda di candidatura dovra essere compilata in tutte le sue parti allegando:
Documento Identita in corso di validita, Codice fiscale, Curriculum Vitae aggiornato
e firmato in originale riportante la seguente dicitura:

]| sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi
speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita”, Autorizzo il trattamento dei dati personali
presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679, Titolo di
studio o Autocertificazione, attestati specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a
valutare la professionalita e la capacita di svolgere l'incarico”.

2. Compilazione di tutte le parti dell’allegato B - Scheda di autovalutazione “Avviso 7 2023 PR
FSE Sicilia 2021/2027 - Costituzione Catalogo Regionale dell’'offerta formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia”;
3. Invio della candidatura a mezzo pec all'indirizzo euromediterraneo@pec.it, ovvero brevi manu presso la
sede operativa del Centro Studi Euro mediterraneo in Messina, via Ettore lombardo Pellegrino, 43

Le dichiarazioni contenute nellistanza e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R.
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445/2000, pertanto il candidato € responsabile personalmente delle informazioni ivi
contenute.

Le candidature dovranno contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

La domanda dovra essere presentata entro il termine improrogabile del giorno

02/09/2025 ore 13.00

Le istanze pervenute oltre predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e
saranno prese in considerazione al fine di eventuale subentro secondo l'ordine cronologico, e
siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

Le domande che risulteranno incomplete, non sottoscritte con firma autografa, trasmesse in altra
modalita rispetto a quella indicata, non formalizzate utilizzando I'apposito form-online, mancanti
dell’indicazione del profilo professionale per il quale ci si candida, non saranno considerate valide
ai fini della candidatura.

MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale docente e non docente avverra sulla base comparativa dei
curricula, dei titoli dichiarati, dell'eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato,
volta ad accertare le esperienze e le competenze tecniche e professionali specifiche oggetto di
candidatura.

La commissione, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio, verifichera
I'ammissibilita delle candidature e I'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, procedera,

quindi, alla comparazione dei curricula pervenuti secondo la seguente griglia di valutazione.

Tabella B

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE

TITOLI ) PUNTEGGIO
Laurea magistrale 20

Laurea triennale 15

Diploma 10

Qualifica Professionale 5

Totale area Titoli Max 20 punti

AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica

1 punto per anno (max 20)

Esperienza professionale

1 punto per anno (max 20)

Precedente esperienza come docente con Centro Studi
Euro Mediterraneo

1 punto per anno (max 10)

Totale area Esperienze Didattiche e Professionali

Max 50 punti

Coerenza delle esperienze del curriculum vitae

Max 30 punti

Totale Valutazione

Max 100 Punti
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TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE

TITOLI PUNTEGGIO

Laurea magistrale 20

Laurea triennale 15

Diploma 10

Licenza media 5

Totale area Titoli Max 20 punti

AREA ESPERIENZA PROFESSIONALE

Esperienza professionale 1 punto per anno (max 30)

Precedente esperienza come docente con Centro Studi Euro | 1 punto per anno (max 20)
Mediterraneo

Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 50 punti
Coerenza delle esperienze del curriculum vitae Max 30 punti
Totale Valutazione Max 100 Punti

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il
numero di posti a bando per ciascun profilo, la Commissione redigera una graduatoria sulla
base dei punteggi attribuiti a titoli, esperienze professionali, didattiche, appartenenza all’albo
dei formatori o nel registro Elenco dei formatori 2° livello.

L'ente Centro Studi Euro Mediterraneo pud disporre, in ogni momento, con provvedimento
motivato, I"esclusione del candidato dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la
mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando
o parte di esso, per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente finanziatore. Non
saranno ritenute valide le domande:

a. Non formalizzate utilizzando le apposite modalita sopra descritte;

b. Non corredate dalla documentazione richiesta;

c. Non debitamente firmate.

CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L'incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare
contratto nel quale sara specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva
dell’intera prestazione.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre l'autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. L.gs 30/03/2001 n. 65 e
s.s.m.m.i.i). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al rilascio della predetta
autorizzazione.

L’'ente si riserva di non procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola
candidatura in possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali,
nonché si riserva di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore
del modulo in caso di fasce professionali inferiori alla A.

Si precisa che, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:

» Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall'Ente,
che prevedono lo svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso, in orario
pomeridiano;

= Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivita promosse dalla Direzione e
funzionali alle attivita inerenti il progetto;

= Redigere la documentazione necessaria all'espletamento delle proprie mansioni
conformemente a quanto indicato dal Sistema Qualita e dai Regolamenti dell'Ente;

= Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla
valutazione delle competenze acquisite da ciascun allievo.
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Il formatore assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto dei contenuti dei moduli
formativi, conformando altresi la propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato
dall’ente.

In particolare, il formatore ha il compito di:

= Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto
formativo, organizzato dall’ente;

= Consegnare all’ente I'eventuale materiale didattico utilizzato;

= Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

= Documentare I'attuazione dell’attivita di formazione tramite appositi registri e report;

= Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i compresi
eventuali questionari proposti.

ULTERIORI PRECISAZIONI

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non
esclusivamente quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di
lavoro. L'incarico conferito avra carattere di temporalita. L'Ente si riserva, inoltre, di non
procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso ed
indennita di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi che impongano la mancata
attivazione o la sospensione dell'attivita o parte di essa.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all’affidamento dei
relativi incarichi, I'Ente si riserva la possibilita di procedere a scorrimento della graduatoria
risultante dalla presente selezione.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di
regolamentazione e di indicazione nello svolgimento delle attivita secondo una tempistica
coerente a quanto previsto nel Progetto approvato e con le conseguenti esigenze
didattiche/organizzative dell'Ente.

Il presente bando, con relativi allegati (A e B), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione
sul sito dell’ente Centro Studi Euro Mediterraneo la trasmissione ai C.P.I. di riferimento e
inviato al Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione Professionale per I'eventuale
pubblicazione nella sezione di competenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno
trattati per le finalita di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle
disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza stabiliti dal
Decreto Legislativo 2018/101 e dal GDPR, Regolamento UE 2016/679.

Per ulteriori informazioni: Centro Studi Euro Mediterraneo via Ettore lombardo
pellegrino, 48 - 98123 Messina tel. 0903692557 - 3289895310
corsi@euromediterraneo.eu

Messina, li 19.08.2025

Il Legale Rappresentante
 Dott.ssa Simona Romano
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ALLEGATO A-DOMANDA DI CANDIDATURA

Awviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2° finestra Aggiornamento

2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al

rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(finestra biennio 2025-2026)
REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della formazione professionale
Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo
di Policy 4 “Un’Europa pil sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057

Spett.le Centro Studi Euro Mediterraneo
Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48
98123 MESSINA

PEC: euromediterraneo@pec.it

SOHOSCAO/A e s s nmon smmmmes moiemine e s 66 £163 855 555 SRR 555 : nato/a a
............................... Prov. ooy, b i e
in CAP: s 05 vamsmswsnsn smmens o i Via
............................................................................. , n. Codice Fiscale
........................................................... .. JelefONO s s
................................................ ; indirizzo e-mail
CHIEDE

di partecipare al Bando pubblico di reclutamento del personale docente e non docente da utilizzare le attivita
di cui all’ Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento 2025 DDG n. 928 del
17/07/2025 Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

Personale docente [ | Personale non docente [ _|

Appartenente all’Albo degli operatori professionali D

Appartenente al Registro elenco formatori 2° livello  [_]
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Titolo di studio

Segnare con una “x” nell’apposita colonna in riferimento alla provincia e alla figura di interesse e/o al percorso in cui ci si

vuole candidare.

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE:
Sedi: Messina - S. Teresa di Riva - S. Agata di Militello

Modulo formativo Ore | CANDIDATURA
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Tecniche di archiviazione 45
Corrispondenza commerciale 45
Tecniche di segreteria 45
Funzionalita del software applicativo d’ufficio 30
Elementi di tecnica commerciale 45

ASSITENTE ALLA STRUTTURA EDUCATIVA
Sede: Messina

7 Modulo formativo _Ore | CANDIDATURA
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

Elementi di igiene relativi a materiali e | 20
strumenti delle attivita didattiche

Cenni di psicologia dell’eta evolutiva 20
Elementi di attivita ludiche 30
Elementi di puericultura e igiene 20

COLLABORATORE DI CUCINA
Sede: S. Agata di Militello

7 Modulo formativo Ore | CANDIDATURA
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica : 12
Lingua straniera 30
Attrezzature di servizio 5

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia | 10
ambientale di settore
Normative e dispositivi igienico-sanitari nei | 20
processi di preparazione e distribuzione pasti
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo | 25

Tecniche di comunicazione organizzativo 15
Tecniche di pianificazione 20
Elementi di gastronomia 40
Elementi di merceologia relativi alle materie | 30
prime: varieta z derivati, prodotti
enogastronomici regionali, proprieta
organolettiche e impieghi

Standard di qualita dei prodotti alimentari 20

Tecniche delle lavorazioni e preliminari e dei | 80
semilavorati in cucina
Utensili per la preparazione dei cibi 25
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TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA

Sede: Tusa

Regione

oy =% Siciliana

Modulo formativo Ore | CANDIDATURA
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 2
Lingua straniera 30
Elementi di storia, arte, geografia e cultura del | 20
territorio
Strutture e servizi turistici del territorio 15
Tecniche di analisi della domanda turistica 25
Tecniche e strumenti di archiviazione e | 20
classificazione
Elementi di legislazione turistica 5
Tecniche di comunicazione e relazione 20
Elementi di networking 15
Elementi di marketing territoriale 30
Psicologia del turista 25
Tecniche di negoziazione e problem solving 20
Lingue straniere per il turismo 30
Strumenti e tecniche di customer 15
Elementi di marketing strategico e operativo- | 25
turistico e culturale
Marketing dell’accoglienza turistica 35
Promozione turistica e web marketing 39
Qualita del servizio 21

OPERATORE SPECIALIZZATO E-COMMERCE

Sede: Barcellona P.G
Modulo formativo Ore | CANDIDATURA
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Normativa sul commercio on-line 40
Elementi e strumenti di web 100
Elementi di e-commerce 100
Tecniche di incasso e pagamento 65
Elementi di Customer Service 55
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SOMMELIER
Sede: Cesaro

Modulo formativo Ore | CANDIDATURA

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 18D,
Lingua straniera 30
Elementi di enologia 15
Criteri di classificazione di vini e bevande 25
alcoliche
Terminologia tecnica in lingua straniera 25
Funzionamento del mercato del vino e della 40
ristorazione
Sistemi gestionali e organizzativi di un 40
magazzino merci
Tecniche e strumenti di conservazione delle 40
bevande
Tecniche di stoccaggio 40
Disposizioni e posizionamento delle bottiglie 40
come da manuale AIS (Associazione italiana
Sommelier
Normativa regionale, nazionale e comunitaria 45
in materia di sistema HACCP
Progettazione e modellistica 60
Tecniche di degustazione 70
Tecniche di soddisfazione e fidelizzazione del 40
cliente

FIGURA Indicare [a Sede Indicare con una x

la scelta
Tutor formativo Barcellona Pozzo di Gotto, Cesaro, S.
Agata di Militello, S. Teresa di Riva,
Tusa
Operatore di segreteria Messina
Operatore ausiliario Messina

Sedeli per la/e quale/i si candida

*Si precisa altresi che & possibile indicare piu scelte
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A tal fine, consapevole delle responsabilita civili e delle sanzioni penali previste dagli art. p. 46,47 e 76 del
DPR 445/2000 cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di atti falsi

Regione
Siciliana

Dichiara

| Di essere iscritto all’Albo dei formatori di cui all’art.14 L.R. n. 24/1976 (Aggiornamento albo regionale
Formatori ai sensi dell’art.5 L.R. 10/2018 DDG 3270 del 23/07/2018 e ss.mm.ii.)

In caso affermativo indicare

- Data di assunzione / /
- Data primo inquadramento come formatore / /
- Allegare Copia pagina Iscrizione Albo - Allegato al D.D.G. 3270 del 23/07/2018
o di essere inserito registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e
ss.mm.ii.
(allegare Copia registrazione Registro dei formatori — Circolare n. 2 del 12/09/2022 su

https://sarf.formasicilia.it/)

o di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

i di aver preso visione delle norme sul trattamento dei dati personali dell'informativa ai sensi dell’art.13
del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE N. 2016/679 e di essere consapevole
che la mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura di
reclutamento in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti
previsti dalla Manifestazione di interesse.

u] di essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea;

o di essere iscritto alle liste elettorali del comune di residenza;

o di essere in regime di godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

a di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario

o di non essere sottoposto a misure di sicurezza o prevenzione ai sensi dellalegge n. 575 del 31/05/1965
e successive modifiche o che non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafioso

| di essere in possesso del seguente titolo di studio

u] di essere nel seguente stato occupazionale

o che eventuali comunicazioni verranno recapitate tramite indirizzo e-mail indicato nella presente
domanda;

a che i dati riportati nella domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data della presente

o che le informazioni indicate nel Curriculum Vitae allegato sono veritiere

m] di essere in possesso dei requisiti di cui al sopracitato avviso

o di possedere n. anni di esperienza professionale nel settore di pertinenza dei moduli

oggetto della candidatura;

m] di possedere n. anni di esperienza didattica nel settore di pertinenza dei moduli oggetto
della candidatura;

o di allegare alla presente:
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Curriculum Vitae in formato Europeo datato e firmato con esplicita dichiarazione di
consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, e del
GDPR 679/16 - Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali;

Copia del titolo di studio o autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000;
Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

Copia tessera sanitaria/codice fiscale;

Copia pagina Iscrizione Albo - Allegato al D.D.G. 3270 del 23/07/2018

Copia registrazione Registro dei formatori — Circolare n. 2 del 12/09/2022 su
https://sarf.formasicilia.it/

Allegato B — Dichiarazione dei titoli posseduti

Informativa privacy (allegata al bando)

Luogo e Data

Firma

autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000

Il/La sottoscritto/a, presa visione delle norme sul trattamento dei dati personali autorizza il trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art.13 del D.Igs. 196/03 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 GDPR 2016/679

Luogo e Data

Firma
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ALLEGATO B - DICHIARAZIONE TITOLI
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE

Awviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2° finestra

Aggiornamento 2025
DDG n. 928 del 17/07/2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)
REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione
Professionale Dipartimento della formazione
professionale
Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-
2027 Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021/1057

Spett.le Centro Studi Euro Mediterraneo
Via Ettore Lombardo Pellegrino, 48
98123 MESSINA

PEC: euromediterraneo@pec.it

l/La SOtOSCIIEIO . .. et ettt e nato/a a

.............................................. Prov. iy

residente in CAP L sagasssmnes w0 sovans ;

VI e e , N , Codice fiscale
Fiscale

.............................................................................. telefono ...,

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sara punito ai sensi del codice penale secondo quanto
prescritto dall’art. 76 del D.P.R 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita:
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DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli:

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE
TITOLI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE
DA BANDO
Laurea magistrale 20
Laurea triennale 15
Diploma 10
Licenza media 5
Totale area Titoli Max 20 punti
AREA ESPERIENZA PROFESSIONALE
Esperienza professionale 1 punto per
anno (max
30)
Precedente esperienza come docente con Centro 1 punto per
Studi Euro Mediterraneo anno (max
20)
Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 50 punti
Luogo e Data
Firma

autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000

ll/La sottoscritto/a, presa visione delle norme sul trattamento dei dati personali autorizza il trattamento dei dati
personali ai sensi dell'art.13 del D.lgs. 196/03 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 GDPR

2016/679

Luogo e Data

Firma




