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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SAN JUAN, PUERTO RICO

ACUERDO SUPLETORIO AL CONTRATO DE SOLICITUD DE PROPUESTAS
(REFP) NUM. 25J-21607 SELECCION MULTIPLES DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS
GENERALES (ASG) PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
FACILIDADES Y AREAS VERDES PARA LAS
ESCUELAS PUBLICAS DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

-COMPARECEN-

DE LA PRIMERA PARTE: EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO,
representado en este acto por el Secretario del Departamento de Educacién, Lcdo. Eliezer
Ramos Parés, mayor de edad, casado y vecino de Guaynabo, Puerto Rico 6 por la Subsecretaria
de Administracién, Sra. Jullymar Octtaviani Vega, mayor de edad, soltera y vecina de San Juan,
Puerto Rico, en adelante denominado como el DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE
PUERTO RICO (DEPR).

DE LA SEGUNDA PARTE: XPERT’S LLC. una persona juridica debidamente organizada y
existente al amparo de las leyes y reglamentos del Gobierno de Puerto Rico bajo el numero
22619 para realizar negocios en Puerto Rico, y, en virtud de ello, comparece al presente acto el
presidente de la entidad, Sr. Eduardo Gonzalez Chacén, mayor de edad, casado, vecino del
municipio de Cidra, P.R., y, en nombre y representacion de XPERT’S LLC., cuyas capacidades
representativas fueron debidamente verificadas con anterioridad al presente acto y las cuales
autorizan la comparecencia por la junta de directores de la entidad juridica, y, en adelante
denominado como el SUPLIDOR, CONTRATISTA O PROVEEDOR DE SERVICIOS.
EXPONEN

El Departamento de Educacion, en virtud de la autoridad que le ha sido conferida por la Ley 85-
2018, segun enmendada, conocida como "Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico", por la
Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y por las leyes que el Departamento
administra tiene la facultad de contratar aquellos servicios que sean necesarios e imprescindibles
para cumplir con sus obligaciones ministeriales en ley.

El Departamento de Salud en sus guias y protocolos de estrategias para la prevencién del

COVID-19, enfermedades infecciosas y respiratorias, recomienda que se mantenga la limpieza,

higienizacion y desinfeccion frecuente y rutinaria como medidas preventivas imprescindibles para
yudar a combatir el riesgo de contagio entre el personal docente, no docente, estudiantes y

comunidad escolar en general.

Conforme a lo anterior, la Oficina de Servicios Generales del Departamento de Educacion, realizé

un analisis donde se contemplé la matricula de estudiantes para el afio escolar 2025-2026,

escuelas/salones, bafios y areas de alto impacto y/o contacto humano que tienen las escuelas
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activas para este afio escolar y ser provistas con conserjes para satisfacer las necesidades de
limpieza e higienizacion de los planteles y dependencias educativas.

El DEFR reconoce gue e! presente acuerdo de servicios de limpieza v mantenimianto para
escuelas y dependencias del Departamento de Educacion en nada afecta y trastoca las labores
tradicionalmente realizadas por los miembros y/'o ampleados de la Unidad Apropiada cobijados
por el convenie colectiva entre el DEPR v el SPT, ya que la presente contratacién sera una
termporal ¥ la misma esta justificada en la pasada emergencia que represantd la pandemia del
COVID-18 a la salud pdblica de Puerta Rico.

La Administracion de Servicios Generales del Gobierno de Puerto Rico (ASG) llevd a cabo el
proceso compatitivo de solicitud de propuestas (RFP) 25J-21607 para la contratacidn de los
suplidores gue proveeran los servicios de limpieza de oficinas, mantenimientos de areas verdes
y estacionamientos para todas las entidades gubermamentales, exentas y municipios del
Gobierno de Puerto Rico. El contrato maestro para la prestacion de estos servicios tiens un
termino de vigencia que comienza &l 01 de marzo de 2026 hasta el 28 de febrero de 2029,
Conforme a las necesidades del Departamento de Educacién en proveer los servicios de
mantenimienta, higienizacion y limpieza en sus escuelas vy dependencias como método
preventivo al COVID-18 o cualquiera sus variantes, enfermedades infecciosas y respiratorias, las
cuales hoy en dia siguen representando una amenaza real a la salud plblica de Puerto Rico.
Debido a lo anterior, el DEPR recurre y ampara en las disposiciones establecidas en el contrato
maestro de seleccion miltiples (RFP) 25J-21607 de la ASG para la contratacién de tales serviclos
de acuerdo con los terminos y condiciones expuestos en el mismo, definir las contraprestaciones,
establecer los alcances de trabajos y acorde con todo lo anterior, ambas partes han decidido
suscribir este Acuerdo de Servicios (en adelante "Contrato") el cual llevan a cabo sujeto a las
siguiertes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

1. SERVICIOS:

Los servicios que prestara el suplidor, contratista o proveedor seran aquellos contemplados
en &l preambulo del presente contrato de servicios los cuales provienen del contrato de
seleccién mdltiples, con sus respectivas enmiendas, identificado con el nimera (RFP) 25J-
21607 de la Administracion de Servicios Generales (ASG) para el servicio de limpieza,
mantenimiento de oficinas, dreas wverdes y estacionamientos para las agencias,
corparaciones plblicas y municiplos del Gobieme de Puerto Rico. El contrate maestro
requiere @ la agencia peticionaria del servicio a establecer un acuerdo yio orden de compra
por escrito con la compafiia de limpleza seleccionada para establecer y definir las relaciones
contractuales scbre los alcances de los servicios regueridos y aguellas instruccicnes v
condiciones especiales, entre otros asuntos importantes, para el desamollo de los servicios

contratades las cuales se reducen y definen de acuerdo con los siguientes alcances de
trabajos vy especificacionas:
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10.

. Limpieza genaral de todos los teléfonos, teclados, controles remotos, manijas de

L
13.

Tareas diarias, seg(n horario y cantidad de personal:

. Limpieza de todas las areas de aluminio de las puenas, ventanas y olras,

Limpieza de las paredes divisoras de cristal y ventanas, segdn se requiera. No se
considerara la limpleza de los cristales de afuera de los pisos altos, siempre y cuando
estos estan sallados.

. Limpieza de todes los meoldes, ruedas de sillas, esquinas y otras dreas gue tengan facil

aCCESO;
Barrido y lavado del piso del bafio usando no menos de 2 onzas de desinfectante
por galdn de agua, enjuagado y secado;

. Limpieza de los inodoros usando desinfectante, no acido, efectiva contra virus y

bactenas;
Limpieza general de todas las facilidades;

. Limpieza general y mapeado de todos los pisos en losetas, vinyl, "guarry tile”,

ceramica o terrazo, con mapos tratados quimicamente v aspiradora de polve an
areas alfombradas;

Vaciado de zafacones de desperdicios v remacion de todos los desperdicios en gl
area designada por la agencia peticionaria y reemplazo de bolsas plasticas:
Barrer todos [os pisos con mapa saco “dust mop”, tratados quimicaments. Se dara
atancion espacial a eliminar |a basura y el polve en las esquinas, zocalos y otras
areas establecidas,

Eemocién de goma de mascar de los pisos;

puertas, y eguipo de oficing, incluyendo sillas;
Limpieza general de todos los anaqueles y "counters”

Limpieza general de "lobbies”, incluyendo los cristales, los cuales deberan limpiarse
por ambos lados;

. Limpieza general de los zafacones y sus tapas, los cuales se limpiarén por dentro y

por fuera, segin sea necesaric. Reemplazo de las bolsas plisticas.

. Repasicion de papal toalla, papel higiénico, jabon y las pastillas de olor de los urinales,

cuanda aplique.

Tareas periddicas, segin horario y cantidad de personal:
1. Lavado de las losetas de los servicios sanitarios mensualmente:

i

© @ N kW

Lavado de alfombras dos (2) veces al afio, y remocién de manchas, segin ssa
NECesana;

Limpieza de recapticulos:

Limpieza y remocion de manchas de paredes segln sea necasario,

Deshcllinado de todas las areas, por lo mencs una (1) vez al mes,

Remocidn de telaranas en todas las dreas;

Limpieza de todos los marcos de las paredes, puertas y ribetes (semanal);

Limpieza de manchas de dedos en las paredes, cristales y ventanas en todas las dreas;

Limpieza general, incluyendo paredes, ldmparas, cristales y ventanas en todas las
areas (semanal);
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10. Limpieza profunda de aires acondiclonados tipe consola o "split”. (mensual),

11. Lavado de cortinas v tapiceria, segun la necasidad. (mensual);

12. Limpieza general o lavado de paredes en camento o faroles an vinyl ¥ remocion de
manchas en todas las areas de 1a oficina (semanal);

13.Lavado y encerado de todos los pisos una vez al comenzar &l contrato, luego cada
cuatro (4) meses o segln se8 necesario;

14_Pulido y brillado de todos los pisos que apliguen cada cuatro (4) meses;

15. Limpieza general de ventiladores vy difusores de acondicionadores de aire una (1)
vez al mes,

16. Limpieza general de "Venetian Blinds™ cortinas roll-up una (1) vez al mes;

17.Limpieza a vapor de todos los paneles tapizados entodas las oficings cada cualro
(4) meses;

18.Limpieza a vapor de todas las sillas tapizadas en tela en todas las oficinas
cada cuatro {(4) meses;

189 Limpieza de paneles actsticos para la remocidn de palvo, mancha vy telarafias;

20. Cualquier otro trabajo de limpieza no mencionado, pero solicitado por la
agencia peticionaria en el "ACUERDO" firmado por ambas partes;

21.Limpieza y brillo de todas las puertas de madera yo acero inoxidable,

incluyendo los marcos una (1) vez al mes.

Mantenimiento de dreas verdes y estacionamiento
1. El mantenimiento de |as dreas verdes se realizara en los jardines, patios,
aceras y todas las areas verdes alrededor de los edificios;

2. Realizaran el corte de grama vy perfilado de orillas en una frecuencia que
siempre se vea la grama entre 1 a 3 pulgadas de alto;

3. Poda de arboles y arbustos en forma simeétrica circular. Los arboles
deben estar a un maximo de altura que no tengan contacto alguno con
lineas de energia eléctrica;

4, Se debe remover toda maleza o malas hierbas de dreas donde no haya
gramas como lo son aceras, areas de cemento y pisos de asfalto o
cemento. Si va a utilizar algdn producto en esta tarea se recomienda sea
un producte ecolégico/eco amigable;

5. Recogido de hojas secas y residuos vegetales para mantener el paso peatonal en
aceras y escalon,

6. Riege manual de ser necesario en temporadas de sequia o la operacion del
sistema de riego automatizado de dreas verdes en donde esté disponible.
Luego de utilizado todos los grifos de agua deben ser cerrados;

7. Recoleccion y disposicion de residuos verdes. Se debe rastriliar y recoger
todos los residuos cada vez que se corte la grama. No se deben dejar
residucs de grama recortadas de un dia para otro;

8. Fertilizacion y control de plagas (preferiblemente con productos ecoldgicos):

9. Realizar limpieza incluyendo barrer y recoleccion de residuos sdlidos, hojas y tierra;

10.Lavado periddico con agua a presion para eliminar manchas vy sucio impregnado
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en aceras o paredes que bordean el estacionamiento;

1. Limpieza de areas verdes perimetrales, si existen, Eliminacion de matojos en

el asfalto 0 cemento;

12. Realizar inspecciones preventivas antes y durante la temporada de lluvias para evitar

la acumulacién de desperdicios que impidan el paso de agua.

A. El Contratista y/o suplidor ofrecerd los servicios, personal y productos de limpieza,
higienizacldn, mantenimiento y desinfeccion para las escuelas operadas por el

Departamenta de Educacion de Puerte Rico, conforme a las siguisntes clavsulasz y

condicionas:

1)

2

3)

La ubicacién y la cantidad del personal de limpieza (conserjes y supervisores)
& destacarse en las escuelas y dependencias del DEPR sera determinado
unicamente por el Area de Servicios Generales del Departamento de
Educacién. Se podrén afiadir o eliminar escuelas o facilidades, asi como
personal y supervisidn de limpieza contratado a la total v exclusiva prerrogativa
y discrecion del DEPR, entiéndase, Area de Servicios Generales del
Departamento de Educacién previa nofifficacion al contratista y/o suplidor, El
contratista y/o suplidor destacarda el personal de limpieza (conserjes y
supervisores) gue se le requieran en los planteles escolares y otras facilidades
del DEPR, segdn las instrucciones y directrices expresas del Area de Servicios
Generales del Departamento de Educacidn.

El contratista, suplidor, proveedor de servicios de limpieza contratado utilizara
para realizar el servicic de limpieza, higienizacién, mantenimiento y
desinfeccion personal debidamente adiestrado, uniformade, identificado vy
directamente supervisade por &l contratista. Los empleados del contratista yfo
suplidor de los servicios, utilizara los materiales y equipos provistos por su
empleador. Incluye todos los quimicos, productes de limpieza, desinfeccion,
materiales, equipos v artefactos necesarios para realizar &l servicio de limpieza,
higienizacian, mantenimiento v desinfeccion. Se abstendra de reclutar personal
que labore en la agencia que solicta v contrata el serncio,

El horario en &l que se ofreceran loz senvicios sera determinado por &l DEFPR y
natificade al Contratista. La frecuencia para prestar los servicios contratados
para limpieza de facilidades serd de lunes a viemes y consistird en cuatro (04)
horas diarias para escuelas y cinco (05) horas diarias para dependencias. Los
servicios que ofreceran las brigadas especiales v las brigadas para el senvicio
de mantenimiento de areas verdes se ofreceran en jornadas de siate (07) horas
diarias. Los servicios que ofreceran los supervisores de limpieza de facilidades
como de mantenimiento de dreas verdes sera de lunes a viernes y consistird
en siete (07) horas dianas para escuelas y siete (07) horas diarias para
dependencias de acuerdo con los dias lectivos en las dreas a supervisar en
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4)

5)

&)

escuslas y dependencias. Excepcionalmente, previa autorizacion exprasza del
DEPR, cualquier otro horario yio frecuencia para atender cualquier necesidad
suscitada en escuelas yio dependencias.

El contratista y/o suplidor ofrecera los servicios, personal, equipos,
herramientas, productos v todos los implementos de seguridad para ofrecer los
servicios de mantenimiento de areas verdes. Este servicio sera ofrecide de
lunes a viernes en jornadas de siete (O7) horas diarias a través de una (01)
brigada compuesta de cinco (05) personas debidamente capacitadas para tal
labor. Esta brigada realizara sus labores en las dependencias operadas
por el Area de Servicios Generales del Departamento de Educacién de
FPuerto Rico, dnicamente conforme a las instrucciones gue reciba el
contratista por parte de la Directora Ejecutiva del Area Servicios
Generales del Departamento de Educacion.

El suplidor, contratista o proveedor de los servicios ejecutara sus labores en log
planteles escolares de acuerdo con la estricta asignacidn de personal
establecida por el DEPR, en particular, el Area Servicios Generales del
Departamento de Educacion, denfro del horario v la frecuencia de servicios
establecido por esta oficina. El horario o frecuencia de trabajo establecido por
el DEPR no podra ser, variado, alterado o madificada sin gque medie
autorizacién expresa del Area de Servicios Generales del Departamento de
Educacién, El personal contratado por el confratista y/o suplider de les
servicios, cumplira con el horario de trabajo asignado ¥ no podra realizar tarsas
fuera de los dias laborables sin que medie autorizacion expresa para esos
propésitos por Area de Servicios Generales del Departamento de Educacitn.

La ndmina de asistencia diaria de cada conserje de mantenimiento (empleads
del contratista y'o suplider de los servicios) se realizard de manera digital a
traves de los relojes biométricos instalados en |a localidad asignada. El suplidor
o proveedor de los servicios contratados tendra la responsabilidad de instruir a
sus empleados de registrar obligatoriamente sus asistencias diarias en el relgj
ponchadar biométrico ubicada en el centro de trabaje asignado. La frecusncia
diaria en la cual cada recurso de mantenimiento registrard su asistencia
biométrica consistira en |a siguiente: Registrara su ponche a la hora de entrada
y registrara su poche a la hora de salida. El DEPR asignara un nimero de
identificacion (Badge /D) a cada empleado de mantenimiento de la empresa
contratada para estos servicios. Esta a su vez, le suministrara el nimero de
identificacion asignado al empleade v el principal y/o director escolar se
encargara de registrar la huella y/o datos biométricos en el reloj ponchador de
acuerdo con el nimere de identificacién y la data registrada del empleado. El
director escolar de la escuela y/o centro certificara el total de horas trabajadas
del empleado de mantenimiento privada.
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7

8)

g)

El suplider, confratista o proveedor de servicios contratado tendra gus
suministrar al empleado unifarmes debidamente identificados con el nombre de
la empresa para la cual trabaja. Se le requerira al empleado el uso compulsorio
del uniforme durante las horas de trabajo v cualquier implemento de seguridad
ocupacional. El contratista proveera al empleado una identificacion que
contenga el nombre e informacion de la empresa, foto y nombre del empleade.

El suplidor, contratista y/o proveedor de los servicios se obliga a cumplir con
los periades de trabajo establecidos cuatro (04) horas diarias para escuelas y
ginca (05) horas diarias para dependencias y siete (07) horas para
supervisores, brigadas especiales y brigadas de mantenimiento de areas
verdes. Los servicios que ofreceran los supervisores de limpieza de facilidades
como de mantenimiento de dreas verdes serd de lunes a viernes y consistira
en siete (O7) horas diarias para escuelas y siete (07) horas diarias para
dependencias de acuerdo con los dias lectivos en las areas a supervisar en
escuelas y dependencias. En caso de ausencia de algun conserje yfo recurso
se |e requerird al contratista desplegar responsabilidad y diligencia cuando se
ausents algun empleado, le suscite una emergencia, tenga cita medica y/o
surja cualquier otra situacién en la cual se ausente de su trabajo, de manera
que el suplidor, contratista o proveedor de los servicios pueda sustituirlo dentro
de un tiempo razonable y no se afecten la prestacion de los servicios
contratado. En caso de que la ausencia sea programada y nofificada de
antemano por el empleado el contratista tendra gue sustituir inmediataments al
empleado. En el caso de que la ausencia no haya side notificada por el
empleado o la misma haya sido imprevista & contratista se compromete a
syustituir al empleado dentro de un breve pericdo de tiempo y registrara |a
ausencia del empleado.

El suplidor, contratista yfo proveedor de los servicios instruira a sus empleados
gue al inicio de cada tumo deberan reportarse a la oficina del principal o director
escolar para recibir cualquier insfruccién especial antes de comenzar sus
tareas rutinarias de limpieza, mantenimiento v desinfeccion del plantel escolar.
Los recursos yio empleados asignades en cada plantel escolar tendran que
reportarse a la oficina del director escolar con un documento de presentacién y
nombramienta expedido por su patrong que indigque [a fecha en la cual
comenzara [abores y @l horario de trabajo asignado. El DEPR instruira a sus
directores escolares que una vez llegue el recurso asignade a la escuela,
cartifiqguen la llegada del personal contratado de limpieza e informen v
notifiquen inmediatamente dicho documento de presentacion ¥ nembramiento
a través de correo electrdnico dirigide a la Area de Servicios Generales del
Departamento de Educacion.
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

Loz directores de escuelas, el contratista o la persona que éste designe,
estableceran los mecanismos de supervision, cedificacion, control y
supervision directa para asegurar la calidad de los servicios y el cumplimiento
con todas las obligaciones del contratista de acuerdo con el presente contrato

da sanvicios.

El suplidor, contratista y/o proveedor de los servicios proveerd a la Area de
Servicios Generales del Departamento de Educacién informe mensual el cual
indigua @ nombre y nimero de cada empleade contratado, escusla yio
localidad asignada v su cédigo, nombre del supervisor inmediato y horario de
trabajo asignado.

El suplidor, contratista o proveeder de servicios contratado tendra la obligacion
de suministrar a sus empleados los equipos y productos adecuados y
necesarios para la limpieza, mantenimiento y desinfeccion para [as escuelas
recipientes de los servicios conforme al presente acuerdo y al contrato maestro
de la ASG (RFP) 25J-21607. lgualmenta, proporcionara y suministrara a cada
empleade asignado en las escuelas un camite con ruedas para portar y
trasportar todos los aditamentos, utensilios y productos de limpieza necesarios
para la efective gjecucion de sus funcicnes de limpieza, mantenimiento y
desinfeccion de! plantel escolar,

El suplidor, contratista o proveedor de senvicios contratado tendra |a abligacion
de suplir Ia totalidad de los recursos (conserjes) solicitados por el DEPRE en el
tiempo reguerido, de incumplir el contratista y/o proveedor de los servicios, el
DEPR se reserva la opcion previa oportuna vy diligente nofificacion de
compensar el puesto vacante, confratando recursos externcs de cualguier otra

empresa para prestar tales senvicios.

De surgir algln proyecto especial no incluido yo considerado en los alcances
de trabajos previamente discutidos con el suplidor, los cuales se incluyen y
forman parte integrar del presente acuerdo, que requiera la asistencia y
participacion adicional del suplidor, contratista o proveador de los servicios agui
contratados, el DEPR viene obligado a suministrar orden de compra por tales
senvicios en la cual se exprese el alcance de los recursos asignados, el
propdsito de los mismos y |a fecha de comienzo y terminacion del proyecto.

El suplidor, contratista o proveador de servicios contratado relevara en todo
momeanto al Gobiemo de Puerte Rico, Departamento de Educacién de Puerto
Rica, por cualguier accidn y/o omision gue genere dafios, perjuicios y acarree
cualguier tipo de responsabilidad a personas como a propiedades que surjan
como resultado de la prestacion de los servicios contratados, objeto de este
cantrato,
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16) A juicio del Secretario de Educacion o de su representants autorizado, pueden

17)

exigir el cambio de cualquier material o equipo que a su juicio no rednan los
requisitos aceptables de calidad o seguridad de acuerdo con las agencias
reguladoras, Departamento de Salud de Puerto Rico, Departamento de Salud
Faderal y OSHA. Asi como también, tienen el derecho de solicitar la remacion
y/o cambio de empleados por cualguier motive.

Los conserjes o personal de limpieza provistes por el contratista y/o suplider
estarén debidamente adiestrados, particularmente, apercibidos y advertidos de
la conducta y comportamiento intachable que deben exhibir an todo momento
durante las horas de servicios en el plantel escolar / dependencias y del servicio
directo que van a brindar a los estudiantes, profesores y demds personal

escolar,

2. SEGUROS: El suplidor, contratista o preveedor de servicios contratado mantendra en tode
momento aquellas pdlizas de seguro y fianzas que le sean requeridas para &l ejercicio dae su

negocio y el desempefio de sus funciones bajo este Confrato. En especifico proveers las
siguientes palizas:

« Pgliza de Responsabilidad Pdblica (Commercial General Liability)
incluyendo Pradios, Productos v Operacionas Completadas (Premises,
Praducts and Completed Operations)

Limite: %1,000,000.00 Por Ocurrencia
$1,000,000.00 Agregado General

$1,000,000.00 Agregado de Productos & Operaciones
Compl.

Nota: Toda poliza de contratista debe incluir, ademas, el endoso
CG2503 (Amendment — Aggregate Per Project).

= Cubierta de Responsabilidad Patronal (Employer's Liability).

Limite $1,000,000.00 Por Accidente
$1,000,000.00 Por Empleado
$1,000,000.00 Por Enfermedad
$1,000,000.00 Agregado

» Toda poliza antes mencionada debe ser suscrita por una aseguradora
autorizada por |a Oficina del Comisionado de Seguros de Puerto Rico con
clasificacién A.M. Best no menor de A-(Excalente) y Capacidad Financiera
(Financial Size Category) V1.
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« Los siguientes endosos son requeridos para las polizas de
Responsabilidad Publica General y Auto:

o Asegurado Adicional ("Additional Insured”) Incluir a Departameanto
de Educacion y Gobiemo de Puerno Rico

o Relevo de Responsabllidad (Hold Harmless Agreement) a favor del
Departamento de Educacién y Gebierno de Puerto Rico

o Notificacién de Cancelacion (*60 Days Noce of Canceliation”)
o Relevo de Subrogacién ("Waiver of Subrogation”)

3. SERVICIOS NO CONSTITUYEN UN PUESTO REGULAR: Los Servicios que se ofreceran
mediante este Contrato no constituyen las funciones de un puesto disponible en estcs
momentos en los planes vigentes de clasificacidn y retribucion del Departamento. Los
mismos no puaden ser prestados por el personal regular existents ya que &l Departamenta
no cuenta con los recursos humanos suficientes o con la preparacion academica y la
experiencia profesional necesaria para ofrecer en estos momentos |03 senicios a ser
contratades.

El DEFPR reconoce que €l presente acuerdo de servicios de mantenimiento v limpieza para
gscuelas v dependencias del Departamento de Educacion en nada afecta a las labores
tradicionalmente realizadas por los miembros yio empleades de la Unidad Apropiada
cobijados por el convenio colective entre el DEPR y el SPT, va que la presente contratacién
sera una temporal y la misma esta justificada en la prevencion de contagios come la ocumrida

&n la pasada emergencia de la pandemia del COVID-18 que afectd la salud publica de
Fuerto Ricao.

4, COORDINACION Y CALENDARIO DE ACTIVIDADES: El suplidor, contratista yio
proveedor de los servicios coordinara todos los detalles de los servicios a ser prestados con
anticipacidn con el reprezentante auvtorizado del DEPR =egln la lista de tareas detalladas
en el incizo UNG {1 SERVICOS) de este confrato.

5. INFORMES: E! suplidor, contratista y/o proveedor de los servicios vendra obligade a rendir
aguellos informes o redactard o complementara aquellos documentes que le@ sean
requeridos por el DEPR, Gobierno de Puerto Rico o de los Estados Unidos de América que
sura como consacuancia directa o indirectamente de las responsabilidades y obligaciones
derivadas del presente contrato.

6. VIGENCIA Y TERMINO DEL CONTRATO: Este Contrato tendra vigencia desde el primero
(01) de julio de 2026 hasta el treinta (30) de septiembre del aio 2026 para los servicios
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de limpieza y mantenimiento en las escuelas del Departamento de Educacion. Igualmente,

el presente contrato tendrd vigencia desde el primero (01) de julio de 2026 hasta el treinta

(30) de septiembre del afio 2026 para los servicios de limpleza y mantenimiento en las
dependencias del Departamento de Educacion.

Ninguna prestacion o contraprestacion objeto de este Contrato podra exigirse hasta tanto el
mismo se haya presentado para registro en la Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto
en la Ley NGm. 18 de 30 de sctubre de 1975, segln enmendada,

Es un requisito ineludible de la Ley NOm. 237 -2004, que la vigencia de este Contrato sea
de caracter prospective. El Departamento no pagara por servicios rendidos con anterioridad
a la perfeccion de este Contrato.

Este Contrate sélo podrd ser extendido mediante el acuerdo expreso, escrite y firmado por
ambas partes, dentro de la vigencia del Contrato y en cumplimiento con las reglas de
contratacion correspandientes.

El Contratista no realizara ni aceptara prestar ningln sarvicio bajo log términos de este
Contrato mas alla de la fecha de terminacion o expiracidon a menos que la fecha de
terminacion o expiracion haya sido enmendada por acuerdo escrito para extender la misma.
Mo se realizara pago y/o desembolso por serviclos realizados en violacion de esta
disposician, ya que cualquier oficial, empleado, asesor, persona o Contratista del
Departamento que solicite o acepte servicios de la otra parte en violacién de sus

disposiciones estara actuando sin autonzacion legal de indole alguna.

7. SERVICIOS FUERA DE CONTRATO: El suplidar, contratista y/o proveedor de los servicios
tiene el deber de diligencia por velar gue el Departamento cumpla con todas las formalidades

contractuales. Todo Servicio prestado por el contratista wo suplidor sin un contrato
vilido, firmado y vigente o su enmienda no serd pagado por & Departamento y al
Contratista asumird la pérdida. Es deber y obligacidn del Contratista exigirle al
Departamento el cumplimiente estricto de las formalidades confractuales antes de prestar

cualquier Servicio. Las resoluciones de pago o enmiendas retroactivas son nulas e ilegales.
Conforme a derecho vy a las normas que rigen |a contratacion de servicios con &l gobierno,
los comparecientes en este Contrato toman conocimignto de que no se prestara sernvicio
alguno bajo este Contrato hasta tanto sea firmado por ambas partes. Asi como tampoco
podra exigirse ninguna prestacion o contraprestacion objeto de este Contrate hasta tanto el
mismo s& haya presentado para registro en la Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto
en la Ley NOm. 18 del 30 de octubre de 1875, segin enmendada De la misma forma. no se
continuara dando servicios bajo este Contrato a partir de su fecha de expiracion, excepto
que a la fecha de expiracion exista ya una enmienda firmada por ambas partes. No se
pagaran servicios prestados en vielacion a esta clausula, ya que cualguier funcionaric que
solicite v acepte servicios de la otra parte en viclacion a esta disposicion, lo esta haciendo
sin autoridad legal alguna.



f

—

Contrato para el Servicio de Limpieza y Mantenimignto
para las Escuelas Publicas de P.R.

iPe ricda: 1 JULID 2026 hasta 30 SEPTIEMBRE 202&)
Pagina 12 de 32

CANCELACION: El Departamento, a su entera discrecién y por cualquier metivo, podra dar
por terminado el Contrate mediante notificacion escrita al Contratista con treinta (30) dias de
antelacion a la fecha de terminacion.

Mo obstante lo anteror, el requisito de notificacién previa no serd de aplicacién y se podra
cancelar el Contrato con efecto inmediate cuando: 1) contra el Contratista o cualquiera de
sus accionistas, socios, oficiales, principales, empleados, subsidiarias o compafiias
matrices, se determine causa probable para el amesto por cualquier delito contra el erario,
la fe y la funcién publica; contra el ejercicio gubemamental, o que involucre fondes o
propiedad publica, en el dmbito federal o estatal; o 2) el Contratista o cualquiera de sus
accionistas, socios, oficlales, principales, empleados, subsidiarias o compafilas matrices,
incurra en negligencia ¢ abandono de deberes, conducta impropla ¢ incumpla con el
presente contrato o, si @ juicio unico del Departamento, |a calidad o el progreso de los
servicios prestados por el Contratista son insatisfactorios per cualguier razon; 3) el
Contratista incumple con los t&érminos del Contrato o tiene un desempefio negligente o
incurme en abandono de los trabajos; o 4) cuando el Depantamento entienda que existe una
situacion fiscal extraordinaria que amerite un recorte inmediato de gastos.

El Departamento le pagara al Contratista los trabajos realizados hasta el momento de la
cancelacion del Contrato. Si el Departamento opta por la cancelacion del presante Confrato, el
Confratista se abstendra de realizar cualquier gestion ulterior, 8 no ser que su inaccién pueda
perjudicar al Departamente o impligue conducta profesional inadecuada, en cuyo Gaso
notificara al Departamento de tal gestion.

El Coniratista entregard al Departamento todos los expedientes, documentos, informacion y
materiales relacionados a los Servicioz prestados dentro de treinta [30) dias despues de
terminada la relacidn contractual. El Departamento retendra los pagos que tuviera pendiente
de efectuar a la cancelacién del Contrato hasta que entregue los documentos requeridos al
Departamento.

9. CUMPLIMIENTO CON LA CARTA CIRCULAR NUM. 006-2025: En cumplimients con la

Carta Circular NOmero 006-2025 de la Oficina de Gerencia y Presupuesto de 12 de junio de
2025 se dispone lo siguients:

Clausula de servicios interagenciales: Ambas partes contratantes reconocen vy acceden a
gue los servicios contratados podran ser brindados a cualquier entidad de |a Rama Ejecutiva
con la cual |a entidad contratante realice un acuerdo interagencial o por disposicion directa
de la Oficina de la Secretaria de la Gobernacion. Estos servicios se realizardn bajo los
mismos términos y condiciones en cuanto a horas de trabajo y compensacion consignados
en aste Confrato. Para efectos de esta clausula, el término “ertidad de la Rama Ejecutiva”
incluye a todas las agencias del Gobierno de Puerto Rico, asi comao a las ingtrumentalidades
y corporaciones publicas v a la Oficina de la Gobernadora.
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Clausula de terminacién: La Oficina de la Secretaria de la Gobemacidn tendra la facultad
para dar por terminado el presente Contrato en cualquier momento.

Relaciones contractuales con otras entidades gubernamentales: Al momento de

suscribir el presente contrato, el Contratista mantiene relaciones contractuales vigentes con
las siguientes entidades del Goblerno de Puerto Rico:

« Administracidn de Servicios Generales

s Departamento de Salud

s Departamento de Transportacion y Obras Publicas

» Junta Reglamentadora de Servicio Publico

» Genera

« LUMA Energy, LLC.

= Municipio de San Juan

=  Municipio de Caguas

El Contratista certifica que las entidades mencionadas son todas las entidades del Gobieme
de Puerto Rico con las gue tiens alguna relacién contractual. Ademas, el Contratista reconoce
y acepta que el omitir mencionar alguna entidad gubernamental con la cual tenga relacion

contractual vigente puede resultar en la recision de la presente contratacion de asi requeririo
&| Departamento.

Politica de Revision de Contratos de |a Junta de Supervision y Administracion
Financiera para Puerto Rico: Las Partes reconocen que el Conftratista ha presentado la

certificacion titulada "Requisito de Cerificacion del Contratista” requerida de conformidad con
la Politica de Revision de Contratos de la Junta de Supervision y Administracion Financiara
para Puerto Rico, firmada so pena de perurio por €l Director Eiecutivo del Contratista (o el
oficial de mas alto rango equivalente). Se incluye como anejo a este Contrato, copia firmada
del “Requisito de Certificacion del Contratista”.

Clausula de prohibicién de actividades de cabildeo: El Contratista certifica que leyo y
conoce las disposicicnes del "Cadigo de Efica para contratistas, supfidores, y solicitantes de
incentivos del Gobiemo de Puerto Rica”, incluido como parte de las digposiciones de la Lay
Ndm. 2-2018, seglin enmeandada, conocida como “Codigo Anticorrupcién para & Nuavo
Puerto Rica”. Ezpecificamente, al Contratista reconoce gue, conforme con el Articulo 3.2(h)
de la Ley Ndm. 2-2018, no puede intervenir "en asuntos que puedan desembocar en un
conflicto de intereses ¢ que tengan apariencia de ellos”. A tales fines, el Contratista reconoce
gue leyd y conoce las normativas consignadas en el Memorando Nom. OSG-2025-001
emitido por la Oficina de |la Secretaria de la Gobernacion, y cerifica y garantiza que, durante
la vigencia de este contrato, éste, sus accionistas, oficiales o empleados, no incurririan en
actividades de cabildeo, directas o indirectas, segun definidas en el referido Memorando
MNum. 0SG-2025-001, frente a la entidad gubernamental agui contratante o cualquiera de sus
entidades adscritas. El Contratista reconoce que esto es una condicién esencial de este
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contrato y de éste incurmir en una viclacién a las normativas establecidas en el *Cadigo de
Ftica para contratistas, suplidores, y solicitantes de incentives del Gobierno de Puera Rico”
de la Ley Mum. 2-2018 y/o & Memorando Num. 05G-2025-001, sera causa suficiente para
que se deje sin efecto y se cancele este contrato inmediatamente.

CUMPLIMIENTO CON EL MEMORANDO NUM. 0SG-2025-001: La contratista y/c Segunda
Parte, cerifica que leyd y conccs las disposiciones del "Cadigo de Etica para contratistas,
suplidores, y solicitantes de incentivos del Gobierno de Puerto Rice”, incluide como parte de

las disposiciones de la Ley Nom. 2-2018. segin enmendada, conocida como "Codigo
Anticorrupcion para el Nuevo Puerto Rico”, Especificamente, la SEGUNDA PARTE reconoce
gue, confarmea con el Articulo 3.2 (h) de la Ley NGm. 2-2018, no puede intervenir “en asuntos
gue puedan desembocar en un conflicte de intereses o que tengan apariencia de ello”. A tales
fines, la SEGUNDA PARTE reconcce que leyd y conoce las normativas consignadas en el
Memarando Nom. 0SG-2025-001 emitido par la Oficina de la Secrstaria de la Gobernacion,
y certifica y garantiza que, durante |a vigencia de este contrato, ésta, sus accionistas, oficiales
o empleados, no incurrirdn en actividades de cabildeo, directas o indirectas, segin definidas
en & referide Memorands Num. OSG-2025-001, frente a la entidad gubernamental agui
contratante o cualguiera de sus entidades adscritas. La SEGUNDA PARTE reconoce gue
esto es una condicion esencial de este contrato v de ésta incurmir en una violacién a las
normativas establecidas en el *Codigo de Etica para contratistas, suplidores, y solicitantes de
incentivos del Gaobierno de Puerto Rico” de la Ley Nam. 2-2018 y/o en el Memorando NGm.
08G-2025-001, sera causa suficiente para que se deje sin efecto y se cancele este contrato
inmeadiatamente.

CERTIFIACION SOBRE LA POLITICA DE REVISION DE CONTRATOS DE LA JUNTA DE
SUPERVISION ¥ ADMINISTRACION FINANCIERA PARA PUERTO RICO: El Contratista
declara y garantiza que la informacién incluida en el Requisito de Cerificacion del
Contratista, segun se incluye en el "Apéndice C° del Cuestionario de Presentacion de
Contratos de la JSAF, es completa, precisa v correcta, y que cualquier tergiversacion,
inexactitud o falsedad en dicha Certificacion anulara el contrato y el contratista tendra |a
obligacion de reemboelsar inmediatamente al Estado Libre Asociado cualquier monto, pago
o beneficio recibido del Estado Libre Asociado en virtud del contrato propuesto.

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS: En toda lo pertinente y aplicable, &l Cantratista
s obliga expresamente a |a transferencia de conocimientos al personal del Departamento
durante &l Témino del presents Contrato, 1o cual 85 una condicion esencial y obligatoria al
cumplimiento de este. La violacion de esta disposicion sera causa suficiente para que al
Departamenta pueda dejar sin efecto este Contrato v el Contratista tandra que raintagrar al
Departamento toda suma de dinero recibida.

. LICENCIAS PROFESIONALES Y COLEGIACIONES, ETICA PROFESIONAL: Todos los

empleados v personal del Contratistas, necesarios v regueridos por el Contratista para

cumplir con los terminos v obligaciones pactadas en este Contrato, deberan contar con todas
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las certificaciones y acreditaciones requeridas por mandato de ley @ reglamenta de Puerto
Rica o |os Estados Unidos, estar debidamente licenciados, si asi se requiere bajo las leyes
de Puerto Rico y deberan ser miembros bona fide y activos de cualquier colegio o asoclacion
cuya ley habilitadora requiera membresia mandatana para la practica de dicha profesién u
oficio en Puerto Rico.

El Contratista certifica y garantiza que cuenta con toda la educacion profesional,
conocimientos, destrezas, experiencia y capacidad para realizar los servicios y obligaciones
bajo los términes de este Contrato.

El Contratista ceriifica que conoce las normas éficas de su profesidn y asume toda |a
responsabilidad por acciones que viclenten las mismas. Se hacen formar parte de este
Contrato aguellas dispensas que pudieran ser requeridas por la Ley Nam. 237 de 31 de
agosto de 2004, en |a eventualidad de que las mismas les sean aplicables.

REPRESENTACIONES Y GARANTIAS: El Contratista garantiza que la calidad de sus
Servicios y de cualesquisra materiales utilizados en el desempefic de sus funciones seran
de la mas alta calidad disponible &n el mercado.

El Contratista cartifica y garantiza que posee todas las licencias, permises, autorizaciones,
consentimientas, ete. requeridos para realizar todos los deberes y obligaciones bajo las
disposiciones de este Contrato.

El Contratista certifica v garantiza que cuenta con toda la educacion profesional,
conocimientos, destrezas, experiencia y capacidad para realizar los servicios y obligacianes
bajo los términos de este Contrato.

El Contratista certifica v garantiza que estd al dia en todos los adelantos presentes.
contemporansos y prevalecientes, y de toda ia tecnologia mas avanzada y de todos fos
adelantes y/o tecnologia comercialmente disponibles v viables en su area de pericia, por lo
menos aquella disponible en los Estados Unides de América y Puerto Rico y que se
mantendra al dia en tales desarmolios.

DERECHOS DE PROPIEDAD, LICENCIAS, PATENTES, MARCAS: Cuslguier disefa,
folleto, informe, material didactico, programa de computadora, modelo, trabajo u otra
infarmacién, en cualquier medio, producto de este Contrato serd considerado un "Work for
Hire" o ‘Trabajo Contratada” (en adelante "Producto”) y por lo tamto serda propiedad
intelectual del Departamento, guien tendra el derecho abscluto sobre los mismes, incluyendo
los derechos de autor. Disponiéndose que el Contratista renuncia a cualquier derecho scbre
los mismos sin que el Departamento venga obligade a pagar cantidad alguna adicional a la
pactada en este Contrato y reccnoce gue no tendra derecho alguno sobre los Productos
desamollades como parte de este Contrato. El Departamento queda también expresamente
autorizado y con plenc derecho para dar a dichos Preductos el uso que estime conveniente.
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Mo obstante, lo anterior, en la medida en gue todo o parte de un material o programacion
creada por el Contratista bajo este Contrato no se considere automéaticamente propiedad del
Departamento, el Contratista imevocablemente transfiere por este medio la propiedad y
derechos de autor sobre el mismo al Departamento con todos los derechos y prerrogativas
que eflo conlleva. En virtud de ello &l Departamento tendrd total libertad para alterar, camiiar,
snmendar, destruir o de ofro modo modificar el Producte del medo en que, a su total
digcrecion, determing.

Si el Contratista utiliza algin material que esta protegido por algin derecho de autor u ofro
derecho de propiedad intelectual de terceros, el Contratista por este medio garantiza que &l
Contratista tiene las licencias, permisos o derechos para utilizar dichos materiales en el
desempefio de sus funciones bajo este Contrato y garantiza que el Departamento podra

continuar utilizandelos intemamente de forma legal y sin costo adicional.

INFORMACION CONFIDENCIAL: El Departamento permitird que el Confratista tenga
acceso y examine los récords, informes y documentos que contengan informacian
relacionada con los Servicios contratades. El Contratista reconoce gue toda la informacion
o datos suministrades u obtenides, asi como los gue sean producto de los Serviciog objeto
de este Contrato seran considerados confidenciales y come tal, su divulgacion ¢ utilizacion
=in el consentimiente por escrito del Departamento queda estrictamente prohibida.

Esta informacion confidencial incluye, sin imitacion, informes, minutas de reunicnes, datos,
calculos, programas, mapas, planos, fotografias y otros, sin importar su forma o
caracteristicas fisicas, que sean provistos por el Departamento o gue resulten de las
gestiones del Contratista. Esta informacitn es propiedad del Departamento, quien tendra
todo el derecho o interés sobre los mismos, El Contratista podra cbtener y mantenar copia
de la informacion provista por el Departamento como parte de su récord de trabajo en el
proyecto, pero no podra divulgaria ni utilizarla para ningin otro proposito. Por su parte, el
Departamento tendra derecho & revisar el trabajo del Contratista y obtener copia de este.

Na se considerars informacién confidencial agquella infarmacion que: (a) sea de conacimients
publico por causa ajena a la accidn u omisién del Contratista; (b) estuviera en posasion
legitima del Contratista antes de su revelacidn por el Departamento y no hubiera sido
obtenida por el Contratista directa o indirectaments del Departamente; (¢) sea legitimamente
divulgada al Contratista por una tercera persona sin restricciones en la divulgacion; (d) sea
independientemente desarrollada por el Contratista; o (&) sea divulgada por el Contratista
por requerimiento legal. El Contratista sera responsable de mantener la confidencialidad de

la informacién confidencial del Departamento durante y despues del Término de este
Contrato.

Una vez termine al Contrato, por la razdn que sea, el Contratista devolvera inmediatameante
al Departamento todas las aplicaciones, documentos, programacion, incluyendo los
resguardos (back-ups) u otra propiedad del Departamento y destruira todas las copias de
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las mismas en su pader. Toda documentacion operacional, manuales, memaorandos,
programas, diagramas, diagramas de redes, procesos de operacion, impresion y resguardo
sera devuelta 2l Departamento al terminar el Cantrate.

Las disposiciones de confidencialidad aqui establecidas seran asi mismas de aplicacidn a
cualquier informacidn, en cualquier formate, incluyende medios glectrénicos tales como

correc electronico.

RETENCION DE DOCUMENTOS Y OTRA INFORMACION: El Contratista conservars
copias de todos los documentos gue respaldan la realizacion de servicios bajo este Contrato.
Los documentos antes descritos estarén disponibles para inspeccién y auditoria por parte
de los oficiales del Departamento, Oficina del Contralor, o cualquier entidad oficial del
Gobierno de Puerto Rico o del Gobierno de los Estades Unidos. El Departamento padra
eolicitar por escrito toda informacién requerida para propdsitos de auditoria y relacionada

con el trabajo que el Contratista realiza para el beneficio del Departamento.

El Contratista retendra los documentos generados en conexién con al presente Contrato por
un periodo de seis (8) afios, luego de expirado el mismo. En caso de que se hubiese iniciado
una auditoria ¥ un hallazgo permaneciera sin resolver al final de dicho periodo; los
documentos se retendran hasta la reselucidn de dicho hallazgo. Si antes de los seis (5) afios
la Oficina del Contralor efect(a una auditoria o investigacion sobre las tareas realizadas por
el Contratista y emite el informe correspondiente, el Coniratista debera retener los referidos

informes y otros documentas por un minimo de cinco (3) anos adicionales.

Les documentos antes descritos estaran disponibles para inspeccidn vy auditona por parte
de los oficiales del Departamento, Oficina del Contralor, o cualguier otra entidad oficial del
Gobierno de Puerto Rico o del Gobierno de les Estados Uinidos de América. El Departamento
podrd solicitar por escrito toda informacion requerida para propdsitos de auditoria ¥
relacionada con el trabajo que &l contratista realiza para el beneficio del Departamento.

HONORARIOS, GASTOS REEMBOLSABLES Y COMPENSACION MAXIMA: El
Departamentc pagard al Contratista por Servicios prestades seglin se dispone a
continuacién: A razén de dieciséis ddlares con _noventa y ocho centavos la hora
($16.98). para el servicic de limpisza de planta fisica, veintiin _ddlares con dieciocho
centavos la hora (§21.18) para el servicio de mantenimiento de areas verdes; diecinuave
délares con cuarenta y cinco centavos la hora (519.45) para el servicio de supenisores
para el servicio de limpieza de planta fisica; waintiGn délares con dieciocho centavos la
hora {$21.18) para el servicio de supervizsores para el servicic de mantenimiento de areas

vaerdes, diecinueve dbélares con noventa y cuatro centavos la hora ($19.94) para

servicio de limpieza de planta fisica en las islas municipio; veinticinco délares con noventa
y tres centavos la hora ($25.93) para el servicio de mantenimiento de areas verdes en las

izlas municipio; veintidés délares con sesenta y nueve centavos la hora ($22.69) para &
servicio de supervisores para el 2ervicio de limpieza de planta fisica en las islas municipia,
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y, veinticinco dolares con noventa v tres centavos la hora ($25.93) para el servicic ds
supervisores para el servicio de mantenimiento de areas verdes en las islas munigipic, Las
tarifas por hora aqui expresadas son las tarifas establecidas en el contratc maestro
resultante del process competitivo ndmero (RFP) 25J-21607 de la Administracion de
Servicios Generales (ASG) para el servicio de limpieza de oficinas y mantenimiente de areas
verdes y estacionamientos para todas las entidades gubernamentales, exentas y municipios
del Gobiemo de Puerto Rico. Incluye los productos de mantenimiento, limpieza ¥
desinfeccion para beneficio directo de las escuelas y dependencias que companen las
regiones educativas de Caguas, Humacao, Mayagiez y Ponce.

Debido a ello, el Departamento de Educacién, el Area de Servicios Generales, disefio
plantilla de estudic de necesidad, la cual se identifica come Anejo Nomero Dos (02), la cual
describe las escuelas con sus respectivos codiges, la cantidad de recursos a contratarse
{personal de limpieza) distribucion y asignacion por escuela de acuerdo a su necesidad, total
de horas asignadas, contratista y/e suplider que prestara el servicio requeride v el impacto
econdmico que representaria la contratacién del servicio. E! angje nimero dos (02) se hace
farmar como parte integral del presente contrato de servicios.

Salvo que expresamente se acuerde lo contrario mediante enmienda escrita a este Contrato,
los siguientes conceptos no se podran facturar: materiales de oficina, imprescras, fotocopias
y “scanners”, selios de correo, mensajeros, transmisiones de fax, cargos de teléfono, gastos
de automdvil, millaje, dietas y otros similares,

El Departamentc pagara al Contratista, en compensacion por los Servicios que presante a
tenor de las disposiciones de este Conftrato, incluyendo cualguier gasto

reembolsable aprobedo, hasta un méaximo de CUATRO MILLONES UN MIL

OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN DOLARES CON CATORCE CENTAVOS
($4.001.891.14).

Les gastos reembolsables deberan ser aprobades previamente por escrito por el
Departamento de Educacidn.

El| Departameanto no realizard ningdn pago en exceso de la cantidad dispuasta an esta
clausula, aungque el Contratizsta exceda la mizma, independientemente de las razonas
que pueda tener para dicho exceso.

18. FACTURACION:

\

a. Elportal del proveador es un sistema que recapila y se nutre del sistemna de registro
de asistencia digital del DEPR, entiéndase UKG, para el registro de asistencia y
facturacion el cual esta interconectado al sistema financiero del Departamento de
Educacion (SIFDE). El suplidor de los servicios contratados realizara su facturacion
mensual y/o quincenal sagun establezca con previa notificacién por escrito el Area
de Servicios Generales del Departamento de Educacidn. La facturacion se
realizara & través del mecanismo del portal del proveedor unido en interface al
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sisterna de informacién financiera del Departamento de Educacion (SIFDE). La
factura sers sometida mediante el Sistema de facturacion en Linea, segln el
procedimiento  establecido por el DEPR. El suplidor yio contratista sera
responsable de la veracidad y correccién de la informacién provista en la factura.
El suplidor y/o contratista sera responsable de hacer un registro de asistencia diario
nor cada escuela para propositos de validacion de las asistencias excepcionales y
reclamaciones a ser sometidas para facturacion a través del sistema de facturacion
del portal del proveedor. El suplidor y/o contratista certifica que se le ha entregadao
la documentacién y manual del usuario del Proveeder para el Uso del Sistema de
facturacién en Linea, Los suplidores y/o prestadores de servicios contratados
registrarian su facturacién mensual y/o quincenal previa notificacién por
escrito del departamento luego de realizado el servicio del mes que se
reclama no mas tardar de quince (15) dias del préxime mes que se reclama
en la factura. El DEPR procesara y emitira el pago en o antes del ditimo dia
del mes en que se reclamé y presentd la factura segun aqui dispuesto. Los
desembolsos al contratista y/o suplidor estaran sujetos a la aprobacidn yio
emisi6n de pagos por el “Third Party Fiduciary Agent".

b. Queda exprezamente consignado mediante el presente acuerdo gue sera el Area
de Servicios Generales del Departamento de Educacion la responsable en asignar
y cancelar los recursos asignados en todas y cada uno de |as escuelas y
dependencias del sistema plblico de educacién. Mo se recibird ni procesara
salicitud de pago y/o factura alguna por servicios que no hayan side previa y
expresamente autorizados por esta oficina mediante orden de compra y/o cualquiar
abligacién contractual para esos propositos.

c. El suplider, contratista o proveedor de servicios contratado sera responsable de
cumplir estrictamente al pie de la letra la directriz establecida en el incisc {A)
anterior. El suplidor, contratista o proveedor de servicios estara obligado en
someter las facturas dentro de los primeros quince (15) dias del mes siguiente al

cual se rindiercn los servicios. En la eventual ve el suplidor yo
E{ggggi@; de los servicios someta las _facturas para pago transcurridos
Eﬂ;ﬂ (40) dias a partir del altimo dia del mes en we se rinden los

el idor acepta gue el DEPR realizarg un tico a la

factur. I la reduccién de un cinco por ciento (5% nio de

la misma. De existir algin reclamo y/o ajuste por parte del suplidor del servicio por
alguna controversia en relacidn con alguna factura, éste tendra el plazo diez (10)
dias después de haber sometido la factura a la cual hace el reclamo. El reclame
ylo ajuste de factura se realizaré de manera digital a través del portal del proveedor.
El DEPR debera realizar sus mejores esfuerzos para la revisidn y aprobacion de
las facturas dentro del menor tiempo posible, De haber alguna discrepancia o error
en la factura, el DEPR sera responsable de notificarle al suplidor. Una vez se
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acuerde una comeccion en la factura, el DEPR debera aprobar la factura corregida
tan pronto sea sometida por el suplidor.

E| Departamento de Educacidn de Puerto Rico no realizara ningln pago en exceso
de |a cantidad dispussta por contrato, orden de compra ylo obligacion,
independientements de las razones que pueda tener para dicha exceso.

d. El suplidor, contratista o proveedor de servicios contratado sera responsable de
verificar la suficiencia de fondos asignados para cubrir la necesidad de recursos en
cada escuela de acuerdo con |a orden de compra destinada para el penodo escolar
fue se le esta contratando. En el caso gue el presupuesto asignado en |a orden de
compra no cubra la necesidad de recursos, el proveedor de servicios viene
cbligado a notificar inmediatamente al DEPR la insuficiencia de fondos para cubrir
la necesidad estimada, o, notificar la suspensian de los servicics por insuficiencia
de fondos al tarminarse la cantidad asignada.

e Sera responsabilidad del suplidor, contratista o proveedor de servicios contratado
la obligacidn continua de informar y suministrar &l DEPR la certificacion actualizada
de vigencia en el registro Unico de licitadores/ provesdores (RUL) que expide la
AL,

f.  El suplidor, contratista o proveedor de servicios contratade acepta y reconoce &l
deber de diligencia por velar que el DEPR cumpla con todas las formalidades
contractuales. Todo Servicio prestado por el Contratista sin un conirato valido,
firmado y vigente o su enmienda no serd pagado por @l Departamento v el
Contratista asumira la pérdida. Es deber y obligacion del Contratista exigire al
Departamento &l cumplimiento estricto de las formalidades contractuales antes de
prestar cualguier Servicio. Las resoluciones de pago o enmiendas retroactivas son
nulas e ilegales. Conforme & derecho y & las normas gue rigen |a contratacidn de
servicios con el gobierno, los comparecientes en este Contrato toman conocimianto
de gue no se prestara servicio alguno bajo este Confrato hasta tanto sea firmado
por ambas partes. Asi como tampoco podra exigirse ninguna prestacion o
contraprestacion objeto de este Contrato hasta tanto el mismo se haya presentado
para registro en la Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley Mum. 18
del 20 de octubre de 1875, segun enmendada De la misma forma, no se continuara
dando servicios bajo este Confrato a parfir de su fecha de expiracion, excepto que
a la fecha de expiracion exista ya una enmienda firmada por ambas partes. Mo se
pagaran servicios prestadeos en violacidn a esfa clausula, ya gue cualquier
funcionaric que solicite y acepte servicios de la otra parte en violacidn a esta
disposicion, lo esta haciendo sin autoridad legal alguna.,

g Segdn o establece el Titulo IIl. Articulo 3.2 (&) de la Ley 2-2018 el Contratista
incluira en cada factura que presente al Departamento la siguiente certificacion:
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“Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ningtn servidor publico de la entidad
gubernamental es parte o tiene interés en las ganancias o beneficios del producto
del contrato objefo de esta factura y de ser parfe o tener interés en las ganancias
o beneficios de los productos del confralo ha mediado una dispensa previa. Le
tnica consideracién para suministrar los blenes o senvicios objeto del contrato ha
sido el pago acordado con € representante auforizado de la entidad
gubermnamental. El importe de la factura es justo y comrecto. Los frabgjos se han
realizados, los producfos se han enfregados y los servicios se han preslado, y no
s han recibido pago por elos.

Previc a su pago, las facturas deberan ser debidamente certificadas por e
Secretario de Educacién o su representante autorizado. El Departamento no
realizara ningln pago en exceso de la cantidad dispuesta en esta clausula, aungue
el Contratista exceda la misma, independientemente de las razones que pueda
tener para dicho excaso

El mero hecho de que una de las partes no ejerza o exija algln derecho o
prerrogativa bajo este Contrato o no exija el cumplimiento estricto con una de sus
disposiciones no se entendera como una renuncia a reclamar o exigir sus derechos
o prerrogativas o el cumplimiento estricto de alguna disposicion de este Contrato
en ccasion futura.

19. OCHENTA POR CIENTO: La SEGUNDA PARTE (CONTRATISTA) se obliga a informar al

20.

DEPARTAMENTO cuando la facturacion por los servicios alcance el ochenta por clento
(80%) de la cuantia maxima establecida en este Contrate. De la SEGUNDA PARTE
entender que los servicios que faltan por prestar sobrepasaran el veinte por ciento (20%) de
la cuantia maxima restante establecido, solicitara, por escrito, v & DEFPARTAMENTO
evaluard, la necesidad de aumentar la cuantia del Contrato en atencion a los casos que se
encuentren asignados a la SEGUNDA PARTE. De no cumplirse con esta obligacion, &l
DEFARTAMENTO no serd responsable por el pago de aquellos servicios prestados en
exceso de la cuantia estipulada en este Contrato.

CIFRA DE CUENTA: El pago por concepto de los servicios prestados mediante este
contrato se efectuara con cargo a los fondos schoolwide para las escuslas participantes de
este programa y de fondos estatales para las escuelas modalidad no participantes, share v
para dependencias, para el afo fiscal 2026-2027 con cargo a las siguientes cifras de
cuentas:
PRIFAS: E2970-221-08100000-081-2027-SCHOOQLWIDE27
SIFDE: E2970-221-08100000-07F-2027-SCHOOLWIDE27A
PRIFAS: E2970-111-08100000-1008-07-2027
SIFDE: E2970-111-0214200-1008-07-2027
yio cualesquiera otras cifras de cuentas que puedan ser identificadas en el futuro para dichos
propdsitos. Los desembolsos por Servicios prestados y facturadeos bajo este Contrato estaran
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21.

22,

sujetos en todo momento a la disponibilidad de los fondos asignados y debidaments

cartificados,

Los desembolsos por Servicios prestados y facturados bajo este Contrato estaran sujetos
an todo momento a la disponibilidad de los fondos asignados y debidamente certificados.

CONTRATISTA INDEPENDIENTE: La relacién que las partes interesan crear bajo este
Contrato es aquella de principal y contratista independiente y nada de lo aqui expuesto tiene
el fin ni debe ser interpretado como gue crea una relacion de ninguna forma, clase o especie
tal como, pero sin limitacién a, una sociedad, empresa conjunta ¢ de patrono-empieado entre
&l Departamento v el Contratista.

El Contratista certifica que no recibe paga o compensacidn alguna por servicios regulares
prestados bajo nombramiento a otro departamento, organisme, dependencia, corporacion
publica o municipio del Gobierno del Estado Libre Asociade de Puerto Rico. Tambien
certifica que no es funcionario “ad honorem” de ninguna agencia ejecutiva.

E! Contratista actuard y prestara sus sernvicios en tode momento como contratista
independiente y convienen en gque ningune de los miembros, directores, oficiales,
representantes, agentes o socios de éste, asi como les que trabajan para éste, son
acreedores ante el Departamento de ningln beneficio marginal gue se conceden a
empleados pdblicos tales como los gue se conceden, sin limitacion, por conceplo de
vacacicnes, licencias por enfermedad, retire, bona de navidad, pdliza de responsabilidad
profesional ni seguro social.

. EMPLEADOS, AGENTES O SUBCONTRATISTAS: El DEPR =& reserva el derecho de

rechazar cualguier empleado o subcontratista del Contratista que no considere capacitado
o que nc cbserve las normas ¥ practicas de seguridad y comportamiento del Departamento.
El Contratista, a solicitud de!l Departamento, procedera inmediatamenta a remover al
empleado, agente o subcontratista objetado y a sustituido con otra persona,

USO DE SUBCONTRATISTAS: El Contratista no tiene ni posee el dereche a subcontratar
ninguna parte del ambito de servicios & ninguna persona, firma o a entidades relacionadas

con el Contratista, sin el congentimiento escrito del Departamento y @ menos que cumpla
con lo siguienta:

El Contratista realizara y proveera todos los Senvicios requendos por este Contrato, pero
tendra el derecho, una vez obtenga la aprobacion previa por escrito del Departamento, de

subcontratar parte del ambito de Servicio a cualguier persona, firma o enfidades
relacionadas con el Contratista.

El Contratista seguird siendo responsable y se compromete con el Departamento al

cumplimiento por parte de esas personas, firmas o entidades relacionadas (en conjunto
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25.

27.

denominados los “Subconfratistas”) con el Contratista de los deberes, obligacicnes,
responsabilidades y riesgos asumides por el Contratista, Si el Departamento confrontara
algin problema de cualguier indole con un subcontratista del Contratista, este serd removida
y relevado de trabajar bajo este Contrato por el Contratista inmediatamente.

El Contratista acepta que no incurrird en ninguna duplicacién de costos © gastos como
resultado de los subcontratos. En ningdn caso la aceptacién de un subcontrato releva al
Conftratista de ninguno de sus deberes, obligaciones, responsabilidades y riesgos bajo este
Cantrato y ante el Departamento.

El Contratista no padra contratar ni subcontratar peritos, ceder ni traspasar |05 servicios
objeto de este Contrato sin el consentimienta previo y por escrito del Departamento.

El Contratista reguerird de sus subcontratistas cumplimiento con todos los requisitos
(incluyende presentacion de certificaciones, representaciones y ofros) que se le requiaren al
Contratista bajo este Contrato. A solicitud del Departamento el Conftratista debera
presentarle evidencia de cumplimiento con este requisito.

INDEMNIZACION: El Contratista sera responsable por cualesguiera dafies y perjuicios
causados por el desempefio negligente o abandono de las obligaciones asumidas bajo este
Contrato v releva asi de cualquier obligacion y responsabilidad al Departamento, sus
empleados y funcionarios, en cualquiera reclamacion, pleito o demanda que se presente
relacionada, directa o indirectamente con este Contrato., Esta exoneracion y relevo s
interpretara de la forma més favorable para el Departamento & incluye el pago de cualquier

sentencia, penalidad o transaccion, asi como de litigio, intereses y honoraries de abogados,
si alguno.

En ninguna circunstancia el Departamento serd responsable de dafios a personas o a la
propiedad que sean el resultado de los actos del Contratista (y/o sus subcontratistas) en el
desempefio de sus obligaciones bajo este Contrato. E|l Contratista serd responsable por
todos los dafios que éste o su subcontratista cause al Departamento y a terceres durante la
prestacion de los Servicios objeto de este Contrato. El Contratista, por la presente, libera de
responsabilidad al Departamento de cualquier reclamacién de terceros basada en los actos
del Contratista bajo este Contrato. El Departamento podra retener cualquier pago al
Contratista con el proposito de compensarse por los danos

. CODIGO ANTICORRUPCION: E| Contratista se compromete a cumplir con |as disposiciones

del Cédigo Anticorrupcién de Puerto Rico, aprobado mediante la Ley Nimers 2 de 4 de
enera de 2018, Cualquier infraccién a las disposiciones de esta Ley podra ser procesada
civil vy administrativamente, segin sea el caso.

CONTRATISTA NO PUEDE PAUTAR LA POLITICA PUBLICA: E| Contratista no podra
alterar los procadimientos establecidos o tomar decisiones que afecten sustancialmenta la
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28.

29,

31.

32.

politica administrativa establecida por el Depattamento sin el previo consentimiento escrito
de ésta,

NO DISCRIMEN: El Contratista se compromete a no discriminar en la prestacion de estos
servicios por razones de indole politica, religiosa, de raza, condicion social, edad, sexc,
nacionalidad, condicion, impedimento fisico o mental o por ser victima o ser percibida como
victima de viclencia domeéstica, agresion sexual o acecho, por ser militar, exmilitar, servir o
haher servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicion de
veterano o por cualguier ofra causa discriminatoria. Igualmente, se compromete 2 asagurar
igual oportunidad en el empleo para personas con impedimentos de conformidad con las
leyes aplicables.

SEGURO SOCIAL: En virtud de la Ley Num. 243 de 10 de noviembre de 2008, Ley de
Politica Publica Sobre e Uso del Ndmero de Seguro Social como Verficacidn de
identificacion y ja Proteccion de su Confidencialidad, el Departamento se compromete a no
difundir, desplegar ni revelar el nimero de Segurc Social Federal utilizado para la
identificacian del Contratista para otros fines no permitidos por ley y a hacer llegible el

mismo, en caso de qgue se provea a alguna persona natural o juridica copia del presente
Caontrato.

PRECEDENCIA DE DOCUMENTOS. En caso de inconsistencias entre los términos de este

Contrato v los términos de cualquier anejo del mismo, prevalecerin, en lo aplicable los
términos de este Contrato.

INTRANSFERIBILIDAD: E=ste Contrato sera obligatorio y exclusive en beneficio de las
partes y sus sucesores y cesionarios. Ninguna de las partes podra ceder o transferir sus
derechos y obligaciones bajo el mismo, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra

parte y sujeto a los requerimientos que el Departamento estipule cuando se requiera su
consantimiento

ESTE CONTRATO NO ES UN CONTRATO DE ADHESION: El contratista certifica que
entrd a ser parte @n este contrato libre y voluntariamente y, que no ha sido coaccionado,
forzado o indebidameante influenciado o inducido a ser parte en este contrato. El contratista
certifica ademas que tiene vy ha usado su poder de negociacion en las negociaciones de este

Contrato. El contratista expresamente reconoce que este confrato no ez un contrato de
adhesion.

- NO RENUNCIA (NON-WAIVER). E|l mera hacho de que una de las partes no ejerza o exija

algln deracho o prerragativa bajo este Contrato o no exija el cumplimiento astricto con una
de sus disposiciones no se entendera como una renuncia a reclamar o exigir sus derechos

0 prerrogativas o el cumplimiento estricto de alguna disposicion de este Contrato en ocasion
futura.
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34.

35,

36.

37.

38.

LEY APLICABLE ¥ FORQ: Este Confrato y todas las materias relacionadas con el mismo
seran interpretadas de conformidad con las Leyes de Puerto Rico. Cualquier accidn legal
gue se inicie en relacion con este Contrato sera radicada Unica y exclusivamente en el
Tribunal de Primera Instancia, Sala de San Juan, a la cual &l Contratista se somete
irrevocablemente.

ADQUISICIONES: Las adquisiciones de servicios y/o bienes a la cuales se hace referencia
en &l presente Contrato, si alguna, estin en conformidad con las disposiciones de la Parte
200 Sub - parte D, Secciones 200.317 a 200.326 (2 CFR 200317 a 200.328), segin
apliguen, asi coma por las exigencias dispuestas por las leyes y reglamentos federales y del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico aplicables.

DEVOLUCION DE FONDOS POR INCUMPLIMIENTO: El Departamenta padra requerir |a
devolucion de los fondos asignados, trasferides o pagados al contratista por incumplimiento
en la ejecucicn de este contrato de las normas establecidas en las leyes y/o reglamentos
estatales v federales aplicables al programa que proves los fondos.

EVALUACIONES / MONITORIAS: Las partes hardn los arreglos necesarios con el fin de
facilitar la visita de funcionaries, agentes o representantes del gobierno estatal o federal con

el proposito de asistir, monitorear o evaluar el desarrollo de los servicies en el presente
contrato.

NOTIFICACIONES: Toda notificacion requerida o permitida bajo las disposiciones de este
Contrato, se hara por escrito, @ menos que se disponga lo contrario, y s& entenderan comao
recibidas cuando se entreguen a cambio de un reclbo o en el tercer dia faborable del
depdsito en el correc mediante correo certificado, frangqueo prepagado, acuse de recibo, se
acepte o rechace, dirigido como se especifica a continuacian:

Al Departamento:
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO
Joanelly Maldonado Velazquez
Directora Ejecutiva
Area de Servicios Generales

maldonadovii@de pr.goy
F. 0. Box 190755

San Juan, Puerte Rico 00912-0750

Al Contratista:
XPERT'S, LLC.
eduardof@xpertsinc.com
P.O. Box 363062
San Juan, P.R. 00818-0759
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39, SEPARABILIDAD: Se estipula que las clausulas y condiciones de este Confratc son

41.

independientes y separadas entre si, y que |a nulidad declarada por tribunal com petente de
una o mas clausulas no afecta |a validez de las restantes, las cuales continuaran vigentes.

Politica de la Junta de Supervision y Administracién Financiera para Puerto Rico
{JSAF): De conformidad can la Seecién 204 () (2) de PROMESA, se informa al DEPR que
antes de proceder con el otorgamiento de este Contrato, es requisito que el mismo sea
aprobado por la JSAF. A tenor con la Politica de la JSAF sobre la revision de los contratos,
ésta revisara cualguier contrato que el Gobierno de Puerto Rico se proponga suscribir para
asegurar que se promuevan la competencia en el mercado y sean compatibles con el plan
fiscal aprobado.

Las adquisicicnes deben cumplir con los procedimientos y exigencias legales aplicables. A
tales efectos, las adguisiciones de los servicios objeto de este Contrate o efectuadas bajo
las disposiciones de este Contrato, si alguna, son realizadas conforme a las exigencias
digpuestas por las leyes y reglamentos federales aplicables, incluyendo con [as
disposiciones la Parte 200 Sub-parte D Secciones 200,318 a 200.327 (2 CFR 200.318 a
200.327), las que apliguen, asl como por las exigencias dispuestas por las leyes y
reglamentos federales y del Estade Libre Asociade de Puerto Rico aplicables. La
SEGLUNDA PARTE garantiza que |a ejecucion de este Contrato sera en cumplimiente de:

A. Remedios porin imi de Contrato
2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 {A)
En el caso de que la SEGUNDA PARTE no cumpla satisfactoriamente o no haya
cumplido con los termines v condiciones bajo este Acuerdo, la PRIMERA PARTE
puede, con treinta (30) dias calendario de notificacidn por escrito a la SEGUNDA
PARTE v. si la SEGUNDA PARTE no subsana, dentro de esos treinta (30) dias
calendario, gjercer uno 0 mas de los siguientes recursos, de forma concurrente o
consecutivaments:
1. Retener o suspender el pago de [a totalidad o parte de una solicitud de pago.
2. Exigir que la SEGUNDA FPARTE reembaolse a la PRIMERA PARTE cualquier
dinero utilizado para fines no elegibles bajo las leyes, normas v reglamentos
gue rigen el uso de estos fondos.
3. Emitir una advertencia por escrito para avisar gue se pueden tomar medidas
més serias si la situacion no se corrige.
4, Aconsejar a la SEGUMDA FPAETE gue suspenda, interrumpa o 52 abstenga
de incurrir en costos por cualguier actividad en cusstién; o
5. La bisgqueda de cualguiera de los recursos anteriores no impedira que la
FRIMERA PARTE persiga ningln otro derecho o recurso, gue de otro modo
pueda estar disponible bajo [a ley o an eguidad.

A menos que el Contrato disponga lo contrario, todas las reclamaciones,
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eontrademandas, disputas y otros asuntos en cuestion entre la PRIMERA PARTE y
la SEGUNDA PARTE que surjan de o estén relacionados con el Acuerda entre |as
partes, o el incumplimiento de este, que no puedan ser resueltos por y entre las
partes después de conferir de buena fe, seran decididos por un tribunal de
jurisdiccion competents de conformidad con la ley del Estade Libre Ascciado de
Puerto Rico. Si esta en un tribunal faderal, la sede sera en 2l Tribunal de Distrito de
los Estados Unides para el Distrite de Puerto Rico.

B. Cancelacién por Conveniencia
2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 (B)

La PRIMERA PARTE. mediante notificacién por escrita a la SEGUNDA PARTE,
puede cancelar este Acuerdo con o sin causa (por conveniencia), en su totalidad o
en parte, cuando la PRIMERA PARTE determine, a su entera discrecion, que obra
&n &l mejor interés pdblico.

Si este Contrato se cancela antes de que se complete el cumplimiento del Acusrds,
se pagara a la SEGUNDA PARTE solo por el trabajo realizado satisfactoriamente
para 2l cual se puedan justificar los costos y gua no axista un impedimento legal para
el pago. Dicho pago, sin embargo, no puede exceder una cantidad que sea el mismo
porcentaje del precio del Acuerdo gue la cantidad de trabajo satisfactoriamenta
completado es un porcentaje del trabajo total requerido por este Acuerdo. Todos los
trabajos en curso pasaran a ser propiedad de la PRIMERA PARTE y seran
entregados sin demora por la SEGUNDA PARTE.

de Aire Limpi Federal

ra el Control de la Contaminacion del Agua
s Ley de Aire Limpio

2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 (G)

42 U.5.C. T401-T671q.

La SEGUNDA PARTE se compromete a cumplir con todas las normas, drdenes o

reglamentos aplicables, requeridos por fa Ley de Aire Limpio, segun enmendada, 42
L.3.C. § 7401 et seq.

La SEGUNDA PARTE =ze compromete a reportar cualquier incumplimienta, v
entiende y acepta que, a su vez, que la PRIMERA PARTE reportara o garantizara la
adecuada notificacion zobre cualquier viclacidn a la ley, a la OMicina Regional
periinente de la Agencia para la Proteccidn Ambiental (EPA).

La SEGUMNDA PARTE se compromete a incluir estos reguisitos en cada
subcontratacién que exceda la cantidad de $150,000.00 en fondos, total o
parciaimente provenientes de asistencia federal a través de la PRIMERA PARTE.

+ Ley Federal para el Control de la Contaminacion del Agua
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33 US.C. 1251-1387

La SEGUNDA PARTE se compromete a seguir todas las normas, ordenes o
reglamentos aplicables, en cumplimiento con la Ley Federal de Control de |2
Contaminacion del Agua, segun enmendada, 33 U.5.C. 1251-1387,

La SEGUNDA PARTE sa compromete a reportar cualguier viclacion y entiende y
acepta que la PRIMERA PARTE, a su vez, reportard o garantizara la adecuada
notificacién a2 la Oficina Regional pertinenta de la Agencia para la proteccion
ambiental (EPA).

La SEGUNDA PARTE se compromete a incluir estos requisites en cada Subcontrato
que exceda $150,000.00 en fondos que en su totalidad o parcialmente provienen de
asistencia federal proporcionada por la PRIMERA PARTE

D. Exclusiony S [ Dabarment
2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 (H)
(Executive Orders 12548 and 12688)

La adjudicacion de un centrato no debe otorgarse a las partes que figuran en las
exclusiones de gobierno en el System for Award Management (SAM), da
conformidad con las directrices de la Office of Management and Budget's (OMB)
segun se dispone en 2 CFR 180 que implementa las Ordenas Ejecutivas 12549 (3
CFR parte 1986 Comp., p. 188) v 12689 (3 CFR parte 1888 Comp., p. 235,
“Debarment and Suspension™. SAM Exclusions contiene los nombres de las partes
inhabilitadas, suspendidas o excluidas de otro modo por los organismos, asi como
laz partes declaradas inslegibles.

De conformidad con la Regla Federal anterior, la SEGUNDA PARTE cerifica que,
durante la vigencia de este contrato, la SEGUNDA PARTE ni sus principales o
afiliadas estan actualmente inhabilitados, suspendidos, propuestos para
inhabiltacion, declarados inelegibles o excluidos voluntaramente de participar en la
asignacion de fondos o contratacion con fondos federales.

_ E. Anti-Cabildeo Byrd

;\ 2 CFR 200 Appendix |l to Part 200 ()

| 31 .5.C. § 1352, Segun Enmendada

La SEGUMDA PARTE reconoce que los contratiztas que soliciten o realicen una
licitacion para una asignacidn con un valor de $100,000.00 o mayor deben presentar
la certificacion requerida. Cada nivel de contratacién cerfificara ante el nivel anterior

que no ufilizara ni ha utilizade fondos federales asignados para pagar a personas u

organizaciones con &l fin de influenciar o intentar influir sobre un funcionario o

empleado de cualguier agencia, miembro del Congreso, funcionario o empleado del
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Congreso, o un empleado de un miembre del Congreso para obtener cualguier
contrato federal, subvencion o cualguier otra adjudicacion cubierta bajo &l 31 U.S.C.
§ 1352, Cada nivel también debe divuigar cualquier cabildec con fondos no federales
gue esté relacionado a la obtencion de cualquier adjudicacién federal. Dichas
divulgaciones e remitiran de nivel & nivel hasta el receptor oniginal quien, a U vez,
enviard la certificacion o cedificaciones a la agencia adjudicadora.

La SEGUNDA PARTE certifica que no utilizard ni ha utiizado fondos federales
asignados para pagar a ninguna persona u organizacidn por influir o intentar infiuir
an un funcionario o empleado de cualquier agencia, un miembro del Congreso,
funcionario o empleado del Congreso, o un empleado de un miembro del Congreso
en relacion con la obtencién de cualguier contrato federal, subvencion o cualquier
otra adjudicacion cublerta por 31 U.S.C, §1352. La SEGUNDA PARTE presenta |a
cortificacidn requerida que se acompaia y se hace formar parte del presante contrato
como Anejo |.

. Adguisicion de Materiales Recuperados

2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 (J)

Uszo de Materiales Reutilizables:

1. En la ejecucion de este contrato, la SEGUNDA PARTE hara uso maximo
de productos que contengan materiales recuperados que sean articulos
dezignados por la EPA, a menos que el producto no pueda ser adquirido

a, Competitivamente dentro de un plazo que permita cumplir con &l
calendario de ejecucidn del contrato;
b. cumpliendo los requisitos de ejecucion del contrato, o
€. A un precio razonable,
La informacion sobre este requisito, junto con |2 lista de articulos designados por la
EPA, esta disponible en la pagina web de la EFA sobre las Pautas de Adguisicidn
Imtegral,

https:fwww epa. govismmlcomprahansive-procurement-guidance-cpaproaram.

La SEGUNDA PARTE también se compromete a cumplir con todos los demas
requisitos aplicables del Articulo 6002 de la Ley de Eliminacion de Desechos Salidos.

G. Preferencias Domeésticas

2 CFR 200 Appendix Il to Part 200 (L)

Segln coresponda y en la medida en que sea compatible con la ley, la SEGUNDA
PARTE debera, en |a medida posible, proporcionar una preferencia para la compra,
adguisiciéon o uso de bienes, productos o materiales producidoz en los Estados
Unidos (incluidos, entre ofros, hierro, aluminio, acero, cemento y ofros productos
manufacturados). Los requisitos de esta seccidn deben incluirse en todos los
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acuerdos de subcontratistas

H. Acceso a Documentos

A

2 CFR §200.500

La PRIMERA PARTE sa reserva e derecho de verificar cualquier documento
relacionade a cada contrato, como medida para asegurar cumplimiento con el
requisite de auditorias federales, dispuestas en 2 C.F.R. 200.500, et seq.

1. La SEGUNDA PARTE se compromete a proporcionar la PRIMERA PARTE,
al Departamento de Educacion de los Estades Unidos, incluyende su
Inspector General, al Contralor de Puerto Rico, a la Oficina del Inspectar
General de Puero Rico, o & cualquiera de sus representantes autonzadoes,
acceso a cualguier libro, documento, papel v registro de la SEGUNDA
PARTE gue sea directamente pertinente a este contrato con el proposito de
realizar auditorias, inspecciones, extractos y transcripciones.,

2 La SEGUNDA PARTE acuerda permitir & cualquiera de las pares
antericres reproducir por cualguier medic © copiar exiractos ¥
transcripciones seglin sea razonablemente necesario.

3. trabajos relacionados seran proporcionarles a los entes mencionados en el
inciso nam. 1 de esta Seccién, acceso a obras de construccion u otros sitios

de trabajo relacionados con los trabajos que se estan completando bajo el
contrato,

4. Ningin lenguaje en este Acuerdo estd destinado a prohibir las auditorias,

monitorias o revisiones intemas por parte de los entes mencionades en el
inciso num. 1 de esta Seccion.

Ley de Reclamaciones Falsas
3MUBC §§3720-3733

La SEGUNDA PARTE acuerda cumplir con tedos los aspectos de la ley federal Falsa
Claims Act que, en general, prohibe: (i} a sabiendas presentar o hacer gque se
presente al Gobierno de los Estados Unidos una reclamacion falsa por page; (i)
hacer, usar o hacer que se haga ¢ use, a sablendas, un registro o declaracion falsa
para que el Gobiemo de los Estados Unidos pague o apruebe un reclamo falsa; (iii)
conspirar para defraudar al Gobierno de los Estados Unidos logrande que se permita
o pague un reclame falso; {iv) falsamente cedificar a los Estades Unidos el tipo o
cantidad de propledad a utilizar; (v) cerificar el recibo de propiedad en un documento
sin saber completamente que la informacion es verdadera; (vi) a sabiendas comprar
propiedad del Gobierno de los Estados Unidos a un funcionario no autorizado del
Gobierno de los Estados Unidos, v; (vil) hacer, usar 0 hacer gue s& haga o use a
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e

sabiendas una informacién falsa registro para evitar o disminuir una obligacién de
pagar o transmitir propiedad al Gobiemo de los Estados Unidos.

La SEGUNDA PARTE acuerda inciuir el lenguaje anterior en cada subcontrate bajo
este contrato, modificade solo para identificar al subcontratista que estara sujeto a
estas disposiciones.

. Remedios Administrativ Fraude y Declaraciones o lacionados

Falsos o Fraudulentos
3MUSC Cap. 38

La SEGUNDA PARTE reconoce que el 31 USC cap. 38 (Remedios Administratives

para Declaraciones v Reclamaciones Falsas) aplica a sus acciones bajo este
contrato.

La SEGUNDA PARTE certifica o afirma la veracidad y exactitud de cualquier
declaracién que haya hecho, haga, pueda hacer o haga que s& haga en relacion con
este contrato. La SEGUNDA PARTE acuerda incluir el lenguaje anterior en cada
subcontrato bajo este contrate, modificado solo para identfficar al subcontratista que
estard sujeto a estas disposiciones.

. Pasos Afirmatives Socioecondmicos para la Inclusion de Minorias v Sectores

Diverzos

En caso de subcontrataciones, la SEGUNDA FARTE debe tomar todos los pasos
identificados en el 2 CFR § 200.321(b)(1)-(5) para garantizar que negocios y de
grupos minoritarios, emprasas y negocios operados por mMujeres, y negocios
lacalizados en dreas con alta demanda laboral sean utilizados cuando sea posible.

. Enmiend lificacion d

La SEGUNDA PARTE, podra solicitar enmienda o modificacién del Contrato, pera
no podra proceder con dicho cambio, hasta que la PRIMERA PARTE autorice al
mismo. Si la modificacion solicitada tiena un efecto sustancial sobre el costa, tiempo,
o alcance de trabajo, la PRIMERA PARTE se reserva el derecho de someter la
adquisicion del bien, obra o servicio a8 un nuevo proceso competitivo, @ menos que
medie una justificacion gue permita una adguisicion no-competitiva, dentro de los
meacanismas permitidos en la reglamentacion federal. Toda enmisnda o modificacion
al mismao debera constar por escrito y estar firmada por todas |as partes.

M. Cumplimiento con Leyes, Reglamentos v Ordenes Ejecutivas del Ambito
Federal

La SEGUNDA PARTE cumplird con todas lag leves federales, regulaciones, drdenes
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ejecutivas, politicas, procedimientos e interpretaciones de la Agencia Adjudicadera
de los Fondos Federales y del Departamento de Educacion.

N. Ausencia de Obligacion ierno Federal
El Gobiemne Federal no es parte en este contrato v no esta sujeto & cualquier
obligacion o responsabilidad de la PRIMERA PARTE, la SEGUNDA PARTE, o
cualquier otra parte con relacion a cualquier asunto resultante del Acuerdo.

TOTALIDAD DEL CONTRATO: Este Contrato constituye la totalidad del acuerdo entre las
partes con relacin a los servicios a ser prestados a tenor de éste. Cualquier enmienda a este
Contrate tendra gue ser hecha mediante un escrito firmade por ambas partes durante la vigencia
del Contrato, a tenor con las necesidades del Departamenta v sujeto a la disponibilidad de
fondos para la ejecucion de la enmienda.

EN TESTIMOMIO DE LO CUAL, LAS PARTES confratantes suscriben este Contrato
obligandose asi formalmente a cumplir con todas sus clausulas y condicionas

/ f
Leda’ Eliezer Ramos Parés
Sefratario

Departamento de Educacion
SSP: 680-43-3481 =3P 660-43-1824

0

POR DELEGACION EXPRESA:

Jullymar Octtaviani Vega
Subsecretaria de Administracion
Departaments de Educacian

SOMETIDO POR:

N

T
Joa-qg[i: Maldenado Velazguez

Directora Ejecutiva
Area de Senyicio® Generales

s Ledo, Inving E. Otero Narvaez
- DEPR
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“BYRD ANTI-LOBBYING AMENDMENT CERTIFICATION”
(To be submitted with each bid or offer exceeding $100,000)

The undersigned, Alberto J. Gonzalez, certifies, to the best of his or her knowledge, that:

1. No Federal appropriated funds have been paid or will be paid, by or on behalf of the
undersigned, fo any person for influencing or attempting to influence an officer or
employee of an agency, a Member of Congress, an officer or employee of Congress,
or an employee of a Member of Congress in connection with the awarding of any
Federal contract, the making of any Federal grant, the making of any Federal loan, the
entering into of any cooperative agreement, and the extension, continuation, renewal,
amendment, or modification of any Federal contract, grant, loan, or cooperative
agreement.

2. If any funds other than Federal appropriated funds have been paid or will be paid to
any person for influencing or attempting to influence an officer or employee of any
agency, a Member of Congress, an officer or employee of Congress, or an employee
of a Member of Congress in connection with this Federal contract, grant, loan, or
cooperative agreement, the undersigned shall complete and submit Standard Form -
LLL, “Disclosure Form to Report Lobbying,” in accordance with its instructions.

3. The undersigned shall require that the language of this certification be included in the
award documents for all subawards at all fiers (including subcontracts, subgrants, and
confracts under grants, loans, and cooperative agreements) and that all subrecipients
shall certify and disclose accordingly.

This certification is a material representation of fact upon which reliance was placed when
this fransaction was made or entered into. Submission of this certification is a prerequisite
for making or entering into this transaction imposed by 31, U.S.C. § 1352 (as amended
by the Lobbying Disclosure Act of 1995). Any person who fails to file the required
certification shall be subject to a civil penalty of not less than $10,000 and not more than
$100,000 for each such failure.

The Contractor, Xpert’s LLC certifies or affirms the truthfulness and accuracy of each
statement of its certification and disclosure, if any. In addition, the Contractor understands
and agrees that the provisions of 31 U.S.C. § 3801 et seq., apply to this certification and
disclosure, if any.

——

Signature of Contractor’s Authorized Official

Alberto J. Gonzélez, President
Name and Title of Contractor’'s Authorized Official




RESUMEN EJECTUTIVO
XPERT'S, LLC.
JULIO A SEPTIEMBRE

FY2027
Row Labels Sum of JULIO Sum of AGOSTO Sum of SEPTIEMBRE 3 Iq_ti_
_ XPERT  $580,974.34  $1,710,458.40 $1,710,458.40 $4,001,891.14
111 $239,526.74 $276,378.48 $276,378.48 $792,283.70
221 $341,447.60 $1,434,079.92 $1,434,079.92 $3,209,607.44

¢ OM3ANY
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42176 3OSE GAUTIER BEMITEZ 47 FinE| 2
47247 LUIS MUSOZ RIVERA IF 164 2
HPFSS OLGA MAS RAMIREZ 19 i 2
4TIET  MANUEL A BARRETD 34 FrL] 2
ATIE] MARLAHD RIERA FALMER . 105 z
43350  RAFAEL MARTINET NADSL 15 162 z
44545  MAREA DOLOSES FARIA i 123 2
44560  CROEM i) b 2
44842  MARIA LUISA ARCELEY L B 2
45955  ELPIDID B RIVERA an 266 2
47084  ESTEBAMN ROSADD BAET 41 0 2
A7571  ELVIRA RUPERTOOLILES LE 14% 2
AHZEE  ELMGEMICH MARLA DE HOSTOS [SUPERIDA) 114 Al i
4330  ESCUELA LIBRE O RA0SICA ¥ BELLA ARTES ERKFSTO RARAIS AHTOMINI £ i 2
47471 ADOLFD BARILOMIA & 10 2
AF5T]  CERROGOSDO MEDINA I 164 2
AITID TOMAAS VERA AYALA bl 131 z
ATEG JLAM DE D005 OUIRONES 13 264 z
47202 CLCHILLAS k| 181 2
45007 DR EFRAIN SANCHET HIDELED i £ 2
48334 MARCELING ADORIGUER 14 241 2
472894  SUPERIDR CATALINA MORALES FLORES " 1i%d 3
42911  CONEADD RODRIGLIET ] 1818 2
47945  MAMLIEL GOMZALET MELD 50 ATH 2
47662  MAMUEL GARCIA PEREZ [NUEVA) 1] Fi-1 2
42952 5. L. DAVID ANTORSIOREE CORDOVA ¥F 0 2
43018 JOSE B GAZTARABIDE 41 £ F 2
45393 ELANCA MALARET %6 BT 2
AB264  LUIS NEGROM LOPEZ 101 a9 £
q373 AUV GLEMAN £ 215 2
43757  GEORENA ALVARADD n 130 z
43271  BARTOLOME OE LAS CASAS n 117 z
43799 MARLANO ABRIL n 44 z
43307 HERMIMUAC. RAMIREZ F 1] 153 i
43315  LOLA ROORIGLUET OF THD 5 aFy 1
43373 HEMAY W. LOMGFELLO k] 1949 2
43358 5. UL FRAMCISCOD MAREA OLIRONES kT a1 2
43406 LALIRA RERCADD 50 314 i
#3505  AUREAFUENTES MENDEZ Ei] 10 i
43729 5. U BERMALDO MENDEZ AMENEZ 36 18 2
4375 5. 0L MAXIMING A SALAS k1] m 2
43752 5.1 CARMELD SERRAMD CLBAND i1 413 2
43794  mAMOH MARLL TORRES ] 439 2
48200 EMIIDSCHAROM RODRIGUEZ EH] 178 2
4EE05  EAMNESTINA MENDEZ 45 A&1 2
47126  FATRIA LATORRE &0 i51 3
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HPERT
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51696
L1693
L1694
51694
L1698
416.98
516,968
2698
51608
S16.98
51655
51658
L1698
51594
L1E93
£15.98
416.98
$16.98
416.98
416.08
51608
51698
51658
S16.5E
51698
41598
L1558
416,98
L1698
£16.98
416.98
416.98
$16.98
516.98
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516,98
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6.0
670,50
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SETOLIN
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SHTRI0
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SETR.20
579,20
$578.20
679,20
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S60.30
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ELT
S0
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S6T9.20
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e
51,008.80
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SE79.20
L e
679,00
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S670.30
FRRUE R
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$579.20
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$670.30
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SR ED

EER L
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L2ESR.b
L1ES2.64
FLES2E4
SLAS2EA
B2 EA
L8526
S AREEA
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Fd.B5E64
S1.B5.64
bESE G
LEE A
S1ES1.64
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SLESLG
SLASEEL
LSRG
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S ASEEA
34,1 TRSG
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S2.B51.64
5251649
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h2ESD .64
h1ESE G4
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LEES264
BLESE
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53,852 64
HLASEEA
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SLASEEA
S AGT B4
FERT R
52 R5L64
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5 2A51. 64
b2 HELL 6
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hEASE 64
hRAESL G4
4 108,86

L1A5 26
85244
bR LER S
3B 26
32852 649
5285164
S2BEL 64
b2 64
SRESI6
H2 RS0 64
prA L FR
L3 A5
5385254
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L2506
S0 TEA5
SRS G
SRE52.64
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b A EE
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2 P85
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S1LH5E 84
BSR4
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EFE W T AT
b SR 6
SLESEBY
SLESEG4
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SEES2 B4
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SLAS2EA
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MAYAGUEZ SAN SEBASTIAN 47907  MAANLEL MENDEZ LICIAGA 153 TER E|
MAYAGLEZ SAN SEDASTIAN ABIZS  AURDRA MENDEZ CHARMECD LS T 2
POMCE ADIUMTAS 5023%  HECTOR I BIVERA i L1 ki
POMEE ACHUMTAS 50352 DOMINGD MASSOL % 1045 z
PONCE ADRIMTAS 5arsd  10SE ERILIO LUGD 1] A40 3
PONCE AN TS 54551  RAFAEL APARICIO NMENED o 263 2
PONCE AN TAS SSEOf  JOSE B, BARCELD OUVER 1 i} 2
PONCE ADILUNTAS sE0dl  DOMINGO FIETRI RAZ 15 ELY] 1
PORCE COMN SD4a3 5. UL FUGENID MAZARIO SOTO 50 1% i
kL GOm0 SOMEE  RAMON FOSE DdvILA kL LN 2
BORCE Ll Y 50482 BERBARIM FRANELIN 52 i 2
FONOE COARD 50500 MOSE RAMOM RODAIGLIER 66 Ha 2
FONCE G0 50542  PURIFICACION RODRAGUET ad A 2
FONCE CORMO 50553 BEWIGHA | CARATIMI 4R a9 2
FUOMCE LMD 50609  RORUAN COLOM CORRER 45 20 2
FOMCE COAMD 54445  SUSAMNA RIVERA-MLUEVA % 154 7
POMCE COMD S5IE0 FLOREMCIO SANTIAGD b FL3 z
POMCE COAMD 56236 OSE FELIPE TAYAS (13 680 E
POMCE Cowao STEZE  HERMAINGD W. SANTAELLA 2 104 1
POMCE coaMo 58131 105 M. ESPADA ZAYAS &8 158 .
POMCE cowma SEME  SABMNO RIVERS BEARIOS L¥ 1% 2
POMCE GUANIEA, 0650 ELSAE COUTD ANNOMI 2 a5 i
POMCE LA R, SO740  AGRIPRNA SEDA i ] 2
FOMCE GUANRICA, 50757 JOSE RODRIGUET 5OTO AR FL 2
PORCE GANRECA, 0773 LUIS MURDE RIVERA L Er | 2
PORCE GARARICA 5071 RABGLIEYES Il i 6 2
FOMCE GUIANICA 50799 MARIA L MODOUGALL it 155 2
PORCE GUANICA 57620  AUREA QUILES CLAUDIO 56 a9 2
FONCE GUATANRLLA 51177 HIPALITO GARClE ] 10 z
FONCE GLIRTAMILLA 51185  ARTSTIDES CALES QUEROS &7 04 ¥
FONCE GLIATAMILLA 5128  HERMIMID ARZOLA EMBEANLIELLY M 145 ¥
FONCE GLIAYANILLA 51334  DALILA TORRES b ] 1149 1
FONCE LY ANILLA 57175 ASUWCION ADDRIGLEZ DE SALA a9 A5 1
FOMCE GLUAYANILLA 58184  GLORLA MARLL BORRERD OLIVERAS 47 an7 1
POMCE MYLITA 51342 ANGEHLCA TORD (WUEVA] i iRz 1
FOMCE MAYLFEA 51375 MIGUEL A. SASTRE OLIVER M 127 2
FONCE MYLFTA, 51433 5 UL MEMESO . CAMMLES i 141 2
FOMCE MAYLRYA, 51441 5. UL ANTONID ROMERD MURIZ i 17} |
FOMCE MYLFYA, 51458 5. UL ANTONIA SERRAND GOMIALEZ air 145 |
POMCE MUY, 51482  SAM PATRICID b1 T 2
POMCE MR, S4GID  JOSEFMA LEGH ZAYAS Al 55 |
POMNCE MU, sE594  ADRMAW TORRES TOAAES 1037 i 2
POMCE PSS AT 51831  FELPE COLOH Dlaz o ¥ i}
PONCE TUANA DHAZ 51656 BAUTHERFOAD B. HAYES g 129 2
POMCE TUANA DIAZ 51696 LUIS LLORENS TORRES 51 A80 2
POMCE JUANA DHAZ 51706 MAMUEL FERMANDEZ |UNCOS 52 o ]
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EFERT
AFERT
XFERT
EFERT
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51698
41693
$16.98
L1698
£16.98
416.98
416.98
316,98
51688
S16.98
S1658
51658
51693
41598
£15.98
515,98
£15.98
416.98
416.98
416.98
$16.88
516.98
41658
$16.58
51658
41658
41693
416,598
415.98
£15.98
£16.98
416.08
416.98
$16.98
416.98
$16.98
516,98
S16.58
51698
51658
51658
$16.58
1694
416598
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416,98
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51,008.R0
670,50
SEFNID
SAT0LI0
P00
SETRLI0
SETI0
SETRLI0
L5T9.20
SET.2
£670.30
SE79.20
S679.20
60,30
670,30
567010
FLEL R
ARG EH
SETLIN
BTN
L6720
L5720
TR0
9.0
$679.20
57020
SET0.20
S679.30
6700
670,00
a6790.30
#0700
SEPLIN
abTRID
SEFILI0
LETLIN
672,20
LETRI0
L579.20
S579.20
£1,098.0
S679.20
ELLELY
670,30
SE70.30
67020

54, 178,96
SRES2E4
L1264
SLES1.64
BEAG2E4
S1LA52.64
AT EA
FA52 84
52,A52E4
S2.A5F 64
52,851.64
2,B5164
Sa.RELGA
SLESLGA
L1E50.64
L1ES164
SLESL64
54,270,956
BLAGREA
w5264
SRR EA
52,526
S A5FEA
S2.ASEEA
S3.A5T.64
B3 BET64
L2.B5164
L2B51.64
LLESLEA
S1E52.64
S1.852.64
BLESD B4
S1.852.64
HL.8592.64
5285264
385284
2,057 &4
#8526
25764
52,A5E E4
54, 27E 96
52.B5FEA

SO0
G2.R51.64
5265164
H.B51.64

40,27R.96
5285264
52,5164
53,852 64
52,850 64
§2E5164
43,852 64
53,852 64
L1,85264
43,85254
42,852 64
42,852 64
52,852 64
52,852 64
5285264
42 HS1.64
42, B51 64
54,77R96
§2H52.64
£2,852,64
§7,852,64
52,852,564
52,852, 64
42,852,654
52,852.64
52,852 54
53,052 64
52,052 64
52,5264
52,5264
52,A52 4
52,852 64
§2,R52.64
§2.R51.64
§2,852.54
§2,852.64
§2,852,64
52,852,64
63,492.64
53,852.64
54,178.06
$2,852.64

40,00
42,852, 64
285264
S2,85264
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FONCE
FONCE
FONCE
FOMNCE
PONCE
FORCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE

JUAK, DLAT
SN, DT
FUAN DIAT
NN iR
JUIh DI
JURKE DIAZ
TUIASA THAZ
JUasA DIAT
PESUELAS
PESUELAS
FERUELAS
PEMUELAS
FERUELAS
FERLELAS
PEFAUELAS
FOMCE
FONCE
POMCE
POMCE
POMCE

5173
21797
55731

a9
STHIT
5817
SH25%
S1HLE
S1HFO
KR E
5104
SE4TS
EEErE S
L bl
53050
SH0Ea
Lrd ft
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53183
53235
53258

53357
52365
52514
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52555
52571
52hzZ1
S2LER
e ]
S8R4T
SETER

Shdh
SO

55423
L |

Sh100
s ]
532

LLIS BARAOZ MASi

5. U, ZOILC GRALCIA

TUAN SERAPID MANGLIAL

DF. PEL®O ALBITU CAMPOS
CARMEN BELEW VEIGA

DR RAANIMD DOROSD SANCHER
FEDRD COLON SAMTIAGD
FHANCISCO FRADD FICART
WEBSTER

RAFAEL IRIZARRY RIVERA

5. LI JORGE LUACAS WALDIVIESD
RAMOH PEEEZ PURICELL
INTERMEDEA TALLABDW ALTA
MBGLIEL GONZALEZ BALIZA
POBEFA VELEZ BALILA [5LIPESIOR LRBAKAY
FERMAMDO L. MALAVE OLIVERAS
DR, JOSE C. BARBOSA

ECUARDO HEUBANMN GANDIA
HEMETERIO COLOM

JUAN MOSEL CAMPOS [MUSICA]
CAPITANEID

IAIMIE L DREW

JUAN CUEVAS ABOY

UK SERAALLES {SUPERIOR)
ABRAMAN LINOOLN

LUACY GRILLASCA

POMNCE HBGH SCHOOL

Of. RAFAEL FLLALS

RAMOH MaRIR

ROCHILRD DEL WALLE

ISMAEL MALDORADD LTGARD
DR, FoLA

BEANARTHMO CORDERD BERMARD
LIBRADC HET

ERMESTO RARIDTS AN TORNESY
JOSEFING BOYA

HERMINIA GARCTA

ANDAES GRILLASCA, SALAS
JULIEY ALYARADC TRIOOCHE
ANGELA CORDERD BERNARD
ANTONIO BAOL

L08R |1SOLIA FERRE

LLAMICHS DEL SUR

MANUEL GONZALEZ PATO
IARTANES OF PONCE

SUPERIOR 1ARDINES DE PONCE
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XPERT
RPERT
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EPERT
KPERT

XFERT
EFERT
EFERT
EFERT
EFERT
EPERT
XPERT
KPERT
RPERT

£16.98
416,98
516.98
51698
51698
51698
$16.98
51698
L1658
L1698
L1598
415,98
416.98
416.98
416.98
316.98
516.98
516.08
516.88
516.88
516.98
51698
§1658
L1552
$1698
L1658
L1658
S16.98
L16.98
416.98
416.98
416.98
416.98
416.98
516.98
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$16.98
516.98
516.88
$16.98
$16.98
$16.98
S16.98
51698
L1658
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SETS.20
S573.20
$575.20
579,20
$579.20
$679.20
5679.20
5679.20
567930
SETOI0
SETID
L6790
SETEID
L5790
5101880
S6TRI0
LE79.20
57920
$E79.20
367,20
3679.20
S6710.20
3679.20
567020
SE70.20
$679.20
467050
S670.30
56700
LETIIO
SETAID
L6720
4135840
LET9.20
451920
LETR.ID
579,20
457920
457920
3679.20
467920
$E79.20
367030
3679.20
367920
$679.20

L3 5064
4785264
4385264
42,8525
42,5254
$3,852.84
52,852 84
§2,B52.64
52,5264
$2,R52.64
42,B52.64
52.E51A4
L2ESLE4
L7 E50.64
L4 77096
L7 551 64
41 852,64
4185264
41,650,564
37,852.54
42,852.54
52,52 54
52,B52.54
52,852 54
51,052 E4
42,B52.E4
43,B5164
52,E51.64
§2,B51.64
43,857 64
£1,E52.64
47 E52.64
45 705,28
47 E52.64
47,552 64
225264
47 55264
47 85264
41.853.64
52,852.64
42,857 54
$21,852.64
57,8525
52,5254
52,5264
52,5254

S3.B5IE4
S2.BILEA
43 E51.64
3 55164
7 551,64
41.552.64
47 85264
42,852.64
4285264
52,852 64
52,852.54
52,85254
52,8526
§2,B5254
44,7TESE
52,B5164
4$2,E5164
43 BS16A
L2.ESLEA
4755264
4385264
4785064
47.552.64
43.852.64
4285264
42,852.64
42.857.64
42,5264
52,852.54
52,5254
52,5254
52,5254
45,7528
52,52 E4
52,BETE4
$2,B52E4
52,BEEEA
$2,852.64
52.E51.64
52,E52.64
L3 85264
$2,E51.64
L3 BSR4
4285264
43 E52.64
4155164
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FOMCE
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POMCE
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IPONCE
PONCE
PONCE
FONCE
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FOHCE
PONCE
POMNCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PONCE
FORCE

PFORCE
FORCE

FeRCE

PFONCE
FONCE
PONCE
PONCE
PONCE
PFONCE
PONCE
PONCE
PONCE
POINCE
PONCE
PONCE
PORCE

POMCE
PORCE

SANTA IEABEL
SANTA IEAHEL
SANTA AZEL
SHNTA SABEL
SHNTATSABEL
LUITUASDD
LITUAD
LT
LTUADT
UTUADD
UTUADD
UTLADD
UTLADD
UTLADD
UTLADD
UTLADD
UTLADO
WILLALBA
WILLALBA
VILLELHA,
WILLALBA,
WILLALBA,
VILLALBA
WILLALRA,
WILLALBA
WILLALBEA
TALCD
FAUCD
FRUCO
FAUCD
FALCD
FALICD
]
FALICD
YALICC
YALICO
YALICO
YALICDH
YALCO

B

EE4An
5708
E7026
37299
53562
ST6ZE
58511
52044
SERE5
S300
LE-nct: 3
5Ti0a
13151
13318
13326
13334
§3387
HEER
13301
13435
14373
161
17
17253
53140
53356
EA452
54362
58077
SELED
58263
58405
58503
53330
53383
53470
53512
53579
53503

Lied6
53702
53744

£I000
5733l

ELIGEKIC LE COMPTE RERITER
KUREA E, RIVERA COLLATO
SAMTA TERESATA

DR. FEDRD ALBIZL CAMPOS
FLAM SERIRALLES [BMTERMAFIHA)
RELLAS ARTES DF POMCE

LILA MARLA MERCEDES MAYORAL
MARTIN G. BEUMAMAGH
ANAVAULDEILILY [IALICA]
BMANRIEL MARTIMN FACINSERRATE
FEORD MELEHDE? SANTIAGD
ELWIRA M, COLON

FRAMCISCO RAMKDS SANCHER
JOSE VIRCARRONDD

FEAMCISCO HIRDAN

5. L. MARTA LAFOMTAMNE
ANTORN D TULLE TORRES
INOCERCRD MONTERD
RERMARDD GOSFALER COLON
LLIES BALIFICIE RV ERA,

MAELY LRERTAD GORMEZ

ILICETH &, ¥IFAS

Of EFRAIM GONZALET TEIERA
SUPEROS SOCACIONAL

5, WL HATRLOD

FRAMCISOD 2AFAT SARTANSA
ISHHEL ALVARADC ALVARLDO
[CROEY] ESPECLALIZADA FN CRENCIAS ¥ MATERATICNS
MRS L TORRES CORLdM
LYESMDER ROARERCD TERRY
DAMIEL SERRAMD RIVERS
RARACOIN LEOPEZ BERRIOS
CRISTINA [AMADE] MARTIMET MARTINEZ
ALMACIGD ALTO N

ARTURD LLUBERAS

ERMESTO RAADS ANTOMSNE

L5 MURDZ RIVERA
LIRS & FERRE AGUAYD

ELWMRA VICENTE

LEMA M. FRAMCESCH - RURAS KM 2.5
5. UL MABE CASTARSER

SANTIAGD MEGROMI

EEMICIA VELET

SUREROR DCLIPACSOIRAL Y TECHICA IF YAUCD
MISE OMOFRE TORRES

INES MAELA BENDOTA
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FEN
221
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121
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i
Fra
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44
FF ]
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EEd |
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+E1
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FEI]
i
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FEL
FFH]
1
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21
i
2
i
n
Ll
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Frid
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FFH
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EEL
FFS|
FES |
31
1
F ¥4
B
EEL]
L

£16.94
$16.98
%16.98
516.98
51658
slhsE
slhs5E
1658
s16.94
S16G.94
1698
1608
51698
51698
slhas
sln5E
S1h5E
S1d5E
H16.58
#1694
L16.04
F16.98
#16.98
51698
H16.98
F16.58
hibag
51698
slbse
51658
sl658
1658
51658
#16.98
#1698
$16.08
FlG08
F16.88
S16.98
S16.498
1698
S1b4E
S1b 58
S165E
S1b5E
S1b5E

L T R S R N . TN S S SURY SN SO S SR T T T TR TR L

£579.20
3579.20
4679.70
$679.20
S67I0
SETOI0
SGTII0
567920
LET9.20
$679.20
579,20
479,20
367920
367920
5679.00
S679.20
56790
SETIID
SETAI0
5679.20
LET3.20
457T9.20
£679.20
£579.20
4679.20
$679.20
467930
567930
S670.10
567920
SETII0
SBT9I0
SETI.I0
$679.20
SE73.20
467320
679,20
£579.20
£579.20
4579.20
4679.20
467920
$679.70
41,0180
567920
$G79.20

52,51 54
$2,B52.64
S2EE2E4
53 E31.64
47 552.64
L3 55064
47, B50.64
41,B52.64
42,852.64
52,852 54
52,5254
52,852 &4
S2.BELE4
§2,H52.64
43 85264
4755264
47 55264
£1852.64
41,852 64
32,852.54
42,852.64
52,5254
52,5254
53,857 54
52,057 E4
52,B52.64
L2,E51 64
57.E52.64
$3,851.64
L3 552,64
L1 551,64
%1,852.64
41,852 64
42,352 54
52,852.54
52,5254
$2,B52 54
52,5254
42,852 64
42,B5Z 64
43,E52.64
53.BSLEA
§2,E52.64
44, ITE.96
43 ES2.54
$1 55264

52.RRE6E
S2E5D.54
£2E52.64
SLESDE
£2,852.64
$23.85064
3285264
53,85284
§2,A5254
52,A5764
52,A5ZE4
53,REIE4
52,EEIR4
S2,ES0.64
SZESDEH
HEE52.64
LrEsle
185264
5385264
33,852.64
5285254
52,8524
52,857 64
§3,H52EA
52.BS1E4
S2.B52.64
SRESREY
LELESLAY
SrESLE4
L1526
L2ES2.64
L1LE52.64
£2.857.64
32,852.64
52,8524
32,85354
5285264
S2ASEE4
§3,AERE4
51,RSE A4
§2,B5164
S2BELG4
SRESDE4
S8 ITRAR
SLESLE4
BLESLEL



PONCE
PORCE

SAN BMH
CAGLAS
CAGLAS
CAGUAS
CAGLAS
CAGLAS
CHGURE
CAGURS
HUKMACAD
HURMACAL
HsACAL
HUACAD
HUSIACAD
HIAACAD
HUSACAD
WA
MATAUES
MATAUET
AATAGUEE
RAATAGUEE
MAAFAGUIET
BAAFAGLIEE
BAAFAGLIED

FOMCE
POMCE
SAN UM
SAN JUIAN

TALICO
YA
WIVEL CEMTRAL

CAYEY
GLIAYARIA
GUAYARA
CAROVANAT
FAJARED
HUBACAT
HusaCAD
HUSACAD
HisdRCAD
LAS PEDRAS
AGUADA
MAVATEE
MATSJUER
MATARIER
MATAGLIEE
MAFAIRIET
MAFAGLIEE
AN GERMAN
FOMCE
FONTE
FONCE

PO CE
POMCE

MIVEL CENTRAL
MIVEL CENTRAL

=,

a0
$4005
LEA L L ki)
i dd 0
LA LLE ]
e e ]
0 L 0
44 300
(2144300
B 144300
144 3100
012144200
0144200
LES RRFILY
OE144 200
QF140 200
DFIAAX0
LERELELY
O idd 10
O idd hd
Qiad g
G iad o
O3 idd T
EFREL I 1]
03 144 300
(144 200
(144304
03144200
44300
(2144200
214420
LR L

PROFESOEA LLTSA MONSEG LR W LER
LOATEA CORDERD DEL BOSARD
SLPERVISO®ES

AR OO BACTIVO CAGLIAS
CEMTRO SERYRCRD ELNACACION ESPECRAL
REGIIH EDLICATIVA

BRIGADAS [SPECIALES

ALMACEN BMIGLIEL MELENDER
REGRN CER CAGUIAS

OREP VERICULOS

QFICING DISTAITC

EMTID EDUCACION LSPECIAL
BEGION EDUCATRN DE HUsAACRD
CIMER

CIAEP W EMICILECTS

BRGNS CIPECIALES

CEMTRO DRUCACION ESPEOAL
CEMTRO DDUCACION ESPECIAL
REGICIN EDUCATIVA MAYAGLIEE
ORSER PARYAGLIEE
CEMTERO I ANCHIVOS

CENTED EDCACION ESPECIAL
OPAEP WEHICLILOS

IRIGADAS ESPECIALES

CERTRD EQUBCACION [3PECIAL
CENTD OE ARCHIOS

QIRE POMCE PSS TITUTO TECHOLOGICE:
CENTRO DE EDUCACION FSPECUAL
QMEP VEHRCULOS

BRHRADAS EXRECIALES
SLPEEWSORES

AREAS WERDES

DESGLOSE POR LOCALIDND

R N LR

KPEET'S, LLC.

JLI - SEPTIEMBRE

LR nF

119
175

LaT
L
330

1085

529
421
FCE]
183
265
150
155
a1l

LHEE

57

E&?
419
139
189
425
120
15z
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EaC
(38
ESC
LEP
DEP
DEP

DEPR
DER
DER

DEP
LEP
CEP
CEP
DEP
DEP

OEP
DEPR
DEP
DEP
DEF

DEF
CER
CEP
CEP
CEP
DEP

Erl
Frl
i1
111
111
111
111
111
i1i
m
1m
1t
i1
i1
111
114
111
1ii
111
111
114
1
i
(R
i1l
il
(H )
111
111
111
111
111

AFERT
HPERAT
HPERT
HPERT
KPERT
KPERT
KPERT
EPERT
ERERT
AEERT
EFERT
APERT
APERT
KPERT
KPERT
KPERT
KPERT
KPERT
EPERT
EPERT
FERT
APERT
APERT
APEAT
APERT
KPERT
4PERT
XPERT
KPERT
KPERT
KPERT
EPERT

1658
51654
§19.45
L1604
6,88
16,08
316,08
16:98
bR
1658
SibsE
51654
H16.54
S16.58
H6.0a
S16.98
HiG08
$16.098
51698
Fi6RE
S65E
SibSE
S165%
S84
S16.596
b16.54
516,90
S16.98
#1698
16,808
045
FEI T E
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SLra0
56320
50.530.50
STEL0.80
5195270
55850810
G372 B05 18
2150540
21,9520
L3R L ]
S1.95270
S1.95E M
S7.810.80
519827
4145270
537 505 30
51,952,700
53,505 40
£31,505 40
£1,5950T0
41,9520
£3,905.40
S1,95270
53280530
51,9570
5195070
S15631.60
5195270
5195270
G 0535
S 162,90
£3,700.50

42550 64
L2 ESI G
440,028.10
57,1310
51,782.90
45,348.70
429.952.72
53,505 80
$1, 74250
%1,TE2.90
%1, 7E2.50
4178250
713160
51,782.90
41,782,590
§29.952.72
51,7820
43,505.80
%3,565.20
51,THI S0
5178150
£3,565.80
41, 7ELS0
EXEEm2 T2
S1,722.00
$1,782.90
414,263.20
51,782.90
5178290
52995272
45, 71830
§7,813.00

4285254
42,051 64
$40,028.40
5713160
51,782.90
45,3570
57995272
43, 565,60
41,782,850
%1,782.80
41,78Z50
41,78250
3713160
51,7RZ50
41,78150
$29,851.72
§1.7AL90
43,565.80
43,565.80
51,782,590
41,782.90
43 55580
41,782.90
419,552.72
$1,782.50
41,7HZ.50
414,262.20
51,7HZ50
4§1,7HZ.90
$29,952.72
55,1230
57413.00





