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HC Eemvallei 

Rolomschrijving Commissie lid / vrijwilliger 
HC Eemvallei 

COMMISSIE: Vrijwilligers coordinatior 
GEMIDDELD AANTAL 
UREN PER WEEK 

3 TAAK: Commissielid 

HUIDIGE STATUS vacature 
 
Het bestuur wordt bijgestaan door verschillende commissies met enthousiaste leden en ouders van 
leden. De commissies zijn een belangrijk onderdeel van de organisatie van de club. 
 

Wat doet de commissie - Doel van de commissie: 
Het coördineren van het vrijwilligerswerk binnen de stichting/vereniging 
Het betrekken/werven/behouden van de vrijwilligers 
 

Functieprofiel - Doel van de functie: 

De vrijwilligerscommissie is verbonden met het bestuur via de secretaris en vervult een belangrijke taak: 
het uitvoeren van het vrijwilligersbeleid 
 

Functieomschrijving - Taken en verantwoordelijkheden: 

● Het vinden van vrijwilligers voor de openstaande functies 
● Het stimuleren van de vrijwilligersbetrokkenheid 
● Het verder ontwikkelen en uitvoeren van het vrijwilligersbeleid 
● Het regelmatig vergelijken van het vrijwilligersbeleid met de uitvoering in de praktijk en doen van 
   voorstellen tot bijstelling van het beleid en het uitvoeren van de bijstellingen 
● Adviseert het bestuur en commissies over het vrijwilligersbeleid 
● Stelt taak en functieomschrijvingen jaarlijks bij, in overleg met het bestuur 
● Communicatie met de Eemvallei organisatie, zodat er optimaal wordt samengewerkt 
● Zorgen voor ruime waardering en aandacht voor de vrijwilligers 
● Invulling van ‘lief en leed’ door een kaartje/bloemetje waar gepast 
 
 

Benodigde competenties (vaardigheden en houding) 
● Ervaring met het werken met vrijwilligers 
● Analytisch en beleidsmatig kunnen denken (visie en vrijwilligersbeleid verder ontwikkelen) 
● Zelfstandig kunnen werken (prioriteiten bepalen, leiding geven, overleggen, problemen oplossen, 
keuzes maken) 
● Goede sociale vaardigheden en kunnen verbinden, enthousiasmeren 
 

CONTACT INFORMATIE BIJ INTERESSE: 
• Secretariaat@hceemvallei.nl 
• Vrijwilligers@hceemvallei.nl 

 


