QUESTIONS POUR AIDER A FAIRE UN DISCERNEMENT
CONCERNANT L’AVENIR DE LA PAROISSE ET/OU DE NOS
EDIFICES.

Ces questions sont présentées a titre d’aide et de soutien pour favoriser
I’échange et la réflexion au sein d’une assemblée de fabrique ou d’une
équipe pastorale. Elles ne sont pas écrites en ordre d’importance, et ne sont
pas exhaustives non plus.

Le but est d’en arriver a une réflexion lucide et pleine de sagesse, qui évite
le piege de se laisser emporter par trop d’émotions quand vient le moment de

réfléchir a I’avenir de la paroisse.

Un autre objectif : ne pas perdre de vue la premiére vocation d’une paroisse :
faire connaitre et aimer le Christ.

1. Quel est I’¢état des finances depuis les 5 dernieres années ?
Connaissez-vous des années avec des déficits sur une base régulicre
(déficits chroniques) ?

2. Si oui, est-ce que ca veut dire que la paroisse se dirige vers des coffres
vides ? Voyez-vous d’autres alternatives que de vider simplement les
coffres ?

3. Les dernieres activités de financement remontent a quand ?

4. Qu’est-ce qui freine la mise en ceuvre d’activités de financement ?

5. Nommer les projets pastoraux en cours ou les projets que vous
souhaitez développer.

6. Quelle est la santé de vos batiments ? Y a-t-il des réparations urgentes
a venir ?

7. Quel est le nombre d’heures/semaine d’utilisation de votre église ?



8. Combien colte I’entretien régulier de votre église (électricité,
chauffage, petites réparations, entretien ménager) ? Et est-ce que les
revenus réguliers (quétes et dimes) couvrent ces dépenses ?

9. A ce montant, pour avoir un portrait réel des dépenses, on peut ajouter
le colit d’amortissement des réparations majeures.

10.Le montant du point 8 peut étre présenté par année, par mois et méme
par jour ! Ex. Une paroisse a réalisé qu’il en cotitait 460 $ par jour
pour I’entretien régulier de leur église !

11.Sur combien de bénévoles pouvez-vous compter sur une base
régulicre pour I’ensemble des activités paroissiales : liturgiques,

administratives, pastorales, etc. ?

12. Comment évaluez-vous votre capacité d’interpellation pour trouver
de la reléve ?

Au besoin et sur demande, un membre du personnel diocésain peut aller
rencontrer votre eéquipe pour discuter avec vous sur 1’un au I’autre sujet.
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