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Fachbereichsleitung Verwaltung | Anforderungsprofil

Die Fachbereichsleitung Verwaltung beim SKFM Papenburg e.V. {ibernimmt eine zentrale
Rolle in der organisatorischen und finanziellen Steuerung des Vereins. Neben fachlicher
Kompetenz sind soziale Verantwortung, Fiihrungskompetenz und ein werteorientiertes
Handeln von besonderer Bedeutung.

1. Fachliche Qualifikationen

o Abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich, abgeschlossenes Studium im
Bereich Betriebswirtschaft, Verwaltungswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Verwaltung, idealerweise im sozialen oder
gemeinniitzigen Bereich

e Fundierte Kenntnisse im Haushalts- und Rechnungswesen

e Erfahrung in der Personalfiihrung und Organisationsentwicklung

e Erfahrungim Projekt- und Prozessmanagement

e Sicherer Umgang mit IT, speziell MS Office

2. Soziale und personliche Kompetenzen

o Ausgeprigte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Hohes Maf3 an Verantwortungsbewusstsein und Integritit

e Selbststdndige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Bereitschaft zur Ubernahme von Fithrungsverantwortung

o Identifikation mit den christlichen Werten und dem sozialen Auftrag des SKFM
Papenburg e.V.

w

. Flihrungskompetenz

Fahigkeit zur motivierenden und wertschatzenden Mitarbeiterfithrung

Erfahrung in der Steuerung von Verdnderungsprozessen

Strategisches Denken und Organisationsgeschick

4. Weitere Anforderungen

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

o Flexibilitdt und Belastbarkeit

e Fiihrerschein der Klasse B

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kirchlichen und 6ffentlichen Tragern



