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Senior C# Developer
(m/w/d)

Standort: Linz / Hybrid Beschäftigung: Vollzeit Eintritt: nach Vereinbarung

DEINE AUFGABE

Als Senior C# Developer entwickelst du anspruchsvolle Softwarelösungen und begleitest Projekte
von der technischen Konzeption bis zum produktiven Betrieb. Du gestaltest
Architekturentscheidungen aktiv mit und stärkst die Qualität, Wartbarkeit und Zukunftsfähigkeit
unserer Systeme.

DEINE VERANTWORTUNGSBEREICHE

Entwicklung und Weiterentwicklung von Anwendungen auf Basis von C# und .NET
Konzeption skalierbarer und wartbarer Softwarearchitekturen
Entwicklung und Integration von REST APIs und Backend-Services
Anbindung relationaler Datenbanken sowie externer Systeme und Schnittstellen
Code Reviews und Sicherstellung hoher Qualitätsstandards
Optimierung bestehender Anwendungen hinsichtlich Performance und Stabilität
Mitarbeit in agilen Entwicklungsprojekten und technische Abstimmung mit den Fachbereichen
Mentoring und fachliche Unterstützung weniger erfahrener Entwickler:innen

TECHNOLOGISCHES UMFELD

C# / .NET REST APIs Entity Framework SQL

Azure Docker CI/CD Clean Code
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Dein Profil. Deine Perspektive.

DEIN PROFIL

Mehrjährige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung mit C# und .NET
Sehr gute Kenntnisse in .NET beziehungsweise .NET Core
Erfahrung mit REST APIs, Entity Framework und relationalen Datenbanken
Gutes Verständnis moderner Softwarearchitekturen und Design Patterns
Erfahrung mit automatisierten Tests, Continuous Integration und Deployment
Kenntnisse in Microsoft Azure, Docker oder Kubernetes sind von Vorteil
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

DAS BIETEN WIR

Technisch anspruchsvolle Projekte in zukunftsorientierten Branchen
Flexible Arbeitszeiten und eine hybride Arbeitsmöglichkeit
Moderne Entwicklungsumgebung und zeitgemäße Technologien
Hoher Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege
Fachliche Weiterentwicklung und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Wertschätzende Zusammenarbeit und langfristige Perspektiven

ÜBER AXENTIS

AXENTIS verbindet Technologie, Menschen und Innovation. Als österreichischer Partner für
Technologiedienstleistungen bringen wir Unternehmen mit qualifizierten Expertinnen und Experten aus den
MINT-Bereichen zusammen. MINT steht für Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik.

Unser Schwerpunkt liegt auf Engineering, IT, Digitalisierung, Energie, Mobilität und nachhaltiger Industrie.
Mit Personalvermittlung, Arbeitnehmerüberlassung, Contracting und flexiblen Projektteams schaffen wir die
personellen Voraussetzungen für erfolgreiche Technologie-, Innovations- und Transformationsprojekte.

VERGÜTUNG
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt [Betrag ergänzen] Euro brutto pro Jahr. Abhängig von
Qualifikation, Erfahrung und Verantwortungsumfang ist eine deutliche Überzahlung vorgesehen.

Interesse? Wir freuen uns auf ein persönliches Kennenlernen.
Bewerbung an: [E-Mail-Adresse ergänzen]

Ansprechperson: [Name ergänzen] Wo Technologie auf Zukunft trifft.




