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Preambulo

O Regulamento Interno do Colégio da Imaculada Conceicao constitui a explicitacdo normativa da sua
organizacao e funcionamento, em coeréncia com o seu ldeario, a sua Identidade e o seu Projeto Educativo.
Tem como finalidade promover um funcionamento articulado, participado, dinamico e orientado para a

concretizacao da missdo educativa do Colégio, enquanto escola da Congregacao das Irmas de Santa Doroteia.

O presente Regulamento estabelece os principios de organizacao, define as competéncias dos diferentes
orgaos e estruturas, enquadra os processos pedagogicos e administrativos e regula o funcionamento dos
servicos, contribuindo para que a acao de todos os membros da comunidade educativa seja coordenada,

integrada e orientada para a prossecucao das finalidades educativas do Colégio.

Inspirado no Ideario Educativo das Escolas Doroteias e na legislacdo em vigor, este documento promove uma
cultura organizacional assente na dignidade da pessoa, na corresponsabilidade, na participacao, na
qualidade educativa e no cuidado integral, favorecendo um ambiente educativo seguro, inclusivo e promotor

do desenvolvimento integral de cada aluno.

O presente Regulamento deve ser interpretado em articulacao com o Projeto Educativo, as Normas de
Convivéncia - Pais e Alunos e os demais documentos orientadores do Colégio, que, em conjunto, concretizam

a sua missao educativa e organizacional.

As normas relativas a convivéncia quotidiana, aos direitos e deveres dos alunos e encarregados de educacao,
ao regime disciplinar e as regras de utilizacdo dos espacos encontram-se sistematizadas no documento
Normas de Convivéncia - Pais e Alunos, que constitui um instrumento complementar do presente

Regulamento Interno.

Colégio da Imaculada Conceicéo — Viseu — Regulamento Interno 2

www.doroteiasviseu.pt

cicviseu@cicviseu.net


http://www.doroteiasviseu.pt/

COLEGIO DA
IMACULADA

) CONCEICAO
VISEU

INDICE
oY S I S PP 4
PRINCIPIOS GERAIS ...ttt e e e e et ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e e et et b e e e e e e e e eeaebaaa e e eeeeeeeeansnnnnnnes 4
(0r-T o} 10| Lo T B P =T o o F= Y [l e Lo M @1 =T 1 o J N 4
Capitulo 11 - DiSPOSTICOES GEIATS .euuenriuirnetinteeeettteeeattateneetetaneaeereeneaseeeneaseteseeseneenesneneenesneneenenes 5
Capitulo Il - Principios da ACA0 EdUCAtIVA «.uuiuirtiiitiitiiii i e et iee ettt e et e eraeeeeeeaeaeeneeneneenannenes 6
Capitulo 1V - Comunidade EUCAtIVA .oueiueiitiiiiit i it e et e ettt et e e et e eneeneeaseenseaseaseenseanannenn 7
o S I S | PPt 9
ORGANIZACAO E GOVERNO DO COLEGIO....uuivunieniinneiieeeete e et e et e e e e e e e e e e e e et e e e et e e e eeanes 9
(o 1 VT B T [ Lot U RO 9
CAPITULO Il - Orgaos de Governo @ Gesta0 EAUCALIVA ....uuevnniuniiniineineineineeeeieeane e eeneenerneeaeenens 10
CAPITULO 11 - DIr€EOFA GETAl.uuervnrruneruneriieerunertieestesatesstessesstessneestessneestnesrneesneesreesaaesresees 10
CAPITULO 1V - DIiretora PEAAGOGICA «.uuuvueirniniineiteeee et et e et et e e e e et e e e eae e e eane e eaneeas 11
CAPITULO V = DIFECAOD ©vuevvueiunerineetteetieeee e st e etee st e saee et e saee st e saee st e st eesanesanessaestneesaaesrnesees 11
CAPITULO VI - Estruturas de Coordenacao Pedagi@iCa «......u.vuuevnrrnerneieneineeenerneeaneeneeeneeneeenerneeenens 12
CAPITULO VIl - CONSELNO0 PEABGOGICO +uvvivnineineieeeineiie e e e et e e e e et e e e e e et e e eaneas 14
CAPITULO VIII - Equipa de INOVaCA0 PEAAZOZICA .. vvuivnieniineiiniineeie e e e et e e e e e e eaneeas 16
CAPITULO 1X - CONSELNO A DOCENLES ...vvivneieieneieeeine e et et e et et e e e et e e e e e e e e e eaneas 17
CAPITULO X - Departamentos CUMTICULAIES ......cue.ieeeenieeineieeineee et e e e eeaeeaneeaeeaneeneeaneeaeeenens 18
CAPITULO XI - Diretores de Turma e Conselhos de TUIMMA ..uuvuniiniieniiniieineeieiteeie e e eneeane e eaneens 20
CAPITULO XII - Servicos Especializados de AP0io EAUCALIVO .. .uuvniiuniiniiniineiineiieeie i eieeieeineeaeeaneens 22
CAPITULO XIII - Servico de Cuidado INEEGIAl .....uu.vueiunieeineieeineete e e e et e e e e e e e eaneas 25
CAPITULO XIV - Pastoral e Educacdo da INterioridade .........vvuuivnieniiniiniineeineiie e e e eaeeanens 27
o S I S | PO 29
ORGANIZACAO PEDAGOGICA ...ttt et e e e e e e e et e e e e eens 29
CAP[TULO (IO ¢ F-10) 4= Yot- Vo LU o To{ U | - U S 29
CAPITULO Il - Planeamento PedagigiCo ... ..cuuuuiiiiuniiiiiiiiii ittt 29
CAPITULO 11l - Avaliacao das Aprendizagens ...........c.uveuuiiuiiniiniiiniiiiiiiiei et 30
CAPITULO IV - Projetos Educativos, Clubes e Atividades de Enriquecimento da Formagao .................... 32
CAPITULO V - Visitas de Estudo e Atividades Educativas no EXterior.............c..ooeeiiiiiiiii, 34
CAPITULO VI = CICRAAICAL .t u ettt et ettt ettt et e ettt aeanesaeeaneans 34
Y A 36
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, SERVICOS E RECURSOS .. .uvnenitenenernenernineneeneternenereenerernenernenenesneneens 36
CAPITULO | - PeSS0AL DOCENTE .....eeieiiiiiiiiie ittt 36
CAPITULO 1l - Pessoal NGO DOCENEE ....ouuiiniiiniiii ittt s e aaeans 37
CAPITULO 11l - HOrario de FUNCIONAMENTO ..uuvvniieeieneeieeeene et eeae e e eeaeean e e e e eane e e eeaneeeneeaneens 38
CAPITULO IV - Organizacao das Provas @ EXAMES ..........euuneeuneunernneeeneenneeeneeeneeeeneeeneeesnesenaeenneeens 38
CAPITULO V - Servicos AAMINIStIratiVOS ... vuueerunrreeerunertteerunersneesteeesneesteessneesneesreesneesteerrneesnesens 39
CAPITULO VI - Servicos de APOio EAUCATIVO .....uueivuneirnieieeeeineeiieeiieeeieeeieesaeesaeeeaessaeesaerraeeerneeens 39
CAPITULO VII - SEIVICOS @05 ALUNOS ... .evvneeeteertneerneettnestneestesteestesreesaeesaeesaeesressneestesreesreenns 39
CAPITULO VIII - InstalacBes € EQUIPAMENTOS ...vvu.vvueerrnerrnertnerrneeraeerneesueessneesneesseesneesresreesreeeeas 40
CAPITULO IX - SAUAE © SEGUIANCA «.evvnevrnerrunerineerieertneetteestesaeesaeeesnessaesaneesaeestessneesteeraeesresens 40
o S I S PP 43
DISPOSICOES FINAIS ... eutnttetete ettt et e et e et e e e ae e e et e e e s e e et e s et st e st e saesa s e s eanessasnesneenesnasnenns 43
ANEXO | - Organograma Institucional do Colégio da Imaculada CONCEICAD. .. .vvuerritrnirriiiireiieeeneeneeenens 44
N[0 - PP 44
ANEXO Il - Documentos Orientadores e Institucionais do Colégio da Imaculada Conceican .......covvueevenernennnns 45
ANEXO 111 - STgLas @ ACTONTMIOS .. . uiutite it iiteet et eeteee et eeteeeeateaseenseaseaseeaeaseeseenseesesseensessesnsensensenn 46
Colégio da Imaculada Conceicéo — Viseu — Regulamento Interno 3

www.doroteiasviseu.pt

cicviseu@cicviseu.net


http://www.doroteiasviseu.pt/

COLEGIO DA
IMACULADA

) CONCEICAO
VISEU

PARTE |
PRINCIPIOS GERAIS
Capitulo I - Identidade do Colégio

Artigo 1.°
Natureza e identidade
O Colégio da Imaculada Conceicao, situado na cidade de Viseu, na Rua Nossa Senhora de Fatima, € um
estabelecimento de ensino particular e cooperativo, de iniciativa da Provincia Portuguesa do Instituto das
Irmas de Santa Doroteia, que desenvolve a sua missao educativa inspirada no ldeario Educativo das Escolas

Doroteias e nos valores do Evangelho.

Constitui uma instituicdo educativa sem fins lucrativos, funcionando ao abrigo do Alvara n.° 0031, concedido
pelo Ministério da Educacdao em 28 de julho de 1932, e beneficia de autonomia pedagogica parao 1.°, 2.°e

3.° ciclos do ensino basico, nos termos da legislacao em vigor.

O Colégio integra o Sistema Educativo Portugués e desenvolve a sua atividade em conformidade com o
Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo, demais legislacao aplicavel e os principios orientadores das

Escolas das Irmas de Santa Doroteia.

Tem capacidade autorizada para 587 alunos, distribuidos pelos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico,

funcionando em regime de coeducacao.

Para além da oferta curricular oficialmente homologada, o Colégio promove atividades de enriquecimento
curricular, projetos educativos, pastorais, culturais, artisticos, cientificos, desportivos e de cidadania, que

contribuem para o desenvolvimento integral dos alunos.

Enquanto comunidade educativa, promove uma estreita colaboracdo entre escola e familia, valorizando a
participacao ativa dos pais e encarregados de educacao no percurso educativo dos seus educandos, através

dos diversos canais institucionais de comunicacao e participacao.

Artigo 2.°

Missdo educativa
E préprio do Colégio da Imaculada Conceicéo:
a) Promover o desenvolvimento integral da pessoa, favorecendo o crescimento harmonioso nas dimensoes
humana, intelectual, social, emocional, ética, espiritual e religiosa;
b) Assumir-se como uma escola catolica das Irmas de Santa Doroteia, concretizando a sua missao educativa
através da pedagogia de Santa Paula Frassinetti, que educa «pela via do coracao e do amor, com suavidade
e firmeza»;
c) Desenvolver uma educacao centrada na pessoa, promovendo aprendizagens significativas, o pensamento
critico, a autonomia, a criatividade, a responsabilidade e o compromisso com o bem comum;
d) Educar para uma cidadania ativa, solidaria e responsavel, preparando os alunos para compreenderem a

realidade, intervirem na sociedade e cuidarem de si, dos outros e da Casa Comum;
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e) Promover uma cultura de cuidado integral, baseada no respeito pela dignidade de cada pessoa, na
inclusao, na participacao, na corresponsabilidade e na construcao de uma comunidade educativa segura,
acolhedora e humanizadora;

f) Favorecer uma educacdo que integra fé, cultura e vida, ajudando cada aluno a descobrir sentido para a

sua existéncia e a desenvolver plenamente os seus talentos ao servico dos outros.

Capitulo Il - Disposi¢cées Gerais
Artigo 3°
Objeto
O presente Regulamento Interno estabelece os principios de organizacao e funcionamento do Colégio da
Imaculada Conceicao, define a estrutura de governo e gestdo, enquadra a organizacao pedagogica e

administrativa da instituicao e regula o funcionamento dos respetivos servicos.

Artigo 4°
Ambito de aplicacdo
O presente Regulamento aplica-se a todos os membros da comunidade educativa, sem prejuizo das
disposicoes especificas constantes das Normas de Convivéncia - Pais e Alunos e dos restantes documentos

orientadores do Colégio.

Artigo 5.°
Autorizacao de funcionamento e autonomia pedagogica
O Colégio da Imaculada Conceicao funciona ao abrigo do Alvara n.° 0031 e beneficia de autonomia
pedagogica para os niveis de ensino que ministra, nos termos da legislacdo em vigor e das autorizagoes

concedidas pela tutela.

Artigo 6.°
Documentos orientadores

A organizacao e a acdo educativa do Colégio desenvolvem-se em conformidade com os seguintes documentos
orientadores:

a) Projeto Educativo;

b) Regulamento Interno;

c) Normas de Convivéncia - Pais e Alunos;

d) Plano Anual de Atividades;

e) Orientacdes para a Avaliacao das Aprendizagens;

f) Estratégia de Educacéo para a Cidadania de Escola;

g) Outros documentos pedagogicos, organizacionais e normativos aprovados pelos Orgaos

competentes.
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Artigo 7.°
Articulacao entre documentos
1) O presente Regulamento deve ser interpretado em articulacdo com os restantes documentos
orientadores do Colégio.
2) As Normas de Convivéncia - Pais e Alunos constituem um documento complementar do presente
Regulamento, concretizando as regras de convivéncia, os direitos e deveres dos alunos e

encarregados de educacao, bem como os procedimentos relativos ao regime disciplinar.

Artigo 8.°
Contratos com o Estado
1) O Colégio pode celebrar os contratos ou acordos previstos na legislacao aplicavel, designadamente
no ambito do Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo.
2) Os alunos e respetivas familias podem beneficiar das medidas de apoio que venham a ser legalmente
estabelecidas, nos termos definidos pela tutela.
3) As condicbes de candidatura, os prazos e demais procedimentos sao divulgados anualmente pelo

Colégio, de acordo com as orientacdes da entidade competente.

Capitulo Il - Principios da A¢cao Educativa

Artigo 9.°

Proposta Educativa e Religiosa

0 Colégio da Imaculada Conceicédo, enquanto escola catolica da Congregacao das Irmas de Santa Doroteia,
desenvolve a sua missao educativa inspirada no Evangelho, na pedagogia de Santa Paula Frassinetti e no
Ideario Educativo das Escolas Doroteias.
A proposta educativa integra, de forma indissociavel, a dimensao humana, académica, espiritual e pastoral,
promovendo a formacao integral da pessoa e o desenvolvimento de uma cultura de cuidado, servico,
solidariedade e compromisso com o bem comum.
A proposta religiosa constitui uma dimensao essencial da identidade do Colégio e concretiza-se através da
acao educativa, da pastoral escolar, da celebracao da fé e do testemunho dos valores cristdos, sendo
apresentada com respeito pela dignidade, liberdade e percurso pessoal de cada membro da comunidade
educativa.

Artigo 10.°

Insercao na sociedade

0 Colégio assume-se como uma comunidade educativa aberta ao mundo, comprometida com a formacao
integral dos alunos e com a construcao de uma sociedade mais justa, solidaria e sustentavel.
Promove uma educacdo que articula fé, cultura e vida, favorecendo o desenvolvimento de cidadaos

responsaveis, participativos e comprometidos com o bem comum e com o cuidado da Casa Comum.
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Artigo 11.°
Escola Aberta
0 Colégio acolhe todos aqueles que livremente escolhem o seu Projeto Educativo, promovendo uma cultura
de respeito pela dignidade da pessoa humana, de dialogo, de inclusao e de participacao.
Valoriza a diversidade, incentiva a cooperacao entre todos os membros da comunidade educativa e promove

relacdes baseadas na confianca, na corresponsabilidade e no respeito mutuo.

Capitulo IV - Comunidade Educativa
Artigo 12.°
A Comunidade Educativa

1. A comunidade educativa é constituida pela entidade titular, pelos alunos, pelos pais e encarregados de
educacao, pelos docentes, pelos nao docentes e pelas entidades parceiras que colaboram na concretizacao
do Projeto Educativo do Colégio.

2. Todos os membros da comunidade educativa participam, de acordo com as respetivas competéncias e
responsabilidades, na concretizacdo da missao educativa do Colégio, promovendo um ambiente de

colaboracao, respeito e corresponsabilidade.

Artigo 13.°
Responsabilidade da Comunidade Educativa
Todos os membros da comunidade educativa sao corresponsaveis pela concretizacdo do Projeto Educativo,
pela promocao do sucesso educativo, pela salvaguarda da dignidade da pessoa humana e pela construcao

de um ambiente seguro, inclusivo e promotor do desenvolvimento integral dos alunos.

Artigo 14°
Principio da independéncia institucional
0 Colégio da Imaculada Conceicdo exerce a sua missdo educativa com autonomia e independéncia, nao
podendo ser utilizado para a prossecucao de interesses particulares, partidarios, ideologicos ou de qualquer

outra natureza incompativel com o seu ldeario e Projeto Educativo.

Artigo 15°
Alunos
Os alunos constituem o centro da acdo educativa do Colégio e sao os principais protagonistas do seu percurso
de aprendizagem e desenvolvimento. Compete-lhes participar ativamente na vida escolar, assumindo

responsabilidades adequadas a sua idade, maturidade e capacidades.

Artigo 16°
Pais e Encarregados de Educacao
Os pais e encarregados de educacao sao os primeiros responsaveis pela educacao dos seus educandos e

parceiros fundamentais na concretizacao do Projeto Educativo.
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Ao escolherem o Colégio da Imaculada Conceicdo, comprometem-se a colaborar de forma ativa e
responsavel no processo educativo dos seus educandos, promovendo uma relacdo de confianca, dialogo e

corresponsabilidade com o Colégio.

Artigo 17°

Docentes
Os docentes sao os principais responsaveis pela conducao do processo de ensino, aprendizagem e avaliacao,
promovendo praticas pedagodgicas que favorecam o desenvolvimento integral dos alunos.
Compete-lhes colaborar na concretizacao do Projeto Educativo, contribuir para a qualidade das
aprendizagens e participar na construcao de uma comunidade educativa acolhedora, exigente e promotora
do sucesso de todos.

Artigo 18°
Nao docentes
O pessoal nao docente integra a comunidade educativa e desempenha um papel essencial na concretizacao
da missao do Colégio.
Compete-lhe colaborar na criacao de um ambiente educativo seguro, acolhedor e humanizador, promovendo
o bem-estar dos alunos, apoiando o funcionamento da instituicao e contribuindo para a formacao integral

dos mesmos.
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PARTE Il

ORGANIZAGAO E GOVERNO DO COLEGIO

CAPITULO I - Instituicao

Artigo 19°

Representacao Oficial da Titularidade (Coordenadora Provincial)

A Entidade Titular do Colégio da Imaculada Conceicdo é a Provincia Portuguesa do Instituto das Irmas de

Santa Doroteia, representada pela Coordenadora Provincial, sob cuja jurisdicao congregacional se encontra

o Colégio.

Artigo 20°

Competéncias da Coordenadora Provincial

As competéncias proprias da Coordenadora Provincial, em relacdo ao Colégio da Imaculada Conceicéo, sao

as seguintes:

a)
b)

c)

definir o Projeto Educativo bem como as linhas pedagogicas globais do Colégio da Imaculada Conceicéo;
ratificar o Projeto Educativo;

exercer a direcao global do Colégio da Imaculada Conceicdo, garantindo o respeito pelo Projeto
Educativo e assumindo, em Ultima instancia, a responsabilidade da gestao, especialmente através do
exercicio de faculdades decisorias;

nomear e demitir a Diretora Geral e Representante da Entidade Titular;

nomear e demitir o Diretora Pedagogica;

assumir a responsabilidade Ultima na gestao econdmica e na contratacdo de pessoal, estabelecendo as
relacoes laborais correspondentes;

declarar a improcedéncia ou invalidade das decisdes ou atos dos o6rgaos de governo do Colégio da
Imaculada Conceicdo que excedam as suas competéncias;

propor ao Ministério da Educacdo a Diretora Geral e Representante da Entidade Titular e o Diretora

Pedagogica para averbamento no Alvara.

Artigo 21°
Direcédo do Colégio

A Coordenadora Provincial designa a pessoa que exerce o cargo de Diretora Geral e Representante da
Entidade Titular, delegando-lhe o exercicio das competéncias proprias da Entidade Titular previstas no
presente Regulamento e nos normativos da Congregacao.

A Coordenadora Provincial designa igualmente a pessoa que exerce o cargo de Diretora Pedagogica,
responsavel pela coordenacao pedagdgica e educativa do Colégio, nos termos da legislacao aplicavel e
do presente Regulamento.

Sempre que o considere necessario, a Entidade Titular pode designar outros representantes para o

exercicio de funcoes especificas ou de representacao institucional.
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CAPITULO Il - Orgaos de Governo e Gestao Educativa

Artigo 22.°
Orgaos de Governo
Sao orgaos de governo do Colégio da Imaculada Conceicao:
a) A Entidade Titular;
b) A Diretora Geral;
c) A Direcao.
Artigo 23.°
Orgaos de Gestao Pedagogica
Sao orgaos de gestao pedagogica do Colégio:
a) A Diretora Pedagogica;
b) O Conselho Pedagogico;
) As estruturas de coordenacao pedagogica;

d) As demais estruturas de coordenacao e apoio previstas no presente Regulamento.

CAPITULO Il - Diretora Geral
Artigo 24.°
Natureza do cargo
A Diretora Geral representa a Entidade Titular no Colégio da Imaculada Conceicdo e assegura a direcao
global da instituicao, garantindo a fidelidade ao Ideario Educativo das Escolas das Irmas de Santa Doroteia,
ao Projeto Educativo e ao presente Regulamento Interno.
E nomeada e exonerada pela Coordenadora Provincial, exercendo funcdes pelo periodo por esta

determinado.

Artigo 25.°
Competéncias da Diretora Geral
Compete a Diretora Geral:

a) Representar o Colégio perante as entidades civis, eclesiasticas e educativas;

b) Garantir a concretizacao do Projeto Educativo, do Regulamento Interno e dos demais documentos

orientadores;

c) Dirigir e supervisionar o funcionamento global do Colégio;

d) Exercer o poder hierarquico sobre o pessoal docente e nao docente, nos termos da legislacao aplicavel;
e) Promover a qualidade educativa, a inovacao pedagogica e a melhoria continua da organizacao;

f) Coordenar a elaboracao dos documentos estratégicos do Colégio;

g) Aprovar a distribuicao de servico docente e nao docente, de acordo com as propostas apresentadas pelas

estruturas competentes;
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h) Promover a formacao e valorizacao profissional dos colaboradores;

i) Supervisionar a gestao administrativa, financeira e patrimonial do Colégio;

j) Assegurar o cumprimento das obrigacoes legais e institucionais;

k) Promover relacoes de colaboracdo com as familias, a APACIC, as entidades parceiras e a comunidade;

l) Exercer as demais competéncias previstas na legislacdo, no presente Regulamento ou delegadas pela
Entidade Titular.

A Diretora Geral pode delegar competéncias noutros orgaos ou colaboradores do Colégio, sem prejuizo da

responsabilidade que lhe compete.

CAPITULO IV - Diretora Pedagégica
Artigo 26.°
Natureza do cargo
A Diretora Pedagobgica assegura a coordenacao pedagogica e educativa do Colégio, promovendo a
concretizacao do Projeto Educativo, em articulacao com a Diretora Geral.

E nomeada pela Entidade Titular, nos termos da legislacdo aplicavel.

Artigo 27.°
Competéncias da Diretora Pedagogica

Compete a Diretora Pedagogica:
a) Coordenar a organizacao pedagogica do Colégio;
b) Presidir ao Conselho Pedagogico;
c) Coordenar os Diretores de Turma e as restantes estruturas de coordenacdo pedagogica;
d) Promover a qualidade das aprendizagens e da avaliacao;
e) Coordenar os processos de inovacao pedagdgica, desenvolvimento curricular e educacao inclusiva;
f) Promover a formag&o continua dos docentes;
g) Coordenar a elaboracao do Plano Anual de Atividades e dos restantes documentos pedagogicos;
h) Garantir o cumprimento da legislacdo educativa e das orientacoes pedagogicas;
i) Coordenar os processos de avaliacao dos alunos;
j) Promover a articulacdo entre os diferentes ciclos e estruturas pedagogicas;
k) Exercer as competéncias delegadas pela Diretora Geral.
A Diretora Pedagogica pode delegar competéncias nas estruturas de coordenacdo pedagogica, de acordo

com a Diretora Geral.

CAPITULO V - Direcéao
Artigo 28.°
Natureza e composicao

A Direcéo é o 6rgao responsavel pela coordenacao estratégica e operacional do Colégio.

E constituida pela Diretora Geral, pela Diretora Pedagodgica e pela Coordenadora do Conselho de Docentes.
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Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem participar nas reunides da Direcao outros

colaboradores, coordenadores ou técnicos especializados, por convocatoria da Diretora Geral.

Artigo 29.°

Competéncias da Direcao
Compete a Direcao:
a) Coordenar a execucao do Projeto Educativo;
b) Promover o funcionamento articulado dos diferentes 6rgaos e estruturas do Colégio;
c) Elaborar, acompanhar e avaliar os documentos estratégicos e organizacionais;
d) Promover a melhoria continua da qualidade educativa;
e) Coordenar o Plano Anual de Atividades;
f) Definir orientacdes gerais para a organizacao pedagdgica e administrativa;
g) Promover a formacao dos colaboradores;
h) Acompanhar os processos de autoavaliacao e melhoria institucional;
i) Promover um ambiente educativo seguro, acolhedor e promotor do desenvolvimento integral dos alunos;

j) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela Entidade Titular.

Artigo 30.°
Funcionamento
A Direcao reline sempre que convocada pela Diretora Geral ou sempre que as necessidades de funcionamento
do Colégio o justifiquem.

As decisdes sao tomadas, preferencialmente, por consenso.

CAPITULO VI - Estruturas de Coordenacao Pedagogica

Artigo 31.°

Estruturas de Coordenacao Pedagogica
As estruturas de coordenacao pedagdgica asseguram a articulacdo, acompanhamento e dinamizacao da acdo
educativa do Colégio, colaborando com a Direcao e com o Conselho Pedagdgico na concretizacdo do Projeto
Educativo.
Constituem estruturas de coordenacdo pedagogica:
a) A Coordenadora do Conselho de Docentes;
b) A Coordenacao da Pastoral;

c) A Coordenacao Administrativa e Financeira.
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SECCAO |

Coordenadora do Conselho de Docentes

Artigo 32.°
Natureza do cargo
A Coordenadora do Conselho de Docentes é responsavel pela coordenacao pedagoégica do Conselho de
Docentes, promovendo a articulacao entre os docentes do 1.° ciclo e assegurando a implementacao das
orientacdes pedagogicas definidas pela Direcao e pelo Conselho Pedagogico.

Integra a Direcao e tem assento no Conselho Pedagogico.

Artigo 33.°

Competéncias
Compete a Coordenadora do Conselho de Docentes:
a) Coordenar e dinamizar o funcionamento do Conselho de Docentes;
b) Presidir as reunides do Conselho de Docentes;
¢) Promover a articulacao curricular e pedagodgica entre os docentes do 1.° ciclo;
d) Colaborar na articulacao pedagogica entre os diferentes ciclos de ensino;
e) Acompanhar a implementacao das orientacdes pedagogicas e das decisdes do Conselho Pedagdgico;
f) Apoiar os docentes na organizacao e acompanhamento dos processos de avaliacao;
g) Identificar necessidades de formacao e apresentar propostas de melhoria;
h) Colaborar com a Diretora Pedagodgica na organizacao da atividade letiva;

i) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcao.

SECCAO I

Coordenacéao da Pastoral

Artigo 34.°
Natureza do cargo
A Coordenacgao da Pastoral assegura a animacao, coordenacao e acompanhamento da dimensao pastoral e
evangelizadora do Colégio, em articulacdo com a Diretora Geral, a Diretora Pedagogica e a Equipa da
Pastoral.

Tem assento no Conselho Pedagogico.

Artigo 35.°
Competéncias
Compete a Coordenacao da Pastoral:
a) Coordenar a Equipa da Pastoral;
b) Promover a concretizacao da dimensao evangelizadora do Projeto Educativo;
c) Elaborar e acompanhar o Plano Pastoral do Colégio;
d) Promover a formacao humana, espiritual e cristd da comunidade educativa;

e) Coordenar as celebracdes, campanhas solidarias e iniciativas de voluntariado;
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f) Promover a articulacao com a Igreja local e com a Congregacao das Irmas de Santa Doroteia;

g) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcao.

SECCAO Il

Coordenagao Administrativa e Financeira

Artigo 36.°
Natureza do cargo
A Coordenacao Administrativa e Financeira assegura a organizacao administrativa, documental, financeira

e patrimonial do Colégio, em estreita articulacao com a Diretora Geral.

Artigo 37.°
Competéncias

Compete a Coordenacao Administrativa e Financeira:
a) Coordenar o funcionamento dos servicos administrativos;
b) Assegurar a gestao documental e administrativa do Colégio;
c) Preparar e acompanhar os processos administrativos e financeiros;
d) Garantir o cumprimento das obrigacdes legais e administrativas;
e) Coordenar o pessoal administrativo;
f) Colaborar na elaboracao e acompanhamento do orcamento;

g) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Diretora Geral.

CAPITULO VII - Conselho Pedagégico
Artigo 38.°
Natureza e composicao
1. O Conselho Pedagodgico € o 6rgao de coordenacéo, supervisao e orientacao pedagdgica do Colégio,
competindo-lhe acompanhar e promover a qualidade da acdo educativa, a inovacao pedagodgica, a
articulacao curricular, a avaliacdo das aprendizagens, a educacao inclusiva e a formacao continua
dos docentes.
2. 0 Conselho Pedagogico é constituido por:
a) A Diretora Geral;
b) A Diretora Pedagogica, que preside;
c) A Coordenadora do Conselho de Docentes;
d) Os Coordenadores dos Departamentos Curriculares;
e) A Coordenacao da Pastoral;
f) Um representante dos Servicos de Psicologia e Orientacao, que integra a Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educacao Inclusiva (EMAELI);
g) Um representante do Servico de Cuidado Integral;
h) Um representante da Equipa de Educacao da Interioridade;

i) O Coordenador da Estratégia de Educacao para a Cidadania de Escola;
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j) O Coordenador do CICRadical (Tempos Livres);
k) Outros elementos designados pela Diretora Geral, sempre que a natureza dos assuntos o justifique.
3. Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem ser convidados a participar nas reunioes do
Conselho Pedagogico outros colaboradores, técnicos especializados ou responsaveis por projetos,

sem direito a voto.

Artigo 39.°

Competéncias
Compete ao Conselho Pedagogico:
a) Pronunciar-se sobre o Projeto Educativo e acompanhar a sua implementacao;
b) Apresentar propostas para a elaboracao, revisao e atualizacao do Regulamento Interno;
c) Emitir parecer sobre o Plano Anual de Atividades e acompanhar a sua execucao;
d) Definir orientacdes para a elaboracao dos Planos de Trabalho das Turmas e promover a articulacao
curricular entre os diferentes ciclos de ensino;
e) Promover a inovacdo pedagdgica, a reflexao sobre as praticas educativas e a melhoria continua da
qualidade das aprendizagens;
f) Definir os principios orientadores da avaliacdo das aprendizagens, aprovar os critérios de avaliacdo e
acompanhar a sua aplicacao;
g) Pronunciar-se sobre a adocdo de manuais escolares e outros recursos pedagogicos, ouvidos os
Departamentos Curriculares;
h) Definir orientacdes gerais nos dominios da educacao inclusiva, da diferenciacdo pedagodgica, dos apoios
educativos, das tutorias e da articulacao curricular;
i) Acompanhar a implementacao da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola, promovendo a sua
articulacao com o Projeto Educativo e os restantes documentos orientadores;
j) Acompanhar a implementacéo das iniciativas de inovacdo pedagodgica, da Educacao da Interioridade e do
Servico de Cuidado Integral, promovendo a articulacdo entre estas estruturas e os restantes drgaos do
Colégio;
k) Promover e apoiar iniciativas de natureza pedagogica, cientifica, cultural, pastoral e formativa;
l) Identificar necessidades de formacao do pessoal docente e apresentar propostas para o Plano de Formacao
do Colégio;
m) Definir orientacdes gerais para a elaboracdo dos horarios dos alunos e dos docentes;
n) Acompanhar os processos de autoavaliacao do Colégio e propor medidas que contribuam para a melhoria
continua da qualidade educativa;
o) Emitir parecer sobre os documentos pedagogicos e organizacionais que lhe sejam submetidos pela Direcao
ou pela Diretora Pedagogica;
p) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela legislacdo em vigor, pelo presente

Regulamento Interno ou pela Entidade Titular.
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CAPITULO VIII - Equipa de Inovacdo Pedagégica

Artigo 40.°
Natureza
A Equipa de Inovacao Pedagogica (EIP) é a estrutura responsavel pela promocdo, acompanhamento e
monitorizacao dos processos de inovacdo pedagdgica do Colégio da Imaculada Conceicdo, em conformidade
com o Projeto Educativo, com o Projeto Bussola21 e com as orientacbes da Direcao.
A sua acao visa promover a melhoria continua das praticas educativas, a inovacao pedagdgica, o
desenvolvimento profissional dos docentes, a avaliacao institucional e a consolidacao de uma cultura de

aprendizagem, colaboracao e reflexao pedagogica.

Artigo 41.°
Composicao
1. A Equipa de Inovacdo Pedagodgica € constituida por:
a) A Diretora Pedagogica, que coordena a equipa;
b) A Diretora Geral;
c) A Coordenadora da Oficina de Inovacao Pedagogica Bussola21 - Gestao do Curriculo (OIP);
d) A Coordenadora da Oficina de Inovacdo Pedagogica Bussola21 - Participacdo da Crianca (OIP);
e) A Coordenadora da Oficina de Inovacao Pedagdgica Bussola21 - Educacao da Interioridade (OIP);
f) A Coordenadora do Conselho de Docentes.
2. Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem participar nas reunides da Equipa de
Inovacdo Pedagogica outros docentes, técnicos especializados ou colaboradores convidados pela

Diretora Pedagogica.

Artigo 42.°

Competéncias
Compete a Equipa de Inovacdo Pedagogica:
a) Promover a implementacao e o desenvolvimento do Projeto Bussola21 no Colégio;
b) Assegurar a articulacao entre as diferentes Oficinas de Inovacdo Pedagogica (OIP);
c) Acompanhar e monitorizar os projetos de inovacdao pedagogica nas suas diferentes fases de
desenvolvimento;
d) Promover a reflexao colaborativa sobre as praticas pedagogicas e a melhoria continua dos processos de
ensino, aprendizagem e avaliacao;
e) Apoiar os docentes na implementacao de metodologias inovadoras e de praticas pedagogicas promotoras
de aprendizagens significativas;
f) Recolher, produzir e divulgar recursos pedagogicos que apoiem o desenvolvimento profissional dos
docentes;
g) Promover mecanismos de comunicacao, partilha e colaboracdo entre as diferentes estruturas
pedagogicas;
h) Colaborar com a Direcao e com o Conselho Pedagdgico na definicdo, implementacdo e avaliacdo das

opcoes pedagdgicas do Colégio;
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i) Coordenar e acompanhar o processo de Avaliacao Institucional do Colégio, de acordo com as orientacoes
da Equipa Nacional de Avaliacao (ENA), promovendo a reflexao, a monitorizacao e a melhoria continua da
acao educativa;

j) Apresentar propostas que contribuam para a inovacao, a qualidade educativa e a concretizacao do Projeto
Educativo;

k) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcao.

Artigo 43.°
Funcionamento
1. A Equipa de Inovacao Pedagdgica retne ordinariamente de acordo com o plano anual de trabalho e,
extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretora Pedagodgica ou sempre que as
necessidades do Colégio o justifiquem.
2. A Equipa de Inovacao Pedagdgica articula regularmente a sua acao com a Direcdo e com o Conselho
Pedagodgico, assegurando a monitorizacdo e avaliacdo das iniciativas de inovacdo pedagogica

desenvolvidas no Colégio.

CAPITULO IX - Conselho de Docentes
Artigo 44.°
Natureza
0 Conselho de Docentes € a estrutura de coordenacao pedagogica do 1.° ciclo do ensino basico, responsavel
pela articulacao, acompanhamento e reflexao sobre a acao educativa, promovendo o desenvolvimento de
praticas pedagogicas colaborativas e a concretizacdo do Projeto Educativo do Colégio.
Compete-lhe contribuir para a qualidade das aprendizagens, a coeréncia das praticas educativas e a

melhoria continua do processo de ensino, aprendizagem e avaliacao.

Artigo 45.°
Composicao
1. O Conselho de Docentes é constituido por:
a) A Coordenadora do Conselho de Docentes, que preside;
b) Os docentes titulares de turma do 1.° ciclo.
2. Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem participar nas reuniées do Conselho de
Docentes outros docentes, técnicos especializados ou colaboradores convidados pela Coordenadora

do Conselho de Docentes ou pela Diretora Pedagodgica.

Artigo 46.°
Competéncias
Compete ao Conselho de Docentes:
a) Promover a articulacdo pedagodgica entre as turmas do 1.° ciclo;
b) Refletir sobre as praticas pedagodgicas e partilhar estratégias que promovam a melhoria das
aprendizagens;
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¢) Acompanhar a implementacao do Projeto Educativo, das orientacdes pedagodgicas, das decisdes do
Conselho Pedagdgico e das op¢des de inovacdo pedagdgica do Colégio;

d) Colaborar na planificacdo, desenvolvimento e avaliacao das atividades pedagdgicas do 1.° ciclo;

e) Promover a articulacao curricular e a gestado integrada do curriculo;

f) Analisar os resultados das aprendizagens e propor medidas de melhoria;

g) Colaborar na definicao de estratégias de diferenciacao pedagdgica, educacao inclusiva e apoio as
aprendizagens;

h) Apresentar propostas de inovacao pedagogica e de desenvolvimento curricular;

i) ldentificar necessidades de formacao e colaborar na promocao do desenvolvimento profissional dos
docentes;

j) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela Diretora Pedagogica ou pelo Conselho
Pedagogico.

Artigo 47.°
Funcionamento

1. 0O Conselho de Docentes reline ordinariamente de acordo com o calendario definido pela Direcéo e,
extraordinariamente, sempre que convocado pela Coordenadora do Conselho de Docentes ou pela
Diretora Pedagogica.

2. Das reunides sao elaboradas as respetivas atas.

3. 0 Conselho de Docentes articula a sua acao com a Diretora Pedagogica, o Conselho Pedagogico e as
restantes estruturas de coordenacdo pedagogica, contribuindo para a concretizacdo do Projeto

Educativo e para a melhoria continua da qualidade educativa.

CAPITULO X - Departamentos Curriculares

Artigo 48.°
Natureza
Os Departamentos Curriculares constituem estruturas de coordenacdo pedagogica responsaveis pela
articulacao curricular, pelo acompanhamento cientifico e pedagogico das diferentes areas disciplinares e
pela promocao da qualidade das aprendizagens.
A sua acdo desenvolve-se em articulacao com a Diretora Pedagdgica, o Conselho Pedagdgico, a Equipa de

Inovacdo Pedagdgica e as restantes estruturas de coordenacao pedagogica do Colégio.

Artigo 49.°
Composicao
1. Os Departamentos Curriculares organizam-se de acordo com a estrutura pedagogica do Colégio,
sendo constituidos pelos seguintes Departamentos:
a) Departamento de Expressoes;
b) Departamento de Humanidades;

c) Departamento de Ciéncias Exatas.
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2. Integram cada Departamento Curricular os docentes das respetivas disciplinas ou areas disciplinares.
Cada Departamento Curricular é coordenado por um docente designado pela Diretora Geral, sob
proposta da Diretora Pedagogica.

4. Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem participar nas reunides dos Departamentos

Curriculares outros docentes, técnicos especializados ou colaboradores convidados.

Artigo 50.°

Competéncias dos Departamentos Curriculares
Compete aos Departamentos Curriculares:
a) Promover a articulacdo curricular e a gestao integrada do curriculo;
b) Planificar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das aprendizagens nas respetivas areas disciplinares;
c) Promover a reflexdo sobre as praticas pedagogicas e a melhoria continua dos processos de ensino,
aprendizagem e avaliacao;
d) Colaborar na definicao dos critérios de avaliacdo e na elaboracao de instrumentos comuns de avaliacao,
quando aplicavel;
e) Promover a partilha de experiéncias, recursos didaticos e boas praticas pedagogicas;
f) Analisar os resultados das aprendizagens e apresentar propostas de melhoria;
g) Colaborar na implementacdo das orientacdes do Conselho Pedagdgico e da Equipa de Inovacao
Pedagogica;
h) Identificar necessidades de formacao dos docentes;
i) Apresentar propostas para a adocao de manuais escolares, recursos educativos e outros materiais
pedagogicos;
j) Colaborar na elaboracdo e desenvolvimento de projetos interdisciplinares e de atividades previstas no
Plano Anual de Atividades;
k) Exercer as demais competéncias que lhes sejam atribuidas pela Diretora Pedagdgica ou pelo Conselho

Pedagdgico.

Artigo 51.°
Coordenadores dos Departamentos Curriculares
1. Cada Departamento Curricular é coordenado por um docente designado pela Diretora Geral, sob
proposta da Diretora Pedagogica.

2. Compete ao Coordenador de Departamento Curricular:
a) Convocar e presidir as reunioes do respetivo Departamento;
b) Coordenar o trabalho cientifico e pedagdgico desenvolvido pelos docentes do Departamento;
c) Promover a articulacao curricular e a cooperacao entre os docentes;
d) Representar o Departamento no Conselho Pedagogico;
e) Acompanhar a implementacao das orientacoes pedagdgicas aprovadas pelo Conselho Pedagégico;
f) Promover a reflexao sobre os resultados das aprendizagens e a definicao de estratégias de melhoria;
g) Colaborar com a Diretora Pedagogica na organizacao da atividade pedagodgica e na dinamizacao de

projetos de inovacao educativa;
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h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela Diretora Pedagogica.

Artigo 52.°
Funcionamento

1. Os Departamentos Curriculares reiinem ordinariamente de acordo com o calendario definido pela
Direcao e, extraordinariamente, sempre que convocados pelo respetivo Coordenador ou pela
Diretora Pedagogica.

2. Das reunides sao elaboradas as respetivas atas.

3. Os Departamentos Curriculares articulam a sua acdo com o Conselho Pedagdgico, a Equipa de
Inovacédo Pedagogica, o Conselho de Docentes e as restantes estruturas de coordenacao pedagogica,
contribuindo para a concretizacdo do Projeto Educativo e para a melhoria continua da qualidade

educativa.

CAPITULO XI - Diretores de Turma e Conselhos de Turma

Artigo 53.°
Diretor de Turma
1. O Diretor de Turma é o docente designado pela Diretora Pedagogica para coordenar a acao educativa
da turma, assegurando a articulacao entre os alunos, os docentes, os pais e encarregados de
educacao e as restantes estruturas do Colégio.
2. O Diretor de Turma exerce as suas funcoées em conformidade com o Projeto Educativo, o presente
Regulamento Interno, as OrientacOes para a Avaliacao das Aprendizagens e a legislacao em vigor.
3. A acao do Diretor de Turma desenvolve-se em estreita articulacdo com a Diretora Pedagogica,

promovendo uma resposta educativa integrada e centrada no desenvolvimento integral dos alunos.

Artigo 54.°

Competéncias do Diretor de Turma
Compete ao Diretor de Turma:
a) Coordenar a acao educativa da turma e acompanhar o percurso escolar e formativo dos alunos;
b) Promover a articulacdo entre os docentes da turma, favorecendo a coeréncia das praticas pedagdgicas e
dos processos de avaliacao;
c) Coordenar a elaboracao, implementacao, acompanhamento e avaliacao do Plano de Trabalho da Turma;
d) Promover a articulacao entre o Plano de Trabalho da Turma, a Estratégia de Educacéo para a Cidadania,
o Projeto Educativo e as restantes iniciativas desenvolvidas na turma;
e) Acompanhar a situacao escolar, educativa e comportamental dos alunos, promovendo medidas de
prevencao, apoio e acompanhamento sempre que necessario;
f) Assegurar uma comunicacao regular e colaborativa entre o Colégio e os pais e encarregados de educacao;

g) Promover a participacao ativa dos alunos na vida da turma e do Colégio;
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h) Articular a sua intervencao com os Servicos de Psicologia e Orientacao, a Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educacao Inclusiva (EMAEI), o Servico de Cuidado Integral, a Equipa de Educacédo da Interioridade e as
restantes estruturas de apoio educativo;

i) Coordenar os processos de avaliacao da turma e assegurar a organizacao da respetiva documentacao
pedagogica;

j) Promover um clima educativo baseado no respeito, na responsabilidade, na cooperacao, na inclusao e no
desenvolvimento integral dos alunos;

k) Exercer as demais competéncias previstas na legislacdo em vigor ou que lhe sejam atribuidas pela Diretora

Pedagogica.

Artigo 55.°
Conselho de Turma

1. O Conselho de Turma € a estrutura responsavel pela coordenacao pedagoégica e educativa de cada
turma.

2. O Conselho de Turma é constituido por todos os docentes da turma e é presidido pelo respetivo
Diretor de Turma.

3. Sempre que a natureza dos assuntos o justifique, podem participar nas reunioes do Conselho de
Turma, sem direito a voto, outros colaboradores ou técnicos especializados do Colégio,
designadamente representantes dos Servicos de Psicologia e Orientacao, da Equipa Multidisciplinar
de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI), do Servico de Cuidado Integral ou outras entidades cuja

intervencao se revele pertinente.

Artigo 56.°

Competéncias do Conselho de Turma
Compete ao Conselho de Turma:
a) Planificar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das aprendizagens dos alunos;
b) Promover a articulacdo entre as diferentes disciplinas e areas curriculares;
c) Aprovar, acompanhar e avaliar o Plano de Trabalho da Turma;
d) Analisar os resultados das aprendizagens e definir estratégias de melhoria e de promocao do sucesso
educativo;
e) Promover praticas de diferenciacdo pedagdgica, inclusdao e desenvolvimento integral dos alunos;
f) Acompanhar a implementacao da Estratégia de Educacdo para a Cidadania e das restantes iniciativas
pedagogicas desenvolvidas na turma;
g) Articular a sua acdo com os Servicos de Psicologia e Orientacdo, a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacao Inclusiva (EMAEI), o Servico de Cuidado Integral, a Equipa de Educacao da Interioridade e as
restantes estruturas educativas do Colégio;
h) Deliberar sobre a avaliacao dos alunos, nos termos da legislacao em vigor e das Orientacdes para a
Avaliacao das Aprendizagens do Colégio;
i) Pronunciar-se sobre medidas de apoio a aprendizagem, inclusdo, acompanhamento educativo e outras

consideradas necessarias ao desenvolvimento dos alunos;
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j) Exercer as demais competéncias previstas na legislacdo em vigor ou que lhe sejam atribuidas pela Diretora

Pedagogica.

2.

Artigo 57.°

Funcionamento
Os Conselhos de Turma reGinem ordinariamente de acordo com o calendario definido pela Direcao
e, extraordinariamente, sempre que convocados pela Diretora Pedagogica ou pelo respetivo Diretor
de Turma.
As reunides realizam-se nos termos previstos na legislacao em vigor e nos procedimentos internos
do Colégio.
Das reunioes sao elaboradas as respetivas atas.
Os Conselhos de Turma articulam a sua acdo com a Diretora Pedagdgica, o Conselho Pedagdgico, os
Departamentos Curriculares, o Servico de Cuidado Integral, os Servicos de Psicologia e Orientacao,
a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEl), a Equipa de Educacdo da
Interioridade e as restantes estruturas de coordenacdo pedagogica, promovendo uma resposta

educativa integrada e centrada no desenvolvimento integral dos alunos.

CAPITULO XII - Servicos Especializados de Apoio Educativo

Artigo 58.°

Natureza

Os Servicos Especializados de Apoio Educativo asseguram a implementacao das respostas de apoio a

aprendizagem, a inclusao e ao desenvolvimento integral dos alunos, integrando os Servicos de Psicologia e

Orientacao (SPO), a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI) e o Centro de Apoio a

Aprendizagem (CAA).

A sua acado desenvolve-se em estreita articulacdo com a Direcdo, o Conselho Pedagodgico, os docentes, as

familias e as restantes estruturas de coordenacao pedagdgica e educativa do Colégio, promovendo uma

resposta integrada, inclusiva e centrada nas necessidades de cada aluno.

SECCAO |

Educacao Inclusiva

Artigo 59.°

Principios
0 Colégio da Imaculada Conceicdo promove uma educacéo inclusiva, assegurando a todos os alunos
o direito a participacao, a aprendizagem e ao desenvolvimento integral, valorizando a diversidade

e garantindo igualdade de oportunidades.

2. A acao educativa orienta-se pelos principios da inclusao, da equidade, da flexibilidade curricular,
da diferenciacdo pedagogica e da participacdo de todos os alunos na vida escolar.
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3.

A implementacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao desenvolve-se em

conformidade com a legislacdo em vigor e com o Projeto Educativo do Colégio.

Artigo 60.°
Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao

As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusido sdo mobilizadas de acordo com as necessidades
dos alunos e podem assumir natureza universal, seletiva ou adicional, nos termos da legislacao em
vigor.

A definicao, implementacao, acompanhamento e monitorizacao destas medidas desenvolvem-se em
articulacao entre os docentes, os pais e encarregados de educacao, os Servicos de Psicologia e
Orientacdo, a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI) e os demais
intervenientes considerados necessarios.

Sempre que adequado, podem ser mobilizados recursos humanos, organizacionais, curriculares e
especializados que favorecam a participacao, a aprendizagem, a autonomia e o desenvolvimento

integral dos alunos.

SECCAO II

Centro de Apoio a Aprendizagem

Artigo 61.°

Centro de Apoio a Aprendizagem
0 Colégio disponibiliza um Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), enquanto recurso organizacional
destinado a apoiar a implementacao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.
0 Centro de Apoio a Aprendizagem constitui um recurso agregador dos meios humanos, pedagogicos
e materiais disponiveis no Colégio, promovendo respostas educativas ajustadas as necessidades dos
alunos.
0 funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem articula-se com a Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI), os Servicos de Psicologia e Orientacdo, os docentes, o Servico
de Cuidado Integral e as restantes estruturas pedagogicas do Colégio.
A organizacao e o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem sdo definidos pela Direcao,

de acordo com as necessidades identificadas e a legislacao em vigor.

SECCAO IlI

Servicos de Psicologia e Orientacao

Artigo 62.°
Natureza e composicao
Os Servicos de Psicologia e Orientacao constituem uma estrutura especializada de apoio aos alunos,
as familias e aos docentes, promovendo o desenvolvimento pessoal, social, emocional, vocacional e

académico dos alunos.
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2. Os Servicos de Psicologia e Orientacao sao assegurados por psicologo(s) devidamente habilitado(s),
nos termos da legislacao aplicavel.
3. O psicologo do Colégio coordena a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI),

nos termos da legislacao em vigor.

Artigo 63.°

Competéncias
Compete aos Servicos de Psicologia e Orientacao:
a) Promover o desenvolvimento integral e o bem-estar dos alunos;
b) Proceder a avaliacao psicologica e psicopedagogica, sempre que necessario;
c) Apoiar os alunos no desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, emocionais, vocacionais e
académicas;
d) Colaborar na implementacao de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;
e) Apoiar os docentes na identificacdo de necessidades educativas e na definicdo de estratégias de
intervencao;
f) Colaborar com as familias no acompanhamento do percurso escolar e do desenvolvimento dos alunos;
g) Integrar e coordenar a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI);
h) Desenvolver acdes de prevencao, promocao da salde psicologica e educacao para o bem-estar;

i) Exercer outras competéncias previstas na legislacao em vigor ou que lhe sejam atribuidas pela Direcao.

SECCAO IV
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI)

Artigo 64.°
Natureza, composicao e coordenacao
1. A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI) é a estrutura responsavel por apoiar
a implementacédo da educacéo inclusiva no Colégio, nos termos da legislacao em vigor.
2. A EMAEI é coordenada pelo psicologo do Colégio.
A composicao da EMAEI obedece ao disposto no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, integrando
os elementos previstos na legislacao aplicavel e outros que a Direcdo considere necessarios, de

acordo com as necessidades do Colégio.

Artigo 65.°

Competéncias
Compete a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva:
a) Sensibilizar a comunidade educativa para os principios da educacao inclusiva;
b) Propor medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao, nos termos da legislacao em vigor;
¢) Acompanhar e monitorizar a implementacao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;
d) Colaborar com os Servicos de Psicologia e Orientacao, o Servico de Cuidado Integral, os docentes, os
Diretores de Turma, o Conselho de Docentes e as familias na definicdo e implementacédo de estratégias de

intervencao;
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e) Promover praticas educativas inclusivas e o desenvolvimento de respostas ajustadas as necessidades dos

alunos;

f) Acompanhar os processos de transicao entre niveis de educacao e ensino, sempre que aplicavel;

g) Colaborar na avaliacdo da eficacia das medidas implementadas e apresentar propostas de melhoria;

h) Exercer as demais competéncias previstas na legislacao aplicavel;

i) Promover uma resposta educativa integrada, articulando a sua intervencao com o Servico de Cuidado

Integral, de forma a garantir o desenvolvimento integral e o bem-estar dos alunos.

1.

2.

Artigo 66.°
Funcionamento

Os Servicos de Psicologia e Orientacdo e a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva
desenvolvem a sua acdo em estreita articulacdo, assegurando uma resposta integrada as
necessidades dos alunos.

A EMAEI relne ordinariamente de acordo com o plano de trabalho definido pela equipa e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo respetivo coordenador ou sempre que as
necessidades dos alunos o justifiquem.

Os Servicos Especializados de Apoio Educativo articulam a sua acao com a Direcao, o Conselho
Pedagogico, o Servico de Cuidado Integral, os Diretores de Turma, o Conselho de Docentes e as
restantes estruturas do Colégio, promovendo uma abordagem integrada e centrada no

desenvolvimento integral de cada aluno.

CAPITULO XIIl - Servico de Cuidado Integral

Artigo 67.°
Natureza

O Colégio da Imaculada Conceicao promove uma cultura de Cuidado Integral, inspirada no Projeto
Educativo das Escolas Doroteias, orientada para o desenvolvimento harmonioso da pessoa has suas
dimensodes académica, humana, relacional, emocional, social, espiritual e moral.
O Servico de Cuidado Integral constitui uma estrutura de apoio a missao educativa do Colégio,
promovendo praticas preventivas, educativas e restaurativas que favorecam o bem-estar, a
protecao, a participacao e o desenvolvimento integral de todos os membros da comunidade
educativa, com especial atencao as situacdes de maior vulnerabilidade.
A implementacdo do Servico de Cuidado Integral concretiza-se através do Nucleo do Servico de
Cuidado Integral do Colégio, constituido por colaboradores designados pela Direcao, de acordo com
as necessidades da instituicao.
0 Nucleo do Servico de Cuidado Integral desenvolve a sua acao sob a orientacao da Equipa Nacional
do Servico de Cuidado Integral da Rede das Escolas das Irmas Doroteias, em articulacao com a
Direcado, a Diretora Pedagdgica, os Diretores de Turma, os docentes, os Servicos de Psicologia e
Orientacao, os pais e encarregados de educagcao e os demais colaboradores da comunidade

educativa.
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Artigo 68.°

Competéncias
Compete ao Nucleo do Servico de Cuidado Integral:
a) Promover uma cultura institucional de cuidado, prevencao, protecao e bem-estar;
b) Promover a implementacdo da cultura de Cuidado Integral na vida quotidiana do Colégio, em
conformidade com os principios e orientacoes da Rede das Escolas das Irmas Doroteias;
c) Promover acdes de sensibilizacao e formacao dirigidas aos diferentes membros da comunidade educativa;
d) Colaborar na identificacdo de fatores de risco e de protecao, propondo medidas preventivas e
restaurativas adequadas;
e) Apoiar a implementacdo de estratégias que favorecam o desenvolvimento integral dos alunos e a
qualidade das relacoes interpessoais;
f) Colaborar com a Direcao, os Diretores de Turma, os Servicos de Psicologia e Orientacao, a Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI) e as restantes estruturas educativas na definicao de
respostas ajustadas as necessidades dos alunos;
g) Contribuir para a construcao de um ambiente educativo seguro, acolhedor, inclusivo e promotor da
dignidade de cada pessoa;
h) Acompanhar e monitorizar a implementacdo das medidas de cuidado definidas pelo Colégio;
i) Colaborar na avaliacao das acoes desenvolvidas e apresentar propostas de melhoria;
j) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcdo ou decorrentes das orientacdes da

Equipa Nacional do Servico de Cuidado Integral da Rede das Escolas das Irmas Doroteias.

Artigo 69.°
Medidas de acompanhamento educativo

1. Sempre que se revele necessario, podem ser implementadas medidas de acompanhamento
educativo e comportamental adequadas as necessidades dos alunos, privilegiando abordagens de
natureza preventiva, formativa, restaurativa e promotora da corresponsabilizacdo dos diferentes
intervenientes.

2. Sempre que a situacdao do aluno o justifique, podem ser implementadas medidas de
acompanhamento educativo, em articulacdo com o aluno, a familia, o Diretor de Turma, os
docentes, o Servico de Cuidado Integral e outros servicos considerados adequados, com o objetivo

de promover o bem-estar, a integracao, a responsabilizacao e o desenvolvimento integral da pessoa.

Artigo 70.°
Funcionamento
1. O Servico de Cuidado Integral rege-se pelas orientacdes da Rede das Escolas das Irmas Doroteias,
pelos documentos institucionais aplicaveis e pelos procedimentos internos aprovados pelos orgaos
competentes do Colégio.
2. O Ndcleo do Servico de Cuidado Integral desenvolve a sua acao em estreita articulacdo com a
Direcao, o Conselho Pedagogico, os Servicos de Psicologia e Orientacédo, a Equipa Multidisciplinar de

Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI), os Diretores de Turma, o Conselho de Docentes e as restantes
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estruturas pedagogicas e educativas do Colégio, promovendo uma abordagem integrada e centrada

no desenvolvimento integral de cada aluno.

CAPITULO XIV - Pastoral e Educacéo da Interioridade

SECCAO |
Equipa da Pastoral

Artigo 71.°

Natureza
1. A Pastoral constitui uma dimensao transversal da acdo educativa do Colégio da Imaculada
Conceicao, promovendo a concretizacao do Ideario Educativo das Escolas das Irmas de Santa
Doroteia e favorecendo o crescimento humano, espiritual e cristao de toda a comunidade educativa.
2. A sua acao desenvolve-se em articulacao com a Direcao, a Coordenacao da Pastoral e as restantes

estruturas educativas do Colégio.

3. No ambito da sua missdo evangelizadora, o Colégio proporciona aos alunos do 1.° ciclo do ensino
basico a possibilidade de frequentar a Catequese, em regime facultativo, como proposta de

aprofundamento da fé e de crescimento humano e espiritual.

Artigo 72.°
Composicao
1. A Equipa da Pastoral é coordenada pela Coordenacao da Pastoral.
2. A Equipa integra os colaboradores designados pela Direcao, de acordo com as necessidades do

Colégio e a organizacao da acao pastoral.

Artigo 73.°

Competéncias
Compete a Equipa da Pastoral:
a) Promover a concretizacao da dimensao evangelizadora do Projeto Educativo;
b) Elaborar, coordenar e dinamizar o Plano Pastoral do Colégio;
) Organizar celebragdes litlrgicas, momentos de oracao, retiros e outras iniciativas de carater religioso;
d) Promover e acompanhar a oferta de Catequese destinada aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico, de
frequéncia facultativa, em articulacdo com as familias e a comunidade crist3;
e) Promover ac¢des de solidariedade, voluntariado e servico a comunidade;
f) Favorecer a articulacao entre fé, cultura e vida, de acordo com o carisma das Escolas das Irmas de Santa
Doroteia;
g) Colaborar com as restantes estruturas do Colégio na promocédo da formacdo humana, ética e espiritual
dos alunos;

h) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcao.
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SECCAO I

Equipa de Educacao da Interioridade

Artigo 74.°
Natureza

1. A Educacao da Interioridade constitui uma dimensao estruturante do Projeto Educativo das Escolas
das Irmas de Santa Doroteia, desenvolvendo-se de forma transversal ao curriculo e a vida do Colégio,
promovendo o desenvolvimento da consciéncia pessoal, da capacidade de reflexao, da gestao das
emocodes, da abertura ao outro, a transcendéncia e ao sentido da vida.

2. Aimplementacao da Educacao da Interioridade no Colégio orienta-se pelo Referencial de Educacédo
da Interioridade da Rede das Escolas das Irmas de Santa Doroteia, promovendo uma acao educativa
coerente com os principios e orientacdes comuns da Rede.

3. No Colégio da Imaculada Conceicdo, esta dimensao concretiza-se através da Equipa de Educacao da
Interioridade, em articulacdo com a Direcéo, a Pastoral, a Equipa de Inovacdo Pedagogica, o Servico

de Cuidado Integral e as restantes estruturas educativas.

Artigo 75.°
Composicao
1. A Equipa de Educacao da Interioridade é constituida pelos colaboradores designados pela Direcao,
de acordo com a organizacao pedagogica do Colégio.
2. A Equipa desenvolve a sua acao em articulacdo com a Equipa Nacional responsavel pelo Referencial
de Educacao da Interioridade da Rede das Escolas das Irmas de Santa Doroteia, promovendo a

implementacéo das orientacdes e boas praticas definidas para a Rede.

Artigo 76.°

Competéncias
Compete a Equipa de Educacéao da Interioridade:
a) Promover a implementacao do Referencial de Educacao da Interioridade da Rede das Escolas das Irmas
de Santa Doroteia;
b) Planificar, coordenar e dinamizar as atividades de Educacao da Interioridade dirigidas aos alunos;
) Apoiar os docentes na integracao da Educacao da Interioridade nas praticas educativas e no curriculo;
d) Colaborar com a Equipa de Inovacao Pedagogica na implementacgao das Oficinas de Inovacdo Pedagogica
relacionadas com a Educacao da Interioridade;
e) Promover a articulacao entre a Educacao da Interioridade, o Servico de Cuidado Integral, a Pastoral e as
restantes estruturas educativas do Colégio;
f) Contribuir para o desenvolvimento pessoal, relacional, emocional, espiritual e ético dos alunos;
g) Promover momentos de reflexdo e experiéncias que favorecam o autoconhecimento, a interioridade, a
relacao com os outros e a abertura ao transcendente;
h) Colaborar na avaliacao da implementacao do Referencial de Educacao da Interioridade e propor medidas
de melhoria;

i) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Direcao.
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PARTE lli
ORGANIZACAO PEDAGOGICA
CAPITULO I - Organizacdo Curricular

—_

Artigo 77.°
Organizacao curricular

0O Colégio da Imaculada Conceicao desenvolve a sua acao educativa de acordo com os planos
curriculares e orientacbes definidos pelo Ministério da Educacdo, em articulacdo com o Projeto
Educativo, o Ideario Educativo das Escolas das Irmas de Santa Doroteia e a legislacao em vigor.

A organizacao curricular visa promover o desenvolvimento integral dos alunos, assegurando
aprendizagens de qualidade, a articulacao entre ciclos, a diferenciacdo pedagodgica, a inclusdo e a
inovacao educativa.

A gestao do curriculo concretiza-se através da articulacdo entre as diferentes estruturas pedagogicas
do Colégio, privilegiando metodologias ativas, trabalho colaborativo, interdisciplinaridade e

desenvolvimento de competéncias.

Artigo 78.°
Flexibilidade e desenvolvimento curricular
0 Colégio promove uma gestao flexivel do curriculo, de acordo com a legislacdo em vigor e com as
opcoes pedagogicas definidas no Projeto Educativo.
A organizacdo curricular integra projetos de inovacao pedagogica, Educacao para a Cidadania,
Educacao da Interioridade, Cuidado Integral e outras iniciativas que contribuam para a formacao

integral dos alunos.

CAPITULO II - Planeamento Pedagégico

Artigo 79.°
Planeamento da acao educativa
0 planeamento da acao educativa constitui um processo colaborativo e continuo, orientado para a

concretizacao do Projeto Educativo e para a promocao da qualidade das aprendizagens.

2. O planeamento desenvolve-se através das planificacdes curriculares, dos Planos de Trabalho das

Turmas e dos demais instrumentos pedagogicos definidos pelo Colégio.
Artigo 80.°
Planos de Trabalho das Turmas

1. Cada turma dispée de um Plano de Trabalho da Turma, elaborado sob a coordenacao do Diretor de
Turma ou do Professor Titular de Turma, em articulacao com os restantes docentes.

2. O Plano de Trabalho da Turma concretiza o Projeto Educativo, integra a Estratégia de Educacao
para a Cidadania, promove a articulacao curricular e identifica estratégias de acompanhamento das
aprendizagens e do desenvolvimento integral dos alunos.
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CAPITULO Il - Avaliacdo das Aprendizagens

Artigo 81.°

Principios gerais

. A avaliacao das aprendizagens constitui um processo continuo, sistematico, formativo e regulador,

orientado para a melhoria das aprendizagens, do ensino e do desenvolvimento integral dos alunos.

. A avaliacao constitui parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem, permitindo recolher

informacao relevante para apoiar a tomada de decises pedagogicas e promover o sucesso educativo

de todos os alunos.

. A avaliacao desenvolve-se em conformidade com a legislacao em vigor, com o Projeto Educativo do

Colégio, com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, com o Perfil do Aluno dos
Centros Educativos das Irmas Doroteias e com as Aprendizagens Essenciais.

A avaliacao respeita os principios da equidade, da transparéncia, do rigor, da inclusdo, da justica,
da responsabilidade, da participacao e da valorizacao do progresso de cada aluno.

A avaliacao privilegia uma abordagem formativa, promotora da autorregulacao das aprendizagens,

do desenvolvimento da autonomia e da melhoria continua do desempenho dos alunos.

Artigo 82.°
Modalidades e expressao da avaliacdo
A avaliacdo das aprendizagens compreende as modalidades formativa e sumativa, nos termos da
legislacao em vigor.
A avaliacdo formativa assume carater continuo e sistematico, recorrendo a instrumentos
diversificados de recolha de evidéncias de aprendizagem, com vista a regulacao do ensino e da

aprendizagem.

. A avaliacdo sumativa traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens

desenvolvidas pelos alunos, assumindo funcdes de classificacdo, certificacdo e informacgao as
familias.

No 1.° Ciclo do Ensino Basico, a avaliacdo sumativa exprime-se através de mencoes qualitativas,
acompanhadas de uma apreciacao descritiva sobre a evolucao das aprendizagens.

No 1.° ano de escolaridade, atendendo as caracteristicas da fase inicial da aprendizagem e a
importancia da avaliacdo formativa, a avaliacdo sumativa reveste carater exclusivamente descritivo
no 1.° e 2.° periodos, passando a integrar mencdes qualitativas no 3.° periodo.

Nos 2.° e 3.° ciclos do Ensino Basico, a avaliacdo sumativa exprime-se através de uma classificagcao
na escala de 1 a 5, podendo ser complementada por apreciacao descritiva sempre que se considere

pedagogicamente relevante.

. As aprendizagens desenvolvidas no ambito dos Dominios de Autonomia Curricular e de outras ofertas

e opcoes curriculares integram a avaliacao das disciplinas envolvidas, nos termos definidos pelo

Conselho Pedagogico.
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Artigo 83.°

Critérios e procedimentos gerais de avaliacdao

1. A avaliacao das aprendizagens baseia-se em critérios gerais aprovados pelo Conselho Pedagogico,

de acordo com a legislacao em vigor e com os referenciais pedagdgicos do Colégio.

2. A avaliacao recorre a instrumentos diversificados, adequados as caracteristicas das aprendizagens,

dos alunos e das diferentes disciplinas ou areas curriculares.

3. Os alunos tém direito a conhecer os critérios de avaliacdo, os objetivos de aprendizagem e os

procedimentos de avaliacao aplicaveis as diferentes disciplinas.

4. A avaliacao integra momentos de autoavaliacao e de reflexao sobre o processo de aprendizagem,

promovendo a autonomia, a responsabilizacao e a melhoria continua.

5. A comunicacao da avaliacdo aos alunos e aos pais ou encarregados de educacao realiza-se através

dos meios definidos pelo Colégio, sem prejuizo do disposto na legislacdo em vigor.

Artigo 84.°

Transicédo, aprovacao e retencao

A) Anos nao terminais de ciclo

1.

A decisdo de transicdo nos anos nao terminais de ciclo reveste natureza pedagogica e fundamenta-
se na avaliacao global das aprendizagens realizadas pelo aluno, considerando o seu percurso escolar
e o desenvolvimento dos conhecimentos, capacidades, atitudes e valores.

No 1.° ano de escolaridade, nao ha lugar a retencao, exceto nas situacdes previstas na legislacao
em vigor.

Nos 2.° e 3.° anos de escolaridade, a retencdo tem carater excecional e apenas pode ocorrer apos
a implementacao e avaliacdo das medidas de apoio a aprendizagem consideradas adequadas as
necessidades do aluno.

Nos 5.°, 7.° e 8.° anos de escolaridade, a decisao de transicdo é da responsabilidade do Conselho de

Turma, nos termos da legislacao em vigor.

B) Anos terminais de ciclo

5.

No final do 1.° Ciclo do Ensino Basico, o aluno nao obtém aprovacao quando:

a) obtém mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Portugués Lingua Nao Materna (PLNM)
ou Portugués Lingua Segunda (PL2) e de Matematica;

ou

b) obtém mencao Insuficiente numa das disciplinas referidas na alinea anterior e, cumulativamente,
mencao Insuficiente em duas das restantes componentes do curriculo.

No final dos 2.° e 3.° ciclos do Ensino Basico, o aluno ndo obtém aprovacao quando:

a) obtém classificacdo inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou Portugués Lingua Nao
Materna (PLNM) ou Portugués Lingua Segunda (PL2) e de Matematica;

ou

b) obtém classificacao inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

A progressao dos alunos abrangidos por medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo processa-

se nos termos da legislacao em vigor e dos respetivos documentos técnico-pedagdgicos.
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8.

As decisGes de transicao, aprovacao ou retencao sao fundamentadas e registadas em ata pelos

orgaos competentes, nos termos da legislacao aplicavel.

Artigo 85.°

Orientacdes para a Avaliacdo das Aprendizagens

1. Os principios, critérios, procedimentos, instrumentos, ponderacdes e demais orientacdes relativas a

avaliacao das aprendizagens constam do documento OrientacOes para a Avaliacao das Aprendizagens,

aprovado anualmente pelo Conselho Pedagogico.

2. 0 documento referido no nimero anterior constitui um documento orientador do Colégio e aplica-se

aos diferentes ciclos de ensino ministrados.

3. As Orientacoes para a Avaliacao das Aprendizagens concretizam os principios estabelecidos no presente

Regulamento Interno e definem, designadamente:

a) Os dominios e critérios gerais de avaliacao;

b) Os instrumentos de recolha de evidéncias de aprendizagem;

c) As ponderacoes e procedimentos de avaliacao;

d) Os procedimentos de registo e comunicacao da avaliacao;

e) Os procedimentos relativos a autoavaliacao dos alunos;

f) As orientacdes especificas para a avaliacdo nos diferentes ciclos de ensino;

g) As demais orientacoes aprovadas anualmente pelo Conselho Pedagdgico, em conformidade com
a legislacao em vigor, com o Projeto Educativo, com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria, com o Perfil do Aluno dos Centros Educativos das Irmas Doroteias e com as

Aprendizagens Essenciais.

4. As Orientacdes para a Avaliacdo das Aprendizagens integram as deliberacdes anuais do Conselho

Pedagogico relativas a organizacdao dos processos de avaliacdo, sem prejuizo do cumprimento da

legislacao em vigor.

CAPITULO IV - Projetos Educativos, Clubes e Atividades de Enriquecimento da Formacéo

1.

Artigo 86.°
Projetos educativos
O Colégio promove projetos educativos de natureza pedagogica, cientifica, artistica, cultural,
desportiva, pastoral, ambiental e de cidadania, em articulacdo com o Projeto Educativo e o Plano
Anual de Atividades.

2. Alguns projetos educativos assumem carater permanente e constituem estruturas de coordenacao
pedagogica transversal, designadamente o Programa Eco-Escolas, a Estratégia de Educacao para a
Cidadania e outros projetos institucionais definidos pela Direcao.
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1.

Artigo 87.°
Programa Eco-Escolas
0 Programa Eco-Escolas constitui uma estrutura de coordenacédo pedagogica transversal do Colégio,
promovendo a educacdo ambiental, o desenvolvimento sustentavel e a participacao ativa da
comunidade educativa, em articulacdo com o Projeto Educativo, a Estratégia de Educacao para a
Cidadania e o Plano Anual de Atividades.

O Programa Eco-Escolas é coordenado por um docente designado pela Direcéo.

3. Compete ao Coordenador do Programa Eco-Escolas:

a) Coordenar a implementacao do Programa Eco-Escolas;

b) Elaborar, acompanhar e avaliar o Plano de Acao;

¢) Dinamizar o Conselho Eco-Escolas;

d) Promover projetos e iniciativas de educacao ambiental;

e) Articular o Programa com os Departamentos Curriculares, os Diretores de Turma e as restantes
estruturas pedagogicas;

f) Incentivar a participacao ativa dos alunos e da comunidade educativa.

4. Em cada turma sao designados Delegados Ambientais, que colaboram na sensibilizacao da
comunidade educativa, na dinamizacao das atividades do Programa e na promocéao de praticas de
sustentabilidade.

5. O funcionamento do Programa Eco-Escolas rege-se pelas orientacoes da ABAAE - Associacao Bandeira
Azul de Ambiente e Educacao, bem como pelas orientacoes internas aprovadas pela Direcao.

Artigo 88.°
Desporto Escolar

1. O Colégio promove a pratica do Desporto Escolar como complemento da formacao integral dos
alunos, incentivando estilos de vida saudaveis, o espirito de equipa, a responsabilidade e o
desenvolvimento pessoal.

2. O Clube de Desporto Escolar funciona de acordo com o programa definido anualmente pela Direcao
e pode participar em competicoes, encontros e outras iniciativas promovidas pelas entidades
competentes.

3. A coordenacéo do Clube de Desporto Escolar é assegurada por um docente designado pela Direcéo.

Artigo 89.°
Clubes

1. O Colégio dinamiza clubes e oficinas que complementam a formacdo dos alunos, favorecendo o
desenvolvimento dos seus interesses, talentos e competéncias.

2. A organizacao e funcionamento dos clubes sao definidos anualmente pela Direcao.
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Artigo 90.°

Atividades de enriquecimento da formacao

O Colégio promove atividades de enriquecimento da formacao que contribuam para o desenvolvimento

integral dos alunos, podendo assumir carater cultural, cientifico, artistico, desportivo, pastoral, solidario

ou de inovacao pedagogica.

CAPITULO V - Visitas de Estudo e Atividades Educativas no Exterior

Artigo 91.°
Visitas de estudo
As visitas de estudo constituem atividades curriculares e educativas integradas no processo de ensino
e aprendizagem.
A sua organizacao rege-se pela legislacao em vigor e pelos procedimentos internos aprovados pelo

Colégio.

Artigo 92.°

Outras atividades educativas

0 Colégio pode promover intercambios, saidas de campo, participacdo em concursos, encontros, festivais,

eventos culturais, cientificos ou desportivos e outras iniciativas que contribuam para a concretizacdo do

Projeto Educativo.

CAPITULO VI - CICRadical

Artigo 93.°
Natureza
O CICRadical é um projeto educativo de ocupacao de tempos livres promovido pelo Colégio da

Imaculada Conceicao durante o periodo de interrupcéo letiva do més de julho.

2. O projeto visa proporcionar experiéncias educativas, recreativas, culturais, artisticas, cientificas e
desportivas, promovendo o desenvolvimento integral dos participantes num ambiente seguro,
inclusivo e coerente com os principios do Projeto Educativo do Colégio.

Artigo 94.°
Organizacao

1. O CICRadical funciona sob a coordenacao de um Coordenador designado pela Direcao.

2. A organizacao do projeto, o programa de atividades, a constituicdo dos grupos, os recursos humanos
envolvidos e a respetiva calendarizacao sao aprovados anualmente pela Direcao.

3. Sempre que se revele adequado, o Colégio pode estabelecer parcerias com entidades externas para
o desenvolvimento de atividades integradas no programa do CICRadical.
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1.

Artigo 95.°

Funcionamento
O CICRadical realiza-se, em regra, durante quatro semanas do més de julho, de acordo com o
programa e calendario aprovados anualmente pela Direcao.
A organizacao, o funcionamento, as condicoes de participacao e as demais informacoes relativas ao
CICRadical sao divulgadas anualmente pelo Colégio aos pais e encarregados de educacéao.
Os participantes no CICRadical devem respeitar as Normas de Convivéncia - Pais e Alunos, bem como
as orientacdes especificas definidas para o normal funcionamento das atividades, promovendo um
ambiente seguro, respeitador e colaborativo.
O programa de atividades pode integrar visitas de estudo, atividades no exterior, ateliers, atividades
desportivas, culturais, cientificas, artisticas, recreativas e outras iniciativas de enriquecimento

educativo, em conformidade com o Projeto Educativo do Colégio.
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PARTE IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, SERVICOS E RECURSOS
CAPITULO I - Pessoal Docente

Artigo 96.°
Missdo do docente

1. O docente desempenha uma funcao educativa essencial na concretizacao do Projeto Educativo do
Colégio da Imaculada Conceicao, promovendo o desenvolvimento integral dos alunos nas dimensdes
académica, humana, ética, social, emocional, espiritual e religiosa.

2. A acdo educativa dos docentes inspira-se no Ideario Educativo das Escolas das Irmas de Santa
Doroteia e concretiza-se através de praticas pedagogicas que promovam a exigéncia, o cuidado, a
proximidade, a corresponsabilidade, a inovacao e a qualidade das aprendizagens.

3. Os docentes desenvolvem a sua atividade em colaboracao com as restantes estruturas pedagdgicas
e educativas do Colégio, contribuindo para um ambiente educativo seguro, inclusivo, acolhedor e

promotor do sucesso de todos os alunos.

Artigo 97.°
Direitos

Para além dos direitos previstos na legislacao aplicavel e nos instrumentos de regulamentacao coletiva de
trabalho, o docente tem direito a:
a) Exercer a sua atividade profissional em conformidade com o Projeto Educativo, o Regulamento Interno e
os demais documentos orientadores do Colégio;
b) Participar na vida pedagogica e organizacional do Colégio através das estruturas proprias;
c) Beneficiar de condicoes adequadas ao exercicio da sua atividade profissional;
d) Utilizar os recursos e equipamentos disponibilizados pelo Colégio para fins educativos;
e) Participar em agdes de formacao continua e desenvolvimento profissional;

f) Ser respeitado na sua dignidade pessoal e profissional.

Artigo 98.°
Deveres

Para além dos deveres previstos na legislacao aplicavel, compete ao docente:
a) Cumprir e promover o Projeto Educativo, o Regulamento Interno e os demais documentos orientadores
do Colégio;
b) Planificar, desenvolver e avaliar o processo de ensino e aprendizagem de acordo com as orientacoes
pedagogicas do Colégio;
c) Promover um ambiente educativo baseado no respeito, na inclusao, na responsabilidade, na cooperacao
e na valorizacao de cada aluno;
d) Colaborar com os restantes docentes e estruturas pedagogicas na concretizacao do Projeto Educativo;
e) Participar nas reunides e demais atividades para que seja convocado;
f) Manter uma comunicacao regular e colaborativa com os pais e encarregados de educacao, através dos

canais institucionais definidos pelo Colégio;
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g) Respeitar a confidencialidade da informacao a que tenha acesso no exercicio das suas fungoes;

h) Participar em acdes de formacao e desenvolvimento profissional;

i) Zelar pela conservacao das instalacoes, equipamentos e recursos educativos;

j) Cumprir as demais obrigacdes decorrentes da legislacao aplicavel, do contrato de trabalho e dos

documentos orientadores do Colégio.

CAPITULO Il - Pessoal Nao Docente
Artigo 99.°
Missao
O pessoal ndo docente integra a comunidade educativa e desempenha funcdes indispensaveis ao
funcionamento do Colégio, colaborando na concretizacdo do Projeto Educativo e contribuindo para um

ambiente educativo seguro, organizado, acolhedor e promotor do desenvolvimento integral dos alunos.

Artigo 100.°
Direitos
Para além dos direitos previstos na legislacao aplicavel, o pessoal ndo docente tem direito a:
a) Ser respeitado no exercicio das suas funcoes;
b) Beneficiar de condicdes adequadas de trabalho;
c) Participar em acées de formacao;
d) Conhecer os documentos orientadores do Colégio;

e) Participar, nos termos previstos, na vida da comunidade educativa.

Artigo 101.°
Deveres

Para além dos deveres previstos na legislacao aplicavel, compete ao pessoal nao docente:
a) Cumprir o Projeto Educativo, o Regulamento Interno e as orientacoes da Direcao;
b) Colaborar com os docentes e restantes colaboradores na concretizacao da missao educativa do Colégio;
c) Tratar todos os membros da comunidade educativa com respeito, disponibilidade e espirito de servico;
d) Zelar pela conservacao das instalacoes, equipamentos e recursos;
e) Colaborar na promoc¢ao de um ambiente educativo seguro, organizado e acolhedor;
f) Manter a confidencialidade relativamente a informacao a que tenha acesso no exercicio das suas funcoes;
g) Participar nas agbes de formacdo promovidas pelo Colégio ou consideradas relevantes para o exercicio
das suas funcoes;
h) Exercer as demais funcdes e responsabilidades decorrentes da legislacdo aplicavel e das orientacdes da

Direcao.
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CAPITULO Il - Horario de Funcionamento

1.

2.

Artigo 102.°
Funcionamento do Colégio
O Colégio funciona de acordo com o calendario escolar aprovado para cada ano letivo e com os
horarios definidos pela Direcao.
O horario de abertura, encerramento e funcionamento dos diferentes servicos é divulgado
anualmente a comunidade educativa.
Os horarios das atividades letivas, dos clubes, das atividades de enriquecimento educativo e dos

restantes servicos sao aprovados anualmente pela Direcao.

CAPITULO IV - Organizacdo das Provas e Exames

Artigo 103.°
Organizacdo das provas e exames

A organizacao, realizacao e acompanhamento das provas de afericao, provas finais do ensino basico,
provas de equivaléncia a frequéncia e demais provas ou exames legalmente previstos regem-se pela
legislacao em vigor e pelas orientacoes emitidas pelas entidades competentes.

A Diretora Pedagdgica assegura a coordenacdo de todo o processo, podendo designar um
Secretariado de Exames e os demais intervenientes necessarios ao regular funcionamento das
provas.

O Colégio assegura a todos os alunos igualdade de oportunidades, rigor, transparéncia,

confidencialidade e o cumprimento das normas legais aplicaveis a realizacdo das provas e exames.

Artigo 104.°
Secretariado de Exames

Sempre que a legislacdo o determine ou a organizacao do processo o justifique, € constituido um
Secretariado de Exames, coordenado por um docente designado pela Diretora Pedagogica.

O Secretariado de Exames assegura a organizacao administrativa, logistica e operacional de todo o
processo de realizacao das provas e exames, garantindo o cumprimento das normas emitidas pelas
entidades competentes.

Compete ainda ao Secretariado de Exames prestar as informacdes necessarias a comunidade
educativa relativamente aos procedimentos de inscricao, realizacao, classificacao e demais aspetos

inerentes ao processo de avaliacao externa.

Artigo 105.°
Intervenientes
Os docentes designados para integrar o Secretariado de Exames, exercer funcdes de vigilancia,
coadjuvacao ou outras previstas na legislacao desempenham as respetivas funcées de acordo com a

legislacdo em vigor e com as orientacdes emitidas pelas entidades competentes, designadamente
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pelo Juri Nacional de Exames (JNE) e pelo Instituto de Educacdo, Qualidade e Avaliacéo, I. P.
(EduQA, I. P.).

2. Todos os intervenientes no processo de realizacao das provas e exames devem assegurar o rigor, a
confidencialidade, a imparcialidade e o cumprimento das normas aplicaveis, contribuindo para o
normal desenvolvimento de todo o processo.

Assim, a sequéncia fica muito mais logica.

CAPITULO V - Servicos Administrativos
Artigo 106.°
Secretaria

A Secretaria assegura o atendimento ao publico e os procedimentos administrativos relativos ao
funcionamento do Colégio.
Compete-lhe, designadamente:

a) assegurar os processos administrativos dos alunos;

b) prestar informacdes a comunidade educativa;

c) emitir declaracodes e certidoes;

d) receber pagamentos e efetuar outros procedimentos administrativos;

e) executar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas pela Direcao.

Artigo 107.°
Reprografia
A Reprografia constitui um servico de apoio a atividade pedagogica, assegurando a reproducao dos materiais

necessarios ao funcionamento do Colégio, de acordo com os procedimentos definidos pela Direcéo.

CAPITULO VI - Servicos de Apoio Educativo
Artigo 108.°
Centro de Conhecimento (Mediateca)
1. O Centro de Conhecimento constitui um espaco de aprendizagem, estudo, leitura, pesquisa, trabalho
colaborativo e desenvolvimento de competéncias de literacia.

2. O seu funcionamento e as respetivas normas de utilizacao sao definidos pela Direcao.

CAPITULO VII - Servicos aos Alunos
Artigo 109.°
Cartao Eletrénico
1. O cartao eletronico constitui o meio de identificacdo dos utilizadores e de acesso aos diversos
servicos do Colégio.

2. As normas de utilizacdo sao definidas pela Direcao e divulgadas a comunidade educativa.
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Artigo 110.°
Refeitério
1. O Refeitorio assegura o servico de refeicoes aos alunos e colaboradores.
2. O funcionamento, as ementas, os procedimentos de marcacdao e as normas de utilizacao sao

definidos pela Direcao.

Artigo 111.°
Bar
O Bar constitui um servico de apoio a comunidade educativa, funcionando de acordo com as normas e

horarios aprovados pela Direcao.

CAPITULO VIII - Instalacdes e Equipamentos
Artigo 112.°
Utilizacdo dos espacos
1. As instalacdes e equipamentos do Colégio destinam-se prioritariamente ao desenvolvimento das
atividades educativas.

2. Todos os utilizadores devem zelar pela sua boa conservacao e utilizacao responsavel.

Artigo 113.°
Instalacdes Desportivas
1. Os espacos desportivos destinam-se ao desenvolvimento das atividades de Educacéao Fisica, Desporto
Escolar e outras atividades promovidas pelo Colégio.
2. A utilizacdo destes espacos rege-se pelas normas de seguranca e funcionamento definidas pela

Direcao.

CAPITULO IX - Saude e Seguranca
Artigo 114.°
Saude

1. Em caso de acidente, doenca sUbita ou outra situacdo de emergéncia, o Colégio assegura os
primeiros cuidados e aciona os procedimentos considerados adequados, informando, logo que
possivel, os pais ou encarregados de educacao.

2. A administracdo de medicamentos durante o periodo de permanéncia no Colégio depende de
autorizacao dos pais ou encarregados de educacao e do cumprimento dos procedimentos definidos
pelo Colégio.

3. Sempre que necessario, poderao ser adotadas medidas de prevencdo e protecao da salde da

comunidade educativa, de acordo com as orientacoes das autoridades competentes.
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Artigo 115.°
Seguro Escolar
1. Todos os alunos beneficiam do seguro escolar contratado pelo Colégio, nos termos e condicdes
definidos na respetiva apolice.
2. Aativacao do seguro e os procedimentos inerentes a participacao de acidentes obedecem as normas

estabelecidas pelo Colégio e pela entidade seguradora.

CAPITULO X - Protecao de Dados Pessoais
Artigo 116.°
Protecdo de Dados Pessoais

1. No ambito da sua atividade educativa, o Colégio da Imaculada Conceicao procede a recolha e ao
tratamento de dados pessoais dos membros da comunidade educativa, quer presencialmente, quer
através dos meios digitais disponibilizados pelo Colégio.

2. O tratamento dos dados pessoais é efetuado em conformidade com o Regulamento (UE) 2016/679,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (Regulamento Geral sobre a Protecao
de Dados), com a legislacdo nacional aplicavel e com as politicas internas de protecdo de dados do
Colégio.

3. Os dados pessoais podem ser recolhidos através dos processos de pré-inscricao, matricula, renovacao

de matricula, formularios institucionais, plataformas digitais e demais procedimentos inerentes ao

funcionamento do Colégio.

Artigo 117.°
Responsavel pelo tratamento
0 responsavel pelo tratamento dos dados pessoais € o Colégio da Imaculada Conceicdo, enquanto entidade
que determina as finalidades e os meios de tratamento dos dados pessoais no ambito da sua atividade

educativa.

Artigo 118.°
Finalidades do tratamento
Os dados pessoais sao tratados, designadamente, para:
a) prestacao dos servicos educativos;
b) gestao pedagogica, administrativa e financeira;
c) cumprimento das obrigacoes legais;
d) acompanhamento do percurso escolar dos alunos;
e) implementacao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;
f) organizacao das atividades curriculares e extracurriculares;
g) gestao da comunicacao institucional;
h) protecao da seguranca de pessoas e bens;
i) gestao dos recursos humanos;

j) outras finalidades compativeis com a missao educativa do Colégio e legalmente admissiveis.
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2.

Artigo 119.°
Comunicacgao, conservacao e seguranca dos dados
O Colégio apenas comunica dados pessoais a terceiros quando tal resulte de obrigacao legal, seja
necessario ao cumprimento das suas funcdes educativas ou exista fundamento legal que o permita.
Os dados pessoais sdo conservados apenas durante o periodo necessario ao cumprimento das
finalidades para que foram recolhidos e dos prazos legais aplicaveis.
O Colégio adota medidas técnicas e organizativas adequadas para garantir a seguranca,

confidencialidade e integridade dos dados pessoais tratados.

Artigo 120.°
Direitos dos titulares dos dados
Os titulares dos dados pessoais podem exercer os direitos de acesso, retificacao, apagamento,
limitacao do tratamento, portabilidade, oposicdo e demais direitos previstos na legislacdo aplicavel.

0 exercicio destes direitos processa-se nos termos definidos na Politica de Privacidade do Colégio.

CAPITULO XI - Regime Financeiro

1.

Artigo 121.°
Inscricdes e condicdes financeiras
As condicdes de admissdo, matricula, renovacdo de matricula, propinas, mensalidades, servicos
facultativos, modalidades de pagamento e demais condicdes financeiras constam do precario e das

condicOes contratuais aprovadas anualmente pela Entidade Titular.

2. No ato da matricula ou da respetiva renovacdo € celebrado o contrato de prestacdo de servicos
educativos, do qual constam os direitos e deveres das partes.

3. A frequéncia do Colégio implica a aceitacao das condicdes financeiras em vigor e o cumprimento
das obrigacdes decorrentes do contrato de prestacao de servicos educativos.

4. As situacOes excecionais sao apreciadas pela Direcao, de acordo com as condicdes contratuais e
demais normas aplicaveis.
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PARTE V
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 122.°
Casos omissos
As situacoes omissas no presente Regulamento sdo resolvidas pela Direcdo, no ambito das respetivas
competéncias, em conformidade com a legislacao aplicavel, o Ideario Educativo das Escolas das Irmas de

Santa Doroteia, o Projeto Educativo do Colégio e os demais documentos orientadores.

Artigo 123.°
Interpretacao e aplicacao
A interpretacao e aplicacdo do presente Regulamento competem a Direcdo, sem prejuizo das competéncias

legalmente atribuidas a Entidade Titular e aos demais 6rgaos do Colégio.

Artigo 124.°
Revisdao do Regulamento
1. O presente Regulamento pode ser revisto sempre que ocorram alteracdes legislativas,
organizacionais ou pedagodgicas que o justifiquem.

2. Arevisdao do Regulamento é promovida pela Direcao.

Artigo 125.°
Entrada em vigor
1. O presente Regulamento entra em vigor apos a sua aprovacao pelo Conselho Pedagodgico, produzindo
efeitos no ano letivo definido no respetivo despacho de aprovacao.
2. Com a entrada em vigor do presente Regulamento sao revogadas todas as disposicoes internas que

contrariem o seu conteudo.
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ANEXO | - Organograma Institucional do Colégio da Imaculada Conceicdo

ENTIDADE TITULAR

Provincia Portuguesa do Instituto das Irmas de Santa Doroteia

COORDENADORA PROVINCIAL

DIRETORA GERAL

DIRECAO
|
DIRETORA PEDAGOGICA
v
COORDENACAO COORDENACAO SERVICOS SERVICOS
PEDAGOGICA PEDAGOGICA ESPECIALIZADOS DE | ADMINISTRATIVOS
CURRICULAR TRANSVERSAL APOIO EDUCATIVO E DE APOIO
e Conselho e Equipa de e Servicos de e Secretaria
Pedagbaico Inovacao Psicologia e e Servicos
C glhg d Pedagogica Orientacao Financeiros
* -onsetho de (Bussola21) e EMAEI e Refeitdrio e
Docentes e Servico d C de Apoio 3 B
e Departamentos STvIcO ce * entro‘e poto a ar :
Curriculares Cuidado Integral Aprendizagem e Reprografia
e Diretores de * Pastorale * Portaria
Educacao da e Guarita
Turma Interioridade
e Estratégia de
Educacao para a
Cidadania

Nota:

Este organograma representa as estruturas permanentes do Colégio. Projetos temporarios, como o
CICRadical, sao coordenados pela Direcdo quando se realizam, mas nao integram o organograma
institucional.
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ANEXO II - Documentos Orientadores e Institucionais do Colégio da Imaculada Conceicao

Os documentos orientadores do Colégio constituem um sistema articulado de planeamento, organizacao,
desenvolvimento e monitorizacao da acao educativa. O Projeto Educativo assume-se como documento
estratégico de referéncia, sendo concretizado através dos restantes documentos institucionais, que regulam
o funcionamento do Colégio, orientam a acdo pedagdgica e asseguram a melhoria continua das praticas

educativas.

Documento

Finalidade

Projeto Educativo

Define a identidade, a missdo, a visdo, os principios orientadores e as opcoes
estratégicas do Colégio.

Regulamento Interno

Estabelece a organizacao, a estrutura de governo, o funcionamento e as normas
gerais do Colégio.

Normas de
Convivéncia

Definem os principios de convivéncia, os direitos e deveres dos alunos e dos
pais/encarregados de educacao, bem como as normas de comportamento, de
participacao e as medidas educativas que promovem um ambiente escolar seguro,
respeitador e favoravel ao desenvolvimento integral dos alunos.

Plano Anual de
Atividades

Concretiza anualmente o Projeto Educativo através das atividades, projetos e
iniciativas da comunidade educativa.

Plano de Trabalho da
Turma

Orienta a acdo educativa e pedagobgica de cada turma, adequando as opcoes do
Projeto Educativo as caracteristicas dos alunos.

Orientacdes para a
Avaliacao das
Aprendizagens

Define, para cada ano letivo, os principios, critérios, procedimentos, instrumentos
e orientacoes relativos a avaliacao das aprendizagens, em conformidade com o
Regulamento Interno e a legislacao em vigor.

Estratégia de
Educacao para a
Cidadania

Orienta a implementacéo da Educacao para a Cidadania no Colégio, em articulagao
com o Projeto Educativo e os referenciais nacionais.

Guia Pedagoégico para
Professores Titulares
de Turma

Apoia o exercicio das funcdes de Direcdo de Turma/Professor Titular de Turma,
reunindo procedimentos, orientacdes e instrumentos de trabalho que promovem
uma atuacao coerente e articulada.

Plano de Agao

Define as prioridades estratégicas de desenvolvimento e melhoria do Colégio,
integrando os resultados da Avaliacdo Institucional, o PADEP - Plano de
Acompanhamento do Desenvolvimento Profissional do Educador e as acdes de
melhoria continua, em articulacdo com as orientacdes da Equipa Nacional de
Avaliacao (ENA) da Rede das Escolas das Irmas de Santa Doroteia.
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ANEXO Il - Siglas e Acronimos

Estruturas e Equipas Pedagogicas

CAA Centro de Apoio a Aprendizagem

DT  Diretor de Turma

EMAEI Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéao Inclusiva
ENA Equipa Nacional de Avaliacao

EIP  Equipa de Inovacao Pedagogica

OIP  Oficina de Inovacao Pedagogica

SClI  Servico de Cuidado Integral

SPO Servicos de Psicologia e Orientacao

Documentos Institucionais

PAA  Plano Anual de Atividades

PADEP Plano de Acompanhamento do Desenvolvimento Profissional do Educador
PE Projeto Educativo

PTT Plano de Trabalho da Turma

RI Regulamento Interno

Referenciais Pedagogicos

AE Aprendizagens Essenciais
DAC Dominio de Autonomia Curricular
ENEC Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania

PASEO Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria

Entidades e Organiza¢oes

ABAAE Associacao Bandeira Azul de Ambiente e Educacao
APACIC Associacao de Pais e Encarregados de Educacao do Colégio da Imaculada Conceicao
CiC Colégio da Imaculada Conceicao

RGPD Regulamento Geral sobre a Protecao de Dados
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UE Uniao Europeia

Outras Siglas

EE Encarregado de Educacao

PLNM Portugués Lingua Nao Materna
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