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1. DADOS DO PROPONENTE

Órgão/Instituição Proponente
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Mirassol

Endereço
Av. José Emígdio de Faria, 1880 - Bairro Moreira

C.N.P.J.

48.314.132/0001-14

E-mail

escola@apaemirassol.org.br

Cidade

Mirassol

UF

SP

CEP

15132-030

(DDD) Telefone/Fax

(17) 3242-1007

(17) 3242-2052

E.A.

Organização da

Conta

corrente

72617-6

Banco (nome e n)
Banco do Brasil 001

Agência (nome e n)

0111-2

Sociedade Civil

Praça de

Pagamento

Mirassol/SP

Nome do responsável pela instituição

Salvino Benedito Campos

C.P.F.

025.925.808-32

R.G./Órgão Cargo

Presidente da

Função

Diretor industrial

Matrícula

Organização

CEP

15130-029

(DDD) Tel/Fax

(17) 981665838

expedidor

13.918.480-6

Endereço completo

Rua Dom Pedro II, N°2235 - Centro - Mirassol

-S.P.

2. DESCRIÇÃO DO CONVÊNIO

Título: OFICINAS, PROJETOS E CUIDADOS.

➤ Programa Trabalho, Emprego e Renda.

➤ Programa Socio Educacional

Objeto:

Período da execução

Início Término

01/01/2026 31/12/2026

A - Programa Trabalho, Emprego e Renda (Oficinas Profissionalizantes): aos alunos a

partir de 15 anos, que apresentam habilidades e condições de serem inseridos no

mercado de trabalho ou autonomia de renda.

B - Programa Socioeducacional (Atividades Socioeducacionais): aos alunos com graves

deficiências múltiplas, proporcionando o bem-estar e melhor qualidade de vida, que

não apresentam condições de serem incluídos no mercado de trabalho, devido ao seu

severo grau de comprometimento.
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Público Alvo:

USUÁRIOS/ ALUNOS, com deficiência intelectual e múltipla (deficiência intelectual

associada à outra deficiência).

Programas:

A - Programa Trabalho, Emprego e Renda:

Especificação: Trata-se de programa que visa à melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiência intelectual e múltipla e de suas famílias, podendo se traduzir

em trabalho, emprego ou renda. O desenvolvimento da autonomia, das habilidades e

da realização pessoal é fundamentado no conhecimento da realidade, e dos valores

sociais dados à profissão. Compreendendo-se que o ser humano se realiza quando se

torna produtivo dentro de suas habilidades, respeitando suas limitações

empoderando-se para sua independência, liberdade de fazer as próprias escolhas,

autonomia, resultando na inclusão no mercado de trabalho, emprego e renda.

e

Oficinas Profissionalizantes:

ΟEspecificação: Oficinas de aprendizagem e execução do ofício, com

desenvolvimento de habilidades básicas, específicas e de gestão, para inclusão no

mercado de trabalho, ou geração de renda.

1. Oficina de Horticultura Paisagismo e Cultivo

2. Oficina de Design Artesanal

3. Oficina Têxtil Criativa

4. Oficina Profissional de Estética Veicular

5. Oficina de Tecnologia Acessível

6. Oficina de Culinária e Empreendedorismo

7. Oficina de Práticas e Empregabilidade

8. Oficina de Desenvolvimento Profissional Assistido (Emprego Apoiado).

B - Programa Socioeducacional

Especificação: Programa que tem como objetivo dar continuidade ao processo

educacional por meio de atividades educacionais e ocupacionais adequadas à faixa

etária dos alunos que necessitam de apoio pervasivo. O público atendido é composto

por alunos que não apresentam condições de inserção no mercado de trabalho ou de

geração de renda, e que requerem cuidados contínuos e específicos, como:

alimentação diferenciada, auxílio na higienização, apoio constante nas atividades

diárias, utilização de materiais adaptados e recursos de tecnologia assistiva para

realização das atividades propostas.
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