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AGIR

Agir pour nos ecoles, Cheéres Concarnoises, chers Concarnois,

dés aujourd'hui TR 10

VIVRE Le 22 mars dernier, vous avez choisi une nouvelle équipe munici-

Concarneau ales tags a I'eeil - 12 pale pour Concarneau. Avec elle, une nouvelle énergie, une nouvelle

Concarneau toutes méthode et une exigence claire : agir vite, utile, concrétement.

voiles dehors! 13 o , ) D

Je conduirai ce mandat que vous m’avez confié avec une conviction :

CCA la politique locale doit étre directe, claire et au service du quotidien. Dés

Tiss'Ages : la solidarité les premiéres semaines, nous avons constitué une équipe solide, avec

sous le mémetoit 14 des adjoints identifiés et des responsabilités précises. Notre méthode est

PORTRAIT simple : sur le terrain, on écoute. Ensuite, on décide. Puis on agit.

Gaélle Istin: . . . . o

UNE Vi€ €N IMMESION e 15 Dans ce magazine, vous decouvrirez vos élus, notre organisation

et notre méthode de travail ainsi que les premiéres actions engagées.

HISTOIRE

Tétesenlart: 20 ans L’éducation et la jeunesse sont ma priorité. J'ai souhaité en faire le pre-

a faire grandir les regards - 16 mier acte du mandat en visitant lensemble des écoles publiques de la

TRIBUNES e 17 ville et en rencontrant les équipes éducatives. Ce que nous construi-
. sons pour la jeunesse de Concarneau, nous le construisons pour les

J'ECRIS AU MAIRE oo 18 décennies a venir.

Ce magazine témoigne de notre méthode et de nos valeurs, la lutte
contre les tags et la valorisation de Uespace public, la dynamique nau-
tique du loisir a la compétition, ainsi que les 20 ans du dispositif Tétes
en UArt, qui incarne notre ambition culturelle et éducative. Concarneau
est une ville vivante, riche de ses engagements et de ses talents.

Enfin, ce numéro est accompagné de deux documents : lagenda de l'été
pour faire rayonner la ville jusqu’a la rentrée, et le projet de mandat
2026-2032 qui fixe le cap des six prochaines années a venir ensemble.
Nos priorités sont assumées : 'éducation et la jeunesse d’abord, la
culture et le sport, la sécurité du quotidien, le logement, laménage-
ment de la ville, mais aussi le développement de l'économie locale et du
nautisme. Bel été a toutes et a tous a Concarneau !
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28 MARS

QUENTIN LE GAILLARD
EST ELU MAIRE

Le conseil municipal a élu Quentin
Le Gaillard maire de Concarneau
a la majorité absolue avec 27

voix sur 35 suffrages exprimés.
Les adjoints ont aussi été élus
pour le mandat 2026-2032.

© Noémie Petit

18 AVRIL

FLORE LE PERSON, 105F REINE

DES FILETS BLEUS

’élection de la Reine des Filets Bleus

a mis a lhonneur les traditions maritimes
et festives concarnoises dans une
ambiance populaire et conviviale.

© Ville de Concarneau

25 AVRIL

CYCLO-CINE AU CARRE DES LARRONS
Une centaine de participants ont pédalé
pour alimenter la projection du film

« Cing Légendes » de Peter Ramsey,
lors du cyclo-ciné organisé par le
Conseil Municipal des Enfants, dans
une ambiance festive et solidaire.

© Ville de Concarneau

3 MAI

SPORT ET SOLIDARITE

AU RENDEZ-VOUS

Plus de 954 personnes ont participé
a la Concarn’Cceur, entre course,
marche solidaire et village sport-
santé, au profit de la Fédération
Frangaise de Cardiologie.

© Villede Concarneau
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EN BREF / BERR HA BERR

MOBILITE

DES ABRIBUS MODERNISES
POUR PLUS DE CONFORT AU QUOTIDIEN

Le renouvellement des abribus est désormais terminé. Aprées plusieurs
semaines de chantier, 47 équipements ont été installés sur U'ensemble
du territoire, améliorant le confort des usagers des transports.

A la suite du renouvellement du mobilier urbain, Uinstallation des
nouveaux abribus, démarrée en février, est désormais achevée.
Le déploiement des nouveaux abribus améliore le confort des arréts
de transport a Concarneau. Mieux équipés, ils offrent des condi-
tions d’attente renforcées : assises, éclairage, signalétique et cadre
d’informations voyageurs facilitent les déplacements au quotidien.
Certains sites disposent également d’une alimentation solaire,
pour un mobilier plus moderne et durable. Au total, 47 abribus sont
désormais installés sur l'ensemble du territoire, assurant une cou-
verture homogeéne. Confié a la société Citiz Média, ce dispositif de
concession permet d’assurer le financement, Uinstallation et Uentre-
tien du mobilier urbain en contrepartie de Uexploitation publicitaire,
garantissant un renouvellement durable et une amélioration conti-

De nouveaux abribus, plus modernes, afin d'améliorer
les déplacements quotidiens des Concarnois.

HABITAT

MEUBLES DE TOURISME :
LA DEMANDE D'AUTORISATION
ENTRE EN VIGUEUR

Depuis le 1" mai, la Ville met en ceuvre lobligation de
demande de changement d’usage pour les meublés de
tourisme. Cette nouvelle étape vise a mieux encadrer
la location de courte durée et a préserver Uéquilibre du
parc de logements. Toute mise en location d’'un logement
entier, hors résidence principale et chambres d’hétes,
doit désormais faire Uobjet d’'une autorisation préalable
déposée en ligne sur declaloc.fr. Cette procédure permet
d’harmoniser les régles, de garantir une meilleure trans-
parence et d’accompagner les propriétaires dans leurs
démarches. Les autorisations sont délivrées pour une
durée de trois ans, avec des régles adaptées selon les
secteurs de la commune. Ce dispositif s'inscrit dans une
politique globale de régulation du logement et de mai-
trise du développement des meublés de tourisme.

nue du service rendu aux usagers.

QUARTIER DU PASSAGE

VEGETALISATION PARTICIPATIVE :
LES HABITANTS PLANTENT
LE DECOR

Dans le cadre de sa politique de renaturation et
d’amélioration du cadre de vie, la Ville a organisé le
15 avril 2026 un atelier de plantation participatif rue
des Vétérans, au Quartier du Passage. Les habitants
ont participé a la création de Uespace végétalisé
congu avec eux depuis mai 2025. Au fil des ateliers de
concertation, le projet a pris forme autour d’'un espace
ouvert favorisant biodiversité et usages du quotidien.
Le jour J, les participants ont planté arbustes fruitiers,
plantes aromatiques et plantes vivaces avec les ser-
vices municipaux. Ce moment convivial a permis de
concrétiser un ilot de fraicheur destiné a embellir le
quartier. Ce temps d’échanges a également été loc-
casion d’expliquer les choix d’aménagement et les
essences plantées.
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NOUVELLE MUNICIPALITE

<« UN CAP

CLAIR

POUR

GRAND ANGLE / SELL HOLLEK

CONCARNEAU »

UNE EQUIPE REPRESENTATIVE

DE LA VILLE

Autour du maire, U'équipe municipale
incarne un véritable renouvellement,
avec des élus de tous ages, d’hori-
zons professionnels et de parcours
variés. Ils sont aussi bien issus du
monde associatif, de Uentreprise, de la
fonction publique que de la vie locale.
Présents dans les différents quartiers
de la ville, ils reflétent la diversité
des attentes et des préoccupations
des habitants.

UNE MANIERE D'AGIR REPENSEE

Cette dynamique inédite repose sur
des pratiques renouvelées, fondées
sur la proximité, Uécoute et la réac-
tivité. Lexécutif municipal souhaite
aller a la rencontre des habitants afin
d’échanger, de consulter largement et

LES 5 PRIORITES DU MANDAT

E Education B Culture

B Sécurité

de coconstruire des réponses adap-
tées aux besoins du terrain. Lobjectif
est simple : agir plus rapidement et
plus efficacement pour faire avancer
les projets du quotidien.

DES ELUS MOBILISES

AU SERVICE DES CONCARNOIS

Tous les élus de Uexécutif - adjoints
au maire comme conseillers munici-
paux - disposent d’'une délégation
précise afin de suivre les dossiers
avec sérieux et efficacité. Ces délé-
gations traduisent les grandes prio-
rités portées par la Municipalité (voir
encadré ci-dessous). Certains élus,
déja engagés lors du précédent man-
dat, apportent leur connaissance des
dossiers en cours, tandis que les nou-
veaux élus arrivent avec un regard
neuf et leurs compétences.

A Logement B Santé

Elu le 22 mars, le nouvel exécutif municipal s’est
immeédiatement mis au travail avec une ambition forte : agir
concretement pour améliorer le quotidien des Concarnois.

Maire de Concarneau
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LES ELUS

Le conseil municipal est composé de 35 membres
dont le maire et ses adjoints.

Maire de Concarneau

8 | VILLE DE CONCARNEAU

LES ADJOINTS

Claude Guillou Sophie Hélias Patrick Lamour
1¢r adjoint 2¢ adjointe 3¢ adjoint
Affaires générales Education jeunesse Aménagement

et Relations durable
citoyennes et Logement
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Nils Guillou Fabienne Luc Lesage

5¢ adjoint Le Calvez 7¢ adjoint

Vie économique, 6¢° adjointe Ressources
Commerce, Action sociale humaines et
Nautisme et Santé Dialogue social

Frangois Le Tollec Tiphaine Marec

9¢ adjoint 10¢ adjointe
Finances Sport
et Prospective

Ludivine Cruau

4¢ adjointe
Culture, Patrimoine
et Langue bretonne

Eléna Paty

8¢ adjointe
Routes, Espaces
verts et Transition
écologique
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LES CONSEILLERS
MUNICIPAUX
DE L'OPPOSITION
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Santé et Devoir de mémoire  Quartier de
Personnes agées et Correspondante Lanriec, Ruralité Quartier de
défense et Agriculture Beuzec-Cong et
Vie citoyenne
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Gilbert Le Bris Julie Dupuy
Evaluation Jeunesse Soutien au monde  Jumelages
des politiques de la péche

publiques
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Antony Le Bras Céline Le Tendre

Simplification, Démocratie et Transition
Intelligence Budget participatif | ogement écologique
artificielle

et Numérique

vk

Batiments Education au sport  Vie associative Sécurité
municipaux et Sport-santé de proximité
et Accessibilité

Mikhaél Pommier Nathalie Renault
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AGIR/ OBER

AGIR POUR AMELIORER LE CADRE DE VIE

© Ville de Concarneau

EDUCATION

AGIR POUR NOS ECOLES,
DES AUJOURD'HUI'!

Dés son installation, la Municipalité a fait de 'éducation

sa priorité avec 'ambition d’améliorer concretement le

quotidien des éleves, des équipes éducatives et des agents
municipaux, tout en modernisant les établissements scolaires.

Une priorité affirmée des le premier
jour : Uéducation figurait en téte des
engagements de Uéquipe lors de la
campagne municipale. Cette pro-
messe est aujourd’hui pleinement mise
en ceuvre. Dés la deuxieme semaine
suivant son installation, Monsieur le
Maire, Quentin Le Gaillard, a entre-

10 | VILLE DE CONCARNEAU

pris une visite compléte des écoles
publiques de la ville. Le 9 avril, il s’est
ainsi rendu dans chacun des établis-
sements concarnois, de la maternelle
a Uélémentaire, pour échanger avec
les enseignants, les agents munici-
paux et les équipes de direction. Cette
tournée de terrain a permis d’observer

Monsieur le Maire, Quentin Le Gaillard, accompagné de son adjointe Sophie
Hélias, a visité l'ensemble des écoles publiques de Concarneau.

concrétement les conditions d’accueil
des enfants, d’identifier les besoins
et d’apporter rapidement des pre-
miéres réponses. « Notre responsa-
bilité est d’agir vite pour le bien-étre
des enfants et des familles », souligne
Quentin Le Gaillard.

AGIR IMMEDIATEMENT

SUR LE QUOTIDIEN

Ces visites ont d’abord mis en évi-
dence la qualité de laccueil et lenga-
gement des équipes éducatives et des
agents de la Ville, pleinement mobili-
sés au service des enfants. Elles ont
également permis d’établir un constat
clair : les écoles de Concarneau sont
globalement bien entretenues et fonc-
tionnelles. Pour autant, des amélio-
rations sont nécessaires. Sanitaires,
petites réparations, remplacement de
mobilier, revétements, menuiseries,
amélioration des espaces d’accueil,
interventions de maintenance... plu-
sieurs actions ont déja été engagées
ou sont programmées. Le but est de
répondre rapidement aux besoins
du terrain. En effet, un cadre de vie
agréable contribue directement a la
réussite scolaire et a 'épanouissement
des enfants.




© Villede Concarneau

AGIR / OBER

| Des rencontres avec les enseignants, les agents municipaux et les enfants pour mieux cibler les travaux prioritaires a effectuer.

UNE AMBITION SUR LE LONG TERME

Au-dela des actions immédiates, la
Ville prépare un programme structuré
pour U'ensemble du mandat. Toitures,
cours d’école, accessibilité, rénovation
énergétique ou encore modernisation
des espaces d’apprentissage : les pro-
jets seront planifiés avec une vision
cohérente a Uéchelle des cing groupes
scolaires, deux écoles maternelles et
deux écoles élémentaires de la ville.
Lambition est de proposer des écoles
modernes, saines, accueillantes et
adaptées aux besoins des enfants
d’aujourd’hui et de demain. Le Conseil
municipal du 28 mai a ainsi adopté le
Plan Education jeunesse de la Ville. Ce
document fixe une feuille de route pré-
cise pour les années a venir, avec des
priorités hiérarchisées et un budget
dédié. Ce plan est mené en concer-
tation étroite avec UEducation natio-

15 M€

C'est le montant alloué
au plan Education jeunesse

nale, les équipes pédagogiques et les
représentants des parents d’éléves.
A partir de septembre 2026, Concar-
neau comptera six groupes scolaires
publics et deux groupes scolaires pri-
vés. Tous feront Lobjet d’une attention
constante, avec une méme exigence,
celle d’offrir a chaque enfant les meil-
leures conditions d’apprentissage.
Investir dans les écoles, c’est miser
sur la jeunesse et former les citoyens
de demain.

qdjointe,
Education jeunesse

<« SKOLIOU

OBERDU FETIS ADALEK
BREMAN!!

An deskadurezh a dremen da gentan
evit an Ti-kér gant oberou boulc’het
adalek deroU ar respetad. Goude
m’eo bet gweladennet an holl skoliou
publik gant an aotrou Maer, Quentin Le
Gaillard, ez eo bet lafiset al labouriou
kentafi : golc’hiri, arrebeuri, dalc’hen
al lec’hiou degemer e stad vat, ha
kement zo. Gant ur Steufiv Deskadu-
rezh aprouet d’an 28 a viz Mae e ver-
komp ur strategiezh war hir dermen
ivez evit modernaat ar skolioU, aesaat
degemer an holl dud enne ha gwellaat
endro deskifi ar vugale gant labouriou
kempenn kalz brasoc’h.




VIVRE / BEVAN

CADRE DE VIE

CONCARNEAU A LES TAGS A L'CEIL

Face aux tags et autres dégradations des murs, la Ville

de Concarneau souhaite renforcer son action pour préserver
notre cadre de vie. En parallele, elle réfléchit a de nouvelles
facons d'embellir l'espace public, en encourageant

des expressions artistiques encadrées.

Qu'ils apparaissent sur le domaine
public ou sur des murs privés, les tags
et les inscriptions sauvages peuvent
altérer l'image d'une rue, d'un quar-
tier ou d'un béatiment. Les signale-
ments remontés en mairie permettent
d’agir rapidement. Pour répondre effi-
cacement a ces situations, la Ville
de Concarneau a en effet signé une
convention avec l'entreprise d'inser-
tion Treuzell. Elle intervient avec des
équipes formées, équipées d'un maté-
riel adapté et d'un véritable savoir-faire
pour nettoyer les graffitis. Son atout :
proposer une solution simple et coor-
donnée, en regroupant les demandes

@© Ville de Concarneau
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pour une action optimisée. Au-dela de
la remise en état, cette collaboration
soutient de plus linsertion profession-
nelle, en accompagnant des personnes
vers un retour durable a l'emploi.

DU TAG A LART, ILN'Y A QU'UN MUR

L'expérience montre qu'un mur décoré
est souvent respecté. Plusieurs habi-
tants et commercants ayant fait réali-
ser des fresques sur leurs fagades ont
constaté qu'elles n'étaient pas dété-
riorées. La Ville réfléchit ainsi a déve-
lopper - sur certains sites touchés
par des tags - des projets de fresques
murales, en accord avec les proprié-

La lutte contre les tags est l'une des priorités de la nouvelle équipe municipale.

taires concernés et en collaboration
avec des artistes locaux. Une initiative
qui pourrait s'inspirer d'exemples réus-
sis, comme a Morlaix, ou l'art urbain
contribue a valoriser le patrimoine et
a attirer les visiteurs. Préserver les
murs, encourager la création, révéler
la ville : une fagon de transformer une
contrainte en opportunité, au travers
d’une démarche qui allie propreté, pré-
vention et créativité.

Eléna Paty,
adjointe,

Routes, Espaces
verts et Transition
écologique

Embellir notre
cadre de vie est

une priorité. Nous
voulons protéger

nos espaces,

tout en offrant des lieux
d'expression artistique
de qualité. Ces fresques
pourraient aussi
permettre de mieux
faire connaitre

la ville, en invitant
habitants et visiteurs

a découvrir ses rues
sSous un nouveau regard.
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NAUTISME

VIVRE / BEVAN

CONCARNEAU TOUTES VOILES DEHORS !

Chaque année, les éléves de CM1 et
de CM2 embarquent pour un cycle
de découverte : kayak pour les uns,
Optimist pour les autres. Cette initia-
tion gratuite, ancrée dans la tradition
municipale, tisse deés le plus jeune dge
un lien précoce avec le milieu marin.
Au-deld du scolaire, I'Ecole munici-
pale Concarneau Voile-Kayak déploie
une large offre. Au p6le nautique, les
4-12 ans découvrent les joies de la
mer a travers Uile aux enfants, le Jar-
din des mers ou le Club moussaillons,
avant de se perfectionner en catama-
ran XS ou en Optimist compétition. Aux
Sables Blancs, la plage est un terrain
idéal pour s’initier a la planche a voile,
au paddle ou au kayak, avec un ser-
vice de location. Au Porzou, les ado-
lescents et les adultes profitent d’'un
cadre abrité pour naviguer en dériveur
ou en catamaran, en loisir comme en
compétition. Enfin, a La Belle Etoile,
Uesprit des vacances souffle sur ce
point location qui propose aussi des
cours particuliers.

CAP SUR LA COMPETITION

Depuis deux ans, une dynamique nou-
velle souffle sur la pratique sportive.
Avec les Optimists et les ILCA, l'école
municipale structure un parcours
vers la compétition. Concarneau a
aussi inscrit son nom sur la carte des
grandes épreuves avec le Trophée
Bangue Populaire Grand Ouest (BPGO)
et la Transat Paprec. De la premiere
sortie en mer aux lignes de départ
internationales, Concarneau est une
ville oU le nautisme se découvre et se
vit pleinement ! Cette ambition a été
saluée par la Fédération Francaise de
voile qui a décerné a Uécole de voile
municipale le Prix du Développe-
ment 2025, récompensant un modeéle
fondé sur la diversité des pratiques
et Uaccessibilité.

| De ladécouverte & la compétition, la voile a le vent en poupe & Concarneau !

De linitiation des jeunes moussaillons aux grandes courses
au large, Concarneau affirme son identité maritime avec une
école municipale dynamique et des événements d’envergure.

@

adjoint,

Vie économique,
Commerce

et Nautisme

POLE NAUTIQUE DU PORZOU

Allée Coubertin
Tél. 02 98 50 85 60

Courriel : concarneau-voile@
concarneau.fr
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CONCARNEAU CORNOUAILLE AGGLOMERATION

LOGEMENT

Sur un territoire ou se loger reléve du
parcours du combattant, Tiss’Ages
apporte une réponse simple et
humaine. Mettre en relation un jeune
de moins de 30 ans avec une per-
sonne disposant d’une chambre libre,
souvent un sénior vivant seul. Depuis
fin 2023, ce dispositif porté par las-
sociation AILES, en partenariat avec
Concarneau Cornouaille Agglomé-
ration, est un succés. La convention
entre les deux parties a été renouve-

lée jusqu’en 2028.
n IL répond a la problématique
de lisolement des séniors,
couplée a une offre de logement a
bas coUt pour les jeunes. IL se décline
en deux axes : la Cohabitation Inter-
générationnelle Solidaire (un sénior
accueille un jeune) et U'Hébergement
Temporaire chez 'Habitant (quel que

QUEL DISPOSITIF ?

14 | VILLE DE CONCARNEAU

soit Uage de U'hébergeur). Ce dis-
positif permet aux jeunes comme
aux accueillants de s’engager dans
un projet associatif, solidaire et

d’étre accompagnés.
E Tiss’Ages s’adresse aux jeunes
de 16 a 30 ans : étudiants,
apprentis, salariés, stagiaires ou per-
sonnes en formation. La durée de
cohabitation est flexible et définie
entre les deux parties. Du co6té des
hébergeurs, toute personne disposant
d’une chambre libre peut candidater.
Les séniors de plus de 60 ans sont
particulierement concernés par la for-

mule solidaire.
L’association AILES s’oc-

B cupe de tout : évaluation

des besoins, mise en relation, visite,

POUR QUELS PROFILS ?

COMMENT CA MARCHE ?

GGLOMERATION

CC

Tiss’Ages, une
solution innovante
contre lisolement
des séniors et pour le
logement des jeunes.

© Jos. LH - Réseau Cohabilis

contrat, état des lieux et suivi. De quoi
rassurer les jeunes, les hébergeurs
et leurs familles. Une quinzaine de
séniors a rejoint Uaventure. Le dispo-
sitif a permis d’accueillir des jeunes
en alternance ou en stage, notamment
dans le nautisme ou la restauration sur
Concarneau. Une formule gagnant-ga-
gnant ou chacun trouve sa place !

POUR EN SAVOIR PLUS

Vous avez une chambre libre ?
Vous cherchez un logement
temporaire ? Concarneau Cor-
nouaille Agglomération recherche
activement des hébergeurs sur
son territoire.

Association AILES = Tiss’Ages
02 98 44 45 18 = tissages@ailes29.org
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GAELLE ISTIN :
UNE VIE EN IMMERSION

Depuis plus de 30 ans, cette figure
de la vie associative locale transmet
sa passion des fonds marins
jusgu’aux bassins.

Née a Quimper, aujourd’hui basée a Concar-

neau, Gaélle a grandi face a la mer. Les

Glénan ont bercé ses plus beaux étés d'en- -
fance. La plongée s’est imposée comme &
une évidence a 16 ans. En 1986, elle fai- [

sait partie des deux seules filles du club
de Concarneau - aujourd'hui, il y en a bien
plus ! Depuis, elle n’est jamais ressortie de
leau... « On peut voyager au bout du monde
mais rien n’est aussi dépaysant que lors-
qu’on passe sous la surface. » Monitrice de
plongée dés 21 ans, elle se découvre une
vocation : transmettre. En plongée, la péda-
gogie n’est pas une option. Une consigne
mal comprise peut avoir des consé-
quences dramatiques.

SAVOIR DECOMPRESSER

Désireuse de développer la plongée pour
les plus jeunes, elle crée U'Association Plon-
gée Enfants Bretagne avec des passionnés.
Une petite révolution a U'époque : jusqu’a
une centaine d’enfants découvrent les joies

du monde sous-marin ! Aujourd’hui
responsable technique, elle super-
vise les sorties, les formations et
la sécurité. Naturopathe en paral-
lele depuis quelques années, elle
expligue les bienfaits de la plon-
gée a tous niveaux : « Sous l'eau,
le corps passe en mode survie,
ce qui favorise l'état de pleine
conscience. La respiration s'apaise,
les pensées parasites restent en
surface ». Elle préside aussi le
Club nautique concarnois, qui, fort
de linvestissement de ses quatre
salariés, réalise un superbe tra-
vail. Avec une offre en natation,
aquagym, water-polo et natation
artistique, il constitue une richesse
unigue dans le Finistere !

PORTRAIT / POLTRED

EN 3 DATES
= 1986 : premiére

plongée au Club

de plongée

de Concarneau.
= 1992 : création

de 'APEB
(Association
Plongée
Enfants Bretagne).
= 2013 : prend la
présidence du
Club nautique
concarnois (CNC).
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HISTOIRE / ISTOR

EDUE‘ATION / CULTURE

TETES EN LART : 20 ANS
A FAIRE GRANDIR
LES REGARDS

de la création et de la citoyenneté.

Né en 2006 sous le nom Ma téte se
balade en ville, devenu Tétes en lart
en 2019, le dispositif célebre cette
année vingt ans d’existence. Porté
par la ville de Concarneau, en lien
étroit avec U'Education nationale et
les acteurs culturels du territoire, il a
permis a des générations d’écoliers
de vivre des expériences artistiques
variées entiérement financées par la
Ville. Une ambition restée intacte :
offrir a chaque enfant un parcours
culturel riche, accessible et stimulant.
Au fil des années, Tétes en lart s’est
imposé comme un pilier de la politique
culturelle concarnoise. Danse, théatre,
arts plastiques, patrimoine, écriture,
musique ou cirque : les disciplines se
sont succédé et croisées pour nourrir
la curiosité, développer Uexpression et
former le regard des éléves.

Chaque année, des restitutions
ouvertes aux familles et aux autres
classes valorisent les réalisations des
enfants. Sur le terrain, les enseignants
témoignent de Uimpact durable du
dispositif. « Réalisé avec le vidéaste
Sébastien Jantzen en 2019, un film sur
Kérandon avait donné lieu a un travail
des enfants, inspiré par Amélie Pou-
lain, sur le mode J’aime / j'aime pas.
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Ils avaient écrit, appris puis joué leurs
textes dans le quartier », souligne Phi-
lippe Prisset, directeur de Uécole de
Kérandon. Au-dela des compétences
artistiques, Tétes en lart a contribué
a la maitrise de la langue, au travail
collectif, au sens critique et a U'ou-
verture au monde. Il a surtout permis
de réduire les inégalités d’acces a la
culture, en touchant Uensemble des
enfants scolarisés dans la commune.

© Ville de Conearneau

2009-2010 - Toute petite scéne et moi

(PS-MS) : parcours de découverte du

spectacle vivant autour du spectacle
able de la Cie Méli Malo au CAC.

Depuis deux décennies, ce dispositif d’Education Artistique
et Culturelle accompagne les éleves de Concarneau,
de la maternelle au CM2, sur le chemin de la découverte,

adjointe,
Culture, Patrimoine
et Langue bretonne
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2006-2007 - Le grand Bazar de
Concarneau (CMT-CM2) : création d’un
kiosque inspiré du patrimoine local et
du mouvement Fluxus avec les artistes
Christine Pradel et Sylvain Collomb.




MAJORITE MUNICIPALE

Chéres Concarnoises, chers Concarnois,

Lété approche et, avec Llui, une nou-
velle saison de vie, d’échanges et
d’animations pour notre ville. Quelques
semaines aprées les élections, nous
tenons a vous remercier pour la
confiance que vous nous avez accor-
dée. Elle nous engage pleinement :
nous voulons agir avec sérieux, proxi-
mité et ambition pour Concarneau.

Notre priorité est claire : améliorer
concretement le quotidien des habi-
tants tout en préparant Uavenir. Cela
commence par U'éducation. Nos écoles
doivent offrir aux enfants les meilleures
conditions d’apprentissage. Nous avons
déja engagé la modernisation des équi-
pements et le soutien aux activités édu-
catives, culturelles et sportives.

La sécurité constitue une attente forte.
Nous renforcerons la présence de ter-

rain, la coopération avec les acteurs
locaux et les moyens de prévention pour
que chacun vive dans un cadre serein.

Concarneau est aussi une ville de
culture et de patrimoine. Nous sou-
tiendrons les associations et rendrons
la culture accessible a tous. Cet été,
animations, concerts et rendez-vous
populaires participeront a Uattractivité
de notre ville.

Le logement et la santé seront au
coeur de notre action : faciliter lac-
cés au logement pour les familles, les
jeunes et les saisonniers, et renforcer
Uoffre de soins restent des priorités
essentielles.

Enfin, nous accompagnerons la dyna-
mique commerciale et touristique qui
fait vivre Concarneau toute l'année.
Nos commerces de proximité, nos
marchés, nos artisans et nos profes-

TRIBUNES / KOMZ0OU DIEUB

sionnels du tourisme sont des acteurs
essentiels de notre vitalité économique.

Cet été marque le début d’'un nouveau
mandat placé sous le signe de l'écoute
et de laction. Avec vous, nous voulons
construire une ville fidéle a son iden-
tité, ouverte, attractive et tournée vers
Lavenir.

Bel été!

CONCARNEAU, CITOYENNE ET PARTICIPATIVE

Concarneau Citoyenne et Participative
et les Engagés pour Concarneau ont fait
Lle choix de se rassembler pour le second
tour des élections municipales. En dépit
des 5480 voix obtenues, cette union n’a
pas suffi et nous prenons acte des résul-
tats électoraux. Fideles a notre esprit de
rassemblement et aux engagements pris
conjointement pendant la campagne, nos
huit conseillers et conseilléres forme-
ront un groupe commun pour défendre
les enjeux démocratiques, écologiques
et sociaux. Quelle sera notre feuille de
route ? Nous plaiderons pour que les
citoyennes et les citoyens soient davan-
tage intégré-es aux décisions en veillant
par exemple a ce que les conseils de
quartier soient considérés comme des
partenaires privilégiés de la municipa-
lité. Dans cet esprit, nous soutiendrons
aussi la création d’'un budget participatif.
Nous demanderons au conseil munici-
pal d’adapter notre ville au déreglement
climatique et de lutter contre ses effets.
L'acces au logement sera un enjeu cen-
tral de la mandature. Nous y serons tres

attentifs et défendrons le droit de cha-
cun.e a se loger dans notre ville. Concar-
neau doit rester une ville solidaire. Lac-
tion du centre communal d’action sociale
devra étre renforcée et lacces a des ser-
vices publics de qualité garanti. Chacun.e
doit pouvoir accéder a la culture, aux
pratiques sportives, a la mer et a 'édu-
cation dans de bonnes conditions. Nous
veillerons donc a ce que les orientations
budgétaires de la municipalité le per-
mettent et répondent a lUintérét général.
C’est cette voix que que nous porterons
en étant force de propositions. Si les
premiéres décisions de la majorité sur la
place dévolue a Uopposition ne sont pas
rassurantes, nous espérons malgré tout
étre entendu.es. Nous vous souhaitons de
bonnes vacances et un bel été !
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COURRIER / LIZHRI

VIE LOCALE

J'ECRIS AU MAIRE

Monsieur le Maire,

NOM: o, PRENOM: ....cooovviiininscnies L1 =]
ADRESSE © ...ttt bbb bbb bbb

LE MAIRE VOUS REPOND

QUESTION DE MADAME LE BORGNE - QUARTIER DE KERAMPERU :

Monsieur le Maire, laprésence de chiens sur les plages et les déjections nonramassées posent probléme a de nombreux
promeneurs et familles qui veulent profiter des plages. Quelles mesures la Ville envisage-t-elle pour faire respecter
lesregles?

REPONSE DE MONSIEUR QUENTIN LE GAILLARD :

Nos plages appartiennent a toutes et a tous — c'est précisément pourquoi les chiens y sont interdits de mi-mars a
mi-novembre, méme en laisse. Cette régle protege la tranquillité, 'hygiene et la sécurité de chacun, a commencer
par les enfants. Mais des infractions persistent encore : la police municipale est habilitée a verbaliser, et elle le fera si
nécessaire. Au-dela de lasanction, ilest essentiel que chaque Concarnois se sente responsable de la qualité de notre
cadre de vie. Nos plages sont une chance — prenons-en soin ensemble.
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Grace au breton,
je serat bilingue !
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DU 12 AU 16 AOUT 2026

CONCARN EAU




