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D QUEM SOMOS

Somos uma organizac¢ao sem fins
lucrativos que apoia e conecta ONGs,
institutos, fundacoes e empresas para a
transformacao de territérios e causas.

Facilitamos espacos para conexao e
colaboracao, conduzimos formacdes praticas
em gestao para ONGs, coordenamos
programas de voluntariado e produzimos
conteudos e pesquisas sobre o terceiro setor.



https://www.phomenta.com.br/

@

O QUE FAZEMOS?

Aceleracao para ONGs

Jornada de aprendizagem pratica e imersiva para o
fortalecimento da gestao e da sustentabilidade de ONGs,
desenvolvendo capacidades essenciais para maior
impacto social.

Voluntariado corporativo

O programa conecta ONGs e colaboradores para
desenvolver solucdes aos desafios reais das OSCs. Gera
impacto social, fortalece soft skills, ensina inovacao na
pratica e aumenta o engajamento dos colaboradores.

Gestao de redes

Criacao de comunidades que conectam ONGs por causa
ou territorio, facilitando troca de conhecimentos e
apoios. Essas redes engajadas oferecem aos investidores
sociais uma visao mais profunda dos desafios locais,
permitindo direcionar recursos com maior impacto.
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& NOSSOS RESULTADOS

Distribuicdo das OSCs por regido

249

OSCs apoiadas
em 2024.

Sudeste 145
Nordeste 38
Centro-Oeste 28
Norte 24

Sul 14

Estamos em 1 07 cidades e 23 estados + DF.
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@ NOSSOS RESULTADOS

Principais ODS das OSCs apoiadas

ERRADICACAD

10 REDUGADDAS EDUCAGAD
DAPOBREZA

DESIGUALDADES DEQUALIDADE

Principais causas

Assisténcia Social

Educagao _ 183
dos direitos humanos '
saude - b

27,7%
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@ NOSSOS RESULTADOS

17 projetos

executados em 2024

Nossos projetos alcancaram
NPS médio acima de 92
em todos os projetos.

Organizacoes satisfeitas

e engajadas ampliam a sua
capacidade de gerar impacto
Nnos territérios e causas.
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Resultados em destaques de 2024

@) Programa Saude+

O Programa Saude+, uma iniciativa do Instituto Sabin, com 680/ Presenga meédia por oOSC
execugao da Phomenta, impulsiona o fortalecimento do

Terceiro Setor ao apoiar organizagdes e empreendedores
sociais na construgao de protagonismo, sustentabilidade
financeira e maior impacto social, consolidando-se como uma
plataforma de atuacgao sistémica.

Presenca média por participante

Em 2024, o programa alcancou:

e 29.158 pessoas impactadas diretamente

e  27.346 beneficiarios atendidos por més '|5h Média de Satisfaiﬁo Formato
e 973 colaboradores e 839 voluntarios mobilizados dos encontros -
e 38 OSCs e 65 empreendedores sociais participantes hQr?S de

facilitagao , /10

87 Atividades de Destaque Clique aqui para ter acesso ao

banco de atividades

“Vocés sdo bastante articulados, com uma rede excepcional, com segmentos

diversos e pessoas muito engajadas, que prestam servicos com exceléncia. Vocés

conseguem disponibilizar muito conhecimento de qualidade a todos nés.”
Depoimento
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OwqYvu5oqRlIthoTRCT_ly1AOVUjpUzBVUjB1nSK5bM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SP-wse01m_YiWK5a36wpuylcoeASxa7r9GRyy67A4c4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SP-wse01m_YiWK5a36wpuylcoeASxa7r9GRyy67A4c4/edit?usp=sharing

Resultados em destaques de 2024

@) 7° Maratona de Aceleracdo Social

Na 7% Maratona de Aceleracao Social, 68 colaboradores da
Johnson & Johnson atuaram como consultores voluntarios de
8 ONGs, ajudando a resolver desafios de gestao. O programa,
guiado pela Phomenta, permitiu desenvolver habilidades de
forma pratica, dindmica e colaborativa, estimulando
adaptacao e aprendizado continuo. As ONGs atendiam causas
COMO acesso a saude, doencas raras, saude mental,
diversidade & inclusao e educacao.

Ideias inovadoras

Entregaveis

Em 2024, o programa alcancou:

Média de Satisfacao 970/
e 105 pessoas impactadas diretamente 1 1o programa

o i X h d Dos voluntarios
e + 2900 beneficiarios indiretos oras ae 9 7 umentaram a

.. i satisfacdo com a
e 55 voluntarios e 13 mentores velunitEEee ) /10 Confpanhia

e 8 OSCs e 24 empreendedores sociais participantes

“O Programa foi maravilhoso e séo tantos os beneficios tanto pessoal, profissional
para empresda e para a Instituicdo. Mas com certeza ndo conseguiriamos sem a
conducgéo da equipe da Phomenta. Parabéns a todos nos!”

Depoimento
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Resultados em destaques de 2024

@) Comunidade Territérios do Amanha

O Programa Comunidade Territérios do Amanha, uma iniciativa em

parceria entre a Préspera Social e a Phomenta, fortalece organizagdes que

representam as causas negra e indigena, promovendo desenvolvimento 80% preserl?a ngédia por
institucional, instrumentalizacao de liderancas e troca de experiéncias organizacao .
entre organizacdes. O programa atua em diversas frentes, incluindo

projetos artisticos e audiovisuais, pesquisas, resisténcia sociocultural,

soberania alimentar, moradia, economia colaborativa e redes de apoio, Horas de facilitagao.
consolidando-se como uma plataforma de fortalecimento do Terceiro
Setor. Em 2024, o programa alcancou:

e 385 inscricdes recebidas
e 14 organizagées selecionadas e impactadas Média de satisfagdo dos
e 8 estados e 10 cidades de abrangéncia encontros

e 33 horas de assessorias individuais realizadas

e 81% de participacao feminina na lideranca das organizacdes 9,8 /10
e 9,8/10 de média de satisfacado dos participantes

Format
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& NA MIDIA

Pequenas Empresas,

Este negécio de impacto faturaR$  Grandes Neg ocios
3 milhdes com modelo

Programa Tudo Inovacao autossustentavel para apoiar
ONGs Fomos destaque em

matéria de revista, que
contou mais sobre nosso
modelo de atuacao e de
sustentabilidade.

Em 2024, fomos destaque
em reportagem da EPTV,
afiliada Rede Globo,
apresentando a Phomenta
€ Nosso programa de
voluntariado corporativo.

Matéria no Jornal O Povo (Ceard)

I REPORTACEM R Participamos de reportagem no

| TRANSFORMAGAO | Este npisér‘iin da sévie “5G: Das politicas piblicas & niciativa J o r n a I o povo s o b r e

privada”

investimento social e
filantropia, destacando nosso
programa de voluntariado
corporativo como pratica
alinhada ao pilar social do ESGC.

Investimento ;
sociale 74

&
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& NA MIDIA

Participacao em Podcast

Nosso diretor-executivo,,
Rodrigo Cavalcante,
participou do Podcast Tudo
é Negocio, falando sobre
trabalho com impacto social
e a atuacao da Phomenta.

Prémio Empreendedor do Ano

Na 272 edicdo do
programa
Empreendedor do
Ano EY, Rodrigo
Cavalcante foi um
dos homenageados
pelo impacto
gerado a frente da
Phomenta.
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&> NOVAS INICIATIVAS

Eventos de Impacto

we. Evetgcsde Pagina colaborativa em
impacto ) .
parceria com a Alianca
N do Impacto que mapeia Radar de Editais
(@ tnicio e divulga mensalmente
£ eventos os prlszals eventos.dlo Plataforma gratuita que
setor de impacto socia . o
bi Ip Radar de Editais divulga editais e
(®) Gravagées e ambiental. ‘ ey oportunidades de
Saiba quais editais . .
estao disponiveis agora! financiamento para OSCs e

@ Cadastrar evento

empreendedores sociais de
todo o Brasil. Uma iniciativa da
Phomenta e Aliancga pelo
Impacto, com o apoio de
CIVI-CO, Impacta Nordeste e

Movimento por uma Cultura de

Gpnomena sl s-lob OSCLESAL  OWTEOR  ESHRea Doagéo
Acesse aqui °
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https://eventos.portaldoimpacto.com/
https://editais.portaldoimpacto.com/?_ga=2.249641477.2019729083.1752499109-1876357717.1691170759&_gac=1.79366630.1752507331.CjwKCAjw1dLDBhBoEiwAQNRiQdO8IPCnAcH69tqzEBdLE5-ZAQN2EGm3C4FOTSz5GgKmDdoMrPvj2BoCv_0QAvD_BwE

> PRODUCAO DE CONTEUDOS

. Portal do Impacto
portaldoimpacto.com.br

Criado em marco de 2020, durante o inicio da pandemia
da Covid-19, com o objetivo de fortalecer as organizacdes
do terceiro setor por meio de informacdes qualificadas e
conhecimento estratégico para enfrentar os desafios da
crise sanitaria.

Durante os anos, o Portal evoluiu e se tornou a maior
plataforma de conteddo gratuito em gestao para ONGs
do Brasil.

Em 2024, foram:
+250 mil visualizagdes no Portal

+100 Mil ususrios navegando
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()

WEBINAR

Futuro em foco:
Tendéncias de 2025
para o Terceiro Setor

03/12 () 10h as 1Th30h

11 ONGs que trabalham para e com pessoas LGBTQIA+

Como qualquer ONG pode usar o abatimento de
impostos para atrair doadores

Modelo de Termo de Adesao ao Trabalho Voluntario

Fontes de recursos para projetos sociais

30 formas de captar recursos para a sua organizacio


https://www.portaldoimpacto.com/11-ongs-que-trabalham-para-e-com-pessoas-lgbtqia-
https://www.portaldoimpacto.com/como-qualquer-ong-pode-usar-o-abatimento-de-impostos-para-atrair-doadores
https://www.portaldoimpacto.com/como-qualquer-ong-pode-usar-o-abatimento-de-impostos-para-atrair-doadores
https://www.portaldoimpacto.com/modelo-de-termo-de-adesao-ao-trabalho-voluntario
https://www.portaldoimpacto.com/fontes-de-recursos-para-projetos-sociais
https://www.portaldoimpacto.com/30-formas-de-captar-recursos-para-a-sua-organizacao

) NOSSA EQUIPE

Acreditamos que a transformacao social comeca
dentro de casa. Por isso, construir um time diverso,
que represente o Brasil e as liderancas que queremos
apoiar, faz parte da nossa estratégia.

Em 2024, mantivemos uma equipe
majoritariamente feminina, com
68% de mulheres. Também alcancamos
50% de pessoas pretas e pardas 8
e 40% de pessoas LGBTQIA+

no time.

Nosso modelo remoto de trabalho
Nnos permitiu atrair talentos de
diversas partes do pais e tivemos
pessoas em 13 cidades de 6 estados.
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@ Phomenta

Apoiamos quem transforma
e quem deseja transformar



