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We heten je welkom bij de
kinderen beleven week i
allerleukste spelletje!

AJAX door de
opleideniswat-
en geeft AJAX op

o het terrein van
an AJAX.

In seizoen 24/25 verke
AJAX Coaching Acac
wedoen! Inmiddels

de zondagen door
AS’80 aan de beste

niet maken.
et team willen

Zonder ouders/ve
Om teams op te sta
coachen/trainen. Wi
trainers / workshops
workshops en demo
coachen/training geve

Op naar het maken van t
Groet,

Remco, Johan en Jan
Dagelijks Bestuur AS'80




Hoofd Voetbalontwikkel
Bestuurslid Voetb
TC Onderbouw =

Onder 8 ® Ramon
Onder 9 ® Revanho B
Onder 10 = Kai Klein
Onder 11 ® Kaylin Klein
Onder 12 ® vacature
Onder 13 ® Jon Edson Welch
Onder 14 ® Simon Vroege
Onder 15 ™ Milan Schoenmaker
Onder 16 ® Darryl Lachman
Onder 17 ® Laurenzo Wimmers
Onder 19 ™ Lucien Brouwer

en ¥ Johan Wiersma
jdplanning@as80.nl

Remco de Jong
taris@as80.nl

& ‘Ronald Laarman
hterszaken@as80.nl

‘Awishka Kanhai
ding@as80.nl

ca ¥ Jan Klein
GM@as80.nl

ning ® Johan Wiersma
dstrijdplanning@as80.nl

ponsoring ® ‘Edgar Pires
® commercieel@as80.nl

Toernooien ™ Jennifer van der Kust
B Toernooi@as80.nl

Verenigingsmanager ®Jan Klein
®m GM@as80.nl

Vertrouwenspersoon ® Kim & Jennifer
m Vertrouwenspersoon@as80.nl




1. AANMELDEN 2. INDELEN 3.Je hoortvan ons 4. Welkom hij AS'80
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anmelding via de Je kind wordt ingedeeld in Is je wordt ingedeeld in Je kind maakt kennis met
website is gelukt! Gaaf! een team of je kind wordt n team, dan delen we je de trainer en het team en
Nu krijg je van ons geplaatst op de wachtlijs et de trainer de club. Plezier, veiligheid
binnen 3 dagen een reac- {Info volgt per mail bi en ontwikkeling staan

tie per mail 7 dagen na aan | voorop

9. Kleding & Bal 6.Train i 8. Samen groeien

ij stimuleren ontwikke-
ling op en naast het veld

en
Sport2000 in Almere-Stad. nlen zorgen samen met jullie
oor een positieve,
oor de wedstrijdkleding face respectvolle en sportieve

betaal je een bijdrage aan iteraard
het kledingfonds.

De trainer ontvangt van de
club een teamtas met daarin
alle shirts/broekjes en
kousen. Kleding blijft in de vinden op d
eamtas en wordt niet AS’80 en zal oge appgroep,
individueel uitgedeeld trainer in de oud
groep gedeeld woro

(O

managers berichten

oor de JAKO bal betaal unnen posten. Ouders

je borg. Je krijgt de bal in Wedstrijden zijn te vinden en verzorgers kunnen re-
bruikleen. Lever je de bal lin de app De ageren op het bericht van
netjes in op het moment trainer zal in de ouderapp- de trainers/teammanagers
dat dit gevraagd wordt, dan groep vragen om dmv een emoji.
krijg je de borg terug. Deze laanwezigheid (poll) en zal
borgstelling krijg je per de tijden aangeven.
actuur over de mail.
Stuur ons een mail als je owel trainingen als
de borg betaald hebt, dan wedsrtijden zijn verplicht;
krijg je van ons een mail voetbal is een teamsport
waarmee je de bal kan halen
in de kantine van AS’80

CLUBTEAMS (RECREATIEF & PRESTATIEF) ACADEMY (SELECTIEVOETBAL)

OUDERS/VERZORGERS STAAN OP! WAT VERWACHTEN WE? TWEE ROUTES || (ENIERT N e WAT KUN JE VERWACHTEN?

BINNEN AS'80 DOOR DE CLUB
i As’ao Binnen de Academy zorgt AS'80 % Gediplomeerde trainers

@ Plezier & ontwikkeling ACADEMY  voor gediplomeerds trainers, en specialisten
extra begeleiding en een passend

opleidingsprogramma.

Bij de clubteams zijn we afhankelijk van de inzet van Trainer/coach voor je team

ouders/verzorgers. ’ &
Begeleiden en motiveren

van de spelers @ Respect voor elkaar
Aanwezig bi] trainingen O Sportief gedrag

edstide “ 2
i @ Betrokkenheid W OUDERS BETALEN EEN EXTRA Focus op persoorike
Voorbeeldgedrag en e SELECTIEBIIDRAGE ontwikkeling

Extra trainingen en
begeleiding

@ We zoeken ouders die trainer/caach willen worden
(of al zijn) van een team,

@ We bieden begeleiding, ondersteuning en
opleidingen via de club.

positieve coaching Deze bijdrage wordt gebruikt voor extra Deelname aan selectiewedstrijden
begeleiding, materialen, opleidingen en toernooien

en facilteiten binnen de Academy,



We hebben een zeer intensieve samenwerking met AFC Ajax, waar we onwijs trots op zijn.
Deze samenwekring bestaat o.a. uit:

‘¥ AS'80 is Partnerclub van AFC Ajax
‘¥ AS'80 is Talenthub van AFC Ajax
¥ AS'80 faciliteert de Ajax region

Concreet:
AS’80 is samen met Hollandi
houdt in, dat we de komend
en ontwikkelen van trainers
De Toekomst getraind wor:

ub door AFC Ajax. Dit
n in het trainen, opleiden
inen, zoals er op

AS’'80 is Partnerclub van
V Football Partnerships
¥V Trainers van AS’80 kun
¥V Vanuit Football Partne
¥V Trainers van AS’80 kun
V¥ Teams van AS’80 word
¥ Via Football Partnershi
¥V Talenten van AS’80 kun
V Kortingen op allerlei acti

management AS'80
cademy
rd voor trainers

voor trainers
v scouting door Ajax

Wist je dat?
€ 2 trainers van AS'80 mome
€ 1 trainer van AS'80 momente
€ 17 AS'80 talenten (versch. Iftn)
& Inmiddels 87 trainers de 1 en 2 st ng Academy gevolgd hebben?
€ In seizoen 25/26 bijna 50 AS'80 mei e Toekomst hebben gehad?

€ AS'80 in seizoen 24/25 is verkozen tot beste opleidingsclub door Ajax?

pen bij de ART/AVS van Ajax?




De drie basisbehoeften
Om een pedagogische verb
de universele psychologi
zelfdeterminatietheorie
motivatietheorie, waark
binding en competent

ntrinsieke motivatie. E
het kind.

gemoet wordt gekomen aan
al van het kind. De

unt genomen. Een

ten: autonomie,

, leidt dit tot i

den en groei van

De drie universele k e 'A-B-C, zijn:
Autonomie:
het belang dat kinc ordelijk zijn voor
de dingen die zij i
Binding:

de behoefte van ki willen ergens bij
horen en verlangen
Competentie:

het gevoel van kindere
team, of het gevoel heb

EXTRINSIEKE
MOTIVATIE

rage leveren aan hun
ieuwe vaardigheid.

Schaamte, Persoonlijke Harmonie, Plezier,
schuld, trots, relevantie, geintegreerd voldoening,
zelfwaarde zinvolheid geheel interesse

Gebrek aan
geloof of
zelfvertrouwen,
onverschilligheid

Straf, beloning,
verwachting

Ontmoediging,

el ‘ Verplichting, druk, stress Vrijwillig, psychologische vrijheid

‘NIET KUNNEN’ ‘MOETEN?’ ‘WILLEN’

i

Ryan, R. M., & Deci, E. L. (2000). Intrinsic and extrinsic motivations:Classic definitions and new directions. Contemporary educational psychology, 25(1), 54-67.



Trainer worden van het team van je kind is een superleuke manier om betrokken te zijn en
samen mooie momenten te beleven etbalervaring hebt. Vanuit de club
zorgen wij voor goede begeleidi uning, zodat jij met vertrouwen
langs de lijn staat.

Hoe ondersteunen

o
We delen de Infogid
de kennis en kunde

hoe wij graag wille

n. Hier nemen we
gids laten wij zien

Vanuit ons partne
AS'80 trainers aa
o

We organiseren i
geheel gratis

ingen voor

S per seizoen,

We wijzen je op d
in kunt vinden

o

Per seizoen hebbe

o

Je krijgt een winterja

en en tips en trics

s VC1
bruikleen (€ 400,-)

Je hoeft de vrijwilligers

o
Je bent welkom om tijdens komen kijken en je bij te
laten praten door de Academ or je vrij

o

We vragen kosteloos voor jou een V




teamindeling op basis
gelijkgestemdheid, de
winnen van de O10-7.
dat we binnen het clut
op sterkte. Bij selectie
doen we dit wel

-

het team wordt getrai
door ouder(s)/verzorge
meerdere kinderen uit
-

het team traint 2x per wee
kunstgras / 1x op een ande
ondergrond

llen kinderen/
serd zijn vanuit de

d en gecoacht
erde trainers die

5] e club wordt hier niet voor
spelbegeleider / scheidsrechter aak hier voor de start van de
grensrechter wordt geleverd vanuit
team, vanuit de club wordt hier niet voo

gezorgd. Maak hier voor de start van de we zeggen niets voor, we laten de
competitie roulatieschema’s voor kinderen/jongeren zelf ontdekken en
o] positief coachen voert de boventoon
we zeggen niets voor, we laten de kin- -

deren/jongeren zelf ontdekken en er wordt een extra bijdrage gevraagd

positief coachen voert de boventoon voor kinderen/jongeren die in de

Academy voetballen, met name om de
kosten van de trainers te betalen
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Een amateur voetbalclub heeft over het algemeen (zo ook kbij AS'80) bij de clubteams va-
ders en moeders als trainers/coaches (we zijn dus geen voetbalschool) . Zij worden vanuit
de club op vele manieren ondersteund. Zij doen dit geheel vrijwillig. Zij trainen en coachen
de teams vanuit de meest zuivere intentie. entaar hierop leveren is makkelijk en
flauw. Dan moet jezelf een mail stur. | en je aanbieden als trainer/coach.
De contributie die je betaald, ga ek op het pand, energiekosten,
afdracht KNVB, kosten person ialen, trainerskleding (300+
trainers), wedstrijdkleding al

Teams indelen op
Kinderen beleven voetb
ontwikkelingspsychologi
staan. Kinderen willen b
kwaliteit. De roep om s
spelers komt zelden va
onderbouwd. Integend
vermindert het plezier
Volgens de zelfdetermi
waar zij zich veilig, verb
een sterker team, of dat h
in de meeste gevallen een
Daarom delen wij teams in
liteit. De kern van jeugdvoet
te beschermen, niet te onderm

Scheidsrechters?

Binnen onze club zien we dat het aantal clubscheidsrechters sterk afneemt. Dat betekent
concreet dat we vaker een beroep moeten doen op ouders om een wedstrijd te fluiten.
Als iedere ouder dit één of enkele keren per seizoen oppakt, blijft de belasting voor ieder-
een beperkt. Tegelijkertijd is het goed om onszelf een eerlijke vraag te stellen: hoe komt
het dat steeds minder mensen deze rol willen vervullen? Binnen de sportpedagogiek is
bekend dat het gedrag langs de lijn van grote invloed is op het sportklimaat. Verruwing,
negatieve opmerkingen en soms zelfs agressief gedrag richting scheidsrechters maken het
simpelweg minder aantrekkelijk om deze taak op je te nemen.

Wie wil er nog fluiten als je het risico loopt op commentaar of onbegrip vanaf de zijlijn?
Juist daarom is het belangrijk dat we hier samen verantwoordelijkheid in nemen. Door
respectvol gedrag te tonen én zelf een bijdrage te leveren als scheidsrechter, zorgen we
voor een veilige en plezierige omgeving voor onze kinderen - en houden we het voetbal
draaiende.

e sportpedagogiek en
men spelen centraal
elkaar niet primair op
genoemd zwakkere
pedagogisch niet
eren vergroot de druk,

est in een omgeving
een kind ‘beter af is’ in
oor zijn eigen bestwil”, is
oefte.

sluiting, niet puur op kwa-
is aan volwassenen om dat



“Voetbalclubs verdienen goed aan de Clubs zijn verenigingen zonder
contributie”, winstoogmerk

“Clubs verdienen geld aan lede
zouden alles professioneel m
regelen”.

je dekt vaak slechts een deel van

“Ik betaal, dus ik ben k. erzorgers maken samen

2Inemer, geen consu-

ainers is
ouder van een voet-
ams hebben veelal

“Alle teams hebben

Alle kinderen word
ingedeeld

De club regelt alles r

verantwoordelijk

gt o.a. af van motivatie
extra oefenen in eigen tijd /
De club faciliteert, maar het kind

Mijn kind wordt vanzelf be

training

eams rekenen op aanwezigheid bij
rainingen en wedstrijden. Afmelden is
verplicht met goede reden.

Aanwezig wanneer het uitkomt is prima

Eenvoethalclubis geen servicedieje




Waarom aandacht voor ouders en verzorgers?

Ouders en verzorgers spelen een grote rol in de sportbeleving van hun kinderen: voor,
tijdens, en na de wedstrijd en thuis. Een voorbeeld voor het kind,
toeschouwer, supporter en natuurlij eeft baat bij positieve
betrokkenheid van ouders, niet a eniging.

Voor de wedstrijd
e Laatje kind duidelijk we
Dat fouten maken niet
Leg de nadruk op ple
Plezier en een sporti
Wens kinderen voor

Tudens de wedstrijd
Coach je kind niet
moet het duidelijk

* Moedig sportief aa
andere spelers

* Houd je emoties o

* Respecteer de besl

.Voor je kind

je kind en de

Na de wedstrijd
e Stimuleer je kind om
* Vraag na de wedstrij

leerd vandaag?’ of ‘Wa
* Focus bij teleurstelling
e Toon waardering voor de

en benoem niet alleen de

,'Wat heb je ge-

dstrijd of training.
enthousiast, met inzet
al de mooie acties



Dit zien we héél graag

Dit zien we bes

Dat eenieder elkaar met resp
delt, ongeacht afkomst, g
en/of huidskleur

Dat we er met elkaar v
ons veilig voelen en
zijn

Dat de scheidrech
omdat zij er voor
Dat we vanuit vri
omgaan en kunn
ballen

Dat de tegensta

aalt met wie je respect-
iet
sen praat ipv met

die er zijn, met een
omen worden

Help elkaar om
kaar

Ga om metde an
jou, maar ook voo
veilig is

Ben je erg boos, ver
treerd?, pak dan eers
ergste emotie te laten
Geef het goede voorbee
gedragen dat je vader of
op zal kunnen zijn

discrimineren, en
wen

ander, ineens als van

en

je zegje te doen,

gens zo boos/verdrie-

erd over voelt

edreiging, omkoping, ver-

op wat voor wijze dan ook



reiteren, pesten, irriteren of
n zijn aanleiding voor het

<

Blijf achter de he ijd en of training

V&

De vereniging is roc outen huisje bij de

S

Harddrugs rwijdering)

8 &8

Glas- en

@<

Velden zijn geen o op dus om het veld

FATBIKES, fietsen en b bestemde ruimte in de

Auto’s worden geparkeerd of eerterrein in de daarvoor be-

De toegangen naar de velden, in het belang van de veiligheid vrijhouden

V

Matig je snelheid in de nabijheid van het sportcomplex
V
Kinderentot'enimetj12ijaarjoud/moetenl{eenlbegeleideryvanitenminste)18ijarenoud|bij
zichlhebbenitijdens;trainingen{en\wedstrijden

Degene die zich niet aan bovenstaande clubregels houdst, krijgt conform het
sanctiebeleid, een sanctie opgelegd
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David studeerde pedagogische wetenschappen aan de Universiteit van Utrecht en behaal-
de het diploma HO Pro bij de KNVB in 2020, evenals het diploma UEFA A Youth in 2008.

Quote van een deeln i et einde. Hij laar ons goed nadenk
over wie wij 10g nooit bij hebt stil gestaan”.

Een veel- ikkelaar. David staat bekend
om zijn 2n. Hij is als geen ander in
staat inhoud getriggered
willen een team te smeden
en met en te bereiken. Met zijn
achtergrond Rotterdam, RKC Waal-

aan in de sport en

id op het Johan Cruyff
, studeren.

wijkende =
werkte hij met talloze
College te Amsterda

AS’'80 huurt David Vec
functie van Hoofd Voe
HVO@as80.nl.

n per week in de
2en mail te sturen naar

d door Revelino Entingh. Hij doet
dit vanuit zi ijf, genaamd Pro Sports Talent.

@ Kernwoorden bij de AS'80 Voetbalschool:
‘ ‘ Plezier, Motoriek, Balcontrole, Fysiek, Techniek, Ontwikkelen,
Zelfvertrouwen, Discipline, Winnaarsmentaliteit en meer!

“We bieden progressieve oefenstof (steeds moeilijker),
vanuit een pedagogische benadering”.

Voor info mail naar info@prosportstalent.nl
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COMMERCIEEL@AS80.NL



