REGIONE TOSCANA
FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

IL GIGLIO SOCIETA” COOPERATIVA

ha presentato un progetto sul POR FESR 2014-2020 Bando Microinnovazione Digitale Livorno” Accordo di Programma della Regione Toscana per il “Rilascio
competitivo dell’Area costiera livornese”, approvato con Decreto Dirigenziale n. 11056 del 17 giugno 2021:

“AMBIENTE SICUREZZA E PAPERINO (ASP)”
Progetto finanziato nel quadro
del POR FESR Toscana 2014-2020
Investimento ammesso: € 12.960,00
Contributo assegnato: € 6.480,00

Servizi di “Supporto alla certificazione avanzata” (Servizio B.2.4)

L'introduzione di un Sistema integrato di gestione dell’Ambiente e della Sicurezza rappresenta uno strumento di sviluppo, nell’ottica del miglioramento continuo
della gestione, per cui le persone siano viste non pil come strumenti bensi come parte integrante dell’”Azienda” e motore del suo successo, il tutto nell’ottica del
miglioramento continuo delle performances di tutti i processi interni definendo appositi indicatori facilmente misurabili, con un occhio di riguardo alla sicurezza,
cosi da ottimizzare la gestione e I'organizzazione interne, i livelli di sicurezza e il grado di rispetto dell’ambiente.

Il progetto ha fornito strumenti innovativi di pianificazione di processi, di gestione e registrazione delle attivita e di monitoraggio continuo e sistematico. Cio ha
consentito all’Azienda di poter reimpostare la propria struttura organizzativa impiegando attivamente e in modo piu adeguato le risorse umane disponibili.
L'intervento ha previsto anche la stesura di procedure operative in cui si descrive in modo chiaro e semplice lo svolgimento di tutti processi da monte a valle e
rilevanti per I'’Ambiente e la Sicurezza, definendo in dettaglio le responsabilita operative e le modalita di esecuzione (chi, come, quando e perché).

Servizi di “Realizzazione di dimostratori e soluzioni pilota di tipo “Horizontal/Vertical Integration” (Servizio B.6.5)

L’'Azienda, con questo progetto, ha acquisito strumenti di gestione innovativi e compatibili con le esigenze aziendali, che hanno permesso di aumentare I'efficacia
e |'efficienza nella gestione dei processi e delle registrazioni, e nell'organizzazione migliorando le risposte alle sempre maggiori esigenze e criticita relative alla
sicurezza. La migliore organizzazione interna ed il livello di preparazione in materia di ambiente e di sicurezza da parte del ns. personale determina I'avanguardia
tecnologica e creativa dell’Azienda: cio richiede strumenti organizzativi innovativi ed un’assegnazione chiara delle responsabilita che mettano in grado I’Azienda di
rispondere in tempo reale, con efficienza, incisivita e massima flessibilita a dette problematiche. Il Sistema brevettato PAPERINO-PAPER" (NO Carta), adottato
dall’Azienda, soddisfa proprio queste esigenze in quanto permette I'identificazione chiara, univoca ed incontrovertibile dei compiti e delle responsabilita di ciascuno
nelle varie fasi di lavoro.
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