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1 Inleiding

Het idee om een heemkundekring in Vijlen op te richten leefde al enige tijd bij de initiatiefnemers.
Eerder besteedde de lokale IVN en Sankt Tolbert, de heemkundevereniging van Vaals al een enkel
keer aandacht aan de geschiedenis van Vijlen en omstreken. In de jaren ’80 van de vorige eeuw
hebben enkele lokale amateurhistorici zelfs het initiatief genomen om een boek uit te brengen over
de geschiedenis van Vijlen. Hoewel er enkele malen vergaderd is en gegevens verzameld werden is
het boek er nooit gekomen. In december 2012 werd er op initiatief van Natascha Sijstermans-
Baggen en Wiel Felder met enkele geinteresseerden een bijeenkomst georganiseerd met het doel
om de haalbaarheid van het oprichten van een heemkundekring in Vijlen te bespreken. Er bleek
meer dan voldoende animo en draagvlak en er werden al gauw vijf potentiele bestuursleden
gevonden. De Noabere va Viele geschied- en heemkundekring van Vijlen is op 8 mei 2013 als
vereniging statutair opgericht.

Dit beleidsplan bestrijkt de periode 1 januari 2019 tot en met 31 december 2023, maar blikt ook
terug op de periode 2013-2018.

1.1  Missie/visie

In de statuten van De Noabere va Viele geschied- en heemkundekring van Vijlen staat in artikel 2,
dat de vereniging ten doel heeft het onderzoeken, inventariseren, verzamelen, bestuderen,
bewaren en kenbaar maken van heemkundige vraagstellingen alsmede het verzamelen en archiveren
van geschiedkundige gegevens betreffende de eigen leefomgeving, zijnde Vijlen en omstreken. De
vereniging tracht dit doel te bereiken door zich in te zetten voor het behoud van cultuurhistorisch
erfgoed van de gemeente Vaals en Vijlen in het bijzonder. Het betreft zowel materieel, als
immaterieel erfgoed van onze gemeente, zoals daar zijn de plaatselijke geschiedenis,
gebeurtenissen en gebruiken, de volkstaal, verhalen, oude ambachten, oude voorwerpen,
monumenten, gebouwen met historische waarde, punt- en lijn relicten, natuurlandschappen,
naamkunde, familiekunde, volkskunde, funerair erfgoed, foto’s, film- en videomateriaal,
geluidsbanden, lezingen, exposities, excursies, fiets- en wandeltochten. Daarnaast zal
samenwerking worden gezocht met andere verenigingen, die zich bezighouden met heemkunde
en/of de regionale geschiedenis, zulks in de meest ruime zin des woord.

1.2 Doelstelling

De in de statuten opgenomen doelstellingen wil de vereniging onder andere bereiken door de
geschiedenis en andere heemkundige thema’s van het dorp Vijlen en haar omgeving op een
laagdrempelige en toegankelijke wijze uit te dragen en bekend maken en bij een zo breed mogelijk
publiek. Daarbij zoekt de vereniging dan ook niet alleen de al ‘vanzelfsprekend’ in lokale
geschiedenis geinteresseerden op maar proberen wij ook de lokale jeugd, andere verenigingen,
bestuurders, ondernemers, scholen, toeristen enz. te bereiken. Wij hopen daarmee breed gedragen
bewustwording en draagvlak te creéren voor de zorg en het behoud van het lokale
cultuurhistorische erfgoed.



2 De beleidsperiode 2013 - 2018

Na de oprichting van de vereniging is gestart met de verwezenlijking van de doelstellingen door een
aantal concrete initiatieven op te starten zoals het oprichten van werkgroepen, het opzoeken van
samenwerking met andere verenigingen en het zoeken naar een huisvesting.

2.1  Werkgroepen

Binnen het ledenbestand van de vereniging is geinventariseerd welke leden samen met elkaar op
een gemeenschappelijk interessegebied een werkgroep zouden willen vormen. De vereniging hoopt
hiermee de individuele interesses samen te brengen en ze daardoor te verstreken. Samen bereik je
meer dan alleen. De vereniging fungeert voor de werkgroepen als podium en het bestuur als
facilitator. De werkgroepen staan verantwoording af aan het bestuur voor hun doen en laten. Zij
doen dat in de vorm van een contactpersoon binnen de werkgroep die het contact met het bestuur
onderhoud. De vereniging kent de volgende werkgroepen:

Vielender plat (contactpersoon: Peter Klein)
Deze werkgroep houdt zich bezig met het onderzoeken van de spreek- en schijfwijze van het dialect
dat kenmerkend is voor Vijlen en de daarbij behorende gehuchten en stimuleert het (correcte)
gebruik van het ‘Vielender Plat’ zoveel mogelijk.
Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:
beschrijving van de klanken van het Vielender plat,
een leesplankje (leasplenkske) ontwikkeld,
dialectles op de basisschool gegeven,
dictees afgenomen onder de volwassen leden,
het leasplenkske in de vorm van een kalender, memoriespel, placemat en puzzels uitgegeven,
een aantal artikelen geleverd voor het verenigingsjaarboek d’r Noaber en,
meegewerkt aan het boek Os Moddersjproak i.s.m. Stichting Veldeke 2017.

Foto’s (contactpersoon: Arthur Delnoy)
Deze werkgroep verzamelt oude foto’s, bidprentjes, krantenartikelen, ansichtkaarten en dergelijke
van Vijlen en omgeving, scant deze en slaat ze op in het digitale archief van de vereniging door
gebruik te maken van het programma Alfresco. Bij de gescande foto’s wordt ook informatie geplaats
over de historische achtergronden van hetgeen er op de foto's te zien is, de namen van afgebeelde
personen enz. Daarnaast worden ook geluidsfragmenten in het documentmanagementsysteem
Alfresco opgeslagen. Deze werkgroep vergadert circa 6 keer per jaar afwisselend bij één van de
werkgroepleden.
Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:

fotomiddagen/avonden georganiseerd waarbij oude foto’s worden getoond en door bezoekers

meegebrachte oude foto’s gescand kunnen worden,

foto’s geleverd bij artikelen voor het verenigingsjaarboek d’r Noaber.

foto’s geleverd bij voor de verjaardagskalender ter ere van 5 jaar Noabere va Viele en

de Noabere wisseltentoonstellingshoek en etalage bij Puur Viele enkel keren per jaar her-

ingericht.

Interviews (contactpersoon: Yvonne Cox)
Deze werkgroep heeft zich tot 2017 beziggehouden met het vastleggen van interviews met oudere
inwoners (80+) en hen daarin bevraagd over de thema’s Tweede Wereldoorlog, toponiemen en
lokale ondernemingen. De interviews zijn als digitaal geluidsfragment vastgelegd en worden in het
digitale archief van de vereniging bewaard.
Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:

een artikel over WOII op basis van interviews geleverd voor het verenigingsjaarboek d’r Noaber.

2¢ Wereldoorlog (contactpersoon: Wiel Felder)
Deze werkgroep is opgestart en heeft archiefonderzoek gedaan. Vanwege de inhoudelijke overlap
met de werkgroep Interviews heeft deze werkgroep haar activiteiten in 2014 on hold gezet.




Redactie Jaarboek (contactpersoon: Wiel Felder)

De redactie brengt al vanaf 2013 elk jaar, eind november, een jaarboek ‘d’r Noaber nujts va
vreuger en noe’ uit. De redactie benaderd daarvoor schrijvers en produceert daarnaast zelf, op
basis van onderzoek, kopij voor het jaarboek. Ook dragen de andere werkgroepen bij aan de inhoud
van het jaarboek.

Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:

- 6 jaarboeken samengesteld en uitgebracht elk met een oplage van 300-350 exemplaren;

Website (contactpersoon: Antoine Sijstermans)
De vereniging is ook online vindbaar. Op de website wordt basale verenigingsinformatie geplaatst.

Facebook (contactpersoon: Hans Geerkens)
De vereniging maakt van haar eigen Facebookaccount gebruik om verenigingsinfo uit te dragen via
Social Media maar ook om lezers te bewegen om te reageren op ‘heemkundige’ vraagstellingen.

School (contactpersoon: Natascha Sijstermans-Baggen)

Deze werkgroep heeft tot doel om de lokale lagere schooljeugd kennis te laten maken met lokale
geschiedenis. Dit gebeurt veelal door activiteiten met een heemkundig thema in samenwerking met
de leerkrachten van basisschool Op de Top te organiseren.

Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:

- de activiteit water van de bron georganiseerd,

- de activiteit vakwerkbouw georganiseerd,

- in samenwerking met de werkgroep Vielenderplat de dialect les op school georganiseerd.

Restauratie (contactpersoon: Wiel Felder)
Deze werkgroep initieert restauraties van historisch waardevolle gebouwen en bouwwerken.
Deze werkgroep heeft in de periode 2013-2018:
samen met Natuurmonumenten de restauratie van het pomphuisje mogelijk gemaakt in 2015,
- ruine Cementfabriek in Vijlen ontdaan van begroeiing en onkruid 2016,
- in februari 2017 het proces van de restauratie van het bakhuis bij Vijlenstraat 53 gestart.
Uitvoering is gepland voor 2019.

Toponiemen (contactpersoon: Natascha Sijstermans-Baggen)
Deze werkgroep is in samenwerking met het Kadaster opgestart in 2018 en verzameld oude
veldnamen en legt deze vast op kaart.

Bestuur

Het bestuur is weliswaar geen werkgroep, maar organiseert wel activiteiten.

Het bestuur heeft in de periode 2013-2018:

- de jaarlijkse boekpresentaties georganiseerd,

- de jaarlijkse algemene ledenvergaderingen georganiseerd,

- een beamer en projectiescherm aangeschaft,

- het archief uitgebreid met aankopen en giften,

- activiteiten voor de jeugd georganiseerd zoals, marcheren als een romein en Romeinse
spelletjes, rondleiding in Romeins Landgraaf, bezoek Thermenmuseum, bezoek Staatsbosbeheer
en werken als bosbeheerder;

- activiteiten voor de volwassenen georganiseerd zoals: archeologische wandeling, rondleiding
Aken, rondleiding Vaals, bezoek thermenmuseum, inleiding in stamboomonderzoek. Lezingen
over Vakwerkbouw in Limburg, Romeinen in Limburg, stroop maken, de jacht,
stamboomonderzoek.

2.2 Samenwerking met externen

Voor omvangrijkere, vereniging overschrijdende, projecten is samenwerking nodig. Daartoe is
contact gezocht met gelijkgestemden. Concreet heeft dit tot de volgende projecten geleid:

Aezel Projek
De heemkundeverenigingen Sankt Tolbert (Vaals), de Auw Kapel (Lemiers) en de Noabere va Viele

(Vijlen) werken samen aan het digitaliseren van de eerste kadastrale kaarten (ca. 1829), de daarbij
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behorende Oorspronkelijk Aanwijzende Tafels (OAT’s) en de daaropvolgende PKL'’s. Dit binnen het
grotere vanuit Sittard geinitieerde Aezel Projek.

Alfresco

De heemkundeverenigingen Sankt Tolbert (Vaals), de Auw Kapel (Lemiers) en de Noabere va Viele
(Vijlen) maken gezamenlijk gebruik van het programma Alfresco voor het digitaal archiveren foto’s
en andere historische gedigitaliseerde documenten. De Auw Kapel en de Noabere va Viele huren
daarvoor serverruimte bij Sankt Tolbert.

Vijlen 1000 jaar
De Noabere va Viele stonden in 2014 aan de wieg van deze werkgroep die later, om organisatorische

redenen als separate stichting verder ging. Het stichtingsbestuur bestond op de penningmeester na
uit leden van de Noabere va Viele, die tevens als lid van een andere vereniging uit Vijlen een rol in
de organisatie hadden. De stichting had tot doel om het jaar 2016 feestelijk in te vullen. De
aanleiding daarvoor was de eerste vermelding van het dorp Vijlen in een historische akte van 6
december 1016.
Deze werkgroep heeft in 2016 de volgende activiteiten georganiseerd:
- Wandelroute Vijlens verleden incl.7 infoborden met het verhaal van historische locaties;

Millenniumbos en 1000 bomenplan;

Milleniumbier ‘Héllige Hendrik’

Milleniumconcert’

Vijlense bergrun

Brand va Bellent

Seniorendag

Speciale editie jaarboek

Tijdcapsule

Openstelling kerktoren

Pelgrimstocht van Burtscheid naar Vijlen

Milleniumfeest

Ruilabonnementen

Met enkele collega heemkundeverenigingen uit de nabije omgeving zijn onderling afspraken
gemaakt over het kosteloos met elkaar uitruilen van elkaars jaarboeken of vergelijkbare publicaties.
Dit soort afspraken zijn gemaakt met de heemkundekringen van Vaals, Lemiers, Nijswiller, Epen,
Houthem, Simpelveld-Bocholtz en Mechelen.

2.3 Huisvesting

Van meet af aan is er gezocht naar huisvesting. Enerzijds met het doel om een ruimte te vinden
waar het bestuur en de werkgroepen konden vergaderen. Anderzijds om een plek te krijgen voor het
bewaren van de door de jaren heen verzamelde archiefstukken. Die ruimte werd in eerste instantie
gevonden in het voormalige gebouw van JONE. Later in het jeugdgebouw. De vergaderfaciliteit
moest daar opgegeven worden. Het bestuur en de werkgroepen vergaderen vanaf dat moment bij
(bestuurs)leden thuis. Het archief in het jeugdgebouw beslaat inmiddels 6 archiefkasten.



3 De beleidsperiode 2019 - 2023

In de eerste 5 jaar van het bestaan van de Noabere va Viele is veel bereikt. De verwachtingen zijn
ruimschoots overtroffen. Om dit te kunnen bereiken is er veel tijd en moeite door de
(bestuurs)leden geinvesteerd in de vereniging. De vereniging telt op dit moment ca. 100 leden en
mag zich daarmee tot de grootste verenigingen van ons dorp tellen. Dat zijn resultaten om trots op
te zijn. Het bestuur zou dit niveau graag willen consolideren voor de komende 5 jaar en daarnaast
op onderdelen nog willen verbeteren daar waar die achterblijven. Daarnaast streven wij ernaar om
de omvang van het bestuur aan te laten sluiten op de taken die er liggen om de vereniging adequaat
te besturen.

3.1  Werkgroepen

Voor de komende vijf jaren willen we graag inzetten op stimuleren en waar mogelijk verbeteren van
de samenwerking tussen de verschillende werkgroepen.

Vielender plat (contactpersoon: Peter Klein)

- het correct gebruik en schrijven van Vielenderplat stimuleren bij de jeugd (via dialectlessen op
school) maar uiteraard ook bij volwassenen,

- daarnaast structurele activiteiten aanbieden voor de leden van de Noabere va Viele,

- structureel bijdrage leveren aan het jaarboek d’r Noaber.

Foto’s (contactpersoon: Arthur Delnoy)

- verzamelen en digitaliseren van oude foto’s, ansichtkaarten, bidprentjes e.d.,

- daarnaast structureel interactieve fotomiddagen of- avonden organiseren,

- structureel bijdrage leveren aan het jaarboek d’r Noaber.

- de Noabere wisseltentoonstellingshoek bij Puur Viele enkel keren per jaar herinrichten.

Redactie Jaarboek (contactpersoon: Wiel Felder)

- Jaarlijks uitbrengen van een jaarboek D’r Noaber. De redactie benaderd daarvoor schrijvers en
produceert daarnaast zelf, op basis van onderzoek, kopij voor het jaarboek. Ook dragen de
andere werkgroepen bij aan de inhoud van het jaarboek.

- Enquéteren van de lezers over jaarboek om inzicht te krijgen in de meest aansprekende
artikelen en thema’s;

Website (contactpersoon: Antoine Sijstermans)
- het verstrekken van de meest basale informatie van onze vereniging, zoals contactgegevens,
relevante documenten (AVG-beleid, statuten, beleidsplan ect) en Overzicht activiteiten.

Facebook (contactpersoon: Hans Geerkens)
- social media gebruiken om verenigingsnieuws en activiteiten onder de aandacht te brengen.

Restauratie (contactpersoon: Wiel Felder)
- uitvoering restauratie bakhuis,
- organiseren van de eerste bakdagen.

Toponiemen (contactpersoon: Natascha Sijstermans-Baggen)

- in eerste instantie het vullen van de kaart van het kadaster met nog veel gebruikte toponiemen
om vervolgens voor de Noabere va Viele een meer gedetailleerde kaart te vullen, waarin ook
minder bekende toponiemen op genomen worden.

Bestuur

Het bestuur neemt zich voor in de periode 2019-2023:

- de jaarlijkse algemene ledenvergadering organiseren,
- de jaarlijkse boekpresentatie te organiseren,

- activiteiten voor de jeugd te organiseren,

- activiteiten voor de volwassenen te organiseren,



- in het algemeen activiteiten organiseren voor zover dat niet (meer) door een werkgroep
opgepakt wordt. Bijvoorbeeld de bakdagen.,

- het ledenaantal te consolideren en waar mogelijk uit te breiden;

- interne samenwerking en kruisbestuiving tussen werkgroepen stimuleren en verbeteren,

- idealiter groeien we naar zeven bestuursleden, wanneer dat niet lukt, passen we de omvang van
onze activiteiten aan op de beschikbare capaciteit.

- een inventaris van het archief op te stellen,

- het archief verder uit te breiden met aankopen en giften.

- Een huishoudelijk regelement op te stellen en ter vaststelling voor te leggen aan de algemene
ledenvergadering;

3.2 Samenwerking met externen

Voor omvangrijkere, vereniging overschrijdende, projecten is samenwerking met partijen buiten de
vereniging nodig. Daartoe blijven wij de bestaande contacten met zorg onderhouden en proberen
bij gelegenheid ook nieuwe contacten te leggen daar waar zich dat voordoet.

Aezel Projek
Dit project zal nog enkele jaren doorgaan en het eindresultaat te zijner tijd aan de leden

gepresenteerd worden.

Alfresco
De Noabere van Viele zullen gebruik blijven maken van dit programma en de bij Sankt Tolbert
gehuurde serverruimte.

100 jaar Klooster Mamelis
In samenwerking met heemkundevereniging de Auw Kapel van Lemiers gaan wij gezamenlijk
aandacht besteden aan het 100-jarig bestaan in 2022.

Ruilabonnementen

Met enkele collega heemkundeverenigingen uit de nabije omgeving zijn onderling afspraken
gemaakt over het kosteloos met elkaar uitruilen van elkaars jaarboeken of vergelijkbare publicaties.
Dit soort afspraken zijn gemaakt met de heemkundekringen van Vaals, Lemiers, Nyswiller, Epen,
Houthem en Mechelen. Bij gelegenheid willen we deze samenwerking nog uitbreiden.

3.3 Huisvesting

Momenteel beschikken we over een archiefruimte met 6 archiefkasten, hetgeen voorlopig afdoende
is. Er wordt verder gezocht naar geschikte huisvesting voor de activiteiten van onze vereniging en
de werkgroepen. Tot die tijd maken we gebruik van beschikbare ruimte bij leden voor
vergaderingen en de ruimte bij horecagelegenheden voor bijeenkomsten.

Vooruitkijkend naar de komende 5 jaar kunnen wij natuurlijk niet alle activiteiten in dit beleidsplan
opnemen voor de periode 2019-2023. Onverwachte kansen kunnen zich voordoen en zullen benut
worden waar mogelijk. Daarbij houden wij in het achterhoofd dat de activiteiten ook daadwerkelijk
moeten bijdragen aan onze doelstellingen.



3.4 Organisatie

‘De Noabere va Viele’ geschied- en heemkundekring van Vijlen
Vijlenberg 12

6294 AW Vijlen

tel: 0031 43 306 23 46

email: info@noabereviele.nl

website: www.noabereviele.nl

KvK 57968152

RSIN 852814380

IBAN: NL69 RABO 0362 1603 41

lid van Limburgs Geschied en Oudheidkundig Genootschap (LGOG)
ANBI erkend

3.5 Bestuur

Het bestuur is onbezoldigd en de bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden.

Voorzitter: dhr. W.F.J.(Wiel) Felder
Penningmeester/vice-voorzitter: dhr. A.P.H.(Antoine) Sijstermans

Secretaris: mevr. N.E.C.A. (Natascha) Sijstermans-Baggen
Bestuurslid: dhr. G.L.E. (Sjira) van Loo

Bestuurslid: dhr. P.J.S. (Paul) Kerris (bestuurslid tot 15-03-2019)

De mogelijkheden van afzonderlijke bestuursleden om te beschikken over het vermogen van de
vereniging is ten dele vastgelegd in artikelen 12 en 17 van de statuten. Artikel 14 van diezelfde
statuten beschrijft hoe het bestuur aan haar leden verantwoording aflegt over het afgelopen
boekjaar.

Besluiten over uitgavenen inkomsten worden door het bestuur in de bestuursvergaderingen of
daarbuiten genomen. De penningmeester is in de bestuursvergadering van november 2017
gemachtigd om bedragen van ‘enkele tientjes’ ook zonder toestemming van het bestuur uit te
mogen geven.

In de uitwerking van het huishoudelijk regelement zullen de mogelijkheden van de afzonderlijke

bestuursleden om te beschikken over het vermogen van de vereniging, waaronder de bevoegdheden
van de penningmeester, nader gespecificeerd.

3.6 Werknemers

De organisatie maakt bij tijd en wijle gebruik van vrijwilligers. Hun werkzaamheden lopen uiteen en
zijn meestal projectgebonden en daarom variéren ze sterk in omvang.



3.7 Financién

Om de doelstellingen van de vereniging De Noabere va Viele geschied- en heemkundekring van
Vijlen te waarborgen zijn financiéle middelen nodig. De vereniging heeft geen winstoogmerk, dat
houdt in dat er een goede balans tussen de inkomsten en uitgaven van de vereniging moet zijn. In
deze financiéle paragraaf wordt kort ingegaan op de jaarlijkse begroting waarbij de verschillende
inkomsten en uitgaven nader worden toegelicht. Daarbij is een onderscheidt gemaakt tussen de
financién die nodig zijn om de vereniging in stand te houden en de overige financiéen.

Daarnaast vinden wij het van belang om een financiéle buffer op te bouwen om onvoorziene
uitgaven op te vangen of specifieke activiteiten of evenementen te ondersteunen.

In deze paragraaf worden alleen de financién voor de komende beleidsperiode beschreven.

Financién ‘going concern’ vereniging

Om de vereniging in stand te houden worden dagelijkse kosten gemaakt. Dit zijn kantoorkosten,
representatiekosten en kosten voor activiteiten die voor de leden worden georganiseerd. Deze
uitgaven worden volledig gedekt door de contributie inkomsten van onze leden. Onderstaand een
specificatie van deze inkomsten en uitgaven:

Uitgaven Inkomsten

Kantoorkosten € 950,- Contributie €2.100,-
- Huur serverruimte
- Website
- Abonnementen
- Bankkosten
- Verzekeringen

Representatiekosten € 515,-
- Consumpties
- Bedankjes
- Bestuurseten

Activiteiten € 610,-
- Jeugdactiviteit
- Lezingen
- wandelingen
- Les op school

Totaal €2.075,- €2.100,-

Financién jaarboek

Een jaarlijks terugkerend onderdeel binnen onze vereniging is het samenstellen en uitbrengen van
een jaarboek. De artikelen worden door diverse auteurs binnen en buiten de vereniging geschreven,
dit gebeurd op basis van vrijwilligerswerk. De kosten voor het drukken van de jaarboeken worden zo
veel als mogelijk gedragen door de verkoop van de jaarboeken en sponsorgelden.

De leden van de vereniging, als ook de sponsoren en zusterverenigingen, ontvangen een exemplaar
van het jaarboek. De totale oplage is 300 stuks per jaar.

Uitgaven Inkomsten
Drukkosten € 3.500,- Verkoop jaarboek € 2.000,-

Sponsoring jaarboek € 1.300,-

Totaal € 3.500,- € 3.300,-
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Financiéle buffer

Om onverwachte uitgaven, tegenvallers vanuit de begroting of specifieke activiteiten te dekken,
wordt in de jaarlijkse begroting rekening gehouden met het opbouwen van een financiéle buffer. In
de financiéle begroting is dit terug te vinden bij het positief saldo dat nodig is om de jaarlijkse
begroting sluitend te maken.

De afgelopen vijf jaar is een buffer opgebouwd die bij het lustrum is gebruikt voor het maken van
een kalender voor de leden en die het komende jaar wordt ingezet bij een specifieke activiteit,
namelijk de renovatie van het Bakhuis. Door de inmiddels opgebouwde buffer is het mogelijk om
aan dit specifieke project vanuit de verenigingskas €5.000,-bij te dragen.

De financiéle buffer wordt opgebouwd uit de subsidies die wij jaarlijks ontvangen, deze worden
tevens gebruikt om, indien nodig, voorgaande kostenposten te dekken.

Uitgaven Inkomsten

Jaarboek € 200,- Subsidie gemeente Vaals €1.225,-
Subsidie Rabobank € 525,-

Totaal € 200,- €1.750,-

Jaarlijkse financiéle buffer is € 1.550,-
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