Gedragscodes scheidrechters

» Wees neutraal. Leid wedstrijden als scheidrechter neutraal en voorkom (schijn van)
belangenverstrengeling.

» Behandel alle betrokkene rondom een wedstrijd met respect.

» Organiseer een goede samenwerking met de andere scheidsrechters of eventuele officials
die aanwezig zijn.

» Eenieder neemt de verantwoordelijkheid om een veilig sportklimaat te waarborgen. Als lid zet
jij je in voor een inclusieve omgeving waar iedereen zich welkom voelt.

> ledereen heeft recht op privacy, veiligheid, menselijke waardigheid en lichamelijke integriteit:
ken en erken deze basisbehoeftes die voor iedereen gelden bij Buitenhout MHC

» Neem je verantwoordelijkheid en grijp in als je dit gedrag vermoedt of signaleert. Bespreek dit
onmiddellijk met betrokkene en/of begeleider-coach

» Wees je bewust van machtsongelijkheid met sporters en onthoud je van elke vorm van
(machts) misbruik.

» Gedraag je eerlijk, transparant, betrouwbaar en respectvol naar anderen en behandel
iedereen gelijkwaardig.

» Onthoud je van discriminerende, kleinerende of (seksueel) intimiderende opmerkingen en/of
gedragingen’, pesten en andere (fysiek, verbaal en nog-verbaal) gedrag.

» Maak geen onderscheid naar godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid, afkomst,
geslacht, handicap, seksuele gerichtheid, culturele achtergrond, leeftijd of andere
kenmerken. Houd rekening met kwetsbare mensen en groepen.

REGELS EN AFSPRAKEN

» Wees eerlijk en sportief.

» Letop je taalgebruik en hoe je je aan andere presenteert

» Ken naast de spelregels ook de regels van de locatie, onze hockeyclub of de club waar je
speelt, de (internationale) hockeybond en handel hiernaar. Gebruik geen doping.

Aanspreken en melden

» Spreek iemand aan als hij of zij zich niet houdt aan deze gedragscode. Bij incidenten zoals
(seksuele) intimidatie, verbaal geweld en ander agressief en ongepast gedrag is snelle en
directe actie nodig.

» Meld (vermoedens of signalen van) (seksuele) intimidatie, dopingovertreding of matchfixing
bij het bestuur, de vertrouwenscontactpersoon of het meldpunt bij de KNHB of Centrum
Veilige Sport Nederland (dit kan ook anoniem).

» Maak situaties waarin je je niet veilig voelt of waar iets ingaat tegen je eigen waarden en
normen, bespreekbaar met de trainer-coach, de vertrouwenscontactpersoon of bestuur of
met het meldpunt van de KNHB op Centrum Veilig Sport Nederland (dit kan ook anoniem).

Gunsten en geschenken

» Neem geen gunsten, geschenken, diensten of vergoedingen aan van sporters, trainers-
coaches, bestuurders of derden om iets te doen of na te laten wat in strijd is met de integriteit
van de sport. Biedt dit zelf ook niet naan.

» Word je iets aangeboden? Meld dit dan aan je trainer-coach, bij het bestuur of bij een van de
meldpunten.

» Wees open en transparant in je acties.

" althans een handeling of gedraging die als seksueel te duiden is



Doping en matchfixing

» Ken de regels over matchfixing! Wed nooit om eigen wedstrijden en competities, of op
wedstrijden en competities waar je invloed o kunt hebben.

» Wed ook niet op jeugdcompetities.

» Manipuleer geen resultaten of onderdelen van wedstrijden

» Deel geen vertrouwelijke informatie die gebruikt kan worden voor het plaatsen van
weddenschappen.

» Houd je aan de verplichtingen om matchfixing te melden bij het meldpunt bij de KNHB of
Centrum Veilige Sport Nederland wanneer je wordt benaderd voor matchfixing of
vermoedens hebt dat dit speelt.

Voorbeeldrol

Wees je bewust van je voorbeeldfunctie als scheidsrechter of official. Let op je taalgebruik en
hoe je je aan anderen presenteert.

Wees dienstbaar, zowel bij het faciliteren van een sportief verloop van de wedstrijd als bij het
uitvoeren van het beleid rond sportief gedrag.

Onthoud je van gedragingen en uitlatingen waardoor iemand, de sport of de club in diskrediet
kan worden gebracht, ook bij het gebruik van sociale media.



