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CRITERI UTILIZZO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE ED ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER LA DIRIGENZA - ANNO 
2025 - IPOTESI 

 
 
 
Richiamate: 

-  la deliberazione di Giunta Comunale n 88 del 14/10/2025, immediatamente eseguibile, ad 

oggetto: “Linee di indirizzo per la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2025 – 

art. 57 CCNL 2016/2018 ed art. 39 del CCNL 2019/2021 - personale dirigente dell’area 

funzioni locali”; 

- La determinazione del Dirigente del II Settore n. 611 del 27/11/2025 con la quale è stato 

costituito, ai sensi dei sopra citati art. 57 ed art. 39, il fondo per il finanziamento della 

retribuzione di posizione e di risultato per la dirigenza; 

 

Il giorno 03/12/2025 del mese di dicembre 2025 le parti negoziali composte da: 

 
  

- PER LA PARTE PUBBLICA: Dott.ssa Paola Marcella Crescenzi -  Segretario Generale  

 

 

- PER LA PARTE SINDACALE:  

OO.SS. Territoriali: DIRETS – AREA DIREL in persona di: Dott. Giancarlo Pastrone 

 

 

 

- PER I DIRIGENTI: Ing.  Marco Cavallera, Dott. Gerardo Robaldo 

 

 

Hanno sottoscritto la presente ipotesi di CCI per il contratto integrativo per l’utilizzo delle risorse 

finanziarie destinate alla retribuzione di posizione e di risultato per la dirigenza anno 2025. 

 

 

 

 TUTTO CIO’ PREMESSO  

SI DA’ ATTO CHE. 

 

1. In data 22/11/2024 è stato sottoscritto il CCI normativo per la dirigenza per il periodo 

2024/2026. 

2. Con deliberazione di G.C. n. 88 del 14/10/2025 sono state fornite le linee di indirizzo 

alla delegazione trattante per la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2025 

per la dirigenza. Il fondo per le risorse finanziarie per l’anno 2025 destinate al 
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finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale Dirigente è 

stato costituito con determinazione del Dirigente del 2° settore n.  611 del 27/11/2025, 

ammonta ad €  129.579,02. 

 

3. Con Deliberazione di G.C. n. 61 del 30/05/2022 esecutiva ai sensi di legge è stata 

riorganizzata la macrostruttura dell’Ente come di seguito precisato: 

 

- Settore Segretario Generale; 

- I Settore “Servizi socio assistenziali, Direzione Casa di Riposo, Gare-Appalti e CUC, Farmacia 

Comunale, Ufficio per il Digitale, Lavori Pubblici”; 

- II Settore “Finanze, Tributi, Personale, Demografici e Servizio Autonomo di Polizia Locale”; 

- III Settore “Urbanistica, Biblioteca, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Sport, URP. 
 

4. La retribuzione di posizione dei Dirigenti in servizio è stata definita in base a 

deliberazione di G.C. n. 84 del 26/07/2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui è stata 

approvata nuova metodologia di pesatura e graduazione delle posizioni dirigenziali.  

In riferimento alle fasce di cui alla succitata deliberazione 84/2022 al finanziamento della 

retribuzione di posizione della dirigenza sono destinati € 89.264,40 così ripartiti: 

 

dirigente   I settore   €   39.000,00 

dirigente  II settore   €   34.500,00 

dirigente III settore   €   25.500,40 

 

e che, a seguito dei miglioramenti previsti per la retribuzione di posizione in applicazione 

CCNL  Area Funzioni Locali 2019/2021, sono stati così ridefiniti: 

 

dirigente   I settore   €   39.780,00 

dirigente  II settore   €   35.280,00 

dirigente III settore   €   26.280,40 

 

           Alla retribuzione di posizione viene destinato il 79,43% del fondo per un importo pari ad               

           euro 101.340,00. 

 

Alla retribuzione di risultato è destinato il 20,57 del fondo per un importo di euro 

26.239,02 da ripartire potenzialmente  in parti uguali fra i dirigenti in servizio e comunque 

proporzionalmente al servizio prestato oltre ad € 2.000,00 quali incentivi tecnici.  

La distribuzione effettiva della retribuzione di risultato avverrà in coerenza con il sistema di 

valutazione della performance approvato con deliberazione G.C. n. 45 del 21/04/2016 e 

s.m.i., esecutiva ai sensi di legge. 

 

Nel caso in cui, utilizzato il fondo come sopra definito, emergessero delle economie, le 

parti concordano di procedere all’utilizzo delle stesso quali retribuzioni di risultato anno 
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2026 in modo tale da azzerare il fondo. 

 

  

 

 

 

PER LA PARTE PUBBLICA:   

 

Dott.ssa Paola Marcella Crescenzi - Segretario Generale          

 

 

  

PER LA PARTE SINDACALE: 

 

OO.SS. territoriali area DIREL    

Dott. Giancarlo Pastrone                                                      

 

I   Dirigenti : 

 

Ing. Marco Cavallera    ___________________________                                                      

 

 

Dott. Gerardo Robaldo ____________________________ 
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