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Nan MPUSA, nou ofri divés benefis ki sipote anplwaye nou yo ak fanmi yo. Nou kontinye ap
amelyore pwogram nou yo pou satisfé hezwen anplwaye nou yo. Men yon ti apercu sou
benefis nou fyé pou nou ofri pou amelyore byennét ou.

Elijibilite
Plan sante ak byennét disponib pou tout anplwaye ki travay 30 &dtan oswa plis pa semeén. Asirans

medikal, dant, vizyon, FSA, HSA, asirans pou travay, ak asirans lavi disponib premye jou nan mwa a
apre dat anbochaj 1a. Asirans andikap disponib premye jou nan mwa a apre 1an sevis.

Timoun ki sou kont ou yo ak yon mari oswa madanm legal kapab tou benefisye asirans medikal,
dante, vizyon, travay, ak lavi. Pou kouvri yon moun ki sou kont ou, tanpri soumeét youn nan dokiman
sa yo: dénye deklarasyon taks federal la, setifika maryaj, oswa sétifika nesans timoun nan.

Kile ou ka enskri

Antanke yon nouvo anplwaye, ou gen 30 jou apati dat anbochaj ou a pou enskri.

Ou ka enskri nan benefis sa yo:
¢ Pandan premye peryod kalifikasyon pou nouvo anplwaye w la
¢ Pandan Enskripsyon Ouvé anyél la

Si ou pa enskri nan delé yo bay pou kalifikasyon pou nouvo anbochaj la oswa pou fenet enskripsyon
anyel la, ou p ap kapab chwazi benefis yo anko jiskaske pwochen peryod enskripsyon ouvé a, sof si ou
fé yon evénman ki kalifye.

Kijan pou m enskri?

Ou ka jwenn akse nan enskripsyon ou an I& w konekte sou UltiPro nan MPLflavor.com anba Menu >
Mwen menm > Konpayi mwen an > Fom Elektwonik.

Fe Chanjman

Apa de premye nouvo anplwaye w la oswa perydd enskripsyon ouve anyél la, ou ka selman fé
chanjman nan benefis ou yo si ou gen yon evénman lavi kalifye. Sa ap louvri yon fenét 30 jou apati
dat evenman w lan pou w fé chanjman nan benefis ou yo. Si ou pa rapote yon evénman lavi epi ou pa
hay dokiman ki nesesé yo nan lespas 30 jou apre evénman an, ou dwe tann jiska pwochen peryod
enskripsyon anyeél la pou w fé nenpot chanjman.

Men kek egzanp evenman ki pi komen:
 Maryaj oswa divos
 Moun ki sou kont ou a genyen oswa pédi asirans
e Nesans oswa adopsyon yon timoun ki kalifye
e anmo yon moun ki sou kont ou ki anba pwoteksyon asirans




Medikal

Plan nou yo administre pa Priority Health, yon founiseé sévis swen sante eksepsyonél. Yon fwa ou enskri, ou ka vizite www.priorityhealth.com pou jwenn
akse a peman reklamasyon, anye dokt, ak kat idantifikasyon. Tanpri gade Rezime Benefis ak pwoteksyon an pou plis enfomasyon detaye sou benefis

medikal ou yo.

Dediktib chak ane

Opsyon 1: Priority HSA

$2,000 Pou yon sél moun / $4,000
Pou yon fanmi

Opsyon 2: PP0 $500

$500 Pou yon sél moun / $1,000 Pou
yon fanmi

Opsyon 3: PP0 $1,500

$1,500 Pou yon sél moun / $3,000 Pou
yon fanmi

Maksimom lajan ki soti

$3,000 Pou yon sél moun / $6,000

$4,000 Pou yon sél moun / $8,000

$4,000 Pou yon sél moun / $8,000

nan poach ou Pou yon fanmi Pou yon fanmi Pou yon fanmi
Koasirans 20% apre franchiz 20% 20%

Prevantif 100% kouvri 100% kouvri 100% kouvri

Vizit Biwo 20% apre franchiz $20 Swen Prensipal ak $40 Espesyalis $30 Swen Prensipal ak Espesyalis
Sal ljans 20% apre franchiz Kopeman $500 Kopeman $500

Swen ljan 20% apre franchiz Kopeman $20 Kopeman $30

Asirans Medikaman sou Preskripsyon:

Kopeman apre franchiz $10 / $40/

$15/$30 / $60 / 20% ko-asirans ak

$15/ %30/ $60 / 20% ko-asirans ak

aplike pou Nivo yo I, II, Il
selman

$160

Nivo I, IL, 1L, IV, &V 80/ $40/ 580 yon maksimom $200 / 20% ko- yon maksimom $200 / 20% ko-asirans
asirans ak yon maksimom $400 ak yon maksimom $400
Komand pa lapos
; ; Kopeman apre franchiz $20/ $80/
(nwovizyon pou 30 jou) peman D 30/ $60/ $120 §30/ $60/ $120

Benefis adisyonél nan Priority Health
Swen Vityel 24 sou 24, 7 jou sou 7, 2nd.MD, Pwogram Ranvésman Dyabét Virta a, ak Tretman Vityel pou Twoub Itilizasyon Sibstans ak Boulder Care se jis kek
nan benefis siplemanté ou resevwa I& w patisipe nan plan medikal nou yo atravé Priority Health. Pou plis enfomasyon sou plan sa yo ak tout sa Priority
Health gen pou | ofri, tanpri vizite www.priorityhealth.com.

Premye Are Sante

Pafwa, pale de li ka fé tout diferans lan. Avék First Stop Health, ou ka pale ak yon konseye pa telefon oswa videyo ki disponib pou ou menm ak manm fanmi
pwoch ou yo gratis! Jwenn konséy kout tém pou travay sou: depresyon ak enkyetid, estrés nan travay ak nan lavi, enkyetid nan fanmi, itilizasyon sibstans,

lapenn ak pét, ak plis anko.

Pou komanse, telechaje aplikasyon mobil First Stop Health la oubyen ale sou fshealth.com epi chwazi Find My Account epi kreye kont ou a avek 4
denye chif nimewo sekirite sosyal ou a. Ou kapab tou rele First Stop Health nan 888-691-7867. Sévis sa yo disponib pou anplwaye yo ak jiska 7
manm nan kay la ki gen 5 an oswa plis.



Kont Epay Sante (HSA)

Yon Kont Epay Sante ba ou plis fleksibilite ak kontwol sou depans swen sante ou yo. Yon Kont Epay Sante se yon kont ou posede. Nenpot lajan ki
pa itilize rete nan kont lan. Ou ka depoze lajan anvan taks, lajan yo akimile san taks, lajan yo ka envesti, epi lajan yo retire pa takse si yo itilize
yo pou kouvri depans ki kalifye.

Kontribisyon maksimom anyel la se $4,400 pou moun ak $8,750 pou fanmi yo. Moun ki gen plis pase 55 an ka kontribye $1,000 anplis.
Yo administre HSA a atravé Health Equity.

Kont Depans Fleksib (FSA)
Yon FSA ba ou opotinite pou peye depans medikal, danté, vizyon ak swen sou moun ki sou kont ou ak lajan anvan taks.

Premyéman, ou dwe estime kantite lajan ou panse ou ka fé pou swen medikal nan ane k ap vini an. Montan sa a pral montan chwa ou. Montan
chwa ou divize pa frekans peryod peman yo. Apre sa, yo dedwi montan sa a nan chék peman ou pou chak perydd peman sou yon haz anvan
taks.

Ou ka jwenn lajan yo depi premye jou a avek yon Kat Kont Ranbousman Visa. Ou ka itilize zouti sou enténét Health Equity la tou. Nan nenpot ka,
SONJE POU W SOVE TOUT RESI YO.

Tanpri sonje: ou pa ka gen yon HSA ak yon Health Care FSA pandan menm ane plan an.

FSA Swen Sante

Maksimom FSA Swen Sante a se $2,000 epi li administre atravé Health Equity. FSA a ap ranbouse w pou depans kalifye ki pa peye pa plan swen
sante ou ye kounye a. Ou ka ajoute jiska $550 nan lajan ki pa itilize nan pwochen ane plan an. Lajan ki pa itilize anplis yo pédi, kidonk asire w ke
w fe bidje a dapre sa w prevwa depanse.

Tanpri pran an konsiderasyon si ou te chwazi pou patisipe nan yon lot FSA anvan aplikasyon plan sa a ak/oswa si mari oswa madanm ou ap
kontribye nan FSA patwon li a. Diminye chwa ou si sa aplikab.

FSA pou Swen Moun ki Sou Kont Ou

Yo itilize FSA pou Swen Moun ki sou Depandan w lan pou ranbouse depans ki gen rapd ak swen moun ki sou depandan w ki kalifye pandan w ap
travay.

Kontribisyon nan FSA Swen Moun ki sou Kont ou a fonksyone menm jan ak FSA Swen Sante ou a; estime kantite depans ou panse ou ka fé nan
ane k ap vini an pou swen moun ki sou kont ou. Montan sa a pral montan chwa ou. Montan chwa ou a divize pa frekans perydd peman yo. Lé sa
a, Yo dedwi montan sa a nan chék peman ou chak peryod peman sou yon baz anvan taks.

Kontréman ak Health Care FSA a, Dependent Care FSA a se yon kont peman-jan-ou-itilize. Mastronardi oswa Health Equity pap avanse okenn
lajan. Lé ou fé depans pandan ane plan an, ou pral bezwen soumét yon demann Ranbousman bay Health Equity. Health Equity ap ranbouse ou le
li depoze lajan nan kont labank ou.

Montan maksimom ranbousman anyel pou Dependent Care FSA a se $7,500.



Benefis Dante

Benefis Dante yo disponib atrave Delta Dental of Michigan. Anplis pwoteksyon
souri ou, asirans dante ede peye pou swen dante epi anjeneral i gen ladan |
tchekop regilye, netwayaj ak radyografi. Resevwa swen dante regilye ka
pwoteje ou menm ak fanmi ou kont gwo pri maladi dante ak operasyon. Rezo
ou a se PPO POS. Pou jwenn yon dantis nan rezo ou a, vizite
www.deltadentalmi.com oswa rele 1-800-524-0149. Yon rezime konplé benefis
yo disponib sou enténét. Tablo ki anba la a prezante benefis danté nou ofri yo.

Plan de baz Achte Up Plan

$50 Pou yon sél moun; ~ $50 Pou yon sél moun;

Dedlktlh chak ane $150 Pou yon fanmi ~ $150 Pou yon fanmi
Maksimom Anyél $1,000 $1,500
Swen Prevantif 100% 100%
Tretman debaz 80% 80%
Gwo tretman 50% 50%
Otodonti Pa kouvri 50% pou rive $1,500

Benefis Vizyon

Asirans vizyon MPUSA a ba ou dwa pou benefis swen je espesifik.
Polis nou an disponib atrave Priority Health epi li kouvri
egzamen je woutin ak 10t pwosedi epi li bay montan espesifik
oswa rabe pou acha linét ak lantiy kontak. Pou we yon lis founisé
ki patisipe yo, ale sou www.eyemed.com oswa rele 1-87/-572-
4001. Yon rezime konple benefis yo disponib sou entenét.

Egzamen

) Yon fwa chak 12 mwa, kopeman $10
Vizyon

Linet lantiy Yon fwa chak 12 mwa, kopeman $10

Linet Yon fwa chak 12 mwa, yon alokasyon $130,
ankadreman  20% rabeé sou balans lan.

Yon fwa chak 12 mwa, yon alokasyon $130,
15% rabé sou balans lan.

Kontak

Kontribisyon Anplwaye Chak Semén ak Chak De Semen

Pri pou patisipe nan benefis asirans medikal, dante, ak vizyon ki pa gwoupe yo parét anba a. Montan sa a dedwi otomatikman nan chék
peman ou chak peryod peman. Tarif pou Lavi Volonte, Andikap Kout Tem Achte, Aksidan, Maladi Grav, ak Endemnite Lopital yo ap disponib pou

revizyon nan UKG anvan ou soumet enskripsyon ou an.

. . Anplwaye +1 Anplwaye + 2 oswa
Anplwaye sélman Anplwaye + Konjwen ) e
Timoun plis timoun

HSA $6.05/ $12.10 $26.06/ $52.13
PP0 $1,500 $19.77/ $39.54 $58.98 / $117.97
PP0 $500 $47.85/ $95.71 $126.39/ $252.78
Baz Dental $1.72/ $3.43 $3.44/ $6.88
Achte Up Dental $2.55/$5.10 $5.62/$11.24

Vizyon $0.39/90.78 $0.70 / $1.40

§14.52/ $29.05 §18.15/$36.31 $29.69/$59.39

$47.45/$94.89 §59.31/$118.62  $70.85/$141.69

§114.85/ $229.70 $143.40/$286.79  $155.10/ $310.20

§3.44/96.88 §6.06/$12.12 $6.06/12.12
$5.62/ $11.24 $9.71/$19.42 $9.71/$19.42
$0.70/91.40 §1.05/$2.10 §1.05/$2.10



Asirans lavi tem prensipal ak AD&D ak asirans lavi pou moun ki sou kont ou

Asirans lavi se yon pati enpotan nan byennét finansye ou, sitou si 10t moun depann de ou pou sip0. Mastronardi Produce bay pwoteksyon Core Life ak AD&D san okenn fré
pou ou atraveé Reliance Matrix. Montan benefis Core Life la se $20,000. Montan benefis AD&D a egal a benefis asirans lavi ou epi li bay benefis pou ou menm oswa
henefisye ou si, akoz yon aksidan, ou pédi lavi ou oswa yon manm.

Asirans lavi pou moun ki sou kont ou (Core Dependent Life) ba ou yon benefis moneté si yon moun ki sou kont ou ta mouri pandan w ap travay nan Mastronardi Produce.
Benefis la se $2,000 pou mari oswa madanm ou epi $1,000 pou pitit ki sou kont ou yo.

*Rediksyon laj pou benefis yo ap aplike.

UKG mande pou ou deziyen yon benefisye prensipal pou benefis sa a. Tanpri planifye pou ajoute benefisye pa ou.

Asirans lavi volonte ak AD&D

Anplis asirans lavi Core a, Mastronardi Produce ofri opotinite pou achte asirans lavi volonté atravé Reliance Matrix. Anplwaye a peye 100% prim pou plan sa a. Anplwaye yo ka achte
inite $10,000 pou yon maksimom senk (5) fwa salé anyeél la oswa $500,000. Emisyon garanti pou nouvo anplwaye a se $250,000. Si ou pa t chwazi pwoteksyon kom yon nouvo
anplwaye, ou pral bezwen yon deklarasyon enteré (EOI).

Anplwaye yo kapab achte tou asirans lavi volonté pou moun ki sou kont yo pou mari oswa madanm yo oswa pitit yo. Ou ka chwazi yon benefis pou mari oswa madanm ki
egal a100% nan montan anplwaye a, an ogmantasyon $5,000 jiska $250,000. Garanti pou pwoteksyon mari oswa madanm se $50,000. Ou ka chwazi benefis pou timoun
an ogmantasyon $2,000 jiska $10,000, san depase 100% nan chwa anplwaye a. Yon sél chwa ap kouvri tout pitit ou yo.

Pri pou Asirans Lavi Volonte a depann de laj ou ak salé ou. Tanpri gade UKG pou kalkil yo.

Benefis pou andikap

Mastronardi Produce konprann ke estabilite finansy@ se yon pati enpotan nan pake benefis nenpot anplwaye; Se poutét sa, Mastronardi Produce ofri tou de pwoteksyon
andikap debaz kout tém ak long tém san okenn fré pou ou atrave Reliance Matrix.

e Asirans debaz pou andikap kout tem* atravé Reliance Matrix bay $200 pa semeén pandan 11 semén apre yon peryod eliminasyon 14 jou.

* Anplwaye yo kapab tou achte yon asirans pou andikap kout tem*. Asirans Buy Up la bay 60% nan revni jiska $1,000 pa semén pandan 11 semén apre yon peryod
eliminasyon 14 jou.

*  Pwoteksyon pou andikap alontem lan bay jiska 60% nan salé mansyel ou, jiska $5,000 pa mwa jiskaske ou rive nan laj retrét nomal sekirite sosyal la apre yon
peryod eliminasyon 90 jou.

“Anplwaye k ap viv nan Kalifoni pa kalifye pou STD paske yo kalifye pou andikap leta a. Vizite Si ou pa kapab travay akoz yon maladi oswa yon aksidan ki pa gen rapo ak
travay, asirans andikap la sévi kom yon ranplasman revni. MPUSA ofri benefis Andikap Kout Tém ak Long Tem san okenn fré pou ou pou ou ka konsantre sou reprann fos
oU.

Benefis Swen pou Tout Lavi ak Swen pou Vivan

Ou gen akse a benefis sa a atravé Atlantic American. Whole Life se yon asirans lavi pémanan ki akimile yon valé lajan kach. Ou ka pran pwoteksyon an avék ou si ou
chanje travay oswa pran retrét. Kom yon pati nan plan Atlantic American Whole Life ou a, ou gen aksé tou a benefis Living Care ki ka ede peye pou Gadri pou Adilt,
Asistans pou Moun k ap Viv nan Kay pou Moun ki Retrét, Medikaman pou Preskripsyon, gaz pou transpd pou tretman, ak plis anko.



Benefis adisyonel

Benefis sou plas travay, tankou plan Aksidan, Maladi Grav, ak Endemnite Lopital, se
kontra asirans siplemante. Yo pa ranplase asirans sante epi ou pa oblije enskri nan yon
pwogram medikal pou resevwa benefis sa yo; okontre, yo bay sipd finansye adisyongl
pou ede kouvri depans ki gen rapo ak sitiyasyon espesifik, ke asirans sante ka pa kouvri
nét. Plan siplemanté sa yo pa asirans sante; yo fét pou bay lajan kach anplis direkteman
bay moun ki gen asirans lan, sa ki ka ede konpanse depans ki soti nan poch ou ki pa
kouvri pa asirans sante tradisyonél la.

Aksidan

Avek Benefis Aksidan Volonté nan Reliance Matrix, anplwaye yo gen pouvwa pou
pwoteje revni yo kont depans enprevi ki gen rapd ak yon aksidan. Asirans sa a ap peye w
si w sibi blesi aksidantel dapre yon kalandriye ki koresponn ak blesi w la. Gade rezime a
pou yon kalandriye konplé benefis yo. Y ap kalkile to yo an UKG pou ou ka revize yo.

Maladi grav

Pwoteksyon Maladi Grav nan Reliance Matrix ofri benefis pou ede ak depans ki asosye
avek tretman ak rekiperasyon. Benefis yo peye direkteman ba ou sof si ou presize
otreman. Pa gen okenn kondisyon pre-egzistan. Gade rezime a pou yon oré konplé
benefis anba chak plan. Tarif yo baze sou laj epi yo pral kalkile an UKG pou ou ka revize.

Endemnite Lopital

Asirans Endemnite Lopital nan men Reliance Matrix peye yon benefis lajan kach pou
entene lopital. Pa gen okenn kondisyon pre-egzistan epi matenite enkli san peryod
datant. Gade rezime a pou yon oré benefis anba chak plan. Tarif yo pral kalkile an UKG
pou ou ka revize.

Pwogram Asistans pou Anplwaye yo

Lavi. Jis & ou panse ou gen solisyon an, yon defi vini. Kit bezwen ou yo gwo oswa piti,
pwogram asistans anplwaye ou la pou ou. Li ka ede ou menm ak fanmi ou jwenn
solisyon epi retabli lapé lespri ou.

EAP sa a ofri aksé san limit a konsiltan nivo metriz pa telefon, resous ak zouti sou
entenet, epi jiska 5 vizit fas-a-fas ak yon konsiltan pou éd. Rele 855-775-4357 pou Sipd
oubyen vizite www.http://rsli.acieap.com. Kdd konpayi ou an se RSLI859. Ou kapab voye
yon imeél tou bay rsli@cieap.com pou sipo.




401(k)

Mastronardi Produce ofri yon plan tradisyoneél 401(k) oswa Roth 401(k) atrave Fidelity. Ou ka fé kontribisyon nan chék salé w la sou yon baz anvan taks oswa
apre taks jiska 100% nan konpansasyon w lan, dapre montan maksimom anyel lalwa pémet la. Si w gen 50 an oswa plis, ou ka fé yon kontribisyon ratrapaj
adisyonel.

Anplis de sa, Mastronardi Produce ka fé yon kontribisyon diskresyoné forfé nan ane ki vin apre a nan yon to 50% jiska premye 4% nan salé ou ke ou
kontribye nan plan an. Kontribisyon diskresyone anplwaye a sijé a yon kalandriye pou akizisyon dwa; kontribisyon anplwaye yo toujou akizisyon 100%.

Konpayi Pran kontak Kouveti

www.priorityhealth.com

Priority Health 888-389-6645 Medikal

www.deltadentalmi.com

Delta Dental of Michigan 800-524-0149 Danté

www.eyemed.com

Priority Health 877-572-4001 Vision

. www.healthequity.com
Health EqEisg 866-296-2859

FSA ak HSA

www.reliancematrix.com
Reliance Matrix www.matrixabsence.com
866-560-1446

Andikap lavi, aksidan, maladi grav,
ak endemnite lopital

Fideli www.401k.com
IELy. 800-835-5095

401(k) Epay pou Retrét

www.fshealth.com
888-691-7867

First Stop Health Vityel Sante Mantal

Enfomasyon jeneral sou benefis

Benefits Department benefitshr@sunsetgrown.com o

Reprezante Pwogram Benefis
Anplwaye yo. Li ofri ed ak
eksplikasyon L& ou pa konnen ki
kote pou komanse.

Alium Insurance Partners Help@aliuminsurance.com

Kontak Jeneral -

: R nefit enrollassist@preparebenefits.com Asistans pou Enskripsyon sou
reparepsonetits MPUSA - Enteneét

https://preparebencefits.live/mastronardi

Enfomasyon ki nan Gid Pwen Enpotan sou Benefis sa a prezante pou rezon ilistratif. Teks ki nan gid sa a soti nan plizyé deskripsyon rezime plan ak materyeél benefis. Malgre tout efo te fat pou
rapote henefis ou yo avek presizyon, diskrepans oswa eré toujou posib. Nan ka ta gen diskrepans ant gid la ak dokiman plan aktyel yo, dokiman ak regleman plan aktyel yo ap gen priyorite. Tout
enfomasyon yo konfidansyeél, dapre Lwa sou Portabilite ak Responsablite Asirans Sante 1996 la. Si ou gen nenpot kesyon sou enfomasyon yo, tanpri kontakte Ekip Moun nan.
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	Kontribisyon nan FSA Swen Moun ki sou Kont ou a fonksyone menm jan ak FSA Swen Sante ou a; estime kantite depans ou panse ou ka fè nan ane k ap vini an pou swen moun ki sou kont ou. Montan sa a pral montan chwa ou. Montan chwa ou a divize pa frekans peryòd peman yo. Lè sa a, yo dedwi montan sa a nan chèk peman ou chak peryòd peman sou yon baz anvan taks.
	Kontrèman ak Health Care FSA a, Dependent Care FSA a se yon kont peman-jan-ou-itilize. Mastronardi oswa Health Equity pap avanse okenn lajan. Lè ou fè depans pandan ane plan an, ou pral bezwen soumèt yon demann Ranbousman bay Health Equity. Health Equity ap ranbouse ou lè li depoze lajan nan kont labank ou.
	Montan maksimòm ranbousman anyèl pou Dependent Care FSA a se $7,500.
	Benefis Dantè Benefis Dantè yo disponib atravè Delta Dental of Michigan. Anplis pwoteksyon souri ou, asirans dantè ede peye pou swen dantè epi anjeneral li gen ladan l tchèkòp regilye, netwayaj ak radyografi. Resevwa swen dantè regilye ka pwoteje ou menm ak fanmi ou kont gwo pri maladi dantè ak operasyon. Rezo ou a se PPO POS. Pou jwenn yon dantis nan rezo ou a, vizite www.deltadentalmi.com oswa rele 1-800-524-0149. Yon rezime konplè benefis yo disponib sou entènèt. Tablo ki anba la a prezante benefis dantè nou ofri yo.
	Benefis Vizyon Asirans vizyon MPUSA a ba ou dwa pou benefis swen je espesifik. Polis nou an disponib atravè Priority Health epi li kouvri egzamen je woutin ak lòt pwosedi epi li bay montan espesifik oswa rabè pou acha linèt ak lantiy kontak. Pou wè yon lis founisè ki patisipe yo, ale sou www.eyemed.com oswa rele 1-877-572-4001. Yon rezime konplè benefis yo disponib sou entènèt.
	Kontribisyon Anplwaye Chak Semèn ak Chak De Semèn Pri pou patisipe nan benefis asirans medikal, dantè, ak vizyon ki pa gwoupe yo parèt anba a. Montan sa a dedwi otomatikman nan chèk peman ou chak peryòd peman. Tarif pou Lavi Volontè, Andikap Kout Tèm Achte, Aksidan, Maladi Grav, ak Endemnite Lopital yo ap disponib pou revizyon nan UKG anvan ou soumèt enskripsyon ou an.
	Asirans lavi tèm prensipal ak AD&D ak asirans lavi pou moun ki sou kont ou Asirans lavi se yon pati enpòtan nan byennèt finansye ou, sitou si lòt moun depann de ou pou sipò. Mastronardi Produce bay pwoteksyon Core Life ak AD&D san okenn frè pou ou atravè Reliance Matrix. Montan benefis Core Life la se $20,000. Montan benefis AD&D a egal a benefis asirans lavi ou epi li bay benefis pou ou menm oswa benefisyè ou si, akòz yon aksidan, ou pèdi lavi ou oswa yon manm.
	Asirans lavi pou moun ki sou kont ou (Core Dependent Life) ba ou yon benefis monetè si yon moun ki sou kont ou ta mouri pandan w ap travay nan Mastronardi Produce. Benefis la se $2,000 pou mari oswa madanm ou epi $1,000 pou pitit ki sou kont ou yo.
	*Rediksyon laj pou benefis yo ap aplike.
	UKG mande pou ou deziyen yon benefisyè prensipal pou benefis sa a. Tanpri planifye pou ajoute benefisyè pa ou.
	Asirans lavi volontè ak AD&D Anplis asirans lavi Core a, Mastronardi Produce ofri opòtinite pou achte asirans lavi volontè atravè Reliance Matrix. Anplwaye a peye 100% prim pou plan sa a. Anplwaye yo ka achte inite $10,000 pou yon maksimòm senk (5) fwa salè anyèl la oswa $500,000. Emisyon garanti pou nouvo anplwaye a se $250,000. Si ou pa t chwazi pwoteksyon kòm yon nouvo anplwaye, ou pral bezwen yon deklarasyon enterè (EOI).
	Anplwaye yo kapab achte tou asirans lavi volontè pou moun ki sou kont yo pou mari oswa madanm yo oswa pitit yo. Ou ka chwazi yon benefis pou mari oswa madanm ki egal a 100% nan montan anplwaye a, an ogmantasyon $5,000 jiska $250,000. Garanti pou pwoteksyon mari oswa madanm se $50,000. Ou ka chwazi benefis pou timoun an ogmantasyon $2,000 jiska $10,000, san depase 100% nan chwa anplwaye a. Yon sèl chwa ap kouvri tout pitit ou yo.
	Pri pou Asirans Lavi Volontè a depann de laj ou ak salè ou. Tanpri gade UKG pou kalkil yo.
	Benefis pou andikap Mastronardi Produce konprann ke estabilite finansyè se yon pati enpòtan nan pake benefis nenpòt anplwaye; Se poutèt sa, Mastronardi Produce ofri tou de pwoteksyon andikap debaz kout tèm ak long tèm san okenn frè pou ou atravè Reliance Matrix.
	Asirans debaz pou andikap kout tèm* atravè Reliance Matrix bay $200 pa semèn pandan 11 semèn apre yon peryòd eliminasyon 14 jou.
	Anplwaye yo kapab tou achte yon asirans pou andikap kout tèm*. Asirans Buy Up la bay 60% nan revni jiska $1,000 pa semèn pandan 11 semèn apre yon peryòd eliminasyon 14 jou.
	Pwoteksyon pou andikap alontèm lan bay jiska 60% nan salè mansyèl ou, jiska $5,000 pa mwa jiskaske ou rive nan laj retrèt nòmal sekirite sosyal la apre yon peryòd eliminasyon 90 jou.
	*Anplwaye k ap viv nan Kalifòni pa kalifye pou STD paske yo kalifye pou andikap leta a. Vizite Si ou pa kapab travay akòz yon maladi oswa yon aksidan ki pa gen rapò ak travay, asirans andikap la sèvi kòm yon ranplasman revni. MPUSA ofri benefis Andikap Kout Tèm ak Long Tèm san okenn frè pou ou pou ou ka konsantre sou reprann fòs ou.
	Benefis Swen pou Tout Lavi ak Swen pou Vivan Ou gen aksè a benefis sa a atravè Atlantic American. Whole Life se yon asirans lavi pèmanan ki akimile yon valè lajan kach. Ou ka pran pwoteksyon an avèk ou si ou chanje travay oswa pran retrèt. Kòm yon pati nan plan Atlantic American Whole Life ou a, ou gen aksè tou a benefis Living Care ki ka ede peye pou Gadri pou Adilt, Asistans pou Moun k ap Viv nan Kay pou Moun ki Retrèt, Medikaman pou Preskripsyon, gaz pou transpò pou tretman, ak plis ankò.
	Benefis adisyonèl Benefis sou plas travay, tankou plan Aksidan, Maladi Grav, ak Endemnite Lopital, se kontra asirans siplemantè. Yo pa ranplase asirans sante epi ou pa oblije enskri nan yon pwogram medikal pou resevwa benefis sa yo; okontrè, yo bay sipò finansye adisyonèl pou ede kouvri depans ki gen rapò ak sitiyasyon espesifik, ke asirans sante ka pa kouvri nèt. Plan siplemantè sa yo pa asirans sante; yo fèt pou bay lajan kach anplis dirèkteman bay moun ki gen asirans lan, sa ki ka ede konpanse depans ki soti nan pòch ou ki pa kouvri pa asirans sante tradisyonèl la.
	Aksidan Avèk Benefis Aksidan Volontè nan Reliance Matrix, anplwaye yo gen pouvwa pou pwoteje revni yo kont depans enprevi ki gen rapò ak yon aksidan. Asirans sa a ap peye w si w sibi blesi aksidantèl dapre yon kalandriye ki koresponn ak blesi w la. Gade rezime a pou yon kalandriye konplè benefis yo. Y ap kalkile to yo an UKG pou ou ka revize yo.
	Maladi grav Pwoteksyon Maladi Grav nan Reliance Matrix ofri benefis pou ede ak depans ki asosye avèk tretman ak rekiperasyon. Benefis yo peye dirèkteman ba ou sof si ou presize otreman. Pa gen okenn kondisyon pre-egzistan. Gade rezime a pou yon orè konplè benefis anba chak plan. Tarif yo baze sou laj epi yo pral kalkile an UKG pou ou ka revize.
	Endemnite Lopital Asirans Endemnite Lopital nan men Reliance Matrix peye yon benefis lajan kach pou entène lopital. Pa gen okenn kondisyon pre-egzistan epi matènite enkli san peryòd datant. Gade rezime a pou yon orè benefis anba chak plan. Tarif yo pral kalkile an UKG pou ou ka revize.
	Pwogram Asistans pou Anplwaye yo Lavi. Jis lè ou panse ou gen solisyon an, yon defi vini. Kit bezwen ou yo gwo oswa piti, pwogram asistans anplwaye ou la pou ou. Li ka ede ou menm ak fanmi ou jwenn solisyon epi retabli lapè lespri ou.
	EAP sa a ofri aksè san limit a konsiltan nivo metriz pa telefòn, resous ak zouti sou entènèt, epi jiska 5 vizit fas-a-fas ak yon konsiltan pou èd. Rele 855-775-4357 pou sipò oubyen vizite www.http://rsli.acieap.com. Kòd konpayi ou an se RSLI859. Ou kapab voye yon imèl tou bay rsli@cieap.com pou sipò.
	401(k) Mastronardi Produce ofri yon plan tradisyonèl 401(k) oswa Roth 401(k) atravè Fidelity. Ou ka fè kontribisyon nan chèk salè w la sou yon baz anvan taks oswa apre taks jiska 100% nan konpansasyon w lan, dapre montan maksimòm anyèl lalwa pèmèt la. Si w gen 50 an oswa plis, ou ka fè yon kontribisyon ratrapaj adisyonèl.
	Anplis de sa, Mastronardi Produce ka fè yon kontribisyon diskresyonè forfè nan ane ki vin apre a nan yon to 50% jiska premye 4% nan salè ou ke ou kontribye nan plan an. Kontribisyon diskresyonè anplwayè a sijè a yon kalandriye pou akizisyon dwa; kontribisyon anplwaye yo toujou akizisyon 100%.

