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LOMEC " AZIENDA

INGRANAGGI

La storia di LOMEC INGRANAGGI S.r.l. inizia nel 1975 quando Giuliano Lolli, padre dell’attuale
proprietario Stefano, fonda 'azienda.

Sita in Valsamoggia (vicino Bologna), LOMEC si & specializzata nel tempo nella produzione in grande
serie di ingranaggi cilindrici, mozzi, anelli sincronici, ma anche manicotti e giunti, destinati a diversi
settori di mercato, di cui il principale & I'automotive.

Con anni di esperienza nel campo della meccanica di precisione, I'azienda si distingue per
I'attenzione meticolosa alla qualita dei propri prodotti e alla continua innovazione dei processi
produttivi.

Grazie a un parco macchine all'avanguardia e a un team altamente qualificato, LOMEC & in grado di
offrire soluzioni su misura, garantendo prodotti performanti anche nelle condizioni di lavoro piu
gravose. Ogni prodotto & sottoposto a rigorosi controlli di qualita, assicurando la massima affidabilita
e durata, elementi essenziali per le applicazioni in settori esigenti come quello automobilistico.

« L'azienda punta non solo a soddisfare le esigenze dei clienti, ma si propone come
partner strategico per chi cerca soluzioni robuste, innovative e di qualita superiore.»

S. Lolli
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LOMEC STRUTTURA ORGANIZZATIVA

INGRANAGGI

La politica costituente la struttura organizzativa aziendale ¢ focalizzata su un’idea di leadership strutturata e concreta. Al fine di perseguire e raggiungere gli obiettivi designati in maniera
efficace ed efficiente e stato costituito un Team di Direzione. | membri di quest’ultimo (Direzione generale e commerciale, Direzione e Garanzia Qualita) agiscono in maniera
interconnessa e lavorano verso un fine comune, con l'interesse di raggiungere il successo collettivo
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NGRANAGGH MISSIONE,
VALORI,

La nostra missione € quella di mettere a disposizione tutta la competenza, I’ impegno e 'esperienza per soddisfare le richieste dei Clienti. VI S I O N E
Passando per quelle che sono le fondamenta del gruppo, ovvero:

1./ suoivalori:

RISPETTO

e \lerso le diversita, le culture locali, le religioni e I'ambiente con un’etica senza compromessi

VALORIZZAZIONE DELLE PERSONE

e Riconoscere la centralita delle persone che con il loro lavoro contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi aziendali
RESPONSABILITA’ PER LA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO

e Garantire un ambiente di lavoro sicuro e salubre al fine di tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori
2. La sua visione:

* Ricercare l'eccellenza per diventare un punto di riferimento per i nostri Clienti

* Garantire affidabilita per 'elevata qualita dei prodotti e per il rispetto dei tempi di consegna.
* Adottare una Politica per la Qualita che punti al continuo miglioramento

* Creare un approccio sistemico nella gestione dei processi aziendali

* Rafforzare la leadership di ogni livello organizzativo aziendale per garantire unita d’intenti e d’indirizzi



LOMEC OBIETTIVI

INGRANAGGI

«L'timpegno dell'azienda nel perseguire questi obiettivi ¢ evincibile dalla definizione, attuazione, monitoraggio e miglioramento continuo del Sistema di Gestione della
Qualita.»
S. Lolli

Gli obiettivi aziendali sono quelli di:

*  Fornire prodotto e servizi eccellenti.

*  Garantire la soddisfazione dei bisogni del Cliente.

e Assicurare il successo della Compagnia, dei suoi impiegati e di tutte le parti interessate.

*  Adottare una Politica di Qualita puntando al miglioramento continuo.

*  Orientare le scelte tecniche verso soluzioni che riducano la generazione di agenti inquinanti e favoriscano il risparmio energetico.

* Implementare un sistema di gestione ambientale conforme allo standard ISO 14001:2015.



LOMEC SOSTENIBILITA’

INGRANAGGI

«Conctliare la produttivita attuale dell'industria con la necessitd di preservarne il futuro, limitando e/o evitando danni all'ambiente, é uno degli obiettivi pru importanti
per LOMEC.»
S. Lolli

Applichiamo I'economia circolare sull'olio esausto proveniente dai nostri macchinari a sequito dei processi industriali.

Grazie a meccanismi di centrifuga e rigenerazione, filtriamo I'olio usato e lo riutilizziamo dando vita ad un prodotto di valore ed alta qualita, ma riducendo I'impatto ambientale.

5@@ Iierd @i ©lio

recuperatl ogni glorno

Applichiomo un monitoraggio degli indicatori per la sostenibilita e puntiamo alla certificazione I1SO 14001 come evidenza dell'impegno aziendale nei confronti dellambiente e
delle persone.



NGRANAGGH MERCATO E
CLIENTI

Lomec punta a clienti che operano nel settore dei mezzi pesanti e dell'automotive, grazie all'esperienza maturata in circa 50 anni di attivita
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NGRANAGGH PROCESSI E
PRODOTT!
PROCESSI

RETTIFICA
TURNING DENTI

TORNITURA

FORATURA DENTATURA RASATURA

BROCCIATURA

b i KT ¢
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LOMEC PARCO MACCHINE

INGRANAGGI

Il nostro parco macchine é moderno, altamente flessibile, aggiornato e ad elevata automazione
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LOMEC DENTATRICI

INGRANAGGI

Le nostre macchine consentono elevata flessibilita permettendo una progettazione modulare. Questo consente di realizzare applicazioni tecnologiche diverse e accontentare il
Cliente nelle sue richieste.

Numero macchine totale

Numero macchine robotizzate

Diametro massimo (mm)

Modulo massimo

Dentatura e cuspidatura in una singola macchina:
* Tempi di produzione bassi
* Tempidisetup dicirca 15 minuti

*  Puo essere utilizzata per la lavorazione di altre fasi, inclusa
la smussatura.



LOMEC
INGRANAGGI

I nostri torni consentono di eseguire lavorazioni di alta precisione su materiali di diversa natura, garantendo ottime prestazioni e risultati nel tempo.

Numero macchine totale

Numero macchine robotizzate

Diametro massimo

TORNI

* 27
24

* 400



NGRANAGGH RASATRICI E
RETTIFICHE

Le nostre macchine consentono tempi di rasatura e rettifica brevi con una qualita di produzione elevata per grandi serie.

Numero macchine totale ‘ e 14
Numero macchine robotizzate ‘ e 14
"B Diametro massimo (mm) ‘ e 350

Numero macchine toale K S
Numero macchine roborzrate S :
Diametro massmo () IO R
oauio masmo O




LOMEC

INGRANAGGI BROCCIATRICI
STROZZATRICI

Le nostre Brocciatrici e le nostre Strozzatrici ci consento la realizzazione di intagli ad alta precisione di varie forme e profondita, mantenendo sempre ottime prestazioni qualitative.

BROCCIATRICI

Numero macchine totale

Numero macchine robotizzate

STOZZATRICI

Numero macchine totale

Diametro massimo (mm)

Modulo massimo




LOMEC
INGRANAGGI

Le ispezioni in produzione e in ingresso sono supportate da due sale metrologiche dotate di eccellenti ed all'avanguardia dispositivi di controllo

2 KLINGELNBERG
P26

MITUTOYO
COORDINATE
MEASURING

PALL
CLEANLINESS
CABINET

CONTROLLO
ROBOTIZZATO
INGRANAMENTO

LABORATORI



NGRANAGGH CONTROLLI IN
PROCESS

Le linee di produzione sono dotate di stazioni ITASTAT per il monitoraggio delle caratteristiche piu
importanti da parte dell'operatore e I'elaborazione statistica automatica dei dati.

Il processo produttivo e monitorato tramite software dedicato che, raccogliendo informazioni
direttamente dalle macchine operatrici, consente:

ol

@l

2

*  controllo della produzione in tempo reale

*  tempi di intervento molto brevi



LOMEC
INGRANAGGI

PERFORMANCE
2025




LOMEC PRODUTTIVITA’

INGRANAGGI

ALTA

AUTOMAZIONE 2000 PEZZ] DI CAPACITA” PRODUTTIVA GIORNALIERA PER LINEA

ELEVATA

1,6 MILIONI DI PEZZI PRODOTTI NEL 2025 E 2700 DIVERSI CODICI
PRODUTTIVITA’

| CAPACITA” POTENZIALE ATTUALMENTE INSTALLATA PARI A 4.000.000 MIn, CON POSSIBILITA” DI AMPLIARE A
| 5.500.000 Min

COMPETITIVITA
SUL MERCATO



NGRANAGGH GENERALITA'- 2025

L'andamento del fatturato 2025 é stato influenzato dalla crisi globale del settore automotive. L'azienda ha subito dei rallentamenti nella produzione, derivanti dalle interruzioni nella
catena di fornitura ed una domanda instabile, che ha portato a una riduzione delle vendite. Nel grafico sottostante si mettono in evidenza I'andamento degli ultimi 3 anni
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La vendita di ingranaggi, anelli dentati e manicotti rappresenta la parte piu significativa del fatturato aziendale.
Questi componenti sono fondamentali per una vasta gamma di applicazioni nell'industria automotive, non solo per i veicoli tradizionali ma anche per quelli elettrici, per cui l'affidabilita e

la precisione sono essenziali. Nel complesso, nonostante le sfide globali, I'azienda ha continuato ad ottenere un buon livello di produttivita, grazie alla capacita di diversificare e adattare

la propria offerta a diversi ambiti industriali.



LOMEC

INGRANAGGI TOP 5 CLIENTI - 2025

I migliori 5 Clienti nel 2025, risultano essere: FPT, O.M.P, Stellantis, CNH e VHIT.

TOP CUSTOMERS - FATTURATO

1.1Min (3.05%) — — 1,58MIn (13,09%)

Cliente 1.68MIn (13,86%) —.
& CNH

@ FPT

S O0MPE

0 STELLANTIS
@ VHIT

— 3,56MIn (20 47%)

4.18Min (34,56%) —



LOMEC

INGRANAGGI TOP 5 CLIENTI - 2025

TOP CUSTOMERS - QUANTITA' VENDUTE
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£ 0.4Min 374,8K
=
>
ANNO © 278,5K
®2025
g 199,3K 2025
g 0,2Min 159,8K CLIENTE
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LOMEC TOP 5 CLIENTI — 2024 vs 2025

INGRANAGGI
TOP CUSTOMERS - QUANTITA' VENDUTE
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LOMEC
INGRANAGGI

CERTIFICATO N.
TS/46010/25
CERTIFICATE No.

S| CERTIFICA CHE IL SISTEMA Di GESTIONE PER LA QUALITADI
IT IS HEREBY CERTIFIED THAT THE QUALITY MANAGEMENT SYSTEM OF

LOMEC INGRANAGGI S.R.L.

VIA SAN LUCA 11 FRAZIONE MONTEVEGLIO 40050 VALSAMOGGIA (BO) ITALIA

NELLE SEGUENTI UNITA OPERATIVE / IN THE FOLLOWING OPERATIONAL UNITS

USi: Y3TENT - VIA SAN LUCA 11 FRAZIONE MONTEVEGLIO 40050 VALSAMOGGIA (BO) ITALIA

E CONFORME ALLA NORMA E Al REQUISITI DELLO SCHEMA
IS IN COMPLIANCE WITH THE STANDARD AND THE SCHEME REQUIREMENTS

IATF 16949:2016

PER | SEGUENTI CAMP1 DI ATTIVITA / FOR THE FOLLOWING FIELD(S) OF ACTIVITIES

FABBRICAZIONE DI INGRANAGG! CILINDRICI E TRASMISSIONI

MANUFACTURING OF CYLINDRIC GEARS AND TRANSMISSIONS
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Yotk

cmc:sa Vi Vehon 2 - Cb 1SRN0 RAn0 08
Phsatics St 20000 Monze - ME

REQUISITI NON APPLICABILL:

8.3 - PROGETTAZIONE DEL PRODOTTO

NOT APPLICABLE REQUIREMENTS:

8.3-PRODUCT DESIGN
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LOMEC

INGRANAGGI RISORSE UMANE

A fine 2025 l'azienda conta 71 dipendenti.
Sievidenzia:
1 Un’anzianita di servizio elevata (circa il 37% di personale assunto da oltre dieci anni);

2. Una equa distribuzione di genere, corrispondete ad un organico composto da: 42 uomini e 29 donne

HEADCOUNT ANNO ASSUNZIONE ANZIANITA' DI SERVIZIO

Anno

1958 2024

71 O O

DISTRIBUZIONE DI GENERE

36,62%

63,38%

40,85%

59,15% SENIORITY @) @5

« | (Junior) -» employed in LOMEC for less than 10 years

« 5 [Senior) -> employed in LOMEC for more than 10 years
GENERE ©M @F



ANNO

Anno

HEADCOUNT
1938

71 &

2024

ASSUNZIONE

O

11 < anni di servizio < 19

11

anni di servizio < 19

17
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43
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4,65% —
6,98% .

— 25,58%

11,63%

11,63%

- 20,93%

16,28% —

ANNI DI SERVI... 85 @9 8> 92 87 94 96 @1

11 < anni di servizio < 19
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(11,1..) o1
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2 N : St
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 (55,56%)

(5.88%)

11 < anni di servizio < 19

ANNI DI SERVIZIO
922

®30
®21
027
®31
3 ®23

(17...) @24
®25
®36
@37

1 3

2

(11,76%) (11.76%)




LOMEC
INGRANAGGI

FORMAZIONE 2025

HOURS OF TRAINING PERFORMED
VERSUS TARGET

1,53K

HOURS OF TRAINING PERFORMED
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LOMEC
INGRANAGGI

HOURS OF TRAINING PERFORMED
VERSUS TARGET

830,00

7
0,00 842,00

FORMAZIONE 2024

TRAINING TYPE

153
(18,43%) =

@ INTERNA
@ ESTERNA

Y 677
(81,57%)

TRAINING EVALUATION

8(2,39%) —

@ POSITIVO
®in attesa

@ NEGATIVO

L— 326 (97,31%)

gennaio febbraio

HOURS OF TRAINING PERFORMED

358
117 120 122
47
_ | _

aprile maggio giugno

novembre dicembre




CONTATTI

Lomec Ingranaggi (S.R.L.)
= VIAS.Luca, 11, 40053 Valsamoggia, Loc. Monteveglio (BO)- Italia
= +39051 833090

= stefano.lolli@lomec.it



