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Qase di Comunita
E guerra di cifre
sulla paga oraria
dei medici veneti:
accordo in bilico
Tomeéapagina10

Medici in Casa di Comunita
E scontro sulle retribuzioni

Fimmgscrive alla Regione: «Rispettil'accordo di giugno»

LANOTA ILDIRETTORE DELLA SANITA
AlPincontro Giancarlo Ruscitti:
sullintegrativo «E lafase delle
indiscussioneil trattative, confronto
compenso perleore tranquilloeclima
neinuoviambulatori positivo»

SABRINA TOME
PADOVA

licaso

Un ostacolo, e non proprio di
agevole superamento, si & pre-
sentato lungo l'accidentata
strada che portaalla piena ope-
rativita delle Casa di Comuni-
ta. Si tratta della remunerazio-
nedelle ore prestate dai medici
all’internodei nuoviambulato-
ri:60 euroorelordidicel’accor-
do siglato tra Regione, Fimmg
elealtresiglesindacali; 38 euro
lordi stabilisce invece I’accor-
do collettivo nazionale. E se
all’inizio sembrava pacifico
cheadominare fosseil “model-
loveneto”, quellouscitodall’in-
controtraleparti tenutosiaPa-
lazzo Balbi e recepito il 24 giu-
£no scorso, ora la cosa appare
tutt’altro che scontata. Al pun-
to che i medici della Fimmg, il
pitimportantesindacatodica-
tegoria della Medicina Genera-
le, hanno inoltrato una nota al
presidentedella Regione Alber-
toStefani eall’assessore alla Sa-
nita Gino Gerosa, chiedendo
un chiarimento. Lasollecitazio-
ne é stata inoltrata dopo un in-
contro tenutosi la scorsa setti-
mana tra la delegazione tecni-
cadellaRegioneele rappresen-
tanze sindacali in merito ai va-
ri punti dell’accordo integrati-
vo.Cos’e successo al tavolo?

Ilnodoremunerazione
«Nel corsodell’incontro é stato

rappresentato dalla parte pub-
blica che, a seguito della sotto-
scrizione del nuovo accordo
collettivo nazionale, ’accordo
integrativoregionale del Vene-
to dovrebbe essere oggi inter-
pretatoin modo diversorispet-
toaquanto condiviso e costrui-
tonellungo percorsonegoziale
che ha portato alla sua defini-
zione», dice Fimmg. In partico-
lare, sostengono i medici, € sta-
ta avanzata un’interpretazio-
ne secondo la quale il compen-
so di 60 euro I’ora previsto per
I'attivita svoltanelle Case della
Comunita sarebbe riconosciu-
toesclusivamente perleoreag-
giuntive rispetto all’attivita or-
dinaria del medico, e non per
tutte le ore dedicate allo svolgi-
mento delle specifiche funzio-
ni previste dall’accordo. «Si
tratta di una lettura che non
era mai stata prospettata nel
corso del confronto che poi ha
portato all’accordo integrativo
regionale del Veneto e che ap-
pare in evidente contrasto con
il percorso negoziale condiviso
finoad oggi», lamentanoicami-
ci bianchi, «Una simile inter-
pretazione modifica in manie-
ra sostanziale gli equilibri
dell’intesaraggiuntain Veneto
e rischia di compromettere
quel modello organizzativo re-
gionale che, proprio nelle ulti-
mesettimane, erastato presen-
tato come un esempio avanza-
to di confronto costruttivo tra
Regione e rappresentanze del-

la medicina generale», ricara-
no.

In altre parole: uno dei pilastri
del “modello veneto” decisivo
per portare i medici all’interno
delle Casedi Comunita - elabo-
rato mentre incombeva il con-
toallarovesciarispettoallasca-
denza del 30 giugno fissata dal
Pnrr per l'operativita delle
strutture - era proprio la remu-
nerazione. Un compenso supe-
riore rispetto all’importo assi-
curato dallo Stato, senza dub-
bio allettante ma soprattutto
inlinea con I'impegno (non so-
loeconomico) chiestodai medi-
ci alla Regione per la qualitd
dellasanitaveneta.

«Non si tratta esclusivamente
di una questione economica»,
sottolinea Fimmeg, «E in discus-
sione il principio stesso della
certezza del percorso negozia-
le e degli accordi raggiunti. Se,
unavolta concluso un accordo,
il suo contenuto pud essere
reinterpretato unilateralmen-
teallaluce disuccessive valuta-
zioni, viene inevitabilmente
meno quel rapporto di fiducia
cherappresenta il presupposto

laNiiova &)=
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indispensabiledi qualsiasi trat-
tativa». Insomma: pacta sunt
servanda.

Richiestadichiarimento

Di qui la richiesta di un chiari-
mento prima del prossimo ta-
volo - previsto per giovedi - rela-
tivo appunto alle trattative in
materiadiintegrativo. Perime-
dici, affrontare un nuovo in-
controsenza prima aver defini-
to tali aspetti, rischierebbe di
portare a un irrigidimento del-
le posizioni. Tuttavia nessun
muro contro muro, almeno per
il momento: i medici sono piu
che mai intenzionati a mante-
nere apertoil dialogo con Palaz-
zo Balbi. Non solo ben disposti,
ma anche fiduciosi rispetto a
un riscontro positivo. LaRegio-
ne, da parte sua, ricorda che
una volta definita la cornice, si
tratta di inserire il quadro. E il
quadro deve tenere conto di
tutte le componenti della sani-
ta veneta, sia per strutture che 1, g0 ssione Paccordo sui compensiai medici nelle Case di Comunita
per figure professionali. In so-

stanzagliincontriservonoade-

finire la piena operativita non

solo delle Case di Comunita,

ma anche degli ospedali di Co-

munitd, degli hospice, delle

Rsa. E la partita compensi ri-

guardanonsoloimedicidime-

dicina generale, ma anche tut-

te le altre figure quali speciali-

sti, medicinadipendente, infer-

mieri. «Siamo in fasedi trattati-

ve», ricorda il direttore dellaSa-

nita veneta Giancarlo Ruscitti,

«Ma si tratta di un confronto

tranquilloeil clima & positivo».

La partita sulla medicina terri-

toriale deve pertanto tenere

contodituttiigiocatoriin cam-

po: le Case di Comunita devo-

no funzionare, ma lo stesso va-

le perlealtre strutture, acomin-

ciare dalle Rsa, evitando ri-

schiosiesodi. Il confrontocisa-

ra in due momenti, giovedi

prossimo e poi un tavolo ulte-

riore la settimana successiva.

Altri appuntamenti dovranno

essere aperti per gli infermieri

e per la medicina dipendente,

questa volta con il coinvolgi-

mento delle sigle sindacali

AnaaoeCimo.
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