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Sanita
Medici di base
Corso di formazione
E boom di domande

*Peterle, Fimmg: «Orai
giovani ci sono e vanno
trattenuti». |l presidente
Stefani: «Risultato delle
giuste scelte regionali»

Nel 2024 era stato un disa-
stro. I posti messi a disposi-
zione dalla Regione erano
248. Alla prova scritta pero
i candidati presenti si rive-
larono molti meno, circa
100, rispetto alle borse of-
ferte. Ora linversione di
tendenza. Ed € boom di
aspiranti. Adare notizia dei
risultati del bando per I'ac-
cesso al Corso di formazio-
ne specifica in medicina
generale & Enrico Peterle,
segretario regionale di Fim-
mg Veneto: «Quattrocento
domande per 191 posti di-
sponibili sono un dato mol-
to chiaro: i giovani interes-
sati alla medicina generale
ci sono. Il problema non é
convincerlia scegliere que-
sta professione, ma costrui-
re le condizioni perché pos-
sano esercitarla con soddi-
sfazione e decidano di ri-
manere nel sistema-». In tut-
ta Italia sono state presen-
tate 5.965 candidature per
2.651posti.

In Veneto oggile doman-
de sono pii1 del doppio ri-
spetto alle disponibilita
previste. Un numero che
anche per Alberto Stefani,
presidente della Regione, &

«il frutto delle misure che
abbiamo approvato per so-
stenere la medicina territo-
riale e rendere piti attratti-
va una professione cosi
preziosa per i cittadini ve-
neti. Penso - continua -
allaumento dell'importo
delle borse di studio, intro-
dotto per incentivare sem-
pre pit1 giovani a scegliere
la medicina generale». Ste-
fani ha anche ricordato co-
me pochi giorni fa sia stato
siglato I'accordo per l'in-
gresso dei medici di base
nelle case di comunita. In-
somma, il dialogo tra Regio-
ne e Fimmg & positivo e col-
laborativo.

Per Peterle pero ora ser-
ve non fermarsi: «Quei nu-
meri dimostrano che i gio-
vani colleghi disponibili ad
assumersila responsabilita
della cura quotidiana delle
persone ci sono. Ora sono
necessari interventi con-
creti sul percorso formati-
vo e sul loro ingresso nel si-
stema regionale per non
farli scappare. Non basta
aumentare il numero dei
professionisti formati. Biso-
gna fare in modo che possa-
no iniziare a lavorare con
strumenti tecnologici ade-
guati, personale di suppor-
to e modelli organizzativi
che favoriscano la collabo-
razione tra medici e il rap-
porto fiduciario con il citta-
dino»

Enrico Peterle, Fimmg
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