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JORNAL DA REZZU

Novas melhorias no Escritorio!

Novos ares, mesma esséncia

Estamos em processo de renovagédo constante ! O espaco da Rezzu esta passando por
melhorias para garantir mais conforto, funcionalidade e bem-estar. A mudanca é no
ambiente fisico como parte do nosso compromisso com a busca constante de

qualidade e leveza no ambiente.

Aniversariantes da Rezzu

Teve bolo, parabéns e muita alegria para comemorar os aniversarios das nossas
queridas Camila e Julianny. Aqui, cada pessoa importa, € momentos como esse
reforcam o carinho que temos com nossa equipe.
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Relacionamentos & Rezzultados

=

CONGRESSOS

Reunioes sao mais do que compromissos: sao oportunidades de conexao.
Recentemente, tivemos importantes encontros com clientes e parceiros, reforcando
lacos e alinhando metas. Relacées duradouras nascem da escuta e da construcao
conjunta.

Acao Beneficente com Parceiros

Unimos for¢as com parceiros
pararealizarumaacdo
beneficente voltada a quem
mais precisa. A iniciativa
envolveu arrecadacao de itens
essenciais e doacoes para uma
instituicdo local, reforcando
NOSSO COMPromisso com
responsabilidade social.
Momentos como esse mostram
que, quando caminhamos
juntos, conseguimos transformar %
pequenos gestos em grandes
resultados. Agradecemos a
todos que contribuiram com
carinho, tempo e generosidade!
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Treinamento para nossos clientes parceiros
Compartilhar conhecimento ¢ multiplicar solucoes

Na Rezzu, também oferecemos
treinamentos personalizados como apoio
estratégico para nossos clientes.
Recentemente, tivemos treinamentos
focados em alinhar processos, esclarecer
duvidas e fortalecer a autonomia da equipe
parceira.
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Diversidade faz parte do nosso jeito de ser:

ULTURA
QUE ACOLHE

o depoimento do Anderson,

nosso colaborador

"Para mim, ser quem eu sou no ambiente corporativo sempre foi algo
importante. E o que eu mais valorizo aqui no time Rezzu é poder ser exatamente
como eu sou.

Sem precisar mudar meu jeito, sem precisar esconder nada, ser exatamente
Como eu sou e ser extremamente respeitado por todos os colaboradores. Isso
faz toda a diferenca no dia a dia no ambiente de trabalho.

A gente passa boa parte da vida no trabalho, entao estar num lugar onde eu me
sinto respeitado e a vontade é algo que me deixa feliz, mais motivado, e também
mais conectado com o que eu faco.

Durante esse més do orgulho, gosto de lembrar que ser gay nao me define por
completo, mas é sim uma parte importante de quem eu sou. E quando essa parte
é respeitada, tudo flui melhor.

Sou grato por fazer parte de um time que valoriza as pessoas pelo que elas sao
de verdade."

— Anderson, colaborador da Rezzu.
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Nova Rezzu!

Rezzﬁ 2.0

Mals detalhes em breve...
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Momento Tirinha!

Era uma ncite
EBCUra B chuvosa.

Era uma noite meio
€eBcurs € male
OuU menos chuvosAa.

FALTA
SUTILEZA
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Nem sempre ¢ facil agradar a critica... as vezes, até o Snoopy
precisa rever seus rascunhos. Criar também ¢ errar, recomecar e,
claro, rir do processo!

“0 entusiasmo ¢ a maior forca da
alma. Conserva-o e nunca te faltara
poder para conseguires o que
desejas.”

— Napoleao Bonaparte

FIQUE NO AZUL COM A REZZU!

e COBRANGCA EXTRAJUDICIAL
e BPO FINANCEIRO

e TREINAMENTOS

e COBRANCA JURIDICA
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