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DOCUMENTAZIONE IMPIANTO ELETTRICO E VERIFICHE 

IMPIANTI DI MESSA A TERRA OBBLIGHI E SOGGETTI 

AUTORIZZATI 

Secondo DPR 462/2001  

 

 

 

 

Con la presente, in vista dell’approssimarsi della Stagione 2025 e dei controlli da parte degli 

Organi competenti, già iniziati, siamo a ricordare che è obbligatorio avere a disposizione la 

seguente documentazione per la regolarità dell’impianto elettrico. 

 

- Dichiarazione di Conformità dell’impianto elettrico redatta da elettricista 

- Verifica periodica dell’Impianto di Messa a Terra 

 

Ricordiamo che il DPR 462/2001 obbliga tutti i datori di lavoro a far eseguire le verifiche 

periodiche dell’impianto di messa a terra,  

 

Per tali certificazioni non è sufficiente l’elettricista di fiducia ma occorre rivolgersi ad un 

tecnico esperto e soprattutto iscritto ad un apposito Albo di verificatori. 

 

Lo Studio scrivente, nel caso in cui lo riteniate opportuno, è disponibile ad ulteriori 

informazioni. 

 

Lo Studio scrivente, nel caso in cui lo riteniate opportuno, è disponibile ad effettuare i rilievi 

strumentali e tecnici previsti per Legge, grazie alla presenza tra i nostri collaboratori di un 

professionista abilitato. 

 
 

Rimanendo a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgiamo cordiali saluti. 

Dott. Fabio Mazzi     Dott. Massimo Correani 

 

 

 

Per maggiori informazioni contattare lo Studio SOS Ambiente 

telefono 0565.916011  

mail: segreteria.sosambiente@gmail.com 
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LINEE GUIDA PER LA PROTEZIONE DEI LAVORATORI 

DAL CALORE E DALLA RADIAZIONE SOLARE 

Delibera GRT 806 del 16/06/2025  

 

 

 

 

Con la presente lo Studio SOS Ambiente vuole portare a conoscenza circa le linee di 

indirizzo per la protezione dei lavoratori dal calore e dalla radiazione solare. 

 

Con l’arrivo della stagione estiva l’aumento della temperatura ambiente media, a causa dei 

cambiamenti climatici, può avere un impatto significativo sui luoghi di lavoro, andando ad 

aumentare i rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori.  

 

A seguito dei controlli da parte degli Organi competenti, già iniziati, siamo a ricordare che il 

Datore di Lavoro è obbligato alla valutazione di tutti i rischi per la salute e la sicurezza, 

inclusi pertanto quelli dovuti all’esposizione a microclima e alla radiazione solare, in 

relazione ai quali esiste l’obbligo sanzionabile della valutazione e dell’identificazione 

delle misure preventive e protettive per minimizzare i rischi. 

 

Lo Studio scrivente si rende disponibile, su richiesta, ad approfondire le varie casistiche e a 

redigere la relativa documentazione necessaria. 

 

 

 

Rimanendo a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgiamo cordiali saluti. 

Dott. Fabio Mazzi     Dott. Massimo Correani 

 

 

 

Per maggiori informazioni contattare lo Studio SOS Ambiente 

telefono 0565.916011  

mail: segreteria.sosambiente@gmail.com 
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FORMAZIONE SULLA SICUREZZA PER I LAVORATORI 

NEOASSUNTI: L’OBBLIGO È IMMEDIATO, NON DIFFERIBILE 
Nuovo Accordo Stato Regioni del 17/04/2025 

 

 

 

 

Con la presente lo Studio SOS Ambiente vuole informare che con l’entrata in vigore del 

nuovo Accordo Stato Regioni del 17/04/2025, viene eliminato ogni equivoco sulla 

tempistica della formazione per i lavoratori neoassunti. Rispetto al precedente Accordo del 

2011, che indicava la possibilità di completare il percorso formativo entro 60 giorni dalla 

data di assunzione, il nuovo testo stabilisce con chiarezza che la formazione deve avvenire 

obbligatoriamente prima che il lavoratore venga adibito a qualsiasi mansione. 

 

A seguito dei controlli da parte degli Organi competenti, già iniziati, siamo a ricordare che il 

Datore di Lavoro è obbligato alla tutela della salute e sicurezza dei propri dipendenti sin dal 

primo giorno. Pertanto si rileva la necessità da parte delle aziende, ancora non in regola 

con la formazione sulla sicurezza sul lavoro, a programmare corsi, aggiornamenti e 

addestramento dei lavoratori in affiancamento a esperti o preposto. 

 

Ignorare le nuove regole significa esporsi a rischi sanzionatori ed operativi. 

 

Lo Studio scrivente si rende disponibile, su richiesta, a fornire consulenza e supporto nel 

percorso formativo. 

 

 

Rimanendo a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgiamo cordiali saluti. 

Dott. Fabio Mazzi     Dott. Massimo Correani 

 

 

 

Per maggiori informazioni contattare lo Studio SOS Ambiente 

telefono 0565.916011  

mail: segreteria.sosambiente@gmail.com 
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OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO 

IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO 
Testo Unico Salute Sicurezza Lavoro D.Lgs. 81/ 2008 

Nuovo Accordo Stato Regioni del 17/04/2025 
 

 
 

Spett. le Cliente, al fine di ottemperare alle prescrizioni normative e legislative in 

tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ti raccomandiamo di verificare la 

presenza, in Azienda, della documentazione sotto elencata. 

 

 Agibilità dei locali  

 Certificazione dell’impianto elettrico (Progetto e Dichiarazione di 

Conformità) e Verifica dell’impianto di messa a terra  

 Documento di Valutazione dei Rischi aggiornato (DVR) 

 Documento di Valutazione del Rischio Chimico 

 Schede di sicurezza dei prodotti chimici impiegati 

 Documento di Valutazione dei rischi rumore e vibrazioni  

 Certificazioni della conformità delle attrezzature presenti 

 Presenza di idonei D.P.I. (guanti, scarpe, maschere, occhiali, etc) 

 Registro di Informazione, Formazione ed Addestramento compilato 

 Attestati di frequenza in corso di validità per i corsi RSPP (Responsabile del 

Servizio Prevenzione e Protezione), Antincendio, Primo Soccorso, 

Formazione dei lavoratori in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, 

Preposto, RLS 

 Cassetta di pronto soccorso completa ed in corso di validità 

 Dispositivi antincendio in numero e tipologia adeguati (verificati ogni 6 

mesi) 

 Nomina del Medico Competente, quando previsto 

 Certificato Prevenzione Incendi (ex CPI), quando necessario 
 

A disposizione Sos Ambiente S.T.P. srl 

 

Dott.  Massimo Correani Dott. Fabio Mazzi 
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OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO 

IN MATERIA DI IGIENE ALIMENTARE 
Reg. CE 852/2004 

Delibera di Giunta Regionale 540/2024 

 

 

 

Spett. le Cliente, al fine di ottemperare alle prescrizioni normative e legislative in 

tema di igiene alimentare, ti raccomandiamo di verificare la presenza, in Azienda, 

della documentazione sotto elencata. 

 

 SCIA / Autorizzazione sanitaria 

 Requisiti professionali per la somministrazione di alimenti e bevande 

 Documentazione HACCP (Manuale di autocontrollo e Analisi dei rischi) 

 Piano M.O.C.A con relative dichiarazioni di conformità 

 Registro di autocontrollo compilato e firmato da tutti i lavoratori 

 Attestati di formazione H.A.C.C.P. in corso di validità per tutti gli addetti 

(baristi, cuochi, lavapiatti, maitre, chef, camerieri etc…) 

 Documentazione e procedure per la rintracciabilità e la tracciabilità dei 

prodotti alimentari 

 

 

 

 

A disposizione Sos Ambiente S.T.P. srl 

 

 

Dott.  Massimo Correani Dott. Fabio Mazzi 
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