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Vorwort
2023 war ein arbeitsreiches Jahr! Insgesamt elf Projekte setzt die Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern 
aktuell um, in denen es um Wohlbefinden, Gesundheit, Vielfalt und um Zukunftsfähigkeit in der Pflegebranche geht. 

Um Zukunft und Nachhaltigkeit geht es in „Pflege 2030“, unserem Modellprojekt, das vom Bayerischen 
Staatsministerium für Gesundheit, Pflege und Prävention über drei Jahre gefördert wird, und das in Kooperation mit 
dem Fraunhofer Institut IIS, der Universität Bremen und der Korian Deutschland GmbH durchgeführt wird. Im Haus 
Curanum Karlsfeld wird – live und in Farbe – geforscht, probiert, evaluiert, wie die stationäre Pflegearbeit mithilfe 
digitaler Technologien und einer bedarfsorientierten Personalbemessung effizienter, personalverträglicher gemacht 
werden kann, was Entlastung für alle bedeutet.

Das Interesse an „Pflege 2030“ war und ist groß. Ich hielt dazu Vorträge auf unterschiedlichen Kongressen, sprach in 
Paneldiskussionen mit unseren Kooperationspartner:innen. Zahlreiche Artikel und Interviews wurden veröffentlicht. 
Die Erkenntnisse, die wir gewinnen werden, sollen eine große Hilfe für die gesamte Pflegebranche darstellen. Wenn 
ich so auf unserer Arbeit schaue, bin ich stolz darauf, was wir alles in kurzer Zeit seit Gründung der Stiftung im 
Februar 2020 geschafft haben. Das alles haben wir umgesetzt, erreicht, mit dem Ziel, die Pflegearbeit in Deutschland 
zu unterstützen, sodass ein Altern trotz Pflegenotwendigkeit in Würde möglich ist.

In diesem Sinne wünsche ich viel Freude mit unserem Tätigkeitsbericht 2023!

Herzlichst
 

Elisabeth Scharfenberg

© Cover: Korian Deutschland AG



Über die Stiftung

Mit der Korian Stiftung für Pflege und würde-
volles Altern will Korian Deutschland sein gesell-
schaftliches Engagement weiter stärken und 
sich für eine qualitativ hochwertige Pflege und 
würdevolles Altern einsetzen. 

Ziel der Stiftung ist es, innovative Projekte 
und Initiativen in der Altenpflege und dem 
Gesundheitswesen zu unterstützen. Dazu 
gehören neben der Förderung der Forschung 
im Bereich der Pflege, Geriatrie und Medizin 
auch die Aus- und Weiterbildung von 
Pflegefachkräften. Darüber hinaus sollen 
bedürftige Menschen beim Zugang zu einer 
adäquaten Pflege und Versorgung begleitet 
werden. Die Korian Stiftung für Pflege und 
würdevolles Altern agiert zudem im Hinblick 
auf das Ziel, durch innovative Projekte die 
Bedingungen für alle in der Pflege Beschäftigten 
und für Pflegebedürftige zu verbessern.

MEHR INFORMATIONEN UNTER 
www.korian-stiftung.de

STIFTUNGSDATEN

• Gründung: Februar 2020
• Sitz: München
• Gemeinnützige 

unabhängige 
Treuhandstiftung 

• Fokus der Stiftung: 
Wohlergehen der in der 
Pflege tätigen Menschen

Unsere Projekte 2023
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Projekte zur Unterstützung aller in der Pflege tätigen Personen

Wissenschaftliche Begleitung durch Hochschulen

Zusammenarbeit mit externen Partnern (Ministerien, Sozial- und 
Wohlfahrtsverbänden, Berufsgenossenschaften, Versicherungen...)

© Korian Deutschland AG
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AromaPflege

STRESS MINDERN MIT 
AROMAÖLEN
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Gemeinsam mit der PRIMAVERA LIFE GmbH 
bietet die Korian Stiftung seit März 2022 
unter dem Titel AromaPflege kostenfreie 
Seminare für alle in der Pflege Tätigen an, 
bei denen die Grundlagen der Aromatherapie 
vermittelt werden. Mitarbeitende lernen 
in einem vierstündigen Workshop u. a. wie 
Aromaöle zur eigenen Stressreduktion beitragen 
und wie sie das Wissen in ihren Pflegealltag 
integrieren können. 

• PRIMAVERA LIFE GmbH (Marktführer in 
Herstellung und Vertrieb von ätherischen Ölen, 
Naturkosmetik und Wohlfühlprodukten)

• Evaluation: Hochschule Coburg (alle 
Forschungsergebnisse sind auf www.
korian-stiftung.de/aromapflege als PDF 
herunterladbar)

PROJEKTPARTNER

Wie bei allen Projekten der Korian Stiftung 
stehen die in der Pflege tätigen Personen 
im Fokus: Bei AromaPflege geht es in 
erster Linie um das Wohlergehen der 
Pflegefachkräfte und die Möglichkeit, 
eigene Grundkenntnisse über die Nutzung 
ätherischer Öle und Ölmischungen zu 
erwerben. Düfte helfen beim Abbau 
von Stress und fördern die allgemeine 
Entspannung. Auf den Körper können 

Aromatherapie in einer Korian Einrichtung in Oettingen © Korian Deutschland AG

Öle u. a. wundheilend, schmerzstillend, 
hautregenerierend und entkrampfend wirken. 
Die Anwendungsbereiche sind vielfältig, z. 
B. können ätherische Öle für die Raumluft, 
für Massagen oder auch für Bäder genutzt 
werden. 

Zu Beginn der Kooperation hat die 
Hochschule Coburg die Workshop-
Reihe AromaPflege im Rahmen eines 
Studienprojekts evaluiert und dort 
Teilnehmer:innen der drei Pilotworkshops 
befragt. 

Im Anschluß an die Pilotworkshops wurden 
2022 insgesamt sieben Workshops und 2023 
insgesamt 23 Workshops durchgeführt. 
Aufgrund der großen Nachfrage finden auch in 
2024 weitere Workshops statt.

Alle Studienergebnisse können als PDF unter 

www.korian-stiftung.de/aromapflege 

heruntergeladen weren.

© Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern
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http://www.korian-stiftung.de/aromapflege
https://irp.cdn-website.com/48c87e59/files/uploaded/Forschungsevaluation%20AromaPflege_Trifold_297x210mm_02.pdf
https://irp.cdn-website.com/48c87e59/files/uploaded/Forschungsevaluation%20AromaPflege_Trifold_297x210mm_02.pdf
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© Korian Deutschland AG

Der Kurs zielt auf eine freiwillige Teilnahme 
der Pflegepersonen ab und ersetzt keine 
BGM-Maßnahmen der Einrichtungen. Alle, 
die bei der Registrierung beruflich Pflegender 
GmbH angemeldet sind, können mit Auszeit-
ICHZeit zehn Fortbildungspunkte sammeln. 
Bisher haben sich 400 Personen für den Kurs 
registriert.

Als Schirmherrin konnte die Stiftung Melanie 
Huml MdL, Bayerische Staatsministerin für 
Europaangelegenheiten und Internationales 
a.D. sowie Staatsministerin für Gesundheit 
und Pflege a.D gewinnen.

Auszeit – ICHZeit 

SELBSTFÜRSORGE UND 
SELBSTWAHRNEHMUNG | 

STRESSMANAGEMENT ONLINE
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• Schirmherrin: Melanie Huml MdL Bayerische 
Staatsministerin für Europaangelegenheiten 
und Internationales a.D. sowie ehemalige 
Staatsministerin für Gesundheit und Pflege 
a.D.

PROJEKTPARTNER

Auszeit-ICHZeit ist das allererste Projekt 
der Korian Stiftung und startete bereits 
im Spätsommer 2020. Auszeit-ICHZeit 
ist ein individueller, zeitunabhängiger, 
kostenfreier Online-Kurs für persönliches 
Stressmanagement und Selbstfürsorge 
für alle in der Pflege Tätigen. Zusammen 
mit unterschiedlichen Expert:innen, die alle 
Fachkenntnisse im Bereich Pflege haben, hat die 

Korian Stiftung neun verschiedene Module 
mit wichtigen Informationen zu Stress und 
Stressabbau entwickelt. Darüber hinaus gibt 
es wertvolle Anleitungen und Tipps, wie sich 
das Wohlbefinden steigern lässt, um gesund 
und gestärkt den oft stressigen Pflegealltag 
zu bewältigen. 

© Korian Deutschland AG
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Care 
Champions

GEFLÜCHTETEN DEN EINSTIEG 
IN DIE PFLEGE ERMÖGLICHEN
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Teilnehmer:innen des Qualifizierungsprogramms Care Champions  © Social-Bee gGmbH

• Social-Bee gGmbH

PROJEKTPARTNER

Die Korian Stiftung unterstützte bereits 
zum zweiten Mal das Qualifizierungsprojekt 
Care Champions des Sozialunternehmens 
Social-Bee gGmbH. Care Champions ist 
ein Pflegeprogramm, bei dem Menschen 
mit Flucht- oder Migrationsgeschichte als 
Pflegehelfer:innen qualifiziert werden. 

Bei der zweiten Durchführung des Anfang 
Mai 2023 gestarteten Programms nahmen 16 

Menschen teil. Der Fokus lag auf Berlin und 
insbesondere auf Frauen.

Neben einem fachlichen Training, das 
auf eine Tätigkeit in der Kranken- oder 
Altenpflege vorbereitet, erhalten alle 
Teilnehmer:innen einen pflegespezifischen 
Deutschkurs und ein professionelles 
Soft Skills-Training. Darüber hinaus ist 
ein Praktikum in einer Pflegeeinrichtung 

wichtiger Bestandteil von Care Champions, 
denn das längerfristige Ziel ist ein Arbeits-
verhältnis.

Die Korian Stiftung finanzierte die Quali-
fizierung von drei Teilnehmerinnen, die ihr 
Praktikum im Sommer 2023 in der Korian-
Einrichtung Haus am Weigandufer Berlin-
Rixdorf durchführten. Aus diesem Praktikum 
ergaben sich zwei Anstellungsverhältnisse. 

Insgesamt wurden seit 2022 sechs Perso-
nen unterstützt, von denen vier in ein 
Anstellungsverhältnis übernommen worden 
sind.

Die viermonatige Qualifizierung  
Care Champions auf einen Blick:

→ Pflege-Fachschulung in Präsenz (2 Monate)

→ Pflegespezifischer Deutschkurs (1 Monat)

→ Soft-Skills-Training

→ Bewerbungstraining Praktikum

→ Praxiseinsatz in einer Pflegeeinrichtung

„So wie das Programm von Social-Bee gemacht wurde, 
ist es ideal. Denn es ist bedürfnis- und praxisorientiert 
angelegt und letztlich sind es die Einrichtungen, die 
wissen, was sie brauchen. Gerne würde ich da immer 
wieder mitmachen.“

Gerlinde Kölbel, Einrichtungsleitung Haus am Weigandufer Berlin-

Rixdorf über Care Champions

„Das Praktikum mit den Fachkräften in der Einrichtung 
war sehr gut, sie haben sich viel Zeit genommen, um 
mir alles zu erklären. Als mich Frau Kölbel fragte, ob 
ich bleiben möchte, habe ich sofort ja gesagt, denn mir 
macht die Arbeit Spaß!“

Nare Suleman, Teilnehmerin bei Care Champions, wurde von der 

Einrichtung Haus am Weigandufer Berlin-Rixdorf übernommen
© Social-Bee gGmbH
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D-Care Lab BW

UNTERSTÜTZUNG FÜR 
PFLEGEAKTEUR:INNEN IN  

BADEN-WÜRTTEMBERG
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Teilnehmer:innen des D-Care Lab BW © D-Care-Lab BW

• Diakonie Baden-Württemberg

• Ministerium für Soziales, Gesundheit und 
Integration Baden-Württemberg

• Der Grünhof e.V.

PROJEKTPARTNER

Das D-Care Lab BW bietet eine umfassende 
Innovationsunterstützung für Pflegeakteur:innen 
in ganz Baden-Württemberg. Im Verlauf des 
Programms entwickeln alle teilnehmenden 
Teams innovative Lösungsansätze, um 
spezifische Herausforderungen im Bereich der 
ambulanten Pflege, Kurzzeitpflege und der 
sozialräumlichen Versorgung zu bewältigen.

Die Korian Stiftung unterstützt das Projekt, das 
vom Ministerium für Soziales, Gesundheit und 

Integration Baden-Württemberg, dem Grünhof 
e. V. und der Diakonie Baden-Württemberg 
gemeinsam mit regionalen Partner:innen 
umgesetzt wird. Die Pflegebranche, und 
damit alle beteiligten Akteur:innen, sieht sich 
sowohl in praktischer als auch struktureller 
Hinsicht mit erheblichen Herausforderungen 
konfrontiert – sei es aufgrund eines Mangels 
an unterstützenden Kräften, Energiekrisen, 
der voranschreitenden Digitalisierung oder 
dem demografischen Wandel. Die genauen 

Herausforderungen vor Ort kennen die 
Pflegeakteur:innen am besten.

Das Innovationsprogramm D-Care Lab BW bietet 
professionelle Begleitung, um gemeinsam mit 
den Pflegeakteur:innen neuartige Pflege- und 
Versorgungskonzepte für ihre spezifischen 
Anliegen vor Ort zu entwickeln.

© D-Care Lab BW
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DigiHealth BGM

DIGITALE UNTERSTÜTZUNG FÜR 
DIE EIGENE GESUNDHEIT
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• DigiRehab 

• mkk – meine Krankenkasse (100% Sponsor) 

• 4 Korian-Einrichtungen in NRW (zusammen 
mit weiteren Einrichtungsträgern)

PROJEKTPARTNER

Unter dem Titel DigiHealth BGM entwickelte 
die Korian Stiftung gemeinsam mit 
der DigiRehab GmbH, der mkk – meine 
Krankenkasse und Korian Deutschland 
GmbH ein digitales Gesundheitsangebot für 
Mitarbeitende im Pflegekontext. 

Dieses orientiert sich am Arbeitsalltag von 
Pflegekräften und unterstützt mit konkreten 
Maßnahmen in Form von Mikropausen 

während der Arbeitszeit die eigene 
Gesundheitsförderung. 

Als Grundlage der App dienten ausführliche 
Befragungen und Gespräche mit 
Mitarbeitenden und Führungskräften 
von Einrichtungen verschiedener Träger. 
DigiHealth BGM wurde im Juni 2022 zunächst 
in vier Korian-Einrichtungen für eine 
Testphase eingeführt mit dem Ziel, die App 

kontinuierlich weiterzuentwickeln und sie 
längerfristig in weiteren Einrichtungen zu 
nutzen.

Die webbasierte App bietet ergänzend alle 
Gesundheitsangebote von Korian auf einen 
Blick und tägliche kleine Anreize, etwas 
für die eigene Gesundheit zu tun. Dabei 
geht es nicht um Perfektionismus, sondern 
um die Beschäftigung mit dem Thema. 
Die Einbindung der Mitarbeitenden bei 
der Entwicklung des Angebots war dabei 
entscheidend: Denn die Pflegefachkräfte 
wissen am besten, was für sie realistisch und 
umsetzbar im Pflegealltag ist.

Die App bietet zudem Verlinkungen 
zur Humanoo App, einer Plattform für 
Gesundheitsmanagement, zum Online 
Kurs Auszeit-ICHZeit und dem Projekt 
GaumenPflege. 

© DigiHealth BGM
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Gewaltfrei stärken

TABUTHEMA GEWALT IN DER PFLEGE
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Nicole Kespe (Systemische Beraterin und 
Pflegekraft)

mkk – meine Krankenkasse

PROJEKTPARTNER

Gewalt in der Pflege ist ein Tabuthema. Nicht 
immer ist sie eindeutig als Körperverletzung 
zu erkennen. Wo beginnt Gewalt? Wer übt sie 
auf wen aus? Und wie kann die Sensibilisierung 
für dieses Thema verstärkt werden? Diese und 
weitere Fragen werden in dem Workshopformat 
Gewaltfrei stärken der Korian Stiftung für Pflege 
und würdevolles Altern behandelt.

Die Pflegewissenschaftlerin und Coachin 
Carina Hilfenhaus hat die Inhalte des 
Workshops gemeinsam mit der Korian 
Stiftung und in Kooperation mit der mkk 
speziell für Pflege- und Betreuungskräfte 
aus stationären Einrichtungen entwickelt. 
In dem vierstündigen Workshop werden die 
Sinne für unterschiedliche Gewaltformen im 
Bereich der Pflege geschärft und Strategien 

Workshopleiterin Nicole Kespe © Nicole Kespe

für den Umgang mit Gewalt im Arbeitsalltag 
erarbeitet. Darüber hinaus geht es um 
das Erlernen und Üben von gewaltfreier 
Kommunikation mit den Bewohner:innen 
sowie innerhalb des Teams. Ergänzend wird 
zudem ein für die Führungsebene konzipierter 
Workshop angeboten.

In 2023 fanden insgesamt 13 Workshops 
statt. 2024 sind weitere Workshops geplant 
und aufgrund der hohen Nachfrage wurde 
das Kontingent aufgestockt. Nicole Kespe, 
systemische Beraterin und Pflegekraft, 
übernahm 2023 die Leitung der Workshops 
von Carina Hilfenhaus. 

© Korian Deutschland AG
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Mission Abschied

STERBEN, TOD, TRAUER:  
EINE UNTERSTÜTZUNG FÜR ALLE 

IN DER PFLEGE TÄTIGEN
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Manuel Schweichler (Systemischer Coach und 
Berater, Heilpraktiker für Psychotherapie sowie 
Ausbildungen und Praxis in der Sterbe- und 
Trauerbegleitung)

Bestattungsinstitut Ahorn AG

mkk – meine Krankenkasse

PROJEKTPARTNER

Seit August 2022 bietet die Korian Stiftung 
Workshops zum Thema Sterben, Tod und Trauer 
in der Pflegearbeit an: Mission Abschied heißt 
die Fortbildungsreihe, deren Hauptaugenmerk 
darauf liegt, wie Mitarbeitende (Pflege, 
Verwaltung, Hauswirtschaft, Technik…) einer 
Pflegeeinrichtung mit Sterben, Tod und Trauer 
im Arbeitsalltag umgehen. Es geht darum, 
neue Methoden zu lernen und Wege zu finden, 
Trauer zu verarbeiten, denn Sterben und Tod 

in Pflegeeinrichtungen sind allgegenwärtig. 
Die Workshops stoßen auf großes Interesse, 
zumal Trauer nach wie vor ein Tabu-Thema 
ist, auch in der Pflege. 

Die vierstündigen Workshops werden geleitet 
von Manuel Schweichler, systemischer 
Coach und Experte in der Trauerbewältigung. 
Mit ihm und in Kooperation mit der 
Ahorn AG, dem bundesweit größten 
Bestattungsunternehmen, und der  

Workshopleiter Manuel Schweichler | Seniorin mit Erinnerungsfotos aus der Korian-Einrichtung Uhldingen und Heilbronn © Manuel Schweichler | Korian Deutschland AG

mkk – meine Krankenkasse konnte die Korian 
Stiftung 2023 insgesamt elf Workshops 
realisieren, an denen jeweils durchschnittlich 
acht bis zwölf Interessierte teilnahmen. 

Darüber hinaus wurde gemeinsam mit den 
Projektpartner:innen die Broschüre „Mission 
Abschied“ konzipiert und publiziert, die 
interessierten Einrichtungen kostenfrei zur 
Verfügung gestellt wird bzw. als Download 
auf der Website der Korian Stiftung erhältlich 
ist. Die Nachfrage nach den Broschüren ist 
groß, so dass mittlerweile schon die dritte 
Auflage gedruckt wurde. Die Workshops 
erfreuen sich ebenfalls hoher Nachfrage, 
weshalb wir sie auch 2024 fortsetzen werden.

„Ich habe sehr viele Menschen hier gehen sehen. Es 
war spannend einige Übungen während des Workshops 
auszuprobieren. Besonders den Impuls für Erinnerungen an 
einen verstorbenen Menschen fand ich sehr gut. Insgesamt 
fand ich es wahnsinnig interessant. Danke!"

Edgar Hahn, Alltagsbegleiter und Teilnehmer von Mission Abschied

© Korian Deutschland AG
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GaumenPflege

GESUNDE ERNÄHRUNG FÜR 
ALLE IN DER PFLEGE TÄTIGEN
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Koch-Events mit Volker Mehl bei Diakoneo in Neuendettelsau (li. unten), bei der palliNEO GmbH (re. oben) und beim Hospiz Emmaus (re. unten) © Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern 

Volker Mehl (Ayurveda-Koch, Buchautor, Yoga-
Lehrer, Kochkurse u. a. an der Charité & Uni Klinik 
Heidelberg)

BKK ProVita

PROJEKTPARTNER

Gesunde Ernährung und Schichtdienst 
passen nicht zusammen? Das hört man von 
den meisten Menschen, die in der Pflege 
beschäftigt sind. 

Mit dem Projekt GaumenPflege will die Korian 
Stiftung alle in der Pflege Tätige unterstützen, 
sich auch im stressigen Pflegealltag gesund 
und mit viel Spaß zu ernähren. Gemeinsam 
mit der BKK ProVita und dem Starkoch Volker 

Mehl bietet GaumenPflege seit Januar 2021 
monatlich einfache und gesunde Rezepte 
zum selber Kochen sowie Videos und Podcast 
rund um das Thema gesunde Ernährung.

In 2023 besuchte Volker Mehl zahlreiche 
Pflegeeinrichtungen, um bei Live-Koch-
Events gemeinsam mit den Pflegefachkräften 
gesunde ayurvedische Gerichte zu kochen. 
Die Teilnehmer:innen waren begeistert 

von der Anregung, sich mit gutem Essen 
trotz stressigen Alltags zu beschäftigen. 
Insgesamt gab es 18 Live-Koch-Events mit 
durchschnittlich ca. 20 Teilnehmer:innen.

GaumenPflege war zu Gast auf verschiedenen 
Events in 2023. So gab es auf der 
Altenpflegemesse 2023 in Nürnberg ein 
Live-Koch-Event mit dem Koch Martin 
Freiberger am Stand der Nutrio GmbH. Auf 
dem Innovationskongress in Stuttgart fand 
ein Show-Kochen mit Volker Mehl statt. 

Außerdem wurden gemeinsam mit Diakoneo 
zwei Ayurveda-Erlebnistage durchgeführt, 
an denen Volker Mehl den Mitarbeitenden 
Grundkenntnisse zur Ayurveda-Küche 
vermittelte. 

 © Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern
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Das eBook steht allen Interessierten auf 
der Website der Stiftung  kostenfrei zum 
Download zur Verfügung: 
www.korian-stiftung.de/gaumenpflege. 

Alle Videos zu den Kochworkshops von 
GaumenPflege sind unter:  
www.youtube.com/@korianstiftung1407 
zu finden.

Weiterhin großer Nachfrage erfreute sich das 
2022 erschienene eBook „Ayurvedische 
Küche und Achtsame Ernährung für den 
Schichtdienst” mit vielen einfachen saisonalen 
Rezepten von Volker Mehl zum Nachkochen 
und tollen Tipps rund um das Thema gesunde 
Ernährung und Nachhaltigkeit.

Projekte in 
Vorbereitung

SEXUELLE BILDUNGSARBEIT 
IN PFLEGEHEIMEN – EIN 

FORSCHUNGSPROJEKT IN 
KOOPERATION MIT DER 

KATHOLISCHEN HOCHSCHULE 
NORDRHEIN-WESTFALEN

Auch im höheren Lebensalter spielt Sexualität 
eine wichtige Rolle. Allerdings gibt es bisher 
kaum Bildungsangebote in der Altenpflege, die 
sich diesem Thema widmen. Die Korian Stiftung 
unterstützte daher ein Lehrforschungsprojekt 
der Katholischen Hochschule Nordrhein-
Westfalen, innerhalb dessen zwischen 2022 und 
2023 eine qualitative Studie unter dem Titel 
„Partizipative Entwicklung und Erprobung einer 
Intervention zum Thema: Sexualität(en) und 
Alter(n)” durchgeführt wurde.

Studierende im Rahmen des Studiengangs 
„Innovationsmanagement in der Sozialen 
Arbeit“ wollten mit diesem Projekt herausfinden, 
was Pflegeheime in Bezug auf das Thema 
Sexualität für ihre Bildungsarbeit benötigen. Im 
Rahmen der Studie wurden 18 Bewohner:innen 
und zwölf Fachkräfte in Pflegeheimen befragt. 
Hierbei lag das Augenmerk insbesondere auf 
den Antworten der Fachkräfte bezüglich der 
sexuellen Bildungsarbeit im Pflegeteam.

Ziel war es u. a. mögliche Bedarfe für innovative 
Ansätze in der sexuellen Bildungsarbeit für die 
stationäre Altenpflege zu identifizieren und 
herauszufinden, welche konkreten Elemente 
(Wissen, Fähigkeiten und Einstellungen) sich für 
Bildungsangebote sowohl für Bewohner:innen als 
auch für Angehörige und Fachkräfte eignen.

Basierend auf den Ergebnissen des Forschungs-
projekts ist für 2024 eine Broschüre und ein 
Erklärvideo zu dem Thema „Sexualität im 
Pflegeheim“ geplant.

© Korian Deutschland AG

© Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern
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Pflege 2030

MEHR INFORMATIONEN UNTER 
www.korian-stiftung.de/pflege2030

© Foto: Korian Deutschland AG

DIE PFLEGEEINRICHTUNG DER 
ZUKUNFT

Das im Oktober 2022 gestartete Projekt 
„Pflege 2030“, bei dem es darum geht, die 
Pflegeeinrichtung der Zukunft zu entwickeln, 
nahm 2023 volle Fahrt auf. So konnte im 
Dezember 2023 ein erster Zwischenbericht in 
der Pflegeeinrichtung Haus Curanum Karlsfeld 
im Landkreis Dachau, in der in Echtzeit 
geforscht wird, vorgestellt werden.

2023 lag der Fokus des Projekts auf Phase 1 
„Analyse und Konzept“. Hierfür wurden 

Interviews mit Mitarbeitenden aus den 
Bereichen Pflege, Betreuung, Verwaltung, 
Technik sowie Küche geführt, um subjektive 
Einschätzungen und Wünsche hinsichtlich 
der Veränderung des Personalschlüssels 
sowie des Einsatzes neuer digitaler 
Technologien zu erfahren. Zudem wurden 
zwölf Technologien evaluiert, die 2024 in der 
Projekteinrichtung eingesetzt und erprobt 
werden sollen. 
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Für die Phase 2 „Implementierung“, 
die am Ende des ersten Projektjahres 
begann, wurden die technischen 
Voraussetzungen für den Einsatz der 
im Rahmen der Phase 1 erarbeiteten 
digitalen Innovationen im Haus 
Curanum Karlsfeld geschaffen.

In den kommenden beiden Förderjahren 
erfolgen die Integration neuer 
Organisationsstrukturen und -prozesse 
in die Arbeitsabläufe, die weitere 
Implementierung der ausgewählten 

v. li.: Pflegeroboter; Workshop Fraunhofer am 10. Mai 2023 und Uni Bremen am 11. Juli 2023  © Korian Deutschland AG (Foto li.) |Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern (Mitte, Foto re.)

Technolgoien sowie eine abschließende 
Bewertung anhand von Erhebungsdaten, 
die zu verschiedenen Zeitpunkten 
gesammelt wurden.

„Pflege 2030“ wird vom Bayerischen 
Staatsministerium für Gesundheit, Pflege 
und Prävention gefördert. Partner des 
Projekts sind die Korian Deutschland 
GmbH, die Universität Bremen (Professor 
Rothgang) sowie das Fraunhofer Institut 
IIS Erlangen.
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Korian 
Stiftungsaward

© Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern

ECKDATEN

• Preisverleihung auf dem 
Deutschen Pflegetag

• Korian Stiftungsaward verliehen 
als Deutscher Pflegepreis in der 
Kategorie Vielfalt und Respekt in 
der Pflege

• Preisgeld: 2.000 Euro

FÜR VIELFALT UND RESPEKT IN DER 
PFLEGE 

Seit Oktober 2021 verleiht die Korian Stiftung 
für Pflege und würdevolles Altern den Korian 
Stiftungsaward für Vielfalt und Respekt in der 
Pflege im Rahmen des Deutschen Pflegepreises. 
Mit diesem Preis werden auf dem Deutschen 
Pflegetag Pflegeanbieter und Projekte 
ausgezeichnet, die sich diversitätssensible 
Pflege auf die Fahne geschrieben haben. 
Bewerben können sich alle Einrichtungen, 
Pflegedienstleister, Institutionen oder 
Pflegeteams, die nachhaltige Ideen und 
Konzepte entworfen haben und bereits erste 
Maßnahmen ergriffen haben. 

Die Verleihung des Preises, welcher mit 
einem Preisgeld von insgesamt 2.000 
Euro einhergeht, erfüllt nicht nur den 
Satzungszweck der Stiftung, sondern die 
Stiftung setzt sich darüber hinaus mit 
einem gesellschaftlich wichtigen Thema 
auseinander, das in der Pflegebranche 
zunehmend in den Fokus gerät. Wenn 
man nur die Personen betrachtet, die 
eine Migrationsgeschichte mitbringen, 
sprechen wir immerhin von 20 Prozent der 
in Deutschland lebenden Bürger:innen. 
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Pflege-Team der Gewinnereinrichtung Agaplesion Schwanthaler Carrée beim 
Christopher Street Day in Frankfurt 

© Agaplesion Markus Diakonie gGmbH

Für Menschen mit nicht-binärer 
Geschlechtsidentität gibt es zwar keine 
entsprechenden statistischen Daten. 
Fokussiert man sich jedoch nur auf die 
Zahl gleichgeschlechtlicher Ehepaare, 
gab es im Jahr 2019 insgesamt 52.000 
Eheschließungen. 

Für die Pflegelandschaft bedeutet 
dies, dass sie sich, wie alle anderen 
Branchen auch, mit dem Thema 
Diversität auseinandersetzen muss. 
Die Korian Stiftung für Pflege und 
würdevolles Altern möchte mit dem 
Preis Pflegeanbieter, Teams oder 
Projektgruppen ermutigen, den 
Pflegealltag diversitätssensibel zu 
gestalten. Die Jury, die seit 2021 über die Preisvergabe entscheidet, setzt sich wie folgt zusammen:

Prof. Dr. Miriam 
Richter  

Professorin im Fach 
Pflegewissenschaft 

HAW Hamburg

Prof. Norbert 
Klusen 

Vorsitzender des 
Beirates der Korian 

Stiftung

Elisabeth 
Scharfenberg 

Vorständin Korian 
Stiftung

Omar Fayez 
Department Lead 

Qualification & 
Integration Social-

Bee gGmbH

Prof. Clarissa 
Kurscheid 

Präsidentin der 
EUFH, Europäische 

Fachhochschule 

2023 wurde der Korian Stiftungsaward 
an das AGAPLESION SCHWANTHALER 
CARRÉE der AGAPLESION MARKUS 
DIAKONIE in Frankfurt verliehen. 
Die Einrichtung überzeugte mit 
einem Konzept, das den Fokus 
auch auf queere Senior:innen 
und Mitarbeiter:innen legt. Die 
feierliche Preisverleihung fand am 
28. September 2023 im Rahmen des 
Deutschen Pflegetages in Berlin statt.
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Fokus Pflege

Alle Podcastfolgen kostenlos  zum 
Anhören unter:  
www.korian-stiftung.de/podcast

DER PODCAST DER KORIAN 
STIFTUNG

Die Korian Stiftung sorgt für Präsenz und 
Diskussionsthemen mit dem Podcast Fokus 
Pflege, in dem die Vorständin der Korian Stiftung 
Elisabeth Scharfenberg mit Expert:innen aus der 
Pflegebranche spricht und branchenrelevante 
Themen diskutiert. Der Podcast erscheint 
mindestens einmal im Monat und ist auf 
unterschiedlichen Kanälen digital abrufbar.

Podcast-Gäste bei Fokus Pflege in 2023: 

Susen Nowara 
Organisationsberaterin 

Nowara

Maximiliane Kugler 
Gründerin des Start-ups 

Fabel

Annemarie Fajardo  
Vizepräsidentin Deutscher 

Pflegerat e. V.

Nicole Kespe 
Systemische Beraterin 

und Workshopleiterin von 
Gewaltfrei stärken

Margarete Stöcker 
Fortbildungsveranstalterin 

zum Thema Demenz für 
Pflegeträger

Tom Dörr & Conny Sciborski 
Gewinner des Korian 
Stiftungsawards 2023 

(Agaplesion Schwanthaler 
Carrée)

Michael Schwarz 
App-Entwickler MedGuide

Alexandra Kasper 
 Caritas Altenzentrum  

St. Maternus

Cosmina Halmageanu 
Hausdirektorin der 

Pflegeeinrichtung Haus am 
Maienplatz

Marcus Jogerst-Ratzka 
Pflegeheimbetreiber und 
Gewerkschaftsfunktionär

Sophie Dams  
Akteurin des D-Care Lab BW

Christoph Kranich 
Initiator Initiative  

WoPflBau Dreisamtal

Jonas Bothe  
New Economy Lab 

Workshops

Franka Milani  
Pflegemarketing-Managerin

Dr. Maximilian Wolff  
Start-up-Gründer 

 Tante Laura
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Sonstiges
DER KORIAN STIFTUNG FÜR 

PFLEGE UND WÜRDEVOLLES 
ALTERN

Zusätzlich zu den verschiedenen Projekten, 
die die Korian Stiftung im Jahr 2023 umsetzen 
und initiieren konnte, ergaben sich zahlreiche 
weitere Möglichkeiten und Anlässe, um die 
Aktivitäten der Stiftung vorzustellen.

So wurde das Projekt „Pflege 2030“ auf 
verschiedenen Fachmessen und Kongressen 
einem breiten Fachpublikum präsentiert:

1. Auf der Altenpflege 2023 im April 
2023 in Nürnberg zusammen mit den 
Kooperationspartner:innen Prof. Dr. 
Heinz Rothgang, Marie Arndt, Dr. Thomas 
Wittenberg, Holger Jantsch und Martin 
Grünitz.

2. Auf dem Altenheim Management Kongress 
2023 im September 2023 in Köln zusammen 
mit Holger Jantsch.

3. Auf dem Qualitätskongress Gesundheit 
Berlin im November 2023 in Berlin 
zusammen mit Holger Jantsch und Dr. 
Thomas Wittenberg.

4. Auf dem Eldercare Excellence Forum 2023 im 
November 2023 in Frankfurt am Main.

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf, gerne besprechen wir mit Ihnen, welche 
weiteren Fördermöglichkeiten es gibt.
Wir freuen uns auf Sie!

         info@korian-stiftung.de 

Wir freuen uns über Ihre Spende, die ausschließlich unserer 
Projektarbeit zugeführt wird.

Spendeninformationen:
KONTOINHABERIN: Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern
Haspa - Hamburger Stadtsparkasse
Hamburg
IBAN: DE05 2005 0550 1500 9182 87
BIC: HASPDEHHXXX

Natürlich stellen wir Ihnen eine Spendenquittung aus. 
Vielen herzlichen Dank!

Unterstützer:in oder 
Kooperationspartner:in 

werden!

Wenn Sie Ideen für Projekte haben, die die Pflege 
voranbringen, sprechen Sie uns an. Wir sind offen für 
Kooperationen. 

Sie wollen Pflegekräfte stärken und dazu beitragen, dass 
Altern in Würde möglich ist? Dann unterstützen Sie unsere 
Arbeit.

Darüber hinaus sprach Vorständin Elisabeth 
Scharfenberg im Mai 2023 bei den Benediktbeurer 
Zukunftsgesprächen als Rednerin über die Rollen 
von Stiftungen in der Pflege. Gemeinsam mit dem 
Trauerbegleiter Manuel Schweichler hielt Elisabeth 
Scharfenberg einen von der mkk – meine Kranken-
kasse organisierten Online-Vortrag für pflegende 
Angehörige zum Thema Mission Abschied.

© Korian Stiftung für Pflege und würdevolles Altern
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Folgen Sie uns
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