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JUMUIYA IKUTANISHAYO KONGAMANO KUU:

MPANGO WA SHIRIKA NA AGANO KWA AJILI YA MAISHA YETU PAMOJA
MUHTASARI WA MABADILIKO WA UONGOZI KUTOKA SEPTEMBA 2024 - JANUARI 2026

JANUARI 28, 2026

KUSUDI

Hati hii inafupisha mabadiliko makubwa ya kimuundo, kiutaratibu, na kiutawala yaliyofanywa
kwenye Mpango wa Shirika na Agano la Maisha Yetu Pamoja kati ya Septemba 2024 na
Januari 2026. Mabadiliko makubwa zaidi yalitokana na mabadiliko ya mkusanyiko wa ana kwa
ana wa 100% badala ya mfumo mseto uliopitishwa awali katika Kongamano Kuu la 2024.

MABADILIKO MUHIMU

MABADILIKO YA MCHAKATO WA KISHERIA

Mfumo wa awali wa 2024 ulitegemea kazi kubwa ya kisheria ya mtandaoni kabla ya
mkutano, huku kamati zikikamilisha usindikaji mwingi wa malalamiko kabla ya
Kongamano Kuu kuitishwa.

Toleo la 2026 linaachana na mfumo huu na kurudisha majadiliano ya kisheria hasa
kwenye ukumbi wa Kongamano Kuu uliopo, na kupunguza kazi za kabla ya mkutano kwa
uchaguzi wa maafisa na mafunzo ya bunge.

UKUNDAJI WA RATIBA

ITEM 2024 | 2026

Uthibitishaji wa Mjumbe Miezi 10 kabla Aprili 1, 2026 (Siku 150)
Tarehe ya Mwisho ya kuwasilisha Ombi Siku 270 kabla Mei 1, 2026 (Siku 120)
Mapendeleo ya Kamati Siku 270 kabla Mei 1, 2026 (Siku 120)
Kazi za Kamati Siku 240 kabla Juni 1, 2026 (Siku 90)

UWAKILISHI WA ENEO LINALOIBUKA (MPYA)

Hati ya 2026 inawatambulisha Wawakilishi wa Maeneo Yanayoibuka kwa maeneo
yanayoendelea. Wawakilishi hawa watakuwa na hadhi ya waangalizi katika vikao vya
jumla, sauti isiyo na kura katika kamati za kisheria, na gharama kamili zinazolipiwa na

bajeti ya Kongamano Kuu.

Kanisa la Kimethodisti Ulimwenguni linalenga kuwafanya watu wafuasi wa

Yesu Kristo na kueneza utakatifu wa kimaandiko kote ulimwenguni.



IV. KIZINGIO CHA KUPIGA KURA CHA MASHAHIDI WA KIJAMII

Marekebisho ya 2026 yanaakisi masharti ya Kitabu cha Mafundisho na Nidhamu cha sasa,
ambacho kinasema inahitaji kura ya uthibitisho ya 75% (sio 60%) ili kuidhinisha Taarifa za
Ushahidi wa Kijamii.

V. MCHAKATO WA UTEUZI UMEWEKEWA VIWANGO

Kila Kongamano la mwaka linaweza sasa kuwasilisha hadi wajumbe 20, ikiwa ni pamoja
na uwakilishi wa angalau 50% wawe waumini, kwa ajili ya tume maalum.

VI. WAJIBU WA KIFEDHA UMEFAFANULIWA

Gharama za wajumbe wa Marekani sasa zinahimizwa kulipwa na makongamano yao ya
kila mwaka, huku wajumbe wa kimataifa bado wakiweza kupokea usaidizi kutoka kanisa
jumla.

VIl. UNYUMBUFU WA KIUTARATIBU UMEONGEZWA

Kamati sasa zinaweza kusimamisha kwa muda Sheria za Robert kwa majadiliano marefu
kwa kura ya wingi.

MUHTASARI WA HITIMISHO

Marekebisho ya Mpango wa Shirika kuanzia Septemba 2024 hadi Januari 2026:
4+ Kwenda kwenye mfumo wa Kongamano Kuu wa 100% uliopo ana kwa ana
4 Muda wa maandalizi ya kubana
4 Panua ushiriki kwa Maeneo Yanayoibuka
+

Ongeza vizingiti vya idhini ya Ushahidi wa Kijamii kwa mujibu wa Kitabu cha
Mafundisho na Nidhamu

+

Uongozi wa kamati uwekewe mipaka kwa wajumbe wenye uzoefu kulingana na BDD

+

Sawazisha uteuzi

4+ Fafanua wajibu wa ufadhili

UCHAMBUZI WA MFUMO

Kwa mabadiliko ya mfumo wa ana kwa ana wa 100% kwa Kongamano Kuu wa 2026,
uliothibitishwa na kura ya maoni ya wajumbe wa Kongamano Kuu wa 2024 mapema mwaka wa
2025, Tume ya Kongamano Kuu ilirekebisha Mpango wa Shirika katika Januari 2025 ili kuwezesha
kazi chini ya muundo huu mpya. Marekebisho haya ndiyo yaliyoongoza kazi ya GCC kwa mwaka
2025.

Katika Desemba 2025, Tume ya Kongamano Kuu iliidhinisha mabadiliko zaidi yaliyofafanua na
kuimarisha taratibu zilizopo badala ya kuanzisha mabadiliko makubwa ya kimuundo.

Marekebisho ya Januari 2026 yaliongeza kifungu cha kuruhusu wawakilishi wa maeneo
yanayoibuka ya GMC kuhudhuria Kongamano Kuu na kushiriki kwa sauti lakini sio kupiga kura
katika kamati za kutunga sheria. Zaidi ya hayo, marekebisho haya yanawapa wenyeviti wa kamati
za kisheria uhuru wa kuruhusu kamati zao kushiriki katika majadiliano yasiyo rasmi nje ya Sheria za
Robert. Baraza la Muunganisho liliidhinisha hati iliyorekebishwa tarehe 26 Januari 2026.

Katika mwaka mzima, ufafanuzi mbalimbali wa uhariri na usomaji sahihi ambao haukuwa na athari
kwenye sera au taratibu za Mpango ulifanywa kama ilivyohitajika.

Muhtasari wa Utendaji wa Mabadiliko kwenye Mpango wa GC2026 Ukurasa 2 wa 2



