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አቤቱታ 1472 ¶302.7
ስለ ጋብቻ የበለጠ የተሟላ ሥነ መለኮት የሚጠይቅ አቤቱታ
አቤቱታ አቅራቢ: Daniel Rickman
ድርጅት: Blackwell (ዩኤስ፦ ሃርትላንድ)

አቅራቢው ዓይነት: ግለሰብ

ምክንያታዊ መሠረት:

የአንቀጽ 302.7 አሁን ያለው ጽሑፍ ጋብቻ የዕድሜ ልክ ቃል ኪዳን መሆኑን በግልጽ አያሳይም፤ ይህም አንዳንዶች ግሎባል ሜቶዲስቶች ስለ ፍቺ
ግልጽ ግንዛቤ እንደሌላቸው የተሳሳተ ግንዛቤ እንዲኖራቸው ሊያደርግ ይችላል። ከዚህም በላይ፣ የክርስቲያን የጾታ ስነ-ምግባራችንን እያንዳንዱ ገጽታ
በሚገባ የሚያንጸባርቅ የወንጌል ደስታ አለን። ለዚህ አንቀጽ ያቀረብነው ዋናው ጭማሪ ለጋብቻ ያለውን ሙሉ፣ መጽሐፍ ቅዱሳዊ ዓላማ እና ራእይ
የሚገነዘብ ነው። ስለ ጋብቻ ጠንካራ ግንዛቤ ከሌለን፣ ስለ ጾታቸው ንስሐ እንዲገቡ ለምንጠራቸው ሰዎች መልካም ዜና ማቅረብ አንችልም።

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ አንቀጽ ¶302.7 ያሻሽላል

1 ¶ 302. ለዓለም ያለን ምስክርነት።

2 7. የሰው ልጅ ጾታዊ ግንኙነት በአንድ ወንድና በአንድ ሴት መካከል በሚደረግ የዕድሜ ልክ፣ አፍቃሪ እና ነጠላ ጋብቻ ሕጋዊ እና መንፈሳዊ
3 ቃል ኪዳን ውስጥ ሲፈጸም የሚረጋገጥ የእግዚአብሔር ስጦታ ነው ብለን እናምናለን። እግዚአብሔር ለቅድስናቸው፣ ለልጆች መውለድ እና
4 በእምነት ለማሳደግ፣ የቤተሰብ፣ የቤተ ክርስቲያን እና የኅብረተሰብ ማበብ፣ እንዲሁም የክርስቶስ ከቤተ ክርስቲያን ጋር ያለው ኅብረት
5 ምሳሌ እንዲሆን በቅድስና ውበት አንድ ያደርጋቸዋል። (ዘፍጥረት 2:18-25፣ ዘጸአት 20:14፣ ማቴዎስ 19:3-9፣ ሮሜ 7:2-3፣ 1 ቆሮንቶስ
6 7:38-39፣ ኤፌሶን 5:22-33፣ 1 ጢሞቴዎስ 4:1-5፣ ዕብራውያን 13:4).
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አቤቱታ 1473 ¶302.8
የፆታዊ ኃጢአቶችን በግልጽ ስለመግለጽ የቀረበ አቤቱታ
አቤቱታ አቅራቢ: Daniel Rickman
ድርጅት: Blackwell (ዩኤስ፦ ሃርትላንድ)

አቅራቢው ዓይነት: ግለሰብ

ምክንያታዊ መሠረት:

የአንቀጽ 302.8 አሁን ያለው ሁኔታ በምዕራባዊ ማኅበረሰቦች እና በሌሎችም ዘንድ በስፋት በሚታዩ የጾታ ኃጢአቶች ላይ አስፈላጊው ዝርዝርና
ተጨባጭነት የጎደለው በመሆኑ ይወቅሳል። የሚያሳዝነው፣ ባህሎቻችን በብዙ የጾታ ኃጢአቶች ዙሪያ ያላቸው ግራ መጋባት፣ አሻሚ ቋንቋ
የሚፈጥረውን አለመግባባት ለማስወገድ ግልጽና ዝርዝር እንድንሆን ይጠይቃል። በተለይ ዝሙትን ወይም ፍቺን ባለመጥቀስ፣ ኢየሱስ በግልጽ
የጠቀሳቸውን ሁለት ዋና ጉዳዮች ችላ ከማለታችንም በላይ፣ የጾታ ኃጢአት ብለን በምንጠራው ነገር መራጮች ነን ብለው በትክክል የሚከሱንን
ተራማጅ ተቃዋሚዎች ጥርጣሬ እናረጋግጣለን።

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ አንቀጽ ¶302.8 ያሻሽላል

1 ¶ 302. ለዓለም ያለን ምስክርነት።

2 8. ዝሙት፣ የወሲብ ምስሎች፣ ከአንድ በላይ ማግባት፣ ከእንስሳት ጋር የሚፈጸም ወሲብ፣ ከቅርብ ዘመድ ጋር የሚፈጸም ወሲብ፣ አስገድዶ
3 መድፈር፣ ሕፃናትን የጾታ ጥቃት መፈጸም፣ ዝሙት አዳሪነት፣ በተመሳሳይ ጾታ መካከል የሚፈጸም የጾታ ድርጊት፣ ከጋብቻ ውጭ የሚፈጸም
4 ወሲብ (ያለ ጋብቻ አብሮ መኖርን ጨምሮ) እና ሰፊ የዝሙት ልምድን ጨምሮ በሁሉም የጾታ ባህሪ መገለጫዎች እናዝናለን፤ የጾታ ብልግና
5 ድርጊቶችና ግንኙነቶች የእያንዳንዱን ሰው ቅዱስ ዋጋ አያውቁም። ምንዝርን፣ ፖርኖግራፊን፣ ብዙ ሚስት ማግባትን፣ ከእንስሳት ጋር
6 የሚፈጸም ግብረ ሥጋ ግንኙነትን፣ የቤተሰብ ዝሙትን፣ አስገድዶ መድፈርን፣ ሕፃናትን መድፈርን፣ ዝሙት አዳሪነትን፣ ተመሳሳይ ጾታ
7 የግብረ ሥጋ ግንኙነትን፣ ዝሙትን (አብሮ መኖርን ጨምሮ)፣ እና ሰፊ መዋቅር ያላቸውን ርኩሰቶች ጨምሮ በሁሉም የጾታ ዝሙት
8 መግለጫዎች እናዝናለን። የጾታ ዝሙት ድርጊቶች እና ግንኙነቶች የእያንዳንዱን ግለሰብ የተቀደሰ ዋጋ አይገነዘቡም። ወይም ሌሎች
9 ሰዎችን የሚበዘብዙ፣ የሚበድሉ፣ እንደ ዕቃ የሚቆጥሩ፣ ወይም የሚያዋርዱ መሆናቸው፣ እና እነሱ ከእግዚአብሔር ለልጆቹ ካለው

10 ዐቃቤያዊ ዕቅድ ያነሱ እና የዚያ አጥፊ መዛባት መሆናቸውን ይወክላሉ። እነሱ ሌሎችን ይበዘበዛሉ፣ ይበድላሉ፣ እንደ ዕቃ ይቆጥራሉ፣
11 ወይም ያዋርዳሉ፣ እናም እነሱ ከእግዚአብሔር ለልጆቹ ካለው ዐቃቤያዊ ዕቅድ ያነሱ እና የዚያ አጥፊ መዛባት ናቸው። እንዲሁም
12 በኃጢአተኛ ፍቺ እናዝናለን። የፍቺ ልማድ በአጠቃላይ ከክርስቲያናዊ እምነት ጋር የማይጣጣም እና ለእግዚአብሔር ለጋብቻ እና ለቤተሰብ
13 ሕይወት ያለው ፈቃድ የሚጻረር ነው። ይህም ማለት መጽሐፍ ቅዱስ በአንዳንድ የተመረጡ ጉዳዮች ላይ ፍቺን የሚፈቅድ ቢሆንም፣
14 በእነዚህ ጉዳዮች ላይ እንኳ በትዳር ጓደኛሞች መካከል ዕርቅ መፈጠር ተስማሚው መንገድ ነው። በዚህ መንገድ ቤተሰቦች ፈውስ ሰጪ
15 ጸጋን ያገኛሉ፣ እና እግዚአብሔር ያጣመረውም አይለያይም። ስለ ጋብቻ፣ ስለ ጾታዊነት እና ስለ ጾታ መጽሐፍ ቅዱሳዊ አመለካከትን
16 እያረጋገጥን፣ በንስሐና በእምነት የሚገኘውን የኢየሱስን ቤዛዊ ጸጋ ሁሉም እንዲለማመዱ እንጋብዛለን፤ በጾታዊ ሕይወታቸው ስብራት
17 ላጋጠማቸው ወይም ለዚያ ስብራት አስተዋጽኦ ላደረጉ ሁሉ የጥገኝነት፣ የእንግዳ ተቀባይነትና የፈውስ ደህንነቱ የተጠበቀ ስፍራ ለመሆን
18 ቆርጠናል። ስለ ጋብቻና ስለ ጾታዊነት መጽሐፍ ቅዱሳዊ አመለካከትን እያረጋገጥን፣ በንስሐና በእምነት የሚገኘውን የኢየሱስን ቤዛዊ ጸጋ
19 ሁሉም እንዲለማመዱ እንጋብዛለን፤ በጾታዊ ሕይወታቸው ስብራት ላጋጠማቸው ወይም ለዚያ ስብራት አስተዋጽኦ ላደረጉ ሁሉ የጥገኝነት፣

20 የእንግዳ ተቀባይነትና የፈውስ ደህንነቱ የተጠበቀ ስፍራ ለመሆን ቆርጠናል።

21 (ዘፍጥረት 1፥27፣ ዘፍጥረት 2፥24፣ 1 ቆሮንቶስ 6፥9-20)።

22 (ዘፍጥረት 1፥27፣ ዘፍጥረት 2፥24፣ ዘጸአት 20፥14፣ ዘሌዋውያን 18፥6-18፣ 20፣ 22-23፤ ሚልክያስ 2፥13-17፣ ማቴዎስ 5፥27-32፣
23 ማቴዎስ 19፥1-12፣ ማርቆስ 10፥1-12፣ ሉቃስ 16፥18፣ 1 ቆሮንቶስ 6፥9-20፣ 1 ቆሮንቶስ 7፥10-16፣ 1 ተሰሎንቄ 4፥1-8)።
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አቤቱታ 1474 ¶302.9
ስለ ፆታዊ ኃጢአት ተጠያቂነት የቀረበ አቤቱታ
አቤቱታ አቅራቢ: Daniel Rickman
ድርጅት: Blackwell (ዩኤስ፦ ሃርትላንድ)

አቅራቢው ዓይነት: ግለሰብ

ምክንያታዊ መሠረት:

ይህ አዲስ አንቀጽ ከሌለ፣ የቀድሞዎቹ አንቀጾች ምንም ዓይነት ጥንካሬ ወይም ተጽዕኖ አይኖራቸውም። የግሎባል ሜቶዲስት ቤተ ክርስቲያን የአባልነት
ቃል ኪዳኖች ንስሐን እና የቅድስና ሕይወትን በግልጽ ይጠይቃሉ፤ ሆኖም ብዙ የአካባቢ አብያተ ክርስቲያናት እነዚያ ቃል ኪዳኖች እውነተኛ መሆናቸውን
ለማረጋገጥ ምንም ጥረት ሳያደርጉ ሰዎችን ወደ አባልነት ይቀበላሉ። ይህ አንቀጽ ለጥምቀት እና ወደ ቃል ኪዳን ማኅበረሰብ ለመግባት ቅድመ ሁኔታ
የሆነውን የመጽሐፍ ቅዱስ የንስሐ ደረጃ፣ እንዲሁም አባልነታቸውን ለመጠበቅ ለሚፈልጉ ሰዎች የሚሆን ደረጃ ያስቀምጣል። ይህ ቋንቋ ደግሞ
ይህንን ደረጃ የሚያስከብሩ አብያተ ክርስቲያናትን እና ቀሳውስትን ጥበቃ ይሰጣል።

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ ¶302.9ን ያሻሽላል

1 ¶ 302. ለዓለም ያለን ምስክርነት።

2 9. ግሎባል ሜቶዲስት ቀሳውስት በፆታዊ አመንዝራነት የሚጸኑትን ማንም ሰው ወደ አካባቢ ቤተ ክርስቲያን አባልነት መቀበል
3 የለባቸውም። የአካባቢ ቤተ ክርስቲያን አባል በፆታዊ አመንዝራነት ላይ ጸንቶ የሚገኝ መሆኑ ከተገኘ፣ የአካባቢ ቤተ ክርስቲያን በ¶422.3
4 እንደተገለጸው በፍቅር ላይ የተመሠረተ ተጠያቂነትን እና ተግሣጽን ተግባራዊ ማድረግ ይኖርበታል። ግሎባል ሜቶዲስት ቀሳውስት እና
5 ሌሎች መሪዎች በአጠቃላይ ፍቺን መደገፍ የለባቸውም፣ እና የቀድሞ የትዳር አጋራቸው በሕይወት ያለን ሰው እንደገና ማግባት እጅግ
6 በጥንቃቄ ሊቀርቡት ይገባል። ቀሳውስት እና መሪዎች ወደ ቅድስና የሚደረገውን አዎንታዊ ጥሪ እንዲሁም በፆታዊ አመንዝራነት፣ በዝሙት
7 እና በፍቺ ላይ ያለንን የተከለከለ አቋም በማንጸባረቅ የፆታዊ ሥነ ምግባራችንን እንዲሰብኩ እና እንዲያሳዩ ይጠበቃሉ።
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አቤቱታ 1336 ¶604.8
የኤጲስ ቆጶሳት ምርጫ
አቤቱታ አቅራቢ: የጠቅላላ ጉባኤ ልዑካን
ድርጅት: ዩኤስ፦ ሚድቴክሳስ

የአቅራቢው ዓይነት: ቡድን
የሕግ አውጭ ኮሚቴ: ሱፐሪንቴንደንትነት

ምክንያታዊ መሠረት:

ከአሁን በኋላ አስፈላጊ አይደለም።

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ ¶604.8ን ይተካል

1 8. አንድ ኤጲስ ቆጶስ ቢበዛ ሁለት የስድስት ዓመት የአገልግሎት ዘመናትን ሊያገለግል ይችላል፣ ሆኖም ኤጲስ ቆጶሳት Scott J. Jones
2 እና Mark J. Webb በ2026 ጠቅላላ ጉባኤ ለምርጫ እንዲወዳደሩ ይፈቀድላቸዋል። በጠቅላላ ጉባኤ ጥሪ ላይ እንደ ኤጲስ ቆጶስ
3 የተመረጠ ማንኛውም ሰው፣ ከኤጲስ ቆጶሳት Jones እና Webb በስተቀር፣ በ2026 ጠቅላላ ጉባኤ ላይ ከተገኙት እና ድምፃቸውን
4 ከሰጡት ልዑካን የሦስት-አራተኛ ድምፅ ካላገኘ በስተቀር በ2026 ጠቅላላ ጉባኤ ለኤጲስ ቆጶስነት ምርጫ እንዲቀርብ አይፈቀድለትም።
5 አዲስ ከተመረጡት ኤጲስ ቆጶሳት ከግማሽ የማይበልጡት ለአንድ የስድስት-ዓመት የአገልግሎት ጊዜ ዳግም ሊመረጡ ይችላሉ። ኤጲስ
6 ቆጶሳት Webb እና Jones በአዲሱ የግማሽ ቁጥር ውስጥ አይካተቱም። ኤጲስ ቆጶሳት Webb እና Jones ሳይካተቱ፣ በ2024
7 ከተመረጡት ኤጲስ ቆጶሳት መካከል ከግማሽ በላይ የሚሆኑት በድምጽ መስጫ ወረቀቱ ላይ ለመካተት አስፈላጊ የሆነውን የሦስት-ሩብ
8 ወሰን ላይ ከደረሱ፣ ለምርጫ ለመቅረብ ብቁ የሆኑት እጩዎች የግማሽ ወሰኑ እስኪደረስ ድረስ ባገኙት ከፍተኛ የድምፅ ብዛት ይወሰናሉ።
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አቤቱታ 1335 ¶610.5
የክፍት ተዘዋዋሪ አገልግሎት ተጠያቂነት
አቤቱታ አቅራቢ: የጠቅላላ ጉባኤ ልዑካን
ድርጅት: ዩኤስ፦ ሚድቴክሳስ

የአቅራቢው ዓይነት: ቡድን
የሕግ አውጭ ኮሚቴ: ሱፐሪንቴንደንትነት

ምክንያታዊ መሠረት:

ተግባራዊ ያልሆነ። የጉባኤ ሱፐሪንቴንዳንቶች ሹመቶችን ይሰጣሉ። ኤጲስ ቆጶሳት ሹመቶችን ያጸድቃሉ። እነርሱ ለዚህ ሥራ በቀጥታ ለግሎባል ኤጲስ
ቆጶስነት ኮሚቴ ተጠያቂ ናቸው። የጉባኤ የሱፐሪንቴንደንትነት ኮሚቴዎች ይህን መረጃ ለግሎባል ኤጲስ ቆጶስነት ኮሚቴ ሪፖርት አያደርጉም።

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ ¶610.5.b እና ¶610.5.cን ያሻሽላል

1 610.5.b&c. በየዓመቱ፣ የእያንዳንዱ ዓመታዊ ጉባኤ ኤጲስ ቆጶስ እና/ወይም የጉባኤ ሱፐሪንቴንዳንት ልዩ ልዩ ሰዎች ለሹመት ግምት
2 ውስጥ መግባታቸውን ለማረጋገጥ የተወሰዱትን የተወሰኑ እርምጃዎች የሚገልጽ ሪፖርት ለዓመታዊ ጉባኤ የሱፐሪንቴንደንትነት ኮሚቴ
3 ያቀርባል። እንዲህ ዓይነቱ ሪፖርት የተደረጉትን ዘር ተሻጋሪና ባህል ተሻጋሪ ሹመቶች እና ዘር ተሻጋሪና ባህል ተሻጋሪ ሹመቶች ምን ያህል
4 ግምት ውስጥ እንደገቡ ይዘረዝራል። ሐ. የዓመታዊ ጉባኤ የሱፐሪንቴንደንትነት ኮሚቴ የክፍት ተዘዋዋሪ አገልግሎት ቁርጠኝነትን
5 በመፈጸም ረገድ የዓመታዊ ጉባኤውን እድገት ለግሎባል ኤጲስ ቆጶስነት ኮሚቴ በየዓመቱ ሪፖርት ያቀርባል፤ እንዲሁም የግሎባል ኤጲስ
6 ቆጶስነት ኮሚቴ በእያንዳንዱ ዓመታዊ ጉባኤ ውስጥ የክፍት ተዘዋዋሪ አገልግሎት አፈጻጸምን ለማሳደግ ለዓመታዊ ጉባኤ
7 የሱፐሪንቴንደንትነት ኮሚቴዎች በየዓመቱ መመሪያ ይሰጣል። 5.b&c. የእያንዳንዱ ዓመታዊ ጉባኤ ኤጲስ ቆጶስ እና/ወይም የጉባኤ
8 ሱፐሪንቴንዳንት የክፍት ተዘዋዋሪ አገልግሎት ቁርጠኝነትን በመፈጸም ረገድ የዓመታዊ ጉባኤውን እድገት ለግሎባል ኤጲስ ቆጶስነት
9 ኮሚቴ በየዓመቱ ሪፖርት ያቀርባል፤ እንዲሁም የግሎባል ኤጲስ ቆጶስነት ኮሚቴ በእያንዳንዱ ዓመታዊ ጉባኤ ውስጥ የክፍት ተዘዋዋሪ

10 አገልግሎት አፈጻጸምን ለማሳደግ ለኤጲስ ቆጶሱ እና/ወይም ለጉባኤ ሱፐሪንቴንዳንቱ በየዓመቱ መመሪያ ይሰጣል።
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አቤቱታ 1247 ¶610.7
የምክክር ሹመት ሂደት
አቤቱታ አቅራቢ: የጠቅላላ ጉባኤ ልዑካን
ድርጅት: ዩኤስ፦ ሚድቴክሳስ

የአቅራቢው ዓይነት: ቡድን
የሕግ አውጭ ኮሚቴ: ሱፐሪንቴንደንትነት

ምክንያታዊ መሠረት፦

አሁን ያለው አገላለጽ፣ ከ“ምክክር” የሹመት ሂደት ይልቅ “የማኅበረ ምዕመናን ጥሪ” መኖሩን ይገልጻል።

ጽሑፍ፦

ይህ አቤቱታ ¶610.7ን ይተካል

1 7. የሹመት አሰጣጥ ሂደቱ ሙሉ በሙሉ በምክክር ላይ የተመሰረተ መሆን አለበት። ምክክር የጉባኤው ሱፐሪንቴንዳንት እና/ወይም
2 ሰብሳቢው ሽማግሌ ከፓስተሩ እና ከፓስተርና ደብር ግንኙነት ኮሚቴ ጋር በመመካከር (ሀ) የምእመናኑን ተልእኮ ፍላጎቶች፣ ባህርያት እና
3 እድሎች፤ (ለ) የፓስተሩን እና የማንኛውንም የትዳር አጋር እና ቤተሰብ ስጦታዎች፣ የእግዚአብሔር ጸጋ ማስረጃ፣ የሙያ ልምድ እና
4 የሚጠበቁ ነገሮች፤ እና (ሐ) የተልዕኮውን አውድ የሚረዱበት ሂደት ነው። ምክክር ቀጣይነት ያለው ሂደት ሲሆን በሹመት ለውጥ ወቅት
5 ደግሞ ይበልጥ የተጠናከረ ተሳትፎን ይጠይቃል። በተቻለ ጊዜ ሁሉ፣ አብያተ ክርስቲያናት ለሚኖሩ ፓስተራዊ ቃለ መጠይቆች ለመምረጥ
6 ሁለት ወይም ሶስት ፓስተራዊ እጩዎች ሊሰጣቸው ይችላል። አብያተ ክርስቲያናት እና ፓስተሮች የቀረበላቸውን የሹመት ሃሳብ ያለ ምንም
7 ተንኮል የመቃወም መብት አላቸው—ይህም እንደ ያሉ ሰራተኞች እና ያሉ ሹመቶች ያሉ ሁኔታዎች አብያተ ክርስቲያናት በጊዜያዊ ሰባኪዎች
8 የሚገለገሉበትን ጊዜ ሊያራዝሙ እንደሚችሉ በመረዳት ነው። አብዛኞቹ አብያተ ክርስቲያናት ለፓስተር ምደባቸው በካቢኔው ላይ
9 የሚተማመኑ ቢሆንም፣ አንድ ቤተ ክርስቲያን በሰብሳቢ ሽማግሌውና በጉባኤው ሱፐሪንቴንዳንት ፈቃድ የፓስተር አመራር ፍለጋውን ራሱ

10 ሊመራ ይችላል። የመጨረሻ ቃለ መጠይቆች በአገልግሎት ቦርድ እየታሰቡ ያሉት ፓስተር ወይም ፓስተሮች እስኪፀድቁ፣ እንዲሁም
11 ከሰብሳቢ ሽማግሌውና ከጉባኤው ሱፐሪንቴንዳንት ፈቃድ እስኪገኝ ድረስ ሊያዙ አይችሉም። ሰብሳቢ ሽማግሌው ወይም በካቢኔው
12 የተወከለ ሰው በምደባው ሂደት ድጋፍና መመሪያ ለመስጠት ከአካባቢው ቤተ ክርስቲያን ጋር በሚደረጉ የመጨረሻ ቃለ መጠይቆች ላይ
13 መገኘት አለበት። የኤጲስ ቆጶሳት ጉባኤ አባላቱ በየአካባቢያቸው የምክክር ሂደቱን ስለመተግበራቸው ተጠያቂ ያደርጋቸዋል።
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አቤቱታ 1334 ¶610.9
ጊዜያዊ አገልጋዮች
አቤቱታ አቅራቢ: የጠቅላላ ጉባኤ ልዑካን
ድርጅት: ዩኤስ፦ ሚድቴክሳስ

የአቅራቢው ዓይነት: ቡድን
የሕግ አውጭ ኮሚቴ: ሱፐሪንቴንደንትነት

ምክንያታዊ መሠረት:

አላስፈላጊ

ጽሑፍ:

ይህ አቤቱታ ¶610.9ን ይተካል

1 610.9. ጊዜያዊ አገልጋዮች። ለታላቁ ትእዛዝ እና ለመንፈስ ቅዱስ ኃይል ታማኝ ለመሆን (ማቴ. 28:18–20፤ የሐዋ. 1:8) እና ቤተ
2 ክርስቲያን ከእረኛ ሹመት ሽግግር ወቅት እንድትሻገር ለማስቻል፣ ጊዜያዊ አገልጋይ አስፈላጊ የሚሆንባቸው ጊዜያት ሊኖሩ ይችላሉ።
3 አብያተ ክርስቲያናት የመቆራረጥ ጊዜያት ሊያጋጥሟቸው ይችላሉ። በእነዚህ ሁኔታዎች ውስጥ የሰለጠነ ምእመን ወይም ከቀሳውስት
4 የሆነ ጊዜያዊ አገልጋይ ፈውስን ማበረታታት እና የፓስተራዊ አመራር መስጠት ይችላል። ኤጲስ ቆጶሳት፣ የጉባኤ ሱፐሪንቴንዳንቶች እና
5 ካቢኔዎች በመንፈስ ቅዱስ የሚመሩ ምእመናንን ወይም ቀሳውስትን ጊዜያዊ አገልጋዮች አድርገው ለእንደዚህ ላሉት ምእመናን ማቅረብ
6 ይፈልጉ ይሆናል።
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