
1 

Brian Ebel 

Habari, jina langu ni Brian Ebel. Ninatoka Kongamano la Mwaka la MidSouth. Asanteni sana kwa 
nafasi ya kushiriki majibu kwa maswali haya yaliyotayarishwa. Swali la kwanza: Ni fursa gani 
unaoamini Mungu anaiweka mbele ya Kanisa la Methodisti Ulimwenguni katika msimu huu? Na 
ungelihimizaje kanisa kuikumbatia? Ninaamini fursa yetu kuu pia ni wajibu wetu mkuu. Tunapata fursa 
ya kukuza makanisa ya mahali. Hili ni jambo la binafsi kwangu kwa sababu nimetumia sehemu kubwa 
ya miaka yangu 24 ya huduma katika kanisa la mahali. 

Mwanzoni mwa huduma yangu, nilihudumu kama mchungaji wa makanisa mawili madogo ya vijijini 
huko Kentucky. Moja lilikuwa na watu wapatao 15 na lingine 25 katika ibada ya Jumapili asubuhi. Hawa 
walikuwa watu wa ajabu wanaompenda Yesu, waliopenda jamii zao na waliotaka kuona makanisa yao 
ya mahali yakikua na kustawi. Lakini hawakuwa na rasilimali nyingi, za kifedha wala za kimkakati, na 
walijiuliza makanisa yao yangedumu kwa muda gani kabla hawajalazimika kufunga milango. Kwa hiyo 
waliuliza swali moja mara kwa mara: Dhehebu letu litafanya nini kutusaidia? 

Sijawahi kulisahau swali hilo, na ndiyo sababu ninaamini wakati huu unatuita kufanya mambo matatu 
kama Kanisa la Methodisti Ulimwenguni: kuimarisha uaminifu, kuendeleza mkakati, na kutoa thamani 
kwa makongamano yetu ya mwaka na makanisa ya mahali. Kwanza, tunapaswa kuimarisha uaminifu. 
Tumepitia utakaso mkubwa wa mafundisho yetu, na sasa tunahitaji utakaso unaofanana wa miitikio 
yetu ya kiuongozi. Tunapaswa kujifunza kusikilizana, kupiga simu badala ya kutuma barua pepe 
nyingine, kujenga kwa makusudi miundo ya ushirikiano mkubwa zaidi ambapo watu kutoka kote 
ulimwenguni wanaweza kusaidia kuunda mustakabali wa kanisa hili sambamba na Roho Mtakatifu. 

Kwa kufanya hivyo, tutaimarisha uaminifu kati ya makongamano ya mwaka, warakibu wa kongamano, 
maaskofu, waumini walei, na makasisi, na kuwawajibisha watu pale kunapotokea kushindwa kwa 
uongozi. Pili, tunahitaji kuendeleza mkakati. Tunahitaji kujua tunakoenda na kuwa na nidhamu katika 
namna ya kufika huko. 

Kitabu chetu cha Mafundisho na Nidhamu kinatupa mipaka elekezi kwa maisha yetu ya pamoja, lakini 
kuwa na mkakati uliofafanuliwa vyema kunatupa msukumo wa kweli unaoongozwa na Roho kuelekea 
maisha ya kustawi na huduma pamoja tunapoanzisha makanisa, kuyahuisha makanisa yaliyopo, na 
kuweka ukubwa unaofaa kwa misheni zetu. Na tatu, tunahitaji kutoa thamani kwa makanisa ya mahali. 
Ningependa kusikia kwamba mchungaji katika kanisa dogo la kijijini,  
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mwanzilishi wa kanisa katika jamii ya mjini, au kiongozi mlei anayehudumu katika kusanyiko mahali 
popote ulimwenguni anaweza kusema, “Kuwa sehemu ya Kanisa la Methodisti Ulimwenguni 
kunalifanya kanisa letu kwa ujumla, na kunanifanya mimi kama mchungaji au mtu mlei, kuwa na ufanisi 
zaidi katika kufanya wanafunzi na kueneza utakatifu wa kimaandiko.” Hiyo inamaanisha mafunzo bora 
zaidi, rasilimali bora zaidi, mikakati bora zaidi, uongozi imara, na hatimaye watu wengi zaidi wakishiriki 
injili kama wafuasi waliojitolea kikamilifu wa Yesu Kristo. 
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Hiyo ndiyo aina ya dhehebu ambayo ningependa tushirikiane pamoja na Roho Mtakatifu kuijenga. Pili, 
kwa nini unaamini Mungu anakuita kwenye ofisi ya askofu katika wakati huu mahsusi wa maisha ya 
Kanisa la Methodisti Ulimwenguni? Unajua, kuna watu wengi sana wenye vipawa na waaminifu ambao 
wangeweza kulitumikia kanisa hili, na sikuwahi kuanza nikiwa na fikra kwamba ningekuwa askofu. 
Sikukulia katika Umethodisti. Kwa kipindi fulani cha maisha yangu nilikuwa nimepotea, na Bwana 
aliniokoa nikiwa na umri wa miaka ishirini na miwili. Nilikuja kuijua neema ya Yesu Kristo kwa namna 
iliyobadilisha mwelekeo wa maisha yangu katika kanisa la mahali. 

Mimi ni mchungaji wa taaluma ya pili. Nilitumia sehemu ya maisha yangu ya kikazi nikifanya kazi katika 
sekta ya biashara kabla ya kuingia katika huduma ya muda wote. Kisha Mungu alinipa fursa zisizo za 
kawaida sana. Nimehudumu katika makanisa ya mazingira ya vijijini, vitongoji vya nje, na mijini. 
Nimeanzisha kanisa na kutumia miaka tisa kujifunza jinsi ya kuanzisha kitu kutoka sifuri. Nimefundisha 
teolojia na mahubiri kwa miaka 17, kwanza kama mwanafunzi wa mafunzo kazini na kisha kama 
profesa wa muda. 

Nimepata fursa ya kuwalea wachungaji vijana na kuwanoa waanzilishi wa makanisa. Nimehudumu 
katika uongozi wa dhehebu. Nina vijana balehe katika familia yangu, na najua maana ya kuchunguza 
imani na kukifanya kizazi hiki cha sasa na kijacho kuwa wanafunzi. Hiyo kwa sehemu ndiyo sababu 
ninaweza kuwa ninafaa kwa namna ya kipekee kwa msimu huu mahsusi. Tunajaribu kuwafikia watu 
kote ulimwenguni ambao hawajawahi kuisikia injili. Wengine hawajui John the Baptist ni nani, sembuse 
John Wesley. 

Na tunahitaji viongozi wanaoelewa urithi wetu wa kiteolojia, lakini pia wenye udadisi, nguvu, na utayari 
wa kufanya majaribio katika harakati changa na inayokua ya kimataifa. Kwa miaka saba iliyopita, pia 
nimepata fursa ya kuishi katika jumuiya na familia ya kanisa huko St. Luke, ambako mimi ni mchungaji, 
inayojumuisha watu 200 ambao wamelazimika kuhama makwao kutoka Congo. Wanaongea Kiswahili; 
wana mchungaji anayezungumza Kiswahili. 
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Na uzoefu huo umenifundisha maana ya kuwa sehemu ya kanisa la kimataifa. Nisingeweza kamwe 
kujifunza hilo kutoka kwenye kitabu. Nimejifunza kwamba wakati mwingine uongozi unamaanisha 
kujitokeza mbele na kulinda. Nyakati nyingine unamaanisha kusikiliza. Na nyakati nyingine tena, 
huhitaji kurekebisha chochote. Jitokeze tu na uwatie watu moyo. Kwa hiyo ninapotazama nyuma 
maisha yangu, ninaweza kuona maandalizi ya Mungu katika maeneo ambayo sikuyafahamu wakati 
huo. Na miaka mitatu iliyopita, GMC ilipokuwa ikiundwa, nilitoa ahadi: “Chochote unachotaka nifanye, 
nitie nguvu nifanye hicho hasa.” Ndiyo maana niko hapa. Ninajua ndiyo maana wewe pia uko hapa. Na 
sote tunajaribu kuwa waaminifu kwa kile ambacho Mungu anafanya. 

Tatu, unaamini wajibu wa msingi wa askofu wa Kanisa la Methodisti Ulimwenguni ni upi, na imani hiyo 
ingeundaje huduma yako katika miaka sita ijayo? Ninapofikiria kuhusu nafasi ya askofu, narudi kwenye 
utume wa kanisa letu wa kufanya wanafunzi na kueneza utakatifu wa kimaandiko kote ulimwenguni. 
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Bila shaka, jukumu hilo limeainishwa katika aya za 602 na 603 za Kitabu cha Mafundisho na Nidhamu, 
lakini ninaamini kwamba askofu anapaswa kuwa wa kitume, mwenye moyo wa utumishi, na mwenye 
maono, mtetezi wa imani, mwalimu, na yule ambaye hatimaye analita kanisa kuelekea uamsho. 
Ninataka kuwa askofu ambaye kwa kweli anaishi mambo haya. Ninataka kufanya kazi bega kwa bega 
na warakibu wa kongamano kusaidia makanisa ya mahali kukua, kuanzisha makanisa mapya, na 
kuwafikia watu ambao bado hawajamjua Yesu. 

Ninataka kulinda mafundisho, utaratibu, na nidhamu ya kanisa letu kwa sababu kile tunachoamini ni 
muhimu. Mamlaka ya Maandiko na urithi wetu wa kiteolojia wa Wesleyan hutengeneza na kuunda sisi 
ni nani. Pia ninaamini tunaweza kuendelea kurejesha ofisi ya kufundisha ya kanisa. Watu wetu 
wanastahili kujua wanachoamini, kwa nini tunakiamini, na jinsi imani hizo zinavyounda namna 
tunavyoishi. Na hatimaye, ninataka kuwa mwamshaji wa kiroho wa kuliita kanisa kuelekea utakatifu wa 
kina zaidi, uhai wa kweli wa kiroho, na ushuhuda wa ujasiri kote ulimwenguni. 

Nikipewa fursa ya kuwahudumia, lengo langu halitakuwa kuunda ngazi nyingine ya usimamizi wa 
dhehebu, bali kusaidia makongamano ya mwaka na makanisa ya mahali kuwa na uhai zaidi wa kiroho 
na ufanisi zaidi katika utume. Hii inamaanisha kuwekeza katika makasisi na waumini walei, na katika 
rasilimali za vitendo ambazo makanisa yanaweza kutumia kwa kweli. Inamaanisha kufanya kazi bega 
kwa bega na warakibu wa kongamano ili kuwaunga mkono,  
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kuendeleza mikakati iliyo wazi, na kusaidia makongamano ya mwaka kustawi na kunawiri. 

Hatimaye, ninaamini kwamba dhehebu lipo kuhudumia utume wa kanisa la mahali, si kinyume chake. 
Na ningepima ufanisi wa huduma kwa swali moja rahisi. Je, makanisa yetu yanakuwa na ufanisi zaidi 
katika kufanya wanafunzi na kueneza utakatifu wa kimaandiko? Je, kuna ukuaji? Tunaweza kusema 
nini kuhusu matunda? Ni watu wangapi wanabatizwa? Na ni nani ameibuliwa kutoka kizazi kijacho 
kuongoza? 

Nne, eleza changamoto au mgogoro mkubwa wa kiuongozi ambao umeushughulikia. Ni kanuni zipi 
ziliongoza uongozi wako, na ulijifunza nini kutokana na uzoefu huo? Naam, bila shaka, uamuzi mgumu 
zaidi wa kiuongozi ambao nimekuwa sehemu yake ulikuwa kuliongoza kanisa ninalohudumu kwa sasa 
katika kujiondoa kwenye dhehebu. Kwa wengi wenu mnaotazama video hii, mnajua hasa msimu huo 
ulivyokuwa. Haukuwa tu uamuzi wa kidhehebu. Kulikuwa na maswali kuhusu mamlaka ya Maandiko, 
uaminifu kwa mafundisho, ujinsia wa binadamu, uongozi wa kiuaskofu, utambulisho wa dhehebu, na 
mustakabali wa kanisa. 

Na kulikuwa na watu niliowapenda sana ambao walikuwa sehemu ya mchakato huo, ambao 
sikukubaliana nao katika kila jambo. Kura pekee haiwezi kutatua hilo. Kwa hiyo tulitumia miezi 15 
kupitia mchakato, tukijifunza, kuomba, kusikiliza, kutafakari, kujadiliana, kuunda mifumo ya 
mawasiliano, kupiga kura, maandalizi ya kisheria, na maandalizi ya kifedha. Lakini chini ya hayo yote, 
tulitaka kusikilizana kwa makini, kufafanua tulichoamini kwa msingi wa mamlaka ya Maandiko na urithi 
wetu wa kiteolojia wa Wesleyan, na kuhakikisha kwamba kila mtu alijua anathaminiwa kama mtoto wa 
Mungu, hata tulipotofautiana. Karibu 92% ya kusanyiko letu lilipiga kura ya kujiondoa kwenye dhehebu. 
Lakini asilimia haikuwa sehemu muhimu zaidi ya simulizi. Kilichokuwa muhimu zaidi ni kile kilichotokea 
katika mchakato wote. 
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Tuligundua kwamba tunaweza kutokubaliana, na hata hivyo tulitambua kwamba misimamo yetu ya 
kiteolojia si kitu cha kuaibikia au kufichwa. Kwa namna ya kweli ya Wesleyan, ninaamini tulipitia 
uhuishaji wa kiroho katika mchakato huo. Msimu huo ulibadilisha namna ninavyofikiria kuhusu uongozi. 
Siyo kuhusu kuondoa kutokubaliana. Huwezi, na hupaswi kujaribu. Ni kuhusu kujenga uaminifu ili watu 
waweze kutokubaliana kwa uaminifu na kusonga mbele pamoja. Ningependa kuleta hilo pamoja nami 
katika uaskofu  
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na katika msimu huu mpya wa maisha katika Kanisa la Methodisti Ulimwenguni. 

Na hatimaye, ni mazoea gani ya kiroho na nidhamu binafsi zinazonidumisha? Naam, nimejifunza 
kwamba mpangilio wa kawaida wa kusoma Maandiko, maombi, kujifunza, mazoezi ya mwili, na 
uwajibikaji ni muhimu. Nina washirika wawili wa uwajibikaji, ninakutana na mshauri mara kadhaa kwa 
mwaka, ninaenda kwenye mafungo ya kiroho, ninaitunza Sabato mara kwa mara, na Sabato 
huonekana tofauti kwa kila mtu. 

Lakini chini ya mazoea yote kuna msimamo rahisi. Mimi si Bwana, na Yesu ndiye. Maisha yangu ya 
ibada ni chemchemi ambayo huduma yangu hutiririka. Na kama Mungu angenikabidhi hili, hapo ndipo 
ningetaka uongozi wangu utoke. Asanteni sana kwa kuniruhusu kushiriki nanyi. 


