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El servicio de outsourcing de nómina está orientado a
gestionar de forma integral, precisa y segura los
procesos laborales de tu empresa, desde la liquidación
de pagos hasta el cumplimiento de obligaciones legales,
seguridad social, prestaciones, retenciones y reportes
normativos.



OUTSOURCING

Servicios a tu disposición:

Reducimos la carga operativa, mitigamos riesgos laborales y
tributarios, fortalecemos la confidencialidad de la información y
garantizamos procesos oportunos y confiables.

Cálculo y liquidación de nómina.

Reporte y gestión de seguridad
social.

Gestión de novedades,
certificaciones y contratos.

Acompañamiento en procesos laborales,
disciplinarios y de normatividad vigente.

Cumplimiento laboral y entrega de reportes.

Tendrás un equipo de alto nivel que
te brindará asesoría personalizada. 

Según un estudio de Deloitte, el 73 % de
las empresas en Colombia ya tercerizan
su nómina para optimizar costos y
garantizar cumplimiento.

DE NÓMINA

https://www.deloitte.com/latam/es/issues/work/encuesta-global-de-outsourcing-2024.html
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